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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

Rui Barbosa, 204 - Centro - Paulo Frontin - PR

CEP: 84635-000 CNPJ: 77.007.474/0001-80 Telefone: (42) 3543-1210
E-mail: prefeitura@paulofrontin.pr.gov.br Site: 4235431210

Solicitagdo de Compra N° 52/2024
CONTRATACAO DE INSTITUIGAO QUE PRESTE SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Solicitante: Salete Rosa de Francga Data da Solicitagdo: 11/04/2024
i Organograma: 0200500005 - SEC. MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMI
Local de Entrega: CONFORME SOLICITAGAO, MEDIANTE REQUISICA
Objeto: CONTRATACAO DE INSTITUIGAO QUE PRESTE O SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA

PESSOAS COM DEFICIENC!A, NO AMBITO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONFORME PREVISTO NA
TIPIFICACAO DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

Justificativa:

;nervagées:

itens solicitados:

[ item | Quantidade | Unid. | Especificacdo [ Preco Unit. Previsto | Prego Total Previsto |
1 12,000 MES SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL PARA PESSOAS 6.000,0000 72.000,00
COM DEFICIENCIA
{ Mascara | Descrigdo da Despesa | valor Estimado |
02005082410011202333903%00 MANUTENGAQO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO R$72.000,00
Preco Total itens: 72.000,00
¢ s
Paulo Frontin, 11 de Abril de 2024. bD/
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br

FORMALIZACAO DE DEMANDA

ORGAO: Municipio de Paulo Frontin

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia
SHERETARA: Prefeitura Municipal de Paulo Frontin
Responsavel pela Demanda: Salete Rosa de Franga
Cargo: Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Familia
E-mail: assistenciasocial@paulofrontin.pr.gov.br Telefone: 0800 7001210

Ramal: 500

' 1. Objeto:

A presente formalizagdo de demanda tem por objeto a contratacdo de institui¢do que preste o
servigo de acolhimento para pessoas com deficiéncia, no dmbito da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade da Politica de Assisténcia Social, conforme previsto na tipificacdo dos servigos

socioassistenciais.

2. Justificativa:

2.1. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, apds andlise documental e a partir de
indicativo dos profissionais responsaveis pelo acompanhamento familiar, deferiu a solicitagdo de
acolhimento em instituicdo de longa permanéncia, enquanto ultimo recurso para o atendimento
adequado da pessoa com deficiéncia, aonde identificou-se que neste momento da vida, a pessoa
com deficiéncia ndo dispde de condigdes de autosustentabilidade e retaguarda familiar,
ﬂ assegurando desta forma os seus direitos e a sua prote¢do integral.

2.2. As instituicoes que prestam o servico de acolhimento para a pessoa com deficiéncia sdao
locais com atendimento em regime integral, para ambos os sexos, destinados a prote¢ao de pessoas
entre 18 e 59 anos em situagio de risco pessoal e social ocasionado por violagao de direitos, com
vinculos familiares fragilizados, rompidos ou inexistentes, que apresentam dependéncia para
atividades da vida didria, ocasionada pela condi¢do de pessoa com deficiéncia.

2.3. Considerando que o Municipio de Paulo Frontin nao dispde do servigo de acolhimento em
instituicdo de longa permanéncia para a pessoa com deficiéncia se faz necessaria a contratagao
deste servigo o qual é ofertado em outros Municipios.

No intuito de possibilitar o trabalho de reintegragdo familiar e social, através do
resgate/fortalecimento de vinculos, buscou-se unidades de acolhimento préximo do Municipio de

origem do usudrio, sendo que a unica instituigdo que presta atendimento para pessoa com

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175




MUNICIiPIO DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br

deficiéncia e com vaga disponivel é a Associagdo de Protecdo e Amparo ao Deficiente Fisico e ao
Idoso Carente - APADEFIC.

2.4, Considerando que o Municipio tem a sua corresponsabilidade em assegurar com prioridade
absoluta a efetivagdo do direito a vida, a saide, a alimentagdo, a educagio, a cultura, ao esporte, ao
lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e,
diante parecer técnico, expedido por profissional favoravel ao acolhimento enquanto medida mais
apropriada neste momento em razdo da situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social a qual
a pessoa com deficiéncia estd exposta, se faz necessaria a formalizagdo de instrumento entre o
Municipio de Paulo Frontin e a APADEFIC -Lar de Nossa Senhora da Luz, localizado no Municipio
de Porto Vitéria, Estado do Parana, o qual oferece instalagdes fisicas em condigées adequadas de
habitabilidade, higiene, salubridade e seguranca, vestuario adequado, alimentacdo suficiente,
proporciona atendimento a satide conforme a necessidade do usudrio, proporciona a inclusio
social da pessoa acolhida por meio de acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais, internas e externas e busca preservar os vinculos familiares ou, na auséncia da
familia, preservar vinculos com amigos ou conhecidos, salvo determinagdo judicial em contrario.
2.5 Justifica-se que devido a um equivoco de data da publicagdo do aditivo do processo anterior, a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, encaminha uma nova formaliza¢do de
demanda para que a pessoa com deficiéncia, permane¢a na instituicdo de acolhimento que

encontra-se recebendo todos os cuidados que necessita de forma adequada.

3. Descricoes e quantidades:

ITEM ESPECIFICACAO DO CATMAT/ | UNID. QTD. Valor Mensal
PRODUTO/SERVICO CATSER
1 | Contratagdo de instituigdo de longa Und. 12 R$ 6.000,00

permanéncia que prestam o servico de
acolhimento para a pessoa com

deficiéncia no ambito da Protegdo Social

Especial de Alta Complexidade.

5. Prazo de Entrega/ Execucdo: 30 (trinta) dias ap6s a conclusdo do processo.

6. Local de Entrega/ Execugdo: Acolhimento de pessoa com deficiéncia em instituicio de longa
permanéncia. O servigo sera ofertado na Associagdo de Protegdo e Amparo ao Deficiente Fisico e ao Idoso
Carente- APADEFIC, localizado na Rua Miguel Holowka 39, Centro, Porto Vitéria, Estado do Paran4, de forma

ininterrupta.

7.Servidor (a) Responsavel Esclarecimentos: Janete Vieira Nizer

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175




MUNICIiPIO DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br

8. Servidor (a) Responsavel pela Elaboragiao da Pesquisa de Prego: Sendo que a tnica institui¢do
proxima ao Municipio de Paulo Frontin que presta atendimento para pessoa com deficiéncia e com vaga
disponivel é a APADEFIC é que se torna inviavel o levantamento de prego no mercado.

Janete Vieira Nizer

9. Servidor (a) Responsavel pela Fiscalizacao do Contrato: Janete Vieira Nizer

10. Servidor (a) Responsavel pela Gestio do Contrato: Salete Rosa de Franca

8. Prazo para Pagamento: Até o 152 (décimo quinto) dia tutil do més subsequente.

Paulo Frontin/PR, 05 de abril de 2024.

<0

)
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br

DA UTILIZACAO DE MINUTA PADRONIZADA

Na Inexigibilidade de Licitagdo n® 03/2024, identificado pelo Processo Administrativo
n° 51/2024, foi utilizado na fase interna de elaborag@o dos documentos necessarios para o bom
atendimento do que expde a Lei 14.133, de 1° de abril de 2021 minuta padronizada de Edital
e de Contrato, ambos extraidos do portal da Advocacia-Geral da Unido!, sendo que para tanto,
realizou-se alteragdes no sentido de adaptar tais minutas para a realidade do Municipio de
Paulo Frontin — Parand, como a alteragdo das documentagdes exigidas, alteragdo no que diz
respeito ao objeto do respectivo certame e a vinculagfo do Processo Licitatoria ao Decreto n®
313/2024, que institui a aplicacdo da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 no dmbito do
Municipio de Paulo Frontin — Paran4.

ﬁ Paulo Frontin-PR, 12 de abril de 2024

LAURI HENKES JUNIOR

Diretor dé Compras e Licita¢do

: Disponivel em: <https://www.gov.br/agu/pt-

br/composicao/cgu/cgu/modelos/licitacoesecontratos/14133/modelos-da-lei-no-14-133-21-para-pregao-e-
concorrencia>

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP; 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br

DECLARACAOQ

As despesas decorrentes da inexigibilidade de licitagdo estdo programadas em dotacdo
or¢camentaria propria, prevista no orgamento do Municipio de Paulo Frontin, para o exercicio
de 2024, sendo que para tanto, foi apurado por esta Secretaria que os valores a serem utilizados
na referida despesa ndo constituem fracionamento indevido, bem como o somatério das
despesas realizadas com objetos idénticos ou de mesma natureza, no mesmo exercicio
financeiro ndo ultrapassa o limite estabelecido pela Lei 14.133/2021.

Destaca-se o pleno atendimento aos requisitos legais.

Paulo Frontin/PR, 12 de abril de 2024

SALETE ROSA DE FRANCA
Secretaria da Assisténcia Social

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175
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UNICiPIO DE PAULO FRONTIN

PJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br

TERMO DE REFERENCIA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 03/2024

Processo Administrativo N° 51/2024

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de instituigdo que preste o servigo de acolhimento para pessoas
com deficiéncia, no ambito da protegdo social especial de alta complexidade da
politica de assisténcia social, conforme previsto na ftipificacdo dos servicos
socioassistenciais.

ITEM ESPECIFICACAO UNID. | QTD. VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1 CONTRATACAO DE| MES 12 | R$6.000,00 | R§ 72.000,00
INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA QUE

PRESTA O SERVICO DE
ACOLHIMENTO PARA A
PESSOA COM DEFICIENCIA
NO AMBITO DA PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. O caput do art. 74 da Lei 14.133/2021 estabelece que sera inexigivel a
licitagao quando invidvel a competicao, em especial nos casos de:

| - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratacéo de
servicos que sO possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivos;

2.2. Trata-se de fornacedor exclusivo conforme carta de exclusividade e pesquisa de
mercado.

2.3. Tendo em vista a necessidade e a legalidade, peculiaridade dos servigos e do
fornecedor, enquadrado pelo dispositivo legal citado acima, entende-se
configurada a hipotese de confratagdo mediante inexigibilidade de licitacéo,
amparada pelo artigo 74, inciso Il caput da Lei 14.133/2022.

2.4. A presente formalizagdo de demanda tem por objeto, a contratagéo de
instituicdio que preste servico de acolhimento para pessoas com deficiéncia, no
ambito da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade da Politica de
Assisténcia Social, conforme previsto na ftipificacdo dos servigos
socioassistenciais.

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
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UNICIiPIO DE PAULO FRONTI

NPJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br

vagas disponiveis.

Carente — APADEFIC.

vinculos com amigos ou conhecidos, salvo determinacéo judicial em co

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 = Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175
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2.5. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia,
apdés andlise documental e a parlir de indicativo dos
profissionais responsaveis pelo acompanhamento familiar, deferiu a solicitagdo de
acolhimento em institui¢do de longa permanéncia, enquanto UGltimo recurso para o
atendimento adequado da pessoa com deficiéncia, aonde identificou-se que,
neste momento da vida, a pessoa com deficiéncia ndo dispde de condigdes de
autossustentabilidade e retaguarda familiar, assegurando, desta forma, os seus
direitos e sua protecdo integral. Como s&o pouquissimas instituigdes para
protegéco de pessoas deficientes e idosos no Brasil, com a demanda sendo muito
alta, sao poucos os locais para abrigar esses individuos, que ao menos, possuam

2.6. As instituicdes que prestam o servico de acolhimento para a pessoa com
deficiéncia sao locais com atendimento em regime integral, para ambos os sexos,
destinados a protecdo de pessoas entre 18 e 59 anos em situagio de risco
O pessoal e social ocasionado por viclacdo de direitos, com vinculos familiares
fragilizados, rompidos ou inexistentes, que apresentam dependéncia para
atividades da vida diaria, ocasionada pela condi¢do de pessoa com deficiéncia.

2.7. Considerando que o municipio de Paulo Frontin ndo dispde do servico de
acolhimento em instituicdo de longa permanéncia para a pessoa com deficiéncia,
se faz necessaria a confratacio deste servigo o qual & ofertado em oufros
municipios. No intuito de possibilitar o trabalho de reintegracéo familiar e social,
através do resgateffortalecimento de vinculos, buscou-se unidades de
acolhimento préximo do municipio de origem do usuério, sendo que a tdnica
instituicdo que presta atendimento para pessoa com deficiéncia e com vaga
disponivel & a Associagao de Protegao e Ampare ao Deficiente Fisico e ao ldoso

2.8. Considerando que o municipio tem a sua corresponsabilidade em assegurar
com prioridade absoluta e efetivacdo do direito a vida, salde, alimentacgéo,
O educacdo, cultura, esporte, lazer, trabalho, cidadania, liberdade, dignidade,
respeito € a convivéncia familiar e, diante parecer técnico, expedido por
profissional favoravel ao acolhimento enquanto medida mais apropriada neste
momento em razao da situacéo de vulnerabilidade e risco pessoal e social a qual
a pessoa com deficiéncia esta exposta, se faz necessaria a formalizacdo de
instrumento enfre o municipio de Paulo Frontin & a APADEFIC - Lar de Nossa
Senhora da Luz, localizado no municipio de Porto Vitdria, Estado do Parang, o
qual oferece instalagdes fisicas em condigdes adequadas de habitabilidade,
higiene, salubridade e seguranca, vestuario adequado, alimentag@o suficiente,
proporciona atendimento a saude conforme a necessidade do usuario,
proporciona a inclusdo social da pessoa acolhida por meic de acesso a
programacdes culfurais, de lazer, de esporte e ocupacionais, internas e externas
e busca preservar os vinculos familiares, ou, na auséncia da familia, preservar

ntrario.

Prefeitura Mun,
Paulo Frontin
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UNICIPIO DE PAULO FRONTIN

NPJ: 77.007.474/0001-80 - www.paulofrontin.pr.gov.br

2.9. Justifica-se que devido a um equivoco de data da
publicacdo do aditivo do processo anterior, a Secretaria
Municipal de Assist&ncia Social e Familia, encaminha uma nova formalizacéo de
demanda para que a pessoa com deficiéncia, permanega na instituicio de
acolhimento que encontra-se recebendo todos os cuidados que necessita de
forma adequada.

2.9.1. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagbes Anual,
conforme consta das informagdes basicas desse termo de referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUCAO

3.1.  Adescrigdo da solugdo como um todo, envolve a contratagéo de instituicao
que preste o servigo de acolhimento para pessoas com deficiéncia, no ambito da
Prote¢&o Social Especial de Alta Complexidade da Politica de Assisténcia Social.
3.2. Os servigos serdo executados na Associagdo de Protegdo e Amparo ao
Deficiente Fisico e ao ldoso Carente — APADEFIC, localizado na Rua Miguel
Holowka, N° 39, Centro de Porto Vitéria-PR, de forma ininterrupta.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGAO DO
FORNECEDOR

4.1. Trata-se de contratagdo de servico comum de instituicdo especializada no
cuidado de pessoas com deficiéncia e idosos carentes, cujo objeto e necessidade
permite a contratacdo mediante licitagdo, na modalidade INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
5.1. Os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

5.2. Declaragéo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes
necessarias para a prestacédo do servico;

5.3. Apresentacao de carta de exclusividade;

5.4. As obrigagtes da Contratada e Contratante estéo previstas neste TR.

6. MODELO DE EXECUGAO DO SERVIGO

6.1. A prestacéo dos servigos compreende:

6.2. Acolhimento de pessoas com deficiéncia e idosos sem amparo familiar,
buscando ceder abrigo, dignidade, alimentagio e salde, ja que esses individuos

necessitam de auxilio para realizar grande parte das tarefas basicas diarias.

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175
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6.3. A instituicdo sera capaz de abrigar e dar maior dignidade a
essas pessoas, j que ndo possuem autossuficiéncia ou um lago
familiar para buscarem amparo e apoio. Neste instituto, terdo todas as necessidades
basicas saciadas, além de poderem ter momentos de lazer e alegria,
proporcionando uma qualidade de vida muito acima de qualquer expectativa em
relacéo as pessoas que ndo tem uma rede de individuos lhes dando suporte.

6.3. Objetivo geral a ser realizado: O objetivo geral é proporcionar & pessoa com
deficiéncia em situagdo de risco pessoal, sem retaguarda familia, todo o
atendimento de que necessitar, buscando o seu bem-estar, garantindo o pleno gozo
de seus direitos com qualidade de vida.

6.4. Objetivos especificos:

a) Manter atendimento a uma pessoa com deficiéncia, encaminhada pelo municipio,
através do acolhimento de longa permanéncia na APADEFIC;

O b) Proporcionar ao acolhido um ambiente de moradia e convivéncia humanizados,
com instalagdes fisicas adequadas e de qualidade, que estejam de acordo com
normas de salde em vigor, proporcionando assim, perfeita acessibilidade e
qualidade de vida;

c) Proporcionar atendimento de qualidade, disponibilizando meios/materiais/pessoal

para a prestagdo dos cuidados necessarios e adequados para uma adequada |
higienizac&o corporal e dentaria, didrias, fornecendo alimentagéo de qualidade e em |
quantidades adequadas, e oferecendo ambientes higienizados, buscar a convivéncia i
harmoniosa com os demais acolhidos para que a pessoa acolhida tenha sua

condigdo melhorada tanto quanto possivel;

d) Envidar esforcos para que as necessidades de atendimento médico,
odontologicos fisioterdpicos, e outros atendimentos de saide da pessoa acolhida
sejam atendidas junto ao Sistema Unico de Satide — SUS;

e) Proporcionar a inclusdo social da pessoa acolhida por meio de acessoc a
O programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas,
relacionando-as a possiveis interesses, vivéncias e a convivéncia comunitaria;

f) Promover o acesso & rede socioassistencial, a escolas especializadas, e aos
demais d0rgaos do Sistema de Garantias de Direitos e &s demais politicas setoriais;

g) Garantir a preservagao da identidade, integridade e histéria de vida do acolhido;

h) Preservar vinculos familiares, ou, na auséncia da familia, preservar vinculos com
amigos e, ou, conhecidos porventura existentes, salvo determinagdo judicial em
contrario.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigactes assumidas pela Contratada, de
acordo com as cladusulas contratuais e os termos de sua proposta;

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
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) 8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagédo dos servigos,
por servidor especialmente designado, anotando em registro
proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;
8.3. Nofificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugfo dos servigos, fixando
prazo para a sua corregéo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam
as mais adequadas; .
8.4. Pagar a Coniratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e
condigbes estabelecidas neste Termo de Referéncia e contrato;
8.5. Efetuar as retengdes tributéarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
da contratada, quando couber.
8.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administragio da Contratada, tais como:
8.7. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
O reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratacéo previr o atendimento direto, tais como nos servigos
de recepc¢éo e apoio ao usuario;
8.8. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;
8.9. Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relagdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado:; e
8.10. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgéo ou entidade responsavel pela contratacédo, especialmente para efeito
de concessio de diarias e passagens.
8.11. Fornece por escrito as informagdes necessdrias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato;
8.12. Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu
O recebimento;
8.13. Cientificar o d6rgdo de representacdo judicial para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e
de sua proposta, com a alocagdc dos empregados necessdrios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fomnecer e utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto,
bem como por todo & qualquer dano causado a Unido ou & entidade federal,
devendo ressarcir imediatamente a Administragio em sua integralidade, ficando a

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
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Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no

edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.4. Vedar a utilizagéo, na execugéo dos servigos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comisséo ou fungéo de confianga no érgéo
Contratante, nos termos do Paragrafo Unico do artigo 48 da Lei n° 14.133/2021;

9.5. A empresa contralada devera entregar ao setor responsével pela fiscalizacdo
do contrafo, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido; 3) certidbes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo
Negativa de Deébitos Trabalhistas.

O 9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo,
Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por fodas as obrigagbes (Irabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Coniratante;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.8. Prestar fodo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos & execugéo do empreendimento.

9.9. Paralisar, por determinacdo da Coniratante, qualquer atividade que néao
esteja sendo executada de acordo com a hoa técnica ou que ponha em risco a
seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros.

9.10. Promover a guarda, manutencgéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
0 que for necessario a execugao dos servicos, duranie a vigéncia do contrato.

O 9.11. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes
gue integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagédo
pertinente, cumprindo as determinagbes dos Poderes Puablicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e
disciplina.
9.13. Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para andlise e
aprovagé@o, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificacdes do memorial descritivo.
9.14. Nao permitir a utilizag&o de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;
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9.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes
de habilitagéo e qualificagéo exigidas na licitago;
9.16. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagéo,
quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n°
13.146, de 2015;
9.17. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;
9.18. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitag8o, exceto quando
O ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 5° do art. 103 da Lei n°
14.133/2021.
9.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga da Contratante;
9.20. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade
e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagao.

9. DA SUBCONTRATACAO

10.1. N&o sera admitida a subcontratagédo do objeto licitatério.

10. ALTERAGAO SUBJETIVA

O 11.1. E admissivel a fusao, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mandas as demais
clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do
contrato.

11. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUGAO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugido do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestagédo dos servigos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
que serao exercidos por um ou mais representantes da Confratante, especialmente

Rua Rui Barbosa, 204, Cenfro - CEP: 84.635-000 ~ Pauio Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou {42) 3132-5175

PROCESSO N°

Prefeitura Mun.
Pauto Frontin {FOLHAN® /9




UNICIPIO DE PAULO FRONTIN

PJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br
designados, na forma dos art. 117 da Lei 14.133, de 2021 e
Decreto Municipal n°. 20 de 24 de abril de 2020 (consolidado).

12.2. O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para o
acompanhamento e conirole da execugao dos servigos e do contrato.

12.3. A verificacdo da adequagéo da prestacéo do servigo devera ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

12.4. A fiscalizagcio do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugédo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacéo contratual
a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragéo dos
valores contratuais previstos no artigo 125 da Lei 14.133, de 2021.

12.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugéo
dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que
contenha a relagédo detalhada deles, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais

O como: marca, qualidade e forma de uso.

12.6. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 117 da Lei 14.133, de 2021.
12.7. O descumprimento total ou parcial das obrigagfes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas,
previstas neste Termo de Referéncia e na legislagédo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 155 &4 163 da Lei 14.133, de
2021.

12.8. As atividades de gesido e fiscalizagdo da execugéo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagdo ou tnico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuictes, figue assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume
de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a
Gestao do Contrato.

O 12.9. A fiscalizagio técnica dos contratos avaliard constantemente a execugéo do
objeto, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou néo executar com a qualidade
minima exigida as atividades confratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

12.10. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracgéo,
devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregao das faltas, falhas e
iregularidades constatadas.

12.11. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacao
da execucéo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacéo dos servigos realizada.
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qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

fatores imprevisivels e alheios ao controle do prestador.
previstas no ato convocatorio.

desempenho e qualidade da prestag@o dos servigos.

apresenfacao de sua assinatura;

fiscais.

12. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

dos servigcos, nos termos abaixo.

cumprimento da obrigacéo contratual;

fizerern necessarios.
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12.12.Em hipétese alguma, sera admitido que a propria
CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e

12.13. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacéo do servigo
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal iécnico, desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de

12.14. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo
do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ulirapassar os
niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores,
devem ser aplicadas as sangbes a CONTRATADA de acordo com as regras

12.15. O fiscal técnico podera realizar avaliagéo diaria, semanal ou mensal, desde
gue o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o

O 12.16. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
12.17. Atestado, emitido pelo morador mais préoximo do local da prestacdo do
servigo, informando dia e hora que a empresa executou o servigo, mediante

12.18. A fiscalizagdo de que frata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e

12.1. A emisséo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo

12.2. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a
O CONTRATADA devera enfregar toda a documentagdo comprobatéria do

12.3. O recebimento provisdrio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela
equipe de fiscalizacdo apds a entrega da documentag&o acima, da seguinte forma:

12.3.1. A contratante realizara inspec&o minuciosa de todos os servigos
executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos
profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequacgio
dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se

12.3.1.1. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagbes da
execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos,
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: que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato.
12.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizag@o nao atestar a ultima e/ou Unica medigéo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisdrio.
12.3.1.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclusdo de fodos os testes de campo e & entrega dos Manuais e Instrugdes
exigfveis.
12.3.2. No prazo de até 70 dias corridos a partir do recebimento dos
documenios da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera
elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas afribuicbes, e
O encaminhéa-lo ao gestor do contrato.
12.3.2.1. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatdrio
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias ha execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo téchica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
12.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a
entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do uitimo.
12.3.2.2.1. Na hipbtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo
ser procedida tempestivamente, reputar-se-4a como realizada, consumando-se ©
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.
12.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos
servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execugéo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:
O 12.4.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagao
apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagao
e 0 pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais periinentes, solicitando
a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregfes;

12.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
12.4.3, Comunicar a empresa para que emiia a Nota Fiscal ou Fatura, com o

valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

12.5. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndc exciui a responsabilidade
da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato, ou, em
qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em
contrato e por forga das disposi¢tes legais em vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

12.6. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo
dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagéo apresentados, e
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’ comunicara a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou
Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base

no mstrumento de medicéo de realizado.

12.7. Os servicos poderdo ser rejeitados, no fodo ou em parte, quando em
. desacordo com as especificagfes constantes neste Termo de Referéncia e na
i proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do
| confrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagaoc de penalidades.

!
| 13. DO PAGAMENTO
‘ 13.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, dentro da ordem cronologica de
| cada fonte, que trata o art. 141 da Lei 14.133, de 2021.
13.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do
O servigo, conforme este Termo de Referéncia.

13.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagéo da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais
ou a documentacgéo de habilitagéo, quando ndo constante no Registro Cadastral.
13.3.1. Constatando-se, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado,
devera ser tomada as providéncias para sua regularizagéo.

13.4. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apreseniada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

13.4.1. O prazo de validade;
13.4.2. A data da emissao;
13.4.3. Os dados do contrato e do 6rgéo contratante;
13.4.4. O periodo de prestag&o dos servigos;
13.4.5. O valor a pagar; e
13.4.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
Q 13.5. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunsténcia que

impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apés a comprovagio da regularizagdo da situagdo, nao
acarretando qualquer dnus para a Contratante;

13.6. Nos termos do inciso 1V, do art. 139, Lei 14.133, de 2021, sera efetuada a
retengdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

13.6.1. Néo produziu os resultados acordados;

13.6.2. Peixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com
a qualidade minima exigida;

13.6.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utitizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.
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- 13.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar
como emitida a ordem bancaria para pagamento.

13.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta para verificar
a manutencao das condi¢des de habilitacéo exigidas no edital.

13.9. Constatando-se, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificago, por esctrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias (teis,
regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

13.10. Previamente & emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo devera realizar consulta para identificar possivel suspensado
temporaria de participagéo em licitacdo, no ambito do érgéo ou entidade, proibigio
de contratar com o Poder Ptblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
13.11. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da conitratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada & contratada a ampla defesa.

13.13. Havendo a efetiva execugédo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situagio.

13.13.1. Sera rescindido o confrato em execu¢do com a contratada
inadimplente, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional cu oufro de
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autoridade da contratante.

13.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencfo tributaria prevista na
legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos
termos do art. 121, §5°, Lei 14.133, de 2021.

13.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa
privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do drgéo
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

13.16. Nos casos de eventuais afrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacéo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento € o
efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte
férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento,

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
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( 6 [/ 1=0,00016438

= (TX) I 100) TX = Percentual da taxa anual =
= 365 6%
14. REAJUSTE
14.1. Os pregos s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
limite para a apresentacao das propostas.
14.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagéo da contratada,
0s pregos confratados poderdo sofrer reajuste apés o interregno de um ano,
aplicando-se o indice IPCA/IBGE exclusivamente para as obriga¢cbes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.
14.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd
contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.
14.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ditima

O variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o
indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.
14.5. Nas aferictes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.
14.6. Caso o ndice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma n3o possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que
vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.
14.7. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo
novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.
14.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

15. GARANTIA DA EXECUCAO
O 15.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual.

16. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Comete infragdo administrativa nos termos do art. 155, a Lei 14.133, de 2021,
a CONTRATADA que:
L. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
il. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administrac&o, ao funcionamento dos servigos plblicos ou ao interesse coletivo;
iii. Dar causa a inexecucgao fotal do contrato;

iv. Deixar de entregar a documentac¢é&o exigida para o certame;
V. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
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Vi. Nao celebrar o contrato ou n3o entregar a documentacéo
- exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;
Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitag8o sem
motivo justificado;
Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou
prestar declarag&o falsa durante a licitagdo ou a execugéo do contrato;
Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagso;
Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de

2013,

17.1 A Administragao pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangfes:

16.1.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nio
acarretam prejuizos significativos para o servi¢o contratado;

16.1.2. Multa de:

16.1.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragéo,
no caso de execugédo com atraso, podera ocorrer a niag-aceitagdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucéo total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo da resciséo unilateral da avenga;

16.1.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de afraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecucgao parcial da obrigacdo assumida;
16.1.2.3. 0,1% {um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecugéo total da obrigagéo assumida;

16.1.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

16.1.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de
prorrogagao), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25
(vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a promover a
resciséo do contrato;

16.1.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo
consideradas independentes entre si.

16.1.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgéo, entidade
ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

16.1.4. impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até trés anos.
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16.1.4.1. A Sancédo de impedimento de licitar e contratar
prevista neste subitem também & aplicavel em quaisquer das
hipéteses previstas como infrac&do administrativa no subitem 19.1 deste Termo de
Referéncia.

16.1.5. Declaragc&do de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejufzos causados;

16.2. As sangdes previstas nos subitens 19.2.2, 19.2.3, 19.2.4 e 19.2.5, 19.26 e
19.2.7 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

16.3. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes s&o atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contraio
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do confrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRIGAO GRAU
1 Permitir situacao que crie a possibilidade de causar dano fisico, 05

les@o corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso
2 fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;

Manter funcionario sem qualificag@o para executar os servicos

contratados, por empregado e por dia; 03

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagéo,

por servigo € por dia; 02

Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o
5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03
empregado e por dia;
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Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

6 ;
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dig;

01

Cumprir determinagio formal ou instrugdo complementar do

orgao fiscalizador, por ocorréncia; 02

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente
8 ou nao atenda as necessidades do servico, por funcionario e por 01
dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos néo
9 previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente 03
notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execucédo do contrato os prepostos

10 previstos no edital/contrato;

01

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme

previsto na relagédo de obrigacdes da CONTRATADA 01

11

16.4. Também ficam sujeitas as penalidades acima, a hipétese prevista no art. 160,
da Lei 14.133, de 2021, as empresas ou profissionais que:

16.4.1. tenham sofrido condenagéo definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

16.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitagao;

16.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a

Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

16.5. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente
a Lein® 9.784, de 1999.

16.6. As muitas devidas efou prejuizos causados a Contratante seréo deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Uni&o, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e
cobrados judicialmente.

16.6.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimenio da comunicagéo
enviada pela autoridade competente.

16.7. Caso o valor da multa néo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitanfe, o Municipio ou Entidade poderd cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.
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16.8. A autoridade competente, na aplicacio das sangdes, levara

em consideracéo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado & Administragdo, observado o
principio da proporcionalidade.
16.9. Se, durante o processo de aplicag8o de penalidade, se houver indicios de
pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo & administragéo publica nacional ou estrangeira, cépias do
processc administrativo necessérias & apuragéo da responsabilidade da empresa
deveréo ser remetidas & autoridade competente, com despacho fundamentado, para
ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagéo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.
16.10. A apuragio e o julgamento das demais infracbes administrativas nio
consideradas como ato lesivo a Administragdo PUblica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na
unidade administrativa.

@ 16.11. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos &
Administragdo Pulblica Federal resuliantes de ato lesivo cometido por pessoa
juridica, com ou sem a participagéo de agente publico.
16.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas, conforme art. 161 da Lei
14,133, de 2021.

17. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

17.1. Contratagao direta por Inexigibilidade de licitag@o. Art. 74, inciso 1l da Lei n°

14.133, 2021, para contratagdo de instituicdo que realize servigos de acolhimento

para pessoas com deficiéncia e idosos carentes, unico fornecedor exclusivo na

regiao do Municipico de Paulo Frontin-PR.

17.2. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista

sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

17.3.0s critérios de aceitabilidade de pregos foram estimados em conformidade com
O o art. 23 da Lei 14.133/ de 2021, e foram estimados:

17.4.Valor Global: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

18 ESTIMATIVA DE PRECOS E PREGOS REFERENCIAIS
18.1.0 custo estimado da contratag@o € de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

19. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

19.1. As despesas decorrentes desta contratagio correrdo por conta de Dotacéo
Orgamentaria, consignada no Orgamento Vigente abaixo especificada:

| Organograma | Descrig&o da Despesa | Mascara |  Descrigigo |
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2.005 Manutengao do Fundo | 02.005.08.241.0011.2 | R$ 72.000,00
Municipal do Idoso 023.3.3.90.39.00

SALETE RC)%%% DE FRANCA

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia

TERMO DE APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA
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O conteudo do Termo de Referéncia esté detalhado de tal forma que propicia
0 conhecimento pleno do objeto, de forma clara e precisa, permitindo aos futuros
licitantes as informagdes necessarias a boa elaboragdo de sua proposta, mediante
regras estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Verifico que existe disponibilidade financeira, conforme Parecer Contabil e
que a despesa respeita e estd adequada com as Leis Orgamentarias Municipais.

Dessa forma, preenchido os requisitos legais e ainda analisando sob a ética
da oportunidade, conveniéncia e relevancia para o interesse publico, resolvo
APROVAR o Termo de Referéncia submetido a analise.

Paulo Frontin/PR, 12 de abril de 2024.

P -
e g}
—

JAMIL PECH
Prefeito Municipal
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APADEFIC - ASSOCIACAO DE PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FiSICO E AO
IDOSO CARENTE — APADEFIC — LAR DE NOSSA SENHORA LUZ
Rua Miguel Holowka, n® 39 — Bairro Santa Hilda - CEP: 84615-000
PORTO VITORIA— PARANA — CNPJ: 79.318.119/0001-67
Fone/Fax (42) 3573-1145 — E-mail: apadefic@hotmail.com

Porto Vitoria, 28 de margo de 2024
0f.n2056/2024

EXCELENTISSIMO SENHOR
PREFEITO MUNICIPAL
PAULO FRONTIN - PARANA

Prezado Senhor:

A Associagdo de Prote¢ao e Amparo ao Deficiente Fisico e ao
Idoso Carente — APADEFIC, entidade beneficente de assisténcia social, sem fins
lucrativos, localizada na cidade de Porto Vitdria, Estado do Parang, esta enviando
{em anexo) um Plano de Trabalho para firmar nova parceria com o Municipio de
Paulo Frontin.

Seguem, anexos, documentos necessarios para instruir o
processo de contratagdo, visando a continuidade da prestacdo de servicos por parte
desta entidade através do acolhimento institucional de uma pessoa com deficiéncia,
sem retaguarda familiar, encaminhada para esta entidade pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social desse Municipio.

Para a finalidade, seguem, anexos, os seguintes documentos:

Plano de Trabalho;

CNPJ da APADEFIC;

Copias do RG, CPF e comprovante de residéncia da Presidente da APADEFIC;
Ata de elei¢do e posse da atual diretoria;

Comprovante de endereco da APADEFIC;

Leis de Utilidade Puiblica municipal e estadual;

Certidao Negativa do FGTS;

Certiddao Negativa de Débitos do Estado do Parani;

Assinado de forma digital por
LURDES IVANI LURDES IVANI
CAMPESTRINEB0184286972 CAMPESTRINLS(164286972

Dados: 2074.03.28 15:16:46 -03'00"
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IDOSO CARENTE = APADEFIC — LAR DE NOSSA SENHORA LUZ
Rua Miguel Holowka, n? 39 — Bairro Santa Hilda - CEP: 84615-000
PORTO VITORIA— PARANA — CNPJ: 79.318.119/0001-67
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Certiddao Negativa de Débitos com o Municipio de Porto Vitéria, local no
qual a entidade poderia (nao fosse imune), eventualmente constituir dividas
relativas a ISSQN, IPTU ou ITBI;

Certidao Negativa conjunta de tributos federais;

Certidao Negativa Débitos Trabalhistas- CNDT;
Certidao Liberatoéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
Copia do Estatuto da entidade, em vigor;

Alvara de Funcionamento;

|
|
|
Licenga Sanitdria; |
A . . |
Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Vitéria - |

n CMAS;

CLCB - Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros.

DECLARACOES

Declaragdo, firmada pela Presidente da entidade, a respeito do cumprimento
das previsdes constantes no Art. 39, da lei federal 13.019 de 2014;

Declaragdao a respeito da inexisténcia de impedimentos relativos aos
dirigentes da entidade;

Declaragao de que o Estatuto da APADEFIC contém as estipulagoes exigidas
pela Lei 13.019 de 2014 relativamente a escrituragdo contabil;

m ‘ Declaracdao de que a escrituragdo contabil da APADEFIC ¢é efetivamente
elaborada na conformidade dos Principios Fundamentais e as Normas Brasileiras de
Contabilidade, observando o estabelecido no Art. 33, inciso 1V, da Lei Federal n®
13.019/2014 e Art. 19, § 39, inciso V, da Lei Estadual n® 16.244/2009;

Declaracdo para os fins requeridos no inciso XXXIIl, do artigo 72 da
Constituicdo Federal, consoante o que se estabeleceu no artigo 12, da Lei n? 9.854,
de 27 de outubro de 1999;

Declaragao da representante legal da Organizacao da Sociedade Civil |
afirmando que a OSC possui instalagdes fisicas e condigbes materiais para a ‘
prestacao do servigo, anexando-se copia da Matricula do terreno onde esta sediada
a APADEFIC, com averbagdo das construgbes existentes, para comprovar a
propriedade de sua sede, local onde o objeto seri executado;

Relagdo de dirigentes da entidade;

LURDES IVANI w“m‘”“z"“m"‘““
CAMPESTRINESO cusresmiaaio saus?
Codon: 20240236 15429

184286972 oo |
-
n{ |
e
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| APADEFIC - ASSOCIACAO DE PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FiSICO E AO
W IDOSO CARENTE — APADEFIC — LAR DE NOSSA SENHORA LUZ

Rua Miguel Holowka, n2 39 — Bairro Santa Hilda - CEP: 84615-000
PORTO VITORIA — PARANA — CNPJ: 79.318.119/0001-67
Fone/Fax (42) 3573-1145 — E-mail: apadefic@hotmail.com

PARCERIAS COM ORGAOS PUBLICOS, FIRMADAS PELA APADEFIC

Em observincia da lei, adicionalmente, anexamos copias de trés parcerias
firmadas por esta entidade com o municipio de Clevelandia/PR, Porto Vitéria/PR e
Rio das Antas/SC.

Através das parceri Opias anexas), comprova-se:

a) que o prego praticado com essa administragdo publica estd de acordo com o
praticado com outros parceiros publicos, ou seja, estando de acordo com os pregos
de mercado;

b) que a entidade possui capacidade técnica para o desempenho das atividades e
para firmar parceria com 6rgaos publicos;

¢) comprova ainda a veracidade das informagoes sobre outras fontes de renda,
existentes no Plano de Trabalho).

Destacamos que o Plano de Trabalho ora apresentado atende ao
estabelecido no Art. 22 da lei 13.019 de 2014; e que a remuneragdo da equipe de
trabalho, paga como recursos ptiblicos no decorrer da vigéncia da parceria, sofrera
reajustes na data e de acordo com percentuais conforme estabelecer o Sindicato da
categoria.

Finalizando, expressamos a satisfacdo que representa para esta
entidade a continuidade da parceria com esse Municipio.

Atenciosamente

LURDES Assinado de forma
digital por LURDES
IVANI WANI

CAMPESTRIN CAMPESTRINI:8018

' 4286972
1:8018428697 ), 4.«. 2024.03.28

2 15:16:00 -03'00'

Lurdes Ivani Campestrini
Presidente da APADEFIC



APADEFIC - ASSOCIACAO DE PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FiSICO E AO IDOSO
CARENTE — APADEFIC — LAR DE NOSSA SENHORA LUZ
Rua Miguel Holowka, n2 39 — Bairro Santa Hilda - CEP: 84615-000
PORTO VITORIA — PARANA — CNPIJ: 79.318.119/0001-67
Fone/Fax (42) 3573-1145 — E-mail: apadefic@hotmail.com

PLANO DE TRABALHO 2024/2025

O presente Plano de Trabalho foi elaborado nos termos do art. 22 da Lei n® 13.019/2014 e,
na forma do paragrafo unico do art. 42 da mesma Lei, sera parte integrante e indissociavel da
parceria a ser firmada entre esta Organizagdo da Sociedade Civil e 0 Municipio de Paulo Frontin,
Estado do Parana.

1.1 DADOS DA INSTITUICAO

n IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO: CNPI:
Associacdao de Protecdo e Amparo ao Deficiente Fisico e ao
idoso Carente — APADEFIC — Lar de Nossa Senhora da Luz 79.318.119/0001-67
Endereco:
Rua Miguel Holowka, n? 39 — Bairro Santa Hilda — Porto Vitdria | CEP 84615-000
— Parana.
Telefone: Fax/ WhatsApp: E-mail institucional:
apadefic@hotmail.com
(42) 3573-1145 (42) 3573-1145
Site Oficial:
www.apadefic.org.br
Conta bancaria paraos | Agéncia: Banco:
ﬁ’ depositos: 49.012-1 217-8 Banco do Brasil

Nome do responsavel legal da instituicdo: LURDES IVANI CAMPESTRINI

Fungdo do responsavel: RG: CPF:

PRESIDENTE 8.922.714-3/PR 801.842.869-72
Telefone: Durac¢do do mandato: E-mail:
(42) 3573-1145 08/11/2023 a 28/02/2024 apadefic@hotmail.com

Endereco residencial do responsavel:
Avenida lguagu n® 189 - Centro — cidade de Porto Vitoria/Parana — CEP 84.615-000




APADEFIC - ASSOCIACAO DE PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FISICO E AO IDOSO
CARENTE — APADEFIC— LAR DE NOSSA SENHORA LUZ
Rua Miguel Holowka, n2 39 — Bairro Santa Hilda - CEP: 84615-000
PORTO VITORIA — PARANA — CNPJ: 79.318.119/0001-67
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1. DIAGNOSTICO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

Da responsabilidade do Poder Publico em relacio i pessoa em situacido de risco

A Associagdo de Protegdo e Amparo ao Deficiente Fisico e ao Idoso Carente — APADEFIC
contextualiza, a seguir, a realidade na qual a OSC e o Municipio parceiro firmam parceria para
possibilitar o acolhimento de pessoa com deficiéncia, encaminhada pela administracdo para
acolhimento institucional de longa permanéncia nesta OSC.

Iniciamos por destacar que os artigos 203 e 204 da Constituicdo Federal estabelecem que a
assisténcia social é devida a quem dela necessitar e que o exercicio desse direito independe de
contribuigao a seguridade social, impondo-se ao Poder Publico o 6nus da assisténcia social e o dever
de garantir vida digna ao hipossuficiente por meio da assisténcia social.

O art. 195 da Carta Magna, por seu turno, enumera as fontes de recursos da assisténcia social,
destacando que Estados, Distrito Federal e Municipios deverdo fazer constar nos seus respectivos
orgamentos anuais as receitas destinadas a seguridade social.

Da situaciio da Institui¢des de Longa Permanéncia em nivel nacional

Considerando as obrigagdes atribuidas ao Estado, tanto pela Constituigdo quanto por leis
infraconstitucionais concernente a idosos e pessoas com deficiéncia em situacdo de risco social ou
pessoal, era de se supor que existissem muitas entidades publicas de acolhimento por todo o
territorio nacional, porém, isso ndo ocorre.

O Instituto de Pesquisa Economica Aplicada - IPEA, em 2011, realizou a primeira pesquisa nacional
sobre institui¢oes de longa permanéncia, com objetivo de verificar as condig¢oes de funcionamento
e a infraestrutura das institui¢oes de longa permanéncia para idosos existentes no Brasil.

Os achados dessa pesquisa foram publicados por meio de Comunicado, no més de maio de 2011".

Os resultados publicados pelo Instituto revelaram que 71% (setenta € um por cento) dos municipios
brasileiros ndo possuem nem instituigdes publicas nem privadas destinadas ao abrigamento de
idosos.

: http://www.ipea.gov.br/portal/index.php?option=com_content&id=8574.7 1-dos-municipios-nac-tem-instituicoes-para-
idosos&ltemid=9
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No entanto, o IPEA afirma que, em consequéncia de diversos fatores, a demanda dos servigos de
instituicdes de abrigamento tende a aumentar, embora menos de 1% da populagdo idosa utilizasse
esse servico em 2011, conforme aponta a pesquisa.

O Instituto de Pesquisa também constatou que no Brasil, em 2011, havia mais de 20 milhdes de
idosos e, apesar disso, o pais contava com apenas 218 asilos pablicos.

Somadas, entidade publicas e privadas atendiam em 2011 a 83 mil idosos.

O governo federal tinha, na época, apenas o “Abrigo Cristo Redentor”, no Rio de Janeiro, e assim
atendia diretamente ao reduzido ntimero de 298 pessoas.

Segundo informagdes disponiveis no site da Amambai Noticias?, em 2012 a entdo ministra do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Tereza Campello, afirmou durante a abertura da 11
Conferéncia Nacional dos Direito da Pessoa com Deficiéncia, naquele momento haver 2 milhoes de
pessoas com deficiéncia recebendo o Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC.

Segundo informagdes disponibilizadas no site do extinto MDS, no més de julho de 2019, ja eram
cerca 4,6 milhdes de pessoas que recebiam o Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC em razdo
de deficiéncia.

Observando a realidade brasileira pode-se ter como provavel que em algum momento da vida muitos
desses beneficiarios do BPC, menores de 60 anos (como € o caso de Genauro José Konfidera),
também passardo a viver em situagao de risco, demandando abrigamento institucional.

Em fungdo de um cadastramento de entidades, realizado pelo MMFDH em 2021, apurou-se que
naquele ano existiam no pais 2.118 (duas mil cento e dezoito) entidades beneficentes de assisténcia
social sem fins lucrativos as quais abrigavam nimero proximo a 190 mil idosos.

Destacando-se que muitas entidades que acolhem idosos confessaram acolher também pessoas
abaixo de 60 anos. Porém, considerando que os acolhidos menores de 60 anos ndo se enquadram na
previsdo legal para participar do rateio do auxilio emergencial, o Governo Federal ndo apurou o
namero total de pessoas acolhidas em instituigdes em todo o pais naquele momento.

Considerando as informagoes colhidas pelo MMFHD, a Coordenadoria Geral da Frente Nacional
de Fortalecimento as ILPIs, revelou que aquele cadastramento permitiu saber que 94% das vagas
destinadas ao acolhimento institucional de idosos no pais € ofertada por institui¢des privadas, sejam
elas sem ou com fins lucrativos.

2 https://www.amambainoticias.com.br/geral/mais-de-2-milhoes-de-pessoas-com-deficiencia-recebem-beneficio
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Apurou ainda que dentre todas as entidades identificadas no pais, apenas 30% (trinta por cento) sdo
entidades privadas com fins lucrativos, sendo que a grande maioria (70%), esta enquadrada como
Entidade Beneficente de Assisténcia Social sem fins lucrativos, como € o caso da APADEFIC.

Os dados revelaram também que apenas 6% das vagas de abrigamento institucional ofertadas ao
publico idoso e ou com deficiéncia por todo o pais provém de entidades publicas.
Da situacio da APADEFIC nesse contexto

Tratando especificamente da APADEFIC, além de outras normas, a instituigdo deve obedecer as
exigéncias contidas na RDC-Anvisa n® 502/2021, em razio da qual, no ano de 2022, a entidade se
viu compelida a realizar grandes mudancas estruturais, fisicas e de recursos humanos, e por essa
razao teve que majorar os valores até entdo praticados em relagdo aos custos dos abrigamentos, ante
o significativo aumento das despesas que essas mudangas acarretam.

A situacido ficou caodtica, levando a se cogitar a hipotese extrema de encerramento das atividades da
instituigdo.

No entanto, diante de todo esse déficit de atendimento em todo o pais, levando em conta a questdo
humanitaria e o fato de que alguns Municipios simplesmente ndo tém onde abrigar os necessitados,
decidiu-se manter o funcionamento da instituicdo, com atendimento a reduzido nimero de
abrigados, pelo custo estritamente necessario 4 manutengao dessas pessoas.

2. NORMATIZACAO DAS INSTITUICOES DE ASSISTENCIA SOCIAL E
PARCERIAS FIRMADAS COM O PODER PUBLICO

O direito da pessoa idosa assim como o da pessoa com deficiéncia 4 convivéncia familiar e
comunitaria é sagrado, devendo ser defendido pela sociedade e pelo Poder Piblico.

Por outro lado, ¢ inegavel a existéncia de significativo nimero de idosos ¢ pessoas com deficiéncia
cujas fragilidades caracteristicas da idade sdo agravadas por deficiéncias congénitas ou adquiridas
ao longo da vida, ndo possuindo condigdes de permanecer na familia, seja pela auséncia dessa, seja
por estarem em situagdo de violéncia ou negligéncia na propria familia ou ainda por estarem em
situagdo de rua, em completo abandono.

Para essas pessoas ¢ que se destina o acolhimento institucional de longa permanéncia.

Visando disciplinar o servigo de acolhimento institucional, foram criadas normas especiais que
definiram as 4reas de atuagdo das entidades e as identificaram segundo a complexidade dos servigos
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oferecidos, fazendo-se assim clara distingdo entre entidades de assisténcia social e entidades de
saude.

Como exemplo, a Resolu¢io n° 109, de 11 de novembro de 2009, do Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS,
aprovou a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, definindo os tipos de servigos
socioassistenciais segundo a complexidade que apresenta para a sua execugio.

Em dezembro de 2011 foi editada a Norma Operacional Basica, do Ministério do
Desenvolvimento Social ¢ Combate a Fome — Secretaria Nacional de Assisténcia Social —
Departamento de Gestao do SUAS — Coordenagao-Geral de Implementagio e Acompanhamento da
Politica de RH do SUAS, conhecida como NOB-RH/SUAS, que estabeleceu a equipe de referéncia
para atendimento direto nas institui¢oes privadas de longa permanéncia.

A Resolugdo do Conselho Nacional de Nutricionistas — Resolugdo CFN n® 600, de 25 de fevereiro
de 2018, em seu art. 3°, I, “c”, prevé a obrigatoriedade da presenga de um profissional em nutrigio
para realizar a assisténcia nutricional e dietoterapica em Instituigdes de Longa Permanéncia para
Idosos (ILP1).

A Lei n° 10.741/2003 - Estatuto do Idoso — disciplinou a necessidade de as ILPIs firmarem
contratos com os idosos acolhidos ou com seus responséveis disciplinando a oferta do servigo de
acolhimento institucional e também para garantir, contratualmente, a frui¢do, pelo abrigado, de no
minimo 30% do valor de seu beneficio e ou beneficios.

No que tange a formalizagdo de parcerias entre entidades privadas sem fins lucrativos e o Poder
Publico, apesar de se constituir num tema socialmente relevante, tendo em vista dizer respeito e
afetar diretamente a vida de milhares de pessoas, por décadas, o tema permaneceu relegado ao
esquecimento e, desta forma, para formalizar as parcerias, na auséncia de instrumento proprio,
utilizava-se o mesmo instrumento idealizado para formalizar parcerias entre os orgios das
administragdes publicas, o convénio.

Em 2014 a Lei n°® 13.019/2014 pos fim a improvisagao, trazendo instrumentos proprios para a
formalizagéo de parcerias entre o Poder Publico e Organizagdes da Sociedade Civil - OSCs,
estabelecendo também distingdo entre os instrumentos a serem utilizados quando a administragio
buscar os servigos da entidade daqueles Termos formalizados quando for a OSC quem propuser a
parceria entre tantas outras normatizagdes relevantes ao tema.

As normas referidas acima sempre tiveram grande influéncia no exercicio das atividades das ILPIs,
contudo, nenhuma dessas normas impactou tanto as ILPIs como a RBPC ANVISA N° 502, criada
pela Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.
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A RDC n° 502/2021, além de prever obrigagoes a serem cumpridas por Instituigdes de Longa
Permanéncia para Idosos — ILPIs no que tange ao prédio onde realizam os acolhimentos, sobre os
procedimentos a serem adotados na entidade, prevé também a equipe minima de trabalho que devera
operar dentro das entidades.

A norma estabelece que os cuidados prestados aos acolhidos devem levar em consideragio o seu
grau de dependéncia, sendo assim ¢ necessario: a) um cuidador para cada 6 acolhidos com
dependéncia grau IIl, ou fragdo, por turno de 8 horas; b) um cuidador para cada 10 acolhidos com
dependéncia grau 11, ou fragdo, por turno de 8 horas; €, ¢) um cuidador, com jornada de 8 horas
diarias, para cada 20 acolhidos com dependéncia grau I, ou fragdo.

A norma também estabelece que devera haver um limpador a cada 100 m?, ou fragdo, de area interna,
por turno de trabalho.

Diante das exigéncias da RDC 502/2021, que obviamente favorecem o publico acolhido, a
APADEFIC, como organizagao da sociedade civil, que ndo possui receitas constitucional ou
legalmente asseguradas, vé-se compelida a repassar a seus parceiros publicos (que implementam
politicas piblicas de assisténcia social — abrigamento institucional de alta complexidade, por meio
dos servigos prestados pela entidade), os custos decorrentes da contratacdo do pessoal necessario
para atender aos ditames da RDC 502/2021.

Assim, considerando as obrigagdes estabelecidas por todas as normas referidas, em especial diante
das obrigagdes trazidas pela RDC 502/2021, os custos da folha de pagamentos da instituicdo
aumentaram muito, ante a necessidade de contrata¢do de mais profissionais para desenvolvimento
de suas atividades.

O presente Plano de Trabalho apresenta custos para a prestagao dos servigos de abrigamento
institucional conforme avaliagdo de valores necessarios neste momento, ressalvando-se que os
valores ora apresentados sao compativeis com entidade em pleno gozo de imunidade das
contribui¢Oes para a seguridade social, ou seja, se por qualquer razao a entidade deixar de gozar de
imunidade das contribuigdes sociais ndo sera mais possivel manter os pregos conforme ora se
apresentam.

Considerando que o Municipio de Paulo Frontin optou por firmar um contrato Administrativo ao
invés de um Termo de Colaboragéo, deixa-se de indicar conta especifica para a movimentagio dos
TECUrsos.

3. RAZOES PARA A FORMALIZACAO DE PARCERIA

O Municipio com qual se entabula a parceria, a exemplo da grande maioria dos municipios
brasileiros, ndo possui entidade publica para atender suas demandas e por essa razio a
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OBJETIVOS DA APADEFIC

I — Objetivo Geral

a)

b)

c)

d)

)
h)

e Proporcionar a pessoa com deficiéncia em situa¢do de risco pessoal, sem retaguarda
familiar, todo o atendimento de que necessitar, buscando o seu bem-estar, garantindo o
pleno gozo de seus direitos com qualidade de vida.

I1 - Objetivos Especificos

Manter atendimento a uma pessoa com deficiéncia, encaminhada pelo Municipio, através
do acolhimento de longa permanéncia na APADEFIC;

Proporcionar ao acolhido um ambiente de moradia e convivéncia humanizados, com
instalagGes fisicas adequadas e de qualidade, que estejam de acordo com normas de saide
em vigor, proporcionando assim perfeita acessibilidade e qualidade de vida;

Proporcionar atendimento de qualidade disponibilizando meios/materiais/pessoal para a
prestagdo dos cuidados necessarios e adequados para uma adequada higienizagdo corporal e
dentaria, diarias, fornecendo alimentagdo de qualidade e em quantidades adequadas, e
oferecendo ambientes higienizados, buscar a convivéncia harmoniosa com os demais
acolhidos para que a pessoa acolhida tenha sua condi¢do melhorada tanto quanto possivel;
Envidar esfor¢cos para que as necessidades de atendimentos médico, odontologicos,
fisioterapicos e outros atendimentos de saide da pessoa acolhida sejam atendidos junto ao
Sistema Unico de Saude - SUS;

Proporcionar a inclusao social da pessoa acolhida por meio de acesso a programagdes
culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a possiveis
interesses, vivéncias € a convivéncia comunitaria;

Promover o acesso a rede socioassistencial, a escolas especializadas, e aos demais 6rgdos do
Sistema de Garantias de Direitos e as demais politicas setoriais;

Garantir a preservacdo da identidade, integridade e historia de vida do acolhido;

Preservar vinculos familiares ou, na auséncia da familia, preservar vinculos com amigos ¢
ou conhecidos porventura existentes, salvo determinagio judicial em contrario.
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6. DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DO COFINANCIAMENTO
DAS CUSTAS DOS ACOLHIMENTOS

O presente Plano de Trabalho tem por meta o acolhimento institucional de longa permanéncia para
uma pessoa adulta, com deficiéncia, em situagdo de risco social e pessoal, sem retaguarda familiar.

Os custos do acolhimento serdo suportados pelo Municipio e pela propria pessoa acolhida.

Dessa forma, além dos valores que deverdo ser cobertos pelo Municipio, a pessoa acolhida
concotrera, nos limites da Lei, para o custeio do seu proprio acolhimento, com valores oriundos do
seu beneficio assistencial.

Sera de responsabilidade do Municipio realizar repasses, mensais, no valor de R$ 6.000,00,00 (seis
mil reais).

Ser4 de responsabilidade do Municipio dar suporte para tratamentos médicos demandados pelo
acolhido, o fornecimento de suplemento alimentar, materiais para curativos, fraldas e medicamentos
ndo fornecidos pelo SUS receitados ao municipe em acolhimento na APADEFIC.

Nio fazem parte dos servicos da APADEFIC as providéncias nem a obrigatoriedade de arcar
com custos de funerais e sepultamentos, cabendo ao Municipio, por ocasifio de falecimento da
pessoa acolhida, providenciar urna mortudria, translade ¢ sepultamento das pessoas que
encaminhou para acolhimento nesta entidade.

Caso a pessoa abrigada, mesmo apos tempo de abrigamento, passar a ostentar comportamento
violento ou improprio para o convivio em ILPI, representando risco aos demais acolhidos e seus
cuidadores, serd 0 Municipio notificado para, no prazo de 30 dias, fazer sua remogio.
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Administragdo estd encaminhando, através de sua Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
pessoa com deficiéncia, sem retaguarda familiar, dependente de cuidados de terceiros para
abrigamento na APADEFIC.

A proposta, materializada pela apresentacdo deste Plano de Trabalho, visa possibilitar a prestagdo
dos servigos de acolhimento institucional de longa permanéncia nesta entidade, facultando o
acolhimento de uma pessoa com deficiéncia encaminhada pelo Municipio.

A APADEFIC apresenta este Plano de Trabalho com vistas a celebragio de um Contrato
Administrativo, facultando a manutencdo do abrigamento da pessoa identificada na planilha abaixo,
a qual foi encaminhada pelo Municipio para abrigamento na APADEFIC:

NOME DA PESSOA ACOLHIDA IDADE DATA DE GRAU DE VALOR
ACOLHIMENTO | DEPENDENCIA MENSAL
(RS)
01 | GENAURO KONFIDERA 58 Fev/2023 I 6.000,00
TOTAL DA PARCERIA PARA PERIODO DE DOZE MESES........ RS 72.000,00

4. CARACTERIZACAO DA APADEFIC COMO ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, ATENDIMENTO E LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

A APADEFIC é Institui¢do de Longa Permanéncia, constituida na forma de Associagio, fundada
em 1987, portanto, atuando mais tempo do que o exigido pela Lei n® 13.019/2014 para permitir a
celebragdo de parcerias com o Poder Pablico.

Trata-se de entidade beneficente de assisténcia social, sem fins lucrativos.

Conforme o art. 1°, 11, da Resolugdo n® 109, de 11 de novembro de 2009 — CNAS, que aprova a
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, os servigos prestados pela APADEFIC se
enquadram como Servig¢os de Proteciio Social Especial de Alta Complexidade — Servigo de
Acolhimento Institucional, na modalidade de Abrigo Institucional.

A APADEFIC possui registro nos seguinte Conselhos:

e Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, registro n® 28987.010090/94;
e Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Vitoria, registro n® 01/2022;
e Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Porto Vitoria, registro n® 01/2022

A APADEFIC tem sua sede e presta servigos de acolhimento institucional na Rua Miguel
Holowka, n® 39 — Bairro Santa Hilda, Porto Vitéria/PR.
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7. MEIOS DISPONIVEIS PARA A REALIZACAO DAS ATIVIDADES

Para desempenho de suas atividades a APADEFIC conta com a seguinte infraestrutura, veiculos e
equipamentos:

I — Estrutura Fisica:
. A APADEFIC esta sediada em prédio proprio que mede 1002,00 m?, construido em terreno

proprio, localizado na area urbana do Municipio de Porto Vitoria com area total de cerca de 10.000
m?. (dez mil metros quadrados)

. Além do prédio-sede ha outras construgdes, sendo uma com 112,79m? uma 68,51m? uma
terceira com 48,00 m?.
» No prédio principal ha uma area de servigos que consta de trés lavanderias distintas, sendo

uma para roupas da cozinha, outra para roupas em geral ¢ uma terceira para a lavagem de panos de
limpeza (com maquinas industriais de lavar, centrifugar e secar roupas); duas rouparias e varios
depositos; cozinha bem equipada; garagem; sala de atendimento psicologico; sala de
medicamentos; vestiario e refeitorio dos funcionérios; sala do relogio ponto, entre outros ambientes.

" Nas alas dos acolhidos ha 13 dormitérios; 14 banheiros; um refeitorio; uma sala de estar e
uma sala para a realizacdo atividades fisicas e ladicas.

B Nos corredores e demais acessos ha corrimdes e todos os acessos se dao por meio de rampas.
= Abrigo para lenha e garagem para o veiculo de servigos gerais (Kombi) utilizado no

transporte de materiais de construgio, para apanhar doagdes de produtos da coldnia, insumos para
horta e jardins, ente outros.

. Area de convivéncia composta de uma grande area verde onde ha quiosques cobertos com
tethas de barro, um deles medindo 112,79m?, sendo que nessa construgdo existem dois banheiros
adaptados para cadeirantes, churrasqueira, bebedouro, mesas e bancos. O acesso a esse espago €
pavimentado e com rampa ladeada por corrimdes. Esta area é diariamente utilizada para a realizagdo
de atividades externas e banhos de sol.

kI — Veiculos:

Para o transporte dos acolhidos, servigos de secretaria e compras, a entidade dispde dos seguintes
veiculos:

e Fiat Doblo — ano 2014.

B Onix Joy — ano 2018.

” Kombi — ano 1995.

III — Equipamentos, méveis e eletrodomésticos:
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A APADEFIC disponibiliza a seus acolhidos: cadeiras de rodas, cadeiras de banho, andadores e
muletas, de acordo com a necessidade de cada acolhido.

Os colchdes tém a densidade recomendada para proporcionar conforto ¢ bem-estar, sendo revestidos
de fabrica para evitar contaminagdes e, conforme a necessidade, sao disponibilizados colchoes

pneuméticos, com compressores elétricos, para evitar a formagado de escaras em acamados.

As camas sdo adequadas de acordo com o quadro do acolhido, havendo casos em que sdo utilizados
bergos para evitar quedas.

Ha aparelhos de TV em diversos dormitorios, nas salas de estar e no refeitério.

A entidade dispde ainda de cadeiras, mesas, bancos, armarios, guarda-roupas, comodas, camas,
ventiladores, balcdes, geladeiras, freezers, refrigerador de frutas, lougas, panelas e talheres, fogdes
a lenha e a gés, maquina de amassar pdo, cilindro industrial para massas, fornos a lenha e a gas e

demais eletrodomésticos e utensilios necessarios na copa e na cozinha.

Dispoe também de roupas de cama, de mesa e banho, e roupas de uso pessoal e calgados para os
acolhidos (esses itens sdo individualizados- ndo compartilhados).

Cada acolhido tem sua propria poltrona reclinavel e com apoio para a pernas.
IV — Administracio:

A APADEFIC tem secretaria administrativa com varios computadores conectados a Internet,
Impressoras, scanners.

Também conta com site oficial, conforme determina a Lei 13.019/2014.
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8. METODOLOGIA DE TRABALHO E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS
Compoem os servigos de acothimento institucional na APADEFIC:

MORADIA — abrigamento de longa permanéncia, de modo ininterrupto, em prédio adaptado para
os servigos ofertados, garantindo seguranc¢a e qualidade de vida aos usuérios do servigo.

ALIMENTACAOQ - seis refeigdes sdo servidas diariamente com cardapios elaborados por
nutricionista formalmente contratado pela entidade.

VESTUARIO - a entidade fornece aos acolhidos: roupas de cama, cobertores, colchdes,
travesseiros, roupas de banho, calgados, meias e uniformes escolares, quando for o caso as roupas
de uso pessoal sdo individualizadas.

CUIDADOS - dentre os cuidados dispensados diariamente ou conforme as necessidades, estdo
inclusos:

. Cuidados de higiene corporal como: banhos, escovacao dental, trocas de fraldas, corte de
cabelos, cortes de barba e unhas, incluindo auxilio para alimentagdo aos dependentes em Grau III e
ou a qualquer acolhido que necessite desse auxilio temporariamente.

@ Banhos de sol, caminhadas pelo bairro, exercicios fisicos.

. Entrega de medicagdes prescritas por médicos nos horarios e doses prescritos, incluindo a
medicagdo de uso continuo.

. Vigilincia com relagdo ao estado de saude, nas 24 horas do dia.

. Busca por atendimento na rede publica de saide — SUS, em caso de necessidade de

atendimento médico, inclusive em caso de urgéncia ou emergéncia, inclusive no periodo noturno,
domingos e feriados.

® Busca por consultas médicas, exames laboratoriais, exames médicos assim como
tratamentos, Orteses e proteses, curativos e vacinagdes junto ao SUS, para os acolhidos que
necessitarem desse atendimento.

“ Busca por escolas especializadas como APAE, APADAF e outras, para os acolhidos cujo
perfil se enquadre nesse tipo de atendimento.

. Atividades socioculturais ¢ lidicas na sede da entidade e, quando possivel, junto a
comunidade local;

Os cuidados serdo prestados em periodo integral, ininterrupto.

O acolhido permanece inteiramente sob a responsabilidade da entidade que, inclusive, o levara para
atendimento de satde junto ao Sistema Unico de Saide - SUS, sempre que necessitar de tratamento
de saide, além de providenciar/buscar a emissdo de documentos pessoais aos que nio os tiverem, e
a interdicdo judicial do acolhido, se for o caso.

A entidade buscard a manutengdo ¢ ou o fortalecimento de vinculos familiares dos acolhidos que
possuirem familiares.
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9. EQUIPE DE TRABALHO PERMANENTE EXIGIDA PELA LEGISLACAQ
Considerando a prestagdo de servicos de alta complexidade ¢ na qualidade de Imstitui¢do de
Longa Permanéncia - ILPI, a APADEFIC deve observar e cumprir a Lei Estadual n® 20.362/2020
e a RDC n° 502/2021 — ANVISA, que estabelecem o seguinte quadro de profissionais:

I — Responsavel técnico: profissional com formagdo em nivel superior na area de saude.
Il — Cuidadores:

a) 1 cuidador para cada 6 acolhidos com dependéncia grau 1lI ou fragio, por turno;

b) I cuidador para cada 10 acolhidos com dependéncia grau II ou fragio, por turno.
I — Pessoal para servicos de limpeza.

IV — Pessoal para alimentacio.

V — Pessoal para servi¢o de lavanderia.

VI - Pessoal para atividades de lazer: um profissional com formagao de nivel superior com carga
horaria de 12 horas semanais para cada 40 acolhidos.

Por sua vez, a NOB-RH/SUAS - Institui¢oes de Longa Permanéncia para Idosos — ILPI exige
Equipe de Referéncia para Atendimento Direto composta pelos seguintes profissionais:

PROFISSIONAL / FUNCAO ESCOLARIDADE
Coordenador Nivel superior ou médio
Cuidador Nivel médio
Assistente Social Nivel superior
Psicologo Nivel superior
Responsavel Técnico Nivel superior
Profissional para desenvolvimento de atividades Nivel superior
socioculturais

Profissional de limpeza Nivel fundamental
Profissional de alimentacio Nivel fundamental
Profissional de lavanderia Nivel fundamental

E a Resolugdo do Conselho Nacional de Nutricionistas - CFN N° 600/2018 exige 01 Nutricionista
— 20 horas semanais.
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10. EQUIPE DE TRABALHO RESPONSAVEL PELAS ATIVIDADES DA PARCERIA

A equipe de trabalho que executara os servigos na APADEFIC e que sera paga com recursos da

PROFISSIONAIS NIVEL SUPERIOR Salario base/mensal
Assistente Social - 24 horas semanais RS 2.397,29
Psicologo - 20 horas semanais RS 2.300,00
Nutricionista - 20 horas semanais RS 2.500,00
Professor de atividades socioculturais - 16 horas semanais RS 1.641,67
Auxiliar administrativo — 44 horas semanais RS 3.301,88
ﬂ Profissional de enfermagem — 20 horas semanais RS 2.343,24
L= Motorista RS 2.000,00
PROFISSIONAIS NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO Saldrio mensal

b — Cuidadores para cada grupo de acolhidos segundo o grau de

\

\

\

a - Servigos gerais e auxiliar de servigos gerais - 44 horas semanais. ‘

. . |
dependéncia - 44 horas semanais.

c - Servicos de limpeza e de lavanderia - 44 horas semanais;

RS 1.845,00
d - Servicos de cozinha - 44 horas semanais;

* O nimero de profissionais de nivel fundamental e médio poderd ser maior ou menor a depender do numero de
acolhidos existentes na entidade.

** O salério-base desses profissionais ¢ definido pelos Sindicatos SECRASO-SENALBA e a data-base é no més de
novembro.

11. ETAPAS OU FASES DA EXECUCAO

Os servigos oferecidos pela APADEFIC sdo de assisténcia social de acdo continuada, estando
tipificados pela Resolugdo CNAS N° 109/2009, esta tipificado como Servicos de Protecio Social
Especial de Alta Complexidade: a) Servigo de Acolhimento Institucional - Modalidade: abrigo
institucional.

Dessa forma, a APADEFIC oferecera cuidados aos acolhidos nas 24 horas do dia — sem periodos
de férias ou recessos.

O servigo de acolhimento institucional, portanto, ndo se constitui por fases distintas que possam ser
classificadas como inicial, intermediaria e final.

14
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12. FONTES DE RECURSOS

Os recursos financeiros obtidos pela APADEFIC advém das seguintes fontes de receita:

a) Parcerias com | Os valores de cada parceria variam de acordo com o nimero de pessoas
municipios acolhidas.

O Fundo Nacional de Assisténcia Social, via Fundo Municipal de Assisténcia
b) Governo Federal Social de Porto Vitoria — repassa valores que inicialmente eram de RS
1.460,00 (mil quatrocentos e sessenta reais), mensais, mas que nos ultimos
anos foi diminuida, ndo correspondendo mais & quantia inicialmente prevista.

¢) Vendas de Servigos Particulares: Familiares de pessoas com deficiéncias contratam os servigos
de acolhimento junto a APADEFIC.

Federal:
- INSS - cota patronal, COFINS, CSLL, IRPJ, PIS ¢ IR sobre aplicagdes
f ;
Estadual: IPVA ¢ ITCMD
d) Imunidades tributarias
usufruidas pela | Municipal: IPTU, ITBL ISSQN e taxa de vigilincia sanitaria (isen¢do)

APADEFIC

* Acolhidos abaixo de 60 anos (interditados) participam com o valor integral
e) Cobranca de | de seu beneficio, ou conforme o determinado na senten¢a de interdi¢do. O
coparticipaciio do usuirio | valor do beneficio soma-se ao repasse de seu municipio de origem, para
no custeio da Entidade cobrir custas de abrigamento na entidade;

* Acolhidos acima de 60 anos participam com no maximo 70% (setenta por
cento) da sua renda no custeio do seu proprio acolhimento — e também este
valor se soma aos repasses do seu municipio de origem para cobrir custos de

abrigamento.

- Esporadicamente, ocorrem doagdes de pequenos valores e doagdes de
ﬁ f) Doacgdes diversas géneros alimenticios, produtos de higiene, limpeza e roupas usadas.

: - Ocorre, eventualmente, a prestagio de servigos na entidade por parte de réus
que transacionaram a suspensdo condicional do processo.

O Programa Nota Parana propicia as entidades a arrecadacdo de cupons
g) Incentive do Govermo | fiscais nos quais ndo tenham sido inseridos os CPFs dos consumidores. Esses
Estadual cupons podem ser langados num programa disponibilizado pela Secretaria de
Estado da Fazenda — SESA e com isso as entidades arrecadam valores para
utilizar na otimizacio dos seus servigos. A atual reserva financeira da
APADEFIC provém desta arrecadagio

*0 beneficio do acolhido Genauro José Konfidera ndo esta utilizado pela entidade em razio de
que a substitui¢do do curador do incapaz ainda ndo foi definida em razdo da indefinigdo da
disputa entre seus familiares pela guarda do interditado.
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13. DA ATUALIZACAO DOS VALORES DOS REPASSES AJUSTADOS

Os valores dos repasses realizados pelo Municipio deverdo ser ajustados/revistos na ocorréncia das
seguintes hipoteses, para compensar a diminuig¢do da receita:

e Na ampliagdo da vigéncia do Contrato os valores apresentados como custos no presente
Plano de Trabalho serdo reajustados com base no INPC somado ao percentual de
aumento ditado pelo sindicato da categoria aos funcionirios da APADEFIC,
apresentando-se, nesse caso, um Termo Aditivo ao presente Plano de Trabalho
contemplando os novos valores.

e Aumento dos custos do acolhimento em virtude da obrigatoriedade de atendimento ao
estabelecido de normas municipais, estaduais, federais, de agéncias reguladoras,
sindicatos, conselhos de classes ou outros orgaos.

¢ Em consequéncia de ato, decisdo da administragdo publica federal ou de Lei que importe
na diminui¢do nos valores de participa¢ao do acolhido no custeio de seu acolhimento.

Devera ser mantido o equilibrio econémico-financeiro da parceria, preservando-se o valor global
inicial (contraprestagao do parceiro publico + participagdo do abrigado), devidamente atualizado,
em caso de diminuigdo da possibilidade de cooperagdo da pessoa com deficiéncia.

14. METODOLOGIA DE AVALIACAO DO SERVICO E CUMPRIMENTO DAS
METAS

O cumprimento da meta sera avaliado através de envio de Relatdrio o qual contera o nome da pessoa
acolhida e sera enviado, mensalmente, pela APADEFIC, para a devida conferéncia pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Paulo Frontin.

A avaliagdo da qualidade dos servigos dar-se-4 em conformidade com o que estabelece a Lei
13.019/2014, concomitantemente com o normatizado pelo Municipio parceiro em conformidade
com o que dispuser o Contrato firmado entre as partes.

A APADEFIC prestara contas dos recursos recebidos no final de um ano de vigéncia parceira,
apresentando comprovantes das despesas pagas com os recursos do Contrato, Relatorio
Demonstrativo de Execugdo Financeira, Relatorio de Execugao do Objeto, ¢ demais documentos
solicitados.
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15.PRAZO DE VIGENCIA E PREVISAO DE ALTERACOES NO PLANO DE
TRABALHO

O presente Plano de Trabalho tera vigéncia de doze meses (de abril de 2024 a margo de 2025),
podendo ser prorrogado ou aditado mediante entendimento entre as partes.

16. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS

O valor do aporte financeiro necessario para desenvolver as atividades descritas neste Plano de
Trabalho, no periodo de doze meses, sera na ordem de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

Tendo em vista as caracteristicas dos servigos prestados e o fato de que a contrapartida da
APADEFIC sera realizada em materiais diversos, uso do seu prédio, alimentos, entre outros
insumos, o aporte financeiro por parte do Municipio deverd ser efetivado em 12 (doze parcelas no
valor de RS 6.000,00 (seis mil reais) cada uma, e deverao ser repassadas conforme planilha abaixo,
contra a apresentagdo dos Relatorios de Atendimento enviados pela entidade para a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, constando os nomes das pessoas acolhidas no periodo abrangido
pela parceria — para o controle de metas.

PLANILHA DE DESEMBOLSO — ANOS 2024 E 2025

” 2 3 & » 6 | VALORES
Parcela Parcela Parcela Parcela Parcela | Parcela EM R$
RS RS RS RS RS RS
Valor 6.000.60 | 6.000,00 6.600,00 6.000,00 6.000.00 | 6.000,00 36.000,00
Més de ABR MAI JUN JUL AGO SET
repasse 2024 2024 2024 2024 2024 2024
T 8 9 10 11* 12°
Parcela Parcela Parcela Parcela Parcela | Parcela
RS RS RS RS RS RS
Valor 6.000,00 | 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 | 6.000,00 36.000,00
Meés deo ouT NOV DEZ JAN FEV MAR | TOTAL RS:
repasse 2024 2024 2024 2025 2025 2025 72.000,00

Porto Vitoria, 28 de margo de 2024
Assinado de forma

LURDES IVAN] distal por LURDES
CAMPESTRINI cAmPESTRIN801842

86972

:80184286972 pados: 2024.03.28
14:53:21 -03'00"

Lurdes Ivani Campestrini
Presidente da APADEFIC
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20/03/2024, 15:36 Consulta Regularidade do Empregador

CAlA

CA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  79.318.119/0001-67

,s::?;a_o ASS DE PROT E AMP AO DEF FISICO E AO IDOSO CARENTE
ﬁ Endereco: R MIGUEL HOLOWKA 39 / SANTA HILDA / PORTO VITORIA / PR / 84615-
Ry 000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:14/03/2024 a 12/04/2024

Certificacdo Numero: 2024031404121367899757
ﬁ Informacgao obtida em 20/03/2024 15:36:05

A utilizagdoc deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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ATA N®02/2024 - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAO DE PROTECAO E
AMPARO AO DEFICIENTE FISICO E AO IDOSO CARENTE - APADEFIC, DE PORTO
VITORIA/PARANA — CNPJ N° 79.318.119/0001-67 — ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA E
DO CONSELHO FISCAL DA APADEFIC - GESTAO 2024/2025.

Aos treze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, tendo sido convocados
individualmente e por Edital divulgado em locais publicos e no Site oficial da instituigdo na |
Internet, associados da APADEFIC se reuniram na sede da Associagdo na Rua Miguel Holowka, n® ‘
39, Bairro Santa Hilda, na cidade de Porto Vitoria, Estado do Parana. para a realiza¢io da segunda
Assembleia Geral Ordinana do ano de 2024, tendo a seguinte Pauta: Elei¢do e Posse da Diretoria e
do Conselho Fiscal da APADEFIC. Iniciando os trabalhos a Presidente da entidade, senhora Lurdes -
Ivani Campestrini, conferiu 0 nimero de associados presentes e constatou ter sido atingido o
quorum definido no Estatuto para a instalagdo da Assembleia Geral em primeira chamada. dando
assim por instalada a Assembleia Geral. Ato continuo, a Assembleia decidiu que presidente da
APADEFIC presidiria os trabalhos da Assembleia. e na conformidade do artigo 25 do Estatuto, a
senhora Marlene Rauber seria a secretaria. Na sequéncia a Presidente comunicou que uma anica
chapa havia sido inscrita para concorrer a Diretoria e tambem que igualmente chapa unica se
ipscreveu para concorrer ao Conselho Fiscal. Em seguida os componentes das chapas se
A__resemaram._ identificando-se e dizendo aos quais cargos concorriam. Os membros das chapas,
durante a apresentagdo, talaram sobre a disposigdo de servir, voluntariamente, aos interesses da
entidade. Concluida a apresentagdo das chapas. considerando o estabelecido no § 2° do Art. 55 do
Estatuto da APADEFIC, a Presidente da Assembleia Geral solicitou que os associados votassem a
possibilidade de a eleigdo das chapas ser feita por aclamagdo. A plenana votou, aprovando, por
unanimidade. a proposta para que as cleigdes fossem realizadas por aclamagdo para a Diretoria ¢
para o Conselho Fiscal. Na sequéncia foram realizadas as eleigdes da Diretornia e do Conselho
Fiscal. As chapas concorrentes aos dois orgdos foram eleitas por aclamagdo. Ato continuo, a
Presidente declarou a chapa que concorreu a Diretoria eleita e empossada, em toda a sua extensio,
para o periodo de 20/02/2024 a 20/02/2025 (vinte de feveretro de dois mil e vinte e quatro a vinte -
de fevereiro de dois mil e vinte e cinco). A Diretoria recém-eleita foi declarada empossada, tendo a
seguinte composi¢do. Presidente: LURDES IVANI CAMPESTRINI, portadora do RG n°
8.922 714-3-SESP/PR, inscrita no CPF: 801.842 869-72; Vice-Presidente: HELMUTH MOLLER, i
portador do RG n°® 1.474.164-0-SESP/PR, mscrito no CPF n® 215298 849-34. Tesoureira:
RLINDA SCHUSTER MOLLER, portadora do RG n® 5.064.873-7-SESP/PR, inscrita no CPF:
&.094,87@-00: 2" Tesoureira. PETRONILA DE JESUS LOURENCO GLAAB, RG n°
5.001.034-1-SESP/PR e CPF n® 938.638.889-87. Secretario: ALEX EDUARDO BOHRER, RG n°
8.661.635-1 SESP/PR, inscrito no CPF n° 033.435.149-93; 2* Secretdriaz ROSE MARIA
BOHRER, portadora do RG n°® 9.822.688-5 SESP/PR, inscrita no CPF n® 080.532.109-88. A chapa
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eleita para o Conselho Fiscal foi também declarada empossada para o mesmo periodo da Diretoria,
O Conscibo Fiscal ficou assim constituido — Membros Titularess SUELI SANDER WASEN
MARLI VETERLEIN e MARLI RIBEIRO Suplentes: ROMUALDQ VALENTING JOH/ :
JOSE LOPES. Tendo sido esgotada a pauta, a Presidente declarou encerrada a Assemblela e cu,
Mariene Rauber, secretaria ad hoc, lavrel a presente ata a qual, depois de lida e aprovada, sera
assinada por mim. e de acordn com o que estabelece ¢ artigo 24, § 3°, alinca “a”. do Esiaiuio da
APADEFIC. sera tambem assinada pelos membros eleitos e recém empossados da Diretoria e do
Conseiho tiscal bem como pelo Presidente da Diretoriag do Conselpg Fiscal da gestdo anterior.
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA
SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO

ALVARA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO E/OU FUNCIONAMENTO

CMCHY

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA, concede o presente Alvara
para Localizagao e Funcionamento em conformidade com a Legislagdgo em
vigor:

b=

gt NOME /RAZAO SOCIAL -7 i cigsiey e e o |
9 APADEFIC - ASSOC. PROT. AMP. DEF. FIS. E IDOSO CAR ‘
CNPJ: 79.318.119/0001-67

BT e -ENDERECO viias i il b ol x~l

( Logradouro:  Rua MIGUEL HOLOWKA Numero: 39 1
Complemento: 0 GEP: 84615-000
Bairro: SANTA HILDA
Cidade: Porto Vitoria UF: PR

!La odna ey : 27 ATIVIDADE: it i e sl s o

’LAtiw'dade: 8711502 - InstituigGes de longa permanéncia para idosos

| J

Emitido em:  22/02/2024

VALIDO ATE 21/02/2025 ﬁt

Departamento de Tributagao

Obs.: Em caso de encerramento, paralisagao, mudancga de enderecgo, de ramo ou qualquer
outra alteragao, procurar com urgéncia ao setor competente. Este Alvard devera ficar em
Local visivel, sem dobras e rasuras.
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05/02/2024, 14:26 - Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR :..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIACAO DE PROTEGCAO E AMPARO AO DEFICIENTE FISICO E AO IDOSO CARENTE-APADEFIC

CNPJ N°: 79.318.119/0001-67

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
ARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIAGAO DE PROTEGAO E
AMPARO AO DEFICIENTE FISICO E AO IDOSO CARENTE-APADEFIC ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA

RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 05/04/2024, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

§ Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cadigo de controle 0297.A1QD.0630
Emitida em 05/02/2024 as 14:26:21

Dados transmitidos de forma segura.

5t

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/CertidaoLiberatoria/srv_certidao_emissao.aspx 1/1
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ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA

CORPO DE BOMBEIROS
10SGBI - SPCIP UNIAO DA VITORIA

CLCB - CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS - CLCB
3.9.01.23.0000901367-30

A Sec¢do de Prevengdo Contra Incéndio e a Desastres do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Parana
licencia a edificagio/estabelecimento/evento/area de risco abaixo qualificada, por estar em conformidade com a
legislagdo de prevengdo contra incéndio e a desastres em vigor:

. ASSOCIACAO DE PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FISICO E AO IDOSO
Nome Fantasia: ASSOCIACAO DE PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FiSICO E AO IDOSO CARENTE -
APADEFIC

CPF/CNPJ: 79.318.119/0001-67

Cédigo da Atividade Econdmica (CNAE):

8711/5-02 - INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS

Logradouro: R MIGUEL HOLOWKA  Nuamero: 39

Complemento: BAIRRO SANTA HILDA, ANTES DA CACHOEIRA ESQUERDA, SEGUIR PLACAS Bairro:
ICENTRO Municipio: PORTO VITORIA-PR

PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO E A DESASTRES

Area Total: 1.315,53 m?
Area Vistoriada: 1.315,53 m?
Ocupagio: H-2 - LOCAL ONDE PESSOAS REQUEREM CUIDADOS ESPECIAIS POR LIMITACOES FiSICAS
OU MENTAIS
Capacidade de Pablico: 120 PESSOAS
Uso de GLP: CONFORME CENTRAL DE GLP PREVISTA EM PROJETO APROVADO
Medidas de prevengiio e combate a incéndios e a desastres:

SINALIZACAO DE EMERGENCIA

ILUMINACAO DE EMERGENCIA

ACESSO DE VIATURA NA EDIFICACAO E AREAS DE RISCO

BRIGADA DE INCENDIO

CONTROLE DE MATERIAIS DE ACABAMENTO E REVESTIMENTO

DETECCAO AUTOMATICA DE INCENDIO

SAIDAS DE EMERGENCIA

EXTINTORES DE INCENDIO
Projeto Técnico NIB:

OBSERVACOES

Esta licenga perde a validade, a qualquer tempo, caso ocorram alteragbes que impliquem em inconformidade com a legislagio
de prevengdo e combate a incéndio ¢ a desastres em vigor.
O Corpo de Bombeiros Militar podera fiscalizar a edificagiio/estabelecimento/drea de risco/evento a qualquer tempo.

LICENCA VALIDA ATE: 15 de Outubro de 2024

Do emitido eletron pelo Si PrevFogo.
A autenticidade deve ser confirmada no enderego www previogo.pr.gov.br através do link "Verificar Autenticidade Documentos.”

Niim
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FiSICO
' E AQ IDOSO CARENTE APADEFIC - LAR DE NOSSA SENHORA DA LUZ

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVOS E DURACAQ

Art. 1° - A ASSOCIACAO DE PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FISICO E
AO IDOSO CARENTE - APADEFIC, fundada em 09 de Junho de 1987, com sede na Rua
Miguel Holowka, n° 39, no Bairro Santa Hilda - na cidade de Porto Vitdria, estado do Parana,
CEP: 84615-000 — inscrita no CNPJ sob o n® 79.318.119/0001-67, é uma entidade beneficente de
assisténcia social, sem fins lucrativos ¢ exclusivamente com fins filantrépicos, de Direito Privado,
composta por pessoas idoneas e de ambos os sexos, que tem por finalidade a promog¢do da
assisténcia social, prestada na forma de acolhimento institucional, de longa permanéncia,
destinado a pessoas carentes com deficiéncias e em situacdo de vulnerabilidade ou risco social ¢
pessoal, acima de 18 anos, de ambos os sexos, sem distingdo de qualquer espécie.

Parigrafo @nico — A APADEFIC terd 0 nome de fantasia de “LAR DE NOSSA SENHORA
DA LUZ", podendo, desta forma pelo nome de fantasia ser reconhecida ou designada.

Art. 2° - Para o cumprimento de scus objetivos a APADEFIC devera:

I — prestar assisténcia, através do acolhimento institucional de pessoas com deficiéncias,
carenles,emsimagéodeVlﬂmbilidadcourisoosodalepessoaLmlimitedesuampacidadeou
disponibilidade de vagas;

II — atender a pessoas do municipio de Porto Vitéria, que se enquadrem nas condi¢des
previstas no inciso anlerior, desde que encaminhadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, de acordo com termos das parcerias firmadas entre a APADEFIC ¢ o Municipio;

[T — acolher pessoas vindas de outros municipios, que sc cnquadrem nas condigdes
previstas no inciso I, desde que as despesas sejam ressarcidas, nos termos da lei, pelo proprio
acolhido, por sua familia ou responsavel ou, ainda, que as que as despesas sejam total ou
parciaimente ressarcidas por forga de parcerias celebradas com o seu municipio de origem ou
outros 6rgaos;

IV - promover a integracdo com outras entidades afins;

V — estabelecer ¢ celcbrar parcerias com cntidades publicas ou privadas para, mediante
subsidio ou remuneragiio, prestar servicos no mbito de suas finalidades;

VI - promover debates, semindrios ou quaisquer outras realizagdes que versem sobre
assuntos de scu interesse ¢ da comunidade;

Parigrafo uinico — Os recursos econdmicos ¢ financeiros obtidos através de Termos de
Colaboracip, contratos, subvengiio social de entidades publicas ou parcerias privadas, promogdes,
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campanhas para arrecadacio de recursos, doagdes ¢ outros, além de utilizados para fins definidos
no item I, poderdo ser utilizados para pagamentos de servigos de acordo com os termos de

parceira.
Art. 3° - A duracdo da associagdo ¢ por prazo indeterminado.

CAPITULO I
DOS ACOLHIDOS OU RESIDENTES

Art. 4° - Para admissdo ¢ permanéncia de residentes na APADEFIC serdo adotados os
segumtes procedimentos:
— os acolhimentos somente serio efetuados pcla APADEFIC por meio de
f"\ enmmmhmemos feitos por Municipios ou outros Orgdos que ja tenham firmado parceria e
condicionados 2 existéncia de vaga na entidade.

II — apresentacdo de diagndstico da pessoa a ser encaminhada, por meio de atestado
médico, sendo que o acolhimento somente serd efetivado se a pessoa encaminhada se enquadre
nas finalidades estatutirias da APADEFIC, observando-se ainda, em qualquer caso, o disposto no
Paragrafo tnico do artigo 4°, da Lei Federal n° 8.842, de 04 de janeiro de 1994.

III - 2 permanéncia do acolhido que passe a apresentar comportamento impréprio, violento
ou quc ostente condi¢Zo de saide que exija atendimento especializado para o qual a entidade ndo
esta preparada, [icard condicionada a reavaliagio médica, por médico indicado pela APADEFIC,
0 qual deverd atestar as reais condi¢des do residente em questdio e a sua compatibilidade com a
convivéncia asilar e, portanto, atestara sobre a conveniéncia da manutengdo do acolhimento.

IV - ndo serdo admitidos individuos cujos comportamentos violentos ou impréprios
ponham em risco a intcgridade fisica de outros residentes ou ainda que causem outros transtormnos
que prejudiquem o bom andamento da rotina interna, perturbando o sossego dos demais
acolhidos.

ﬁ § 1° - A APADEFIC reserva-s¢ o direito de rccusar o abrigamento de individuo de
comportamento inconveniente ¢ ou, a qualquer tempo, relornar a0 local de origem os acolhidos
que assim passarem a se comportar.

§ 2° - A admissdo de residentes oriundos de outros municipios terd critérios adicionais
estabclecidos pelas partes cm termos firmados com municipios ou outros 6rgdos.

CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - Poderdo fazer parte do quadro de associados pessoas fisicas sem impedimentos
legais, conscientes das finalidades da APADEFIC e dispostas a acatar as determinagdes deste
estatuto e deliberagdes da Assembilcia ¢ cujos requerimentos de ingresso sejam aprovados pela
Diretoria, quando for o caso.
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Art. 6° - A APADEFIC ¢ constituida por um nitmero ilimitado de associados distrib
nas seguintes categorias: '

I — Associados fundadores;

IT - Associados contribuintes;

II- Associados cooperadores.

Art, 7° - Sdo considerados associados fundadores, com direito a voto, os signatirios da
Ata de Funda¢do da APADEFIC.

Art. 8° - Sdo considerados associados contribuintes, com direito a voto, os que sc dispdem
a colaborar financeiramente com 2 APADEFIC, através de cameés.

§ 1°-Aadmissﬁodoassociadoconm’buinwéfeitamedimwpmpostaassimdapdo
interessado, apresentada 4 Diretoria e por esta aprovada, conforme estabelece o artigo 5° deste
Estatuto.

§ 2° - A quantia, mensal estipulada para a2 contribui¢io do associado contribuinte nio
poderd ser inferior a ¥ (um quarto) do Salério Minimo Vigente no pais na ocasidio da apresentacio
da proposta e ser4 reajustada nos mesmos indices do Minimo, anualmente.

Art. 9° — S3o considerados Associados Cooperadores, com direito a voto, todas as pessoas
que vierem fazer ou ja tiverem feito parte da Diretoria ou do Conselho Fiscal da APADEFIC,
desde que tendo completado o mandato para o qual foram eleitos até o @ltimo dia.

Paragrafo tnico - O componente de Diretoria ou Conselho Fiscal que ainda nao era associado
passara a sé-lo somente quando tiver completado o mandato para o qual foi eleito ndo podendo,
portanto, votar em Assembleia enquanto nio tiver transcorrido o tempo do primeiro mandato.

Art. 10 - Os associados da APADEFIC serdo registrados em livro proprio, denominado
Livro de Registro de Associados, devidamente distinguidos em suas categorias.

Art. 11- Uma vez admitido, o associado adquire todos os direitos ¢ assume as obrigages
decorrentes da I.ei, deste Estatuto e de deliberagdes tomadas pela Assembleia desta Associacdo.

Art. 12 — S3o direitos dos Associados:

I tomar partc nas reunides da Diretoria e Conselho Fiscal da Associa¢do, mas sem dircito
a voto;

T propor novos associados contribuintes e propor candidatos i eleicio de membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal;

HII - solicitar, por razoes fundadas, demissdo de empregados da Associagdo, quando em
gozo de scus direitos;

v requerer convocagdo dc Assembleias Gerais Extraordindrias, justificando
convenientemente o pedido;

V - tomar parte, propor, discutir, votar e ser votado para os cargos de Diretoria ¢ Conselho
Fiscal nas Assembleias Gerais;

VI — convocar os érgdos deliberativos da APADEFIC, mediante requerimento de 1/5 (um
quinto) dos associados.

§ 1° - E direito dos associados beneméritos receber, em sessio solene, os titulos a eles
conferidos.
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§ 2° - O Associado Contribuinte estard em pleno gozo dos dircitos somente se estiver
quites com as contribuigdes 2 que se obriga nesta condigio.

[ - para exercer o direito a voto, 0 Associado Contribuinte devera estar contribuindo,
pontualmente, a pelo menos um ano, na data da realizagiio das eleigdes.

§ 3°- Associado que se enquadrar em duas ou mais modalidades de associado podera votar
cumulativamente em cada modalidade social, sendo vedada a delegaggo do direito 2 voto.

Art. 13 S3o deveres de todos os associados:
I - cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto, regulamentos e regimentos internos
aprovados e deliberagdes das Assembleias Gerais ¢ da Diretoria:

Il - zelar pelo patriménio da Associagdo e seus bens ¢ colaborar para o engrandecimento
da Associa¢do.
Il exercer, nos tcrmos deste Estatuto, os encargos, comissdes ou representacdes para os
h quais foram desienados, nomeados ou eleitos.

IV - comparecer as Assembleias Gerais;
V - efetuar pontualmente o pagamento das contribui¢des a que estiverem sujeitos.
VI - cumprir 0s mandatos para os quais foram cleitos em toda a sua cxtensdo.

Art. 14 - O associado que agir em desacordo com o presente Estatuto, com a Lei ou com
0s bons costumes, serd passivel de aplicagio das seguintes sangdes: adverténcia, suspensdo ou
exclusio, apés sindicancia instaurada pela Diretoria.

§ 1° - O associado pertencente a qualquer das trés categorias que deixar de comparecer a
trés Asscmbleias consecutivas ou 2 quatro intercaladas e ndo apresentar justificativa, oral ou por
escrito, onde explique a razio para 2 sua auséncia, no prazo de cinco dias ap0s a realizacdo da
Asscmbleia, apds ser advertido, por escrito, e ainda assim nio se manifestar, serd excluido,
perdendo a condi¢do de associado em definitivo.

§ 2° - O associado que renunciar 20 mandato para o qual foi eleito deverd apresentar, por
escrito, 0 motivo ou motivos que o levaram a fazé-lo e, se 0 motivo ndo for julgado plenamente
justificivel o renunciante ficard impedido de compor Dirctoria por quinze anos ¢, em caso de

mapn:sentar motivo julgado futil o associado serd punido com a exclusio do Quadro Social da
APADEFIC.

§ 3° - O associado que passar a residir fora do municipio terd sua condi¢iio de associado
suspensa a partir da mudanca por periodo de dois anos e, em caso da mudanca de domicilio durar
mais de dois anos o associado serd excluido automaticamente do Quadro de Associados.

§ 4°- 0 associado que tomar a residir no Municipio apés transcorrido prazo superior a dois
anos poderd solicitar reincluséo no quadro de associados e tera sua proposta analisada e votada na
primeira Asscmbleia que ocorrer apds ter protocolado a solicitagio junto a Diretoria da
APADEFIC.

§ 5° - associado que residir em outra cidade, mas trabalhar em Porto Vitéria nio terd sua
condicdo de associado em nada alterada, salvo manifeste o desejo de ser excluido ou deixe de
comparecer as Assembleias da Associagiio.

§ 6° - Ao associado a ser punido com a suspensdo ou exclusio sera assegurada a ampla
defesa ¢ o direito de recorrer a Assembleia Geral, convocada especificamente para essa finalidade.
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Art. 15 — Fica impossibilitado de compor chapa concorrente i Diretoria da APADEFIC,
associado que tenha parentesco em 1° grau com empregado da Associacdo.

Parigrafo tinico - Da mcsma forma fica impossibilitado de compor chapa concorrente 2
Diretoria da APADEFIC ou Conselho Fiscal e de votar em Asscmbleias o associado que passar a
ser empregado da APADEFIC, tendo a sua condi¢do de associado suspensa enquanto perdurar o
contrato de trabalho ¢, desta forma, ndo figurard, enquanto perdurar o contrato, na lista de
associados para todos os fins,

Art. 16 - Os associados n3o respondem, em nenhuma hipitese, solidaria ou
subsidiariamente pelas dividas ou obrigacSes da APADEFIC, assumidas pelos Grgdos diretores
Ou seus representantes.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 17 — S3o Grgdos diretivos ¢ administrativos da APADEFIC:
I - Assembleia Geral;

II - Diretoria;

III Conselho Fiscal.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18 A Assembleia geral ¢ 0 drgdo méximo e soberano da APADEFIC, com poderes
de decidir, deliberar, ratificar on retificar, aprovar ou anular os atos sociais ¢ administrativos, nos
limites da legislac3io pertinente e do presente Estatuto.

Parigrafo tnico - E da competéncia exclusiva da Assembieia Geral dcliberar, entre outros
assuntos, sobre:

I - eleigdo de Diretoria e Conselho Fiscal da APADEFIC;
II — destitui¢o da Diretoria;

11l - aprovagdo de contas;

IV - alteragéo do estatuto;

V- fusdo ou incorporagio;

VI mudanga de objetivo;

VII - dissolugdo voluntéria da APADEFIC.

Art. 19 — A Assembleia Geral ordindria retme-se obrigatoriamente no minimo 2 (duas)
vezes por ano, a saber:

Ciag bk 410t (\§
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I No més de fevereiro para analisar o relatério de atividades, apreciar e aprovar prestagio
de contas do exercicio anterior.

II - No més de fevereiro, ap6s ter sido realizada a Asscmbleia Geral de Prestagzio de
contas, para eleger 0s ocupantes dos cargos cletivos, quais sejam, da Diretoria ¢ do Conselho
Fiscal e empossar os eleitos na mesma data.

Art. 20 - As Assembleias Gerais extraordinarias poderdo ser convocadas:

a) — pela Diretoria, através do seu Presidente;
b) pelo Conselho Fiscal;

¢)  por um quinto dos associados em pleno gozo de seus direitos.

Art. 21 - A Assembleia Geral Extraordinaria reline-se sempre que necessario e tem
podercs para deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da APADEFIC, desde que constem
do Edital de Convocacdo.

Parigrafo tnico - Nenhuma alteragio de objetivos da Associagiio, que exclua qualquer de
suas finalidades previstas neste Estatuto, podera ser executada enquanto ainda cstiverem em curso
parcerias ou atividades iniciadas anteriormente ¢ que possam sofrer prejuizos.

Art. 22 — As convocacdes das Assembleias Gerais serdo realizadas através de Editais e
Circulares aos associados, com um prazo de antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua
realizagdo.

Paragrafo unico — Os associados serdo convocados, individualmente, para as Assembleias
Ordindrias ou Extraordinirias, através de convocacdo com lista de conhecimento a ser assinada
pelo associado.

Art. 23 — Os Editais de Convocagio serdio afixados em Jocais piblicos e publicados,no site
oficial da APADEFIC, mantido na internet, devendo conter expressamente:

I — a denominacio da APADEFIC, seguida da cxpressdo “Convocac¢do de Assembleia
Geral” Ordinéria ¢/ou Extraordinaria;

Il —a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificacdes;
III - a assinatura do Presidente da APADEFIC;

§ 1° - No caso de requerimento para convocagdo de Assembleia Geral Extraordinéria feita
por associados, conforme o IV do Art. 12 deste Estatuto, o dital de convocagdo da Assemblcia
deverd ser assinado por no minimo cinco dos signatarios do requerimento que solicitou a
convocagdo.

§ 2° - No caso de Assembleia para elcigdo de Diretoria e do Conselho Fiscal deve constar

no Edital o dltimo prazo (dia, hora e local) para a apresentacdo das chapas concorrentes a
Diretoria e ao Conselho.

Art. 24 — O quorum minimo para instalagio de Assembleia Geral Ordiniria o
Extraordiniria e o nimero minimo de votos para aprovar qualquer altcracdo, medida ou assunto é
0 seguinte.

§1°-AsAssanbldasGaai50rdinéﬁaseouExmotdinéﬁaséseﬂommalada;em
primeira convocagdo, com presenga de maioria absoluta dos associados (metade dos associados
existentes mais um), e serdo necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes
para as aprovagoes.
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§2"-Emsegtmdachamadaoucomocacioénecwséﬁaaprcsm@dcpeiomenosum
1en_:odosassociadosdaAssocia¢oese:ionecess{uios%(doistercos)dosvotospmaas
aprovacdes das matérias propostas em Assembléia.

§ 3° - O nimero de associados presentes em cada Assemblcia serd comprovado pelas
aﬁimnmapoﬁasmﬁmdcpmgasqmmaderéaamdammda,mﬁmdcm

a) Assinardo a ata de Assembleia de cleicdo e posse da Dirctoria e Conselho Fiscal
somente 0s eleitos e recém-empossados e os respectivos Presidente da Diretoria e Conselho Fiscal
que estdo sendo substituidos.

Art. 26 - As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderao versar sobre assuntos
constantes no Edital de Convocacio.

§ 1° - As decises serdio tomadas pelo voto pessoal dos presentes e cada associado terd
somente direito a um voto, ressalvada a hipdtese prevista no § 3° do art. 12, sendo, ainda, vedada a
representacao.

§ 2° - As deliberagbes das Assembleias Gerais serio tomadas mediante voto secre
atendendo-sc as normas usuais, salvo se a Assembleia optar pela votacio a descoberto.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Art. 27 - A Diretoria da APADEFIC terd a seguinte constituic3o:

[ Presidente;

I Vice-Presidente;

Il Secretirio;

IV - 2° Secretirio;

V - Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro.

Art. 28 - A Diretoria seré eleita em Assembleia Geral Ordindria, convocada para esse fim,
na forma prevista no I1, do art. 19 deste Estatuto.

Art. 29 — Poderdo ser criados orgdos, Comisses ou Departamentos de apoio a0s trabalhos
da APADEFIC, com aprovagio da Assembleia Geral, subordinados a Diretoria, com atribuicoes
definidas em regimento préprio.

Art. 30- A Dirctoria reunir-se-a ordinariamente 2 cada dois meses e extraordinariamente
quando convocada pelo Presidente, pela maioria simples de seus membros ou pelos associados, na
forma deste Estatuto.
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§ 1° - E obrigatéria a presenca minima de 50% (cingiienta por cento) de seus membros nas
reunides da Diretoria.

§ 2° - As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas pela maioria simples de votos, e serdo
consignadas em ata lavradas em livro proprio, lidas, aprovadas e assinadas pelos membros
presentes a reuniao.

Art. 31 - Compete ao Presidente:

I cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

II - representar a APADEFIC ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

111 - convocar as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais;

IV — dirigir e orientar as atividades da APADEFIC, contratar ou demitir empregados ou
prestadores de servicos desde que haja necessidade para o bom desempenho das atividades e
consecugdo das finalidades da Associacio;

V - ordenar 0 pagamento das despesas da APADEFIC;

VI — assinar contratos, convénios, escrituras ¢ outros documentos constitutivos de
obrigagSes ou declaragdes;

VII — assinar, juntamente com o tesoureiro, cheques bancanios, abertura de contas
bancarias e outros titulos que importem em movimentagdo de valores;

VIl — apresentar & Assembleia Geral Ordinaria de Prestacio de Contas, as Demonstragdes
Financeiras ¢ contdbeis com as respectivas notas explicativas, os livros Diarios e Razdo, o
Relatorio Anual e o Parecer de Conselho Fiscal;

IX —ter, preferencialmente, sob sua responsabilidade os encargos das Curatelas Legais dos
internos da APADEFIC nos termos definidos em sentenca judicial especificamente para a
consecu¢do dos objetivos estatutirios, devendo, para tanto, encaminhar os documentos e
requerimentos necessarios a0 Ministério Publico, para a propositura da Acdio de Interdi¢do;

X nomear, dez dias antes das cleigdes, a Comissio responsavel por analisar ¢ emitir
Parecer sobre chapas concorrentes a Diretoria e Conselho Fiscal:

XI — nomear comiss3o responsdvel pela elaboraggio de alteragdes no Estatuto da Entidade,
quando for necessario.

Art. 32 — Compete ao Vice-Presidente:
I — auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes;

Il substituir ocasionalmente ou temporariamente o presidente em seus impedimentos e
no caso de vacincia do cargo assumir definitivamente a Presidéncia.

Art. 33 - Compete ao 1° Secretirio:

I - coordenar o servigo de secretaria, zelando pelo cumprimento de suas atribuicdes;

II — fazer redigir as correspondéncias da Associagdo, ¢ juntamente com o Presidente
assinar Editais de convocacfio de assembleias e outros documentos nos quais sua assinatura for
julgada necessdria;

I fazer elaborar, em conjunto com os demais membros da Diretoria, com o auxilio dos
funciondrios da cntidade, os relatérios de atividades d2 APADEFIC::

Uik k4 3ok %)




%
=

ol

S Oficic de
Chal,
Posooas

W—ozganizareleroexpedicnte, lavrar atas e proceder a sua lcitura;

V — escolher, dentre os associados eouﬁmcionzhiosdacnﬁdade,pessoapmacolabomrou
substitui-lo na redacgio das atas, quando necessario.

Art. 34 — S3o atribuigdes do 2° Secretério:

I - auxiliar o Secretirio em seus trabalhos;

IT — trazer permanentemente organizados os documentos e arquivos da APADEFIC;

I — manter atualizado o fichario dos associados;

IV - dar publicidade as atividades da APADEFIC;

Art. 35 — Compete a0 1° Tesoureiro:

I ter sob sua responsabilidade os findos da APADEFIC;

II - zelar pela escrituracdo contibil ¢ apresentar as Demonstra¢Ses Financeiras e contébeis,

™ quando solicitadas ou previstas no Estatuto, fiscalizando rendas de qualquer natureza, donativos

com valor monetario;

II - promover a arrecadacdo das contribuigdes dos associados, renda de qualquer
natureza, donativos cm espécic, conferindo a expedicio de recibos e depositando todo e qualquer
TOCUrso nas contas bancdrias da APADEFIC sendo vedada a movimentagio de recursos nio

oriundos das contas da entidade, exceto a movimentagZo de valores em espécie no valor de até RS
3.000,00 mensais reajustados anualmente pelo IGP-M /FGV para pagamento de pequenas

despesas.

IV — efetuar depdsitos bancirios;

V' assinar, juntamente com o presidente, cheques e outros titulos emitidos pela
APADEFIC, bem como todos e quaisquer documentos de responsabilidade financeira;

VI - apresentar, mensalmente, os demonstrativos de receitas e despesas nas reunides da
Diretoria;

¢ apresenté-las 4 Assembleia Geral indria de Prestaciio de Contas:

VIII - levar ao conhecimento dos membros da Dirctoria e do Conselho Fiscal eventuais
irregularidades ocorridas na arrecadacdo de mensalidades dos associados ou repasses de recursos
oriundos de convénios, comunicando alrasos superiores a trés meses.

Art. 36 -- Compete ao 2° Tesoureiro:
[ - substituir 0 1° Tesourciro em suas auséncias ou impedimentos;
IT - auxiliar o 1° Tesoureiro no desempenho de suas fungdes;

Art. 37 — Iim casos de dissidéncia com 2 APADEFIC, de grave infringéncia a0 presente
Estatuto ou as deliberagdes das Assembleias Gerais, qualquer membro da Dirctoria podera ser
destituido do cargo, quando serd substituido pelo substituto legal. até a cessacdo da causa da
destituicsio ou permanentemente, conforme o caso.

§1° A iniciativa da destituicdo cabera a qualquer associado, desde que apoiado por dois
tercos do quadro associativo.
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§ 2° - Assegurado o direito 4 ampla defesa, 0 julgamento acerca da destituicio v--- a
Assembleia Geral, a qual somente se instalari com a presenca da maioria absoluta dos associados
e deliberari através do voto de dois tercos dos presentes.

Art. 38 - Em caso de vacéncia dos cargos da Diretoria as substitui¢cdes dar-se-3o da
seguinte forma:

I - pelo substituto legal, a saber, o cargo vago dec Presidente serd assumido pelo Vice-
Presidente; o cargo vago de Tesourciro serd assumido pelo segundo Tesoureiro e o cargo vago de
Secretirio serd assumido pelo segundo Secretirio;

IT - em caso de destituigiio, renuncia, morte, ou mudanca do Vice-Presidente que tenha
assumido as funges de Presidente ndo havendo, portanto, substituto, o cargo de Presidente da
APADEFIC sera assumido pelo segundo Tesoureiro.

Il - em caso dc destituicio, renimcia, morte ou mudan¢a do Tesourciro, que tenha
assumido as fungdes de Tesoureiro em substituico a0 primeiro Tesoureiro nio havendo, portanto,
(7 substituto, o cargo de Tesoureiro da APADEFIC seri ocupado pelo Vice-Presidente:;

IV - em caso de destituico, Tenincia, mortc ou mudanga do Secretario, que tenha
assumido as fungdes de Secretirio em substitni¢3o ao primeiro Secretario ndo havendo, portanto,
substituto, o cargo de Secretario da APADEFIC ser4 ocupado pelo Vice-Presidente;

Pardgrafo unico - Somente sera convocada Assembleia Geral Extraordindria para eleigdo
de nova Diretoria, antes de findar o prazo do mandato, no caso de a Diretoria haver, por
destitui¢dio, rentincia, morte ou mudanca, perdido metade mais um de scus membros e, assim,
enquanto houver Presidente, Tesourciro e Secretirio a Diretoria estara apta a continuar seus
trabalhos até concluir o mandato, porém, neste caso, para a legitimidade das decisdes deverso
comparecer ccm por cento dos membros da Diretoria as reunides ordindrias e extraordindrias ¢ as
deliberagdes da Diretoria serdio tomadas por dois tergos dos votos.

Art. 39 ~ Qualquer membro da Diretoria que incorrer ou liver incorrido em desempenho
danoso, ndo prestando contas da utilizacdo de recursos repassados 2 entidade; ademais, que, em
final de mandato, ndo providenciar a documentacdo necessdria a futura prestacdo dc contas
aqucles 6rggos publicos ou privados que cfetuaram repasse de recursos & Associagdo, ocasionando

juizo de qualquer natureza, ficari impossibilitado de fazer parte de novas Diretorias por
" 'periodo de dez anos.

Art. 40  Incorrerd em falta grave, sujcita a puni¢éo, membro ou membros da Diretoria da
APADEFIC que cometerem os seguintes atos:

I Como presidentes ¢ Tesoureiros

a) — tiverem deixado de prestar contas ou niio deixarem a documentacZio necessaria para
fazé lo, quando a parccria extrapolar a sua gest3o, a Municipios e ou outros orgdos concedentes
de recursos publicos, Tribunal de Contas, Secretarias, Conselho Fiscal ¢ de Conselho Mumnicipal
de Assisténcia Social ou outros, causando prejuizo de qualquer natureza, sejam multas ou outra
San¢do qualquer ou mesmo vir a prejudicar a consecugdo de beneficios os quais sejam concedidos
mediante apresentacdo de documentacdo vinculada a apresentacio de tais Prestagdes de Contas,
exemplo: reduciio nas contas de energia elétrica ¢ agua, imunidade no pagamento de IPVA e
outros;
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b) -- tiverem deixado de proceder ao pagamento de qualquer Tributo: obrigacdes fiscais
trabalhistas e previdenciarias, Impostos, Taxas e Contribuicdes ou deixar de pagar divida
confessada.

II  Como Secretario (a) deixar de fazer cumprir a obrigatoriedade de enviar relatérios ou
outras informagdes aos diversos érgaos, causando, com isso, prejuizo para a Entidade em virtude
da ndo consecugdo, em tempo habil, de certiddes também necessarias a consecugdo de diversos
beneficios.

Pardgrafo uinico - A Diretoria que scguir & Dirctoria que tenha incorrido nas condutas
descritas nos incisos I e II deste artigo devera proceder ao registro destas falhas em livro proprio e
anexar a documenta¢do comprobatéria, servindo este livro de apoio as comissdes de aprovacio de
chapas concorrentes a futuros Quadros Diretores.

Art. 41 - Os membros de Diretorias que incorrerem nas condutas descritas nos incisos | e
1T do artigo anterior ndo poderio compor chapas para concorrer a Diretorias, em nenhuma de suas
fungdes, por periodo de 10 (dez) anos, estando sujeitos, ainda, a deniincias com vistas ao
ressarcimento das quantias cquivalentes aos prejuizos causados a entidade e outras sancdes
também definidas neste Estatuto.

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 42 - O Consetho Fiscal ¢é érgdo autdnomo, fiscalizador dos negocios e interesses da
APADEFIC.

Art. 43 O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros titulares e 2 (dois)
suplentes, eleitos por voto direto ou por aclamacdo, na Assembleia Geral convocada para este fim.

Art. 44 - No decorrer do mandato, o membro do Conselho Fiscal fica impedido de exercer
qualquer fungdo administrativa na APADEFIC.

Art. 45 - Perdera o0 mandato o membro titular do Conselha Fiscal que tiver 2 (duas) faltas
consecutivas ou 3 (trés) faltas alternadas, sem justificativa, durante a gestio e, nesse caso, nio
poderi candidatar-se por trés anos.

Art. 46 — O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente a cada 3 (trés) mescs ¢
extraordinariamente sempre que necessdrio, com a participa¢ao de no minimo trés de seus
membros.

I - Os membros efetivos ausentes deverdo ser substituidos pelos seus suplentes para
observar o minimo de trés membros presentes em cada reunidio e assim validar as decisdes do
Conselho.

Art. 47 - Compete ao Consclho Fiscal:

I — examinar todas as contas da APADEFIC

II - examinar as Demonstragdes Financeiras e Contéibeis, emitindo parecer;

Il verificar a aplicaciio das verbas orcamentérias; Q '
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IV - proceder a exag3o do Patriménio;

V — denunciar & Assembleia Geral as irregularidades encontradas;
VI sugerir medidas de cardter econémico-financeiro;

VII- emitir pareceres sobre processos que lhe forem encaminhados;

VIII - deliberar sobre os recursos interpostos pelos associados e encaminhd-los i
Assembleia Geral.

IX  Fiscalizar, exigir providéncias e emitir Parecer nos casos em que residentes
apresentem 0s comportamentos previstos no item 11, do Art. 4° deste Estatuto.

Art. 48 — Os mandatos dos membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal ndo poderio, a
qualquer titulo, ser remunerados, sendo que estes também ndo terdo direito a distribuicdes de
lucros, bonificagdes ou quaisquer outras vantagens.

Parigrafo tmico - Nio se enquadram no caput deste artigo, evenfuais reembolsos de
despesas tidas pelos membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal em decorréncia da prestagdo de
seus servigos em que hajam despendido dinheiro ou depreciado bem préprio em prol exclusivo da
Associagdo ¢ da comunidade atendida, desde que tais despesas sejam comprovadamente utilizadas
pmaﬁnsmdai;anav&dcprcmgodcmnmsmﬁmdapdaprépﬁapeesoahmsad&

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES

Art. 49 As eleices para cargos da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal realizar-se-a0 a cada
ano, no més de fevereiro, em Assembleia Geral Ordinaria convocada para este fim.

Art. 50 - A Diretoria tornard publica a data das eleigdes, com antecedéncia minima de 10
dias.

Art. 51  Os candidatos aos cargos de Diretoria ¢ Conselho Fiscal, organizados em
chapas, deverdo solicitar sua inscrigiio, por escrito, a Diretoria em exercicio, até seis dias antes da
instalacdo da Assembleia.

§ 1° - As chapas concorrentes 4 Diretoria e a0 Conselho Fiscal da APADEFIC devem ser
apresentadas em requerimento escrito, dirigido ao Presidente da APADEFIC em exercicio, onde
conste: os nomes completos dos concorrentes e os respectivos cargos: assinatura autorizatéria dos
candidatos e seus respectivos nimeros de RG e CPF.

§ 2° - Em caso de candidatos aos cargos de Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro e
Segundo Tesoureiro devera ser anexada declaragdo, individual, com firma reconhecida, onde o
candidato declare que est quite com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, ndo possuindo
inscrigdo em Grgdo restritivos de crédito bem como que seu CPF tenha sido recadastrado e esti
ativo.

Art. 52 - A Comissdo rcsponsévelporanalisar,aprovaroudmprovaras(}hapas
concorrentes 4 Diretoria ¢ a0 Conselho Fiscal da APADEFIC, referida no item X do art. 31 deste
estatuto, sera composta por, no minimo, quatro membros, a saber:

-1 dois membros da Diretoria em exercicio;
o o)
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II' - dois membros do Conselho Fiscal em exercicio;
II - facultativamente por at¢ mais dois associados que assim o desejarem.
Parigrafo tmico - Em casodeimpedimmtodemnoumaismembrosdachapao fato sera

comunicado, por escrito, ao candidato a Presidente da chapa e dado prazo de 24 (vinte e quatro)
homspmaaapresmtacéodonomeou nomes substitutos. Persistindo © impedimento de algum

11 - para concorrer aos cargos de Presidente e Vice-Presidente; Tesoureiro e 2° Tesoureiro
da APADEFIC serd [CCCSSArio j& ser associado hi no minimo um ano, ficando, portanto,
impedido onéoassociadodcconcozreracss&smrgos.

III - ndo poderdo ser parentes em 1° grau entre si os membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal. Se esse parentesco for diagnosticado cabera 4 Comissio responsdvel por analisar ag chapas
orientar a substituigdo, a qual devera ser feita preferencialmente nos membros do Conselho Fiscal.

Art. 55 - O presidente da APADEFIC instalari os trabalhos da Asscmbleia Geral
orientando a escolha, pelo plendrio, dos associados que atuardo como Presidente e Secretario da
Assembleia Geral.

§ 1° - O Presidente da Assemblcia Geral de Elei¢do e Posse devera comunicar 0s nomes
dos candidatos, organizados em chapas inscritas ¢ aprovadas conforme normas estatutinas, ja na
abertura da Assembleia.

§ 2° - As votacdes nas elei¢des da Diretoria e do Conselho Fiscal podersio ser realizadas, a
(TYitério da Assembleia Geral instalada para este fim, através de voto secreto ou no caso de haver
" uma {mica chapa inscrita para a Diretoria e Conselho Fiscal, por aclamacio,

§ 3°- No caso de eleicdo por voto secreto, as cédulas para a votagdo serao fornecidas pela

Mesa Receptora e por esta rubricadas, sendo de tipo nico, contendo os nomes das chapas com os
nomes dos candidatos nas respectivas func¢des, :

§ 4°-cada associado, antes de votar, devera assinar a lista de votantes.

§5°~OSccreﬁﬁodeverércgisu-ar,cmﬁwoprépﬁo,aAtadOSUabalhoscorwulmdodas
eleicdes.

§ 1°~ Nos casos de empate de chapas concorrentes Diretoria serd proclamada vencedora
a chapa cujo Presidente for o associado mais antigo e, persistindo o empate, serd adotado 0

critérlo do Presidente mais idoso.
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§ 2° - Havendo empate entre chapas concorrentes a0 Conselho Fiscal o desempate serd
feito por sorteio, na prépria Assembleia.

§ 3° - ocorrcndo empate, conforme previsto nos paragrafos antcriores, o fato em si e os
critérios utilizados para o desempate serdo sempre registrados na ata da Assembleia.

CAPITULO IX
DO EXERCICIO SOCIAL

Art 57 - O exercicio social terd duragiio de um ano, terminando em 31 de dezembro de
cada ano.

I Art.ss-AoﬁmdemdaExcmicioSocialaDiretoﬁaihréelabom,combascua
 escrituracdo contibil da Associaggio, as Demonstrages Financeiras ¢ Contibeis.

Art. 59 - A escrituragdo contibil seri elaborada de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade ¢ com as Normas Brasileiras de Contabilidade, ¢ encademnada em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo, que serio devidamente registrados
no Registro de Titulos ¢ Documentos e Registro Civil de Pessoas Juridicas, salvo se de forma
diversa dispuser a lei.

CAPITULO X
DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art60 - A Receita da APADEFIC sera constituida pelas contribuicBes de seus
associados, rendas do patriménio, auxilios, donativos, recursos repassados mediante parccrias

ncom érgdos plblicos ou entidades privadas, vendas de materiais ¢ arrecadagles de qualquer
F CSpéCiC.

Art. 61 — O patriménio da APADEFIC serd constituido:

I~ pelos seus bens iméveis e moveis;

IT — pelos bens e direitos que forem adquiridos, doados ou legados;

11T - pelos saldos dos excrcicios financeiros transferidos 2 conta patrimonial.

Art. 62 - O patriménio s6 seri alienado ou gravado com anuéncia expressa da Assembleia
Geral especificamente convocada parz este fim, com a presenca de maioria absoluta de associados
em pleno gozo dos seus dircitos, em primeira, segunda e terceira convocacio, sendo necessarios
1o minimo 2/3 (dois tergos) dos votos dos associados presentes para a aprovagio, devendo haver
um intervalo de quinze dias entre elas.

Art. 63 - O saldo financeiro do excrcicio social sers creditado & conta do patriménio ou
transferido ao exercicio seguinte, ficando vedada sua distribui¢io sob qualquer titulo.

Art. 64 - A APADEFIC aplicard suas receitas, rendas, seus recursos, rendimentos e
e"?“{a' resultado operacional inmg‘;atc no lerritério nacional, na manutencio ¢ no
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desenvolvimento de seus objetivos institucionais, na conformidade com o inciso II, do artigo 14
da Lei 5.172, de 25 de outubro de 1966, e demais leis vigentes.

CAPITULO X1
DA LIQUIDACAO

Art. 65 - Em caso dc dissolucdo da APADEFIC, o que somente poderi ocorrer por
decisdo de Assembleia Geral especificamente convocada para este fim, os bens remanescentes,
ap6s, saldar compromissos porventura existentes, serio designados a outra entidade social
congénere, com personalidade juridica, sede e atividades preferencialmente no estado do Parana,
que preencha os requisilos da Lei n® 13.019 de 2014, registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS.

Parigrafo dnico Na inexisténcia de instituicio nas condicdes indicadas no caput deste
artigo, o que remanescer do patrimdnio da APADEFIC serd transferido ao Municipio de Porto
- Viténia, ao Estado do Parana ou a Unido.

Art. 66 - Em caso de extingdio, competird 4 Assembleia Geral estabelecer 0 modo de
liquidagdio e nomear o liquidante ¢ o Conselho Fiscal que devam funcionar durante o periodo de
liquidagdo.

Art. 67 - A APADEFIC também poderi ser extinta por decisio judicial.

CAPITULO XII
DAS DISPOCICOES GERAIS

Art. 68 -~ O presente estatuto podera ser reformulado por decisio de Assembleia Geral
especificamente convocada para este fim

__ I - o Estatuto da APADEFIC devera ser firmado pelo Presidente da entidade, com firma
- reconhecida em Cartério, e por um advogado, ¢ ter todas as suas folhas rubricadas pelos mesmos,
devendo ser levado, imediatamente apés sua provacio, a registro no Cartério de Registro de
Titulos € Documentos ¢ Registro Civil de Pessoas Juridicas.

Art. 69 - Sera permitida a reelei¢io dos membros da Dirctoria e do Consetho Fiscal nas
seguintes condigdes:

a) - os membros do Conselho Fiscal poderdio ser reeleitos por trés mandatos consecutivos;

b) - a0s membros da Diretoria é permitida a reeleicdo por trés mandatos consecutivos,
porém, sendo permitida apenas uma reeleicio na mesma funcio.

§1° — ¢ permitido ao associado que tiver participado de trés Diretorias consecutivas
compor chapa concorrente a0 Conselho Fiscal em mandato imediatamente subsequente aquele em
que tiver composto Dirctoria e, da mesma forma, aquele que tiver sido membro do Conselho
Fiscal poderd compor chapa para a Diretoria, sem exigéncia de intersticio de tempo.

§2° — Assembleia Geral, convocada para este fim, por decisdio de maioria absoluta, podera
j 'r'_.de mancira diversa ao estabelecido nas letras ‘2’ e ‘b’ deste artigo, permitindo a reelei¢ido
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na mesma fun¢@o por maior nixmero dc vezes tanto para os membros da Diretoria quanto para os
do Conselho Fiscal.

Art. 70 — A APADEFIC fica impedida de realizar qualquer tipo de negécio ou transagio
comercial com estabelecimentos comerciais, prestadores de servigos ou outros cujos proprietanos
ou associados tenham parentesco ¢m até 2° grau com gqualquer dos membros da Diretonia.

Art. 71 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Diretoria, com posterior
aprovagio da Asscmbleia Geral, obedecendo-se aos dispositivos legais aplicaveis 2 espécic.

Art. 72 - A Diretoria cabera manter ativo o registro da APADEFIC junto a0 Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS; enviar relatorios anuais e copia do Balango Patrimonial
ao Ministério da Justi¢a; renovar cadastro anual visando & manuten¢do do Registro de Entidade
Social Mantenedora junto 2 Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Social - SEDS;
providenciar a renovagdo do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social junto ao
Conselho Nacional dc Assisténcia Social CNAS; prestar contas de verbas pablicas recebidas aos
Conselhos competentes, aos concedentes dos recursos e a0 Tribunal de Contas do Estado do
Parana conforme © caso.

Art. 73 Fica eleito o Foro da Comarca de Umio da Vitéria para solugdo de qualquer
davida oriunda do presente Estatuto.

Art. 74 — Este Estatuto, aprovado em Assembleia Geral Extraordinania realizada no dia 09
dc dezembro de 2016, entra em vigor na data de seu registro no Cartdrio de Registro de Titulos e
Documentos ¢ Registro Civil de Pessoas Juridicas de Unido da Vitona - Parana, ficando revogado
o Estatuto aprovado em 22 de dezembro de 2006 e registrado no mesmo Cartorio em 10 de janeiro
de 2007, sob o Registro n°® 2845, do livro A-35.

Porto Viténa - Parana, 09 de duembro de 2016.

é g
/ Ll f -
TS Z. (/(i /e
P og&aﬁjéms Lmégo slaab
Presidente da APADEFIC
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 032581605-20

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  79.318.119/0001-67
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néao
registrados ou que venham a ser apurados, cettificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
ﬁ natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Vilida até 04/05/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Péagina 1 de 1
Emitido via Internet Pubiica (05/01/2024 11:23:12)
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DANF3E - DOCUMENTQ AUXILIAR DA
NOTA FISCAL ELETRONICA DE ENERGIA ELETRIGA

‘ ’ C 0 PE L Copel Distribuigio S.A.
’ ‘ R Jose Izidoro Biazelto, 158 - Bloco € - Mossungue

i -3 CEP. 81200-240 - Curitil PR
~Awra Cnergiae. CNPJ 04.368.898/0001-08
0800 51 00 116 -www.copel.com INSC. ESTADUAL 9023307399

|

Responsavel pela lluminago Publica: Municipio 04235731212

| Shmeactor e nne ibdadin o b o BN Lleturaanterior  leitwraatual  Nededias  Préxima Leitura |
: : SRR 04/01/2024  03/02/2024 30 05/03/2024

Nome: ASS DE PROT E AMP AO DEF FISICO
E AO IDOSO CARENTE
Endereco: R Miguel Holowka, 39 - Area Industrial

NOTA FISCAL No. 83741490 - SERIE 3 / DATA DE EMISSAO: 04/02/2024

CEP: 84615-000

Cidade: Porto Vitoria - Estada: PR Consulte Chave de Acesso em:
hitps:/Inf3e fazenda pr.gov.brinf3e/NF 3eConsulta ?wsdl
Chave de Acesso

CNP%: 7':?131 8119/0001-67
LEISENTO 4124 0204 3688 5800 0106 6600 3083 7414 B010 4360 8300
Protocolo de Autorizagio: 1412400006007120 - D4/02/2024 as 03:34:02+00:00

REF:MES /ANO VENCIMENTO TOTAL A PAGAR
‘
| 0212024  23/02/2024 R$315,56 |
[ S | Peounit (85 s/ Taila
Hwnm - - we | 'gm’ s o | 105 | weis | u_:h" { Bkl | Mg
| | torms b e woms | e
* SIA ELET CONSUMO | 2429 0,367542 841,34 3801 169,44 0302140 | 5T : ge3y | sowmd | 2=
ENERGIA ELET USO SISTEMA KWh 2429 0421184 102308 4132 184,15 0,328370
ENERGIA INJETADA TE 02/2024 | o | 2329 0,387548 902,60 3645 | 6247 0.302140 ‘\
ENERGIA INJETADA TUSD 0212024 z KW 2329 0,145360 804,39 39,62 0,00 0,326370 ‘
CONT JLUMIN PUBLICA MUNICIPIO | UN 1 58,130000 58,13 | | — | S Lo
| HISTORRCIDOECONSIMO | Kith
CONSUMO FATURADO N DIAS FAT, |
Lo 2429 30
2854 30
2641 M
| 3301 31
| 2183 30
| 2240 3
} 2654 30
; 2633 32
l 2149 30
2018 30
| | 1336 29
TOTAL | } . 3 345,56 1353 31
| 7 1025 s
Hedido: Grandesss i hordrios i ‘; s m, “m-
588 /CONSUMO kWh | TP 55454 57883 1 2429
0400573598  |GERACKWh | TP 74905 |78758 1 | 3863
|

| PERIODOFISCAL:  04/02/2024

L | | | | EE35.B16B.997D.CA99.68D9.A0C5.9603.F745

Unidade MicroMinigeradora no SCEE. ATENGAC: O aumento de poténcla de geragao & revelia enseja em suspenséo
imediata do fornecimento (REN ANEEL 1000 Art. 353).

Demonstrativo de ssidos SCEE dests Unidede Consumidors, Seldo Més no (TP) Todos os Periodos 1534, Saldo
Acumulado no (TP) Todos os Periodos 23963, Saldo a Expirar Préxime Més no (TP) Todos os Periodos 0.

INCLUSO NA FATURA PIS R$0.58 E COFINS R$2,68 CONFORME RES. ANEEL 130/2005,

i ST 3 = ! : ‘ | Aqualquer tempo pode ser de valores ndo & prestagdo do servico de

|

|

|

eriodos Band. Tarit: Verde:05/01-03/02

[ UNIDADE CONSUMIDORA MES REFERENCIA VENCIMENTO TOTALAPAGAR |
28064089 02/2024 23/02/2024 R$315,56

Nimero da fatura: FAT-01-20245794360890-97

836900000032 155601110002 001010202453 794360890972

<%
PR |ANRIMIAERARRRUE VA

Pigina: 1/1 DANFIEMB (V4 D2)
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@ . Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
: Rua Osvaldo Gomes da Silva, 717
.T @ Fone: 42-3573-1212
CNPJ: 15.662.275/0001-68
cmas PORTO VITORIA — PARANA

PORTO VITORLA-PR

Comprovante de inscricao no Conselho Municipal de Assisténcia Social

(CMAS) do Municipio de Porto Vitéria-Pr INSCRICAO N°O1.

A entidade Associacdo de Protecao e Amparo ao Deficiente Fisico e
ao Idoso Carente-Lar de Nossa Senhora da Luz, CNPJ 79.318.119/ 0001-
67, com sede em Porto Vitoria - PR, é inscrita neste Conselho, sob namero 01,
desde 30 de outubro de 1998. A entidade executa o (s) seguinte (s) servico (s)
/programa (s)/ projeto(s)/beneficio(s) socioassistenciais: Servicos  de
Protecido Social Especial de Alta Complexidade - Servigo de Acolhimento
Institucional, na modalidade de abrigo institucional, destinados para
adultos com deficiéncias, incluindo idosos com esse perfil; acolhe ambos

os sexos; acima de 21 anos.

A presente inscricao € valida por 01 ano, sendo do dia 13/12/2023 a 13/12/2024

Porto Vitoria, 13/12/2023.

N -

T SALY \\\)- (fh'\\\\“\
Leonis Pereira Smyk
Presidente do CMAS

tl




Padina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASS DE PROT E AMP AC DEF FISICO E AC IDOSO CARENTE (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 79.318.119/0001-67

Certidso n°: 58567177/2023

Expedicdo: 23/10/2023, as 09:04:43

validade: 20/04/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

O Certifica-se que ASS DE PROT E AMP AO DEF FISICO E AO IDOSO CARENTE
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 79.318.119/0001-67,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeixo de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agé@ncias ou filiais.

A aceitacio desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

O INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessirios a identificacdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacges
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

bDividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br [ L. '?.;{:.‘;‘Lh::,—d‘ﬂ
Brefeitura 10 | 1

"Paula Fronay | GlHANS i

|

N




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASS DE PROT E AMP AO DEF FISICO E AO IDOSO CARENTE
CNPJ: 79.318.119/0001-67

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/lwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:01:23 do dia 04/12/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/06/2024.

Cédigo de controle da certidao: 3634.3081.6E08.BOFB

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASS DE PROT E AMP AO DEF FISICO E AO IDOSO CARENTE
CNPJ: 79.318.119/0001-67

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagado desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:01:23 do dia 04/12/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/06/2024.

Cédigo de controle da certiddo: 3634.3081 .6E08.BOFB

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1¢



— NUMERO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA . j
' SECRETARIA DE FINANCAS

DIVISAO DE ARRECADAGAO — VALIDO ATE
30/04/2024_|

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NOME / RAZAO SOCIAL
APADEFIC - ASSOC. PROT. AMP. DEF. FIS. E IDOSO CAR - CNPJ: 79.318.119/0001-67

— AVISO
SEM DEBITOS PENDENTES ATE A PRESENTE DATA: 31/01/2024

l_ COMPROVACAO JUNTO A FINALIDADE
Certificamos, para os devidos fins, que revendo os Registros de Inscricao na Divida Ativa,
Registros Cadastrais de Tributacdo de Imposto e Taxas desta Prefeitura, constatamos que o
contribuinte acima nada deve a Fazenda Municipal até a presente data, ficando ressalvado o
direito da Fazenda Municipal exigir a qualguer tempo as penalidades pecuniarias nao langadas a
data desta.
INSCRICAO ENDERECO /LOCALIZACAO—-———-—-NOMERO —BLOCO—APTO
716 01.05.002.0066..... Rua MIGUEL HOLOWKA 39 —‘ —‘
726 01.05.002.1269..... Rua MIGUEL HOLOWKA 47
- Instituicdes de longa
permanéncia para idosos Rua MIGUEL HOLOWKA 39 0 0
713 Rua MIGUEL HOLOWKA 39

Porto Vitdria (PR), Quarta-feira, 31 de Janeiro de 2024.

Thedy Nelson Lipinski
Coordenacéo, Controle e Arrecadagéo Tributaria
Portaria 296/2022

15



21/02/2024, 15:48

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

ASS DE PROT E AMP AO DEF FISICO E AO IDOSO CARENTE

e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 0872 *8RTURA
.318.

:ng?;‘ 8.119/0001-67 CADASTRAL 10/08/1987

NOME EMPRESARIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
LAR DE NOSSA SENHORA DA LUZ

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
87.11-5-02 - Instituigdes de longa permanéncia para idosos

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

87.11-5-03 - Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimidos e convalescentes

CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
(_‘ 399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO
R MIGUEL HOLOWKA

NUMERO COMPLEMENTO

39 dedriciciedcink

CEP BAIRRO/DISTRITO
84.615-000 SANTA HILDA

MUNICIPIO
PORTO VITORIA

UF
PR

ENDERECO ELETRONICO
APADEFIC@HOTMAIL.COM

TELEFONE
(42) 3573-1145

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fedk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
10/11/2001

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
el fricke

DATA DA SITUACAO ESPECIAL ‘
dedrkiciekick \

™

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 21/02/2024 as 15:48:07 (data e hora de Brasilia).

about:blank

i
i
Pagina: 11
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CONTA

JOSE JOAQ CRMPESTRINI

AV 1GUACY

8¢.615 ged PORTO VITORIRA

211-87-23-0l 5-g32ee

S15FR1SA7@-4-1 @1l @91

FONE SANEPAR 1800-200-0110
0864 5303

188 198

5 s 5 @
8 L] E}
- A 8 8

Todas as amosiras slenderam a legisiages

2@23 PAGD PAGD

PAGD PAGO PAGD PAGD  PAGD

PAGD PAGO PAGO PAGD PAGOD

2024
pos LANCADOS PREFEITURA(RS) SANEPAR(RS)
T L1MQ PREFEITIRA 14,54
£AIXAS DE CONSUMO— -~~~ VOLUME- - -~ VALDR MI/RS—— -~~~ TOTAIS- - - -
AGUA AGUA ESGOTO
RES Minimo 5 48.97
e B & 12m3 1 1,52 152
27273 22723 94/73 05/23 06/23 o7/23 08/23 09/23 10723 11/23 12723
278 8 7 7 7 g A A 3
30 11/01/2224 048 248 s 01/2024
6 | 23/01/2024
pu/@2/2024 se.48 14,54 65,03

EMAIL SANEPAR: ATENUIMEN
FACILITE SUA VIDA, CADAS

TRIBUTOS FEDERALS - LEI 12.74

TORGCLIENTERSANEPAR .COM.BR
TRE NO DEBITQ AUTOMATICO.

1 - VALOR APROXIMADO RS 5,47
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11/03/2024, 16:22 Lei Ordinaria 9752 1991 do Parang PR

Lels

Estaduais

Leis Estaduais
Parana

LEI N° 9752 - 17/10/91

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICAAASSOC!ACAO DE
PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FISICOE AO
IDOSO CARENTE - APADEFIC, COM SEDE NO MUNICIPIO
DE PORTO VITORIA.

AAssembléia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Fica declarada de utilidade publica a Associagao de Protegdo e Amparo ao Deficiente
Fisico e ao Idoso Carente - APADEFIC, com sede no municipio de Porto Vitéria.

Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em
contrario,

PALACIO DO GOVERNO EM CURITIBA, em 17 de outubro de 1991.

ROBERTO REQUIAQ
GOVERNADOR DO ESTADO

DJALMA DE ALMEIDA CESAR

I SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO E DE ACAQ SOCIAL

- fixar { position:fixed: margin-top: -400px limportant: _margin-left: 320px; margin-left: 380px;
padding-top:15px; background-color: #ff limportant; } #select-art { _margin-top: 15px: width:
300px; position:absolute: display: none; margin-left: 320px; } #scrollable-content { max-height:
200px; overflow: auto; padding: 3px; }

it

https:ifieisestaduais.com.br/prllei-ordinaria-n-9?52-1 991 -pamna-deciara-de-utilidade-publlr:.a~s-associacao-de-protecao—e—amparo-ao-d eficiente-f... 1/1
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APADEFIC - ASSOCIACAO DE PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FISICO E
VO TDOSO CARENTE - LAR DE NOSSA SENHORA DA LU
Rua Miguel Holowka, n® 39 — Bairro Santa Hilda - CEP: 84615-000 - X IRTO VITORIA - PR
CNP: 79318.119/0001-67 - Fone/ Fax (42) 3573- 1145 — E-mail: apadeficiabhomenl

DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO
(Art. 39, da Lei n° 13.019/2014)

DECLARO, para fins de firmar Termo Aditivo ao Termo de Colaboracao
n® 001/2023 com administracao piblica, que a Associacio de Protecdo e Amparo ao
Deficiente Fisico e ao Idoso Carente - APADEFIC e também nenhum dos seus dirigentes
nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019,
de 2014; e DECLARO, adicionalmente:

a) - que a APADEFIC ndo possui pendéncias de prestacdes de contas junto a nenhum
orgao ou entidade a quem devesse presti-las;

b) que a entidade jamais foi declarada inidénea para contratar com o Poder Pablico;

¢) - que a APADEFIC nunca foi punida com suspensio de participa¢ao em licitacio e ou
impedimento de contratar com a administracio;

a d) - que a Associagdo APADEFIC jamais teve suas contas de parceria julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisdo irrecorrivel;

e) - que entre os dirigentes desta OSC ndo h4 pessoas cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas, em tempo algum, irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisio irrecorrivel;

f) - que entre os dirigentes da APADEFIC ndo ha pessoa julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcdo de confianca;

g) - que entre os dirigentes desta Organizagio da Sociedade Civil-OSC nio ha pessoa
considerada responsavel por ato de improbidade;

h) - que a entidade ndo tem como dirigente membro de Poder nem do Ministério
Publico, e que seu dirigente também nao é dirigente de 6rgao ou entidade da
administragao piblica local e que nem seu cénjuge ou com panheiro e nenhum parente
g seu em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, também nao é membro
B de Poder ou do Ministério Publico ¢, ainda, que entre os parentes do dirigente nao ha
pessoa exercendo fungdo de dirigente ou cargo em comissio de 6rgao ou entidade da
administrag¢do publica.

i) - que ndo hd punigao vigente de declaragido de inidoneidade para participar de
chamamento piiblico e ou de celebrar parcerias ou contratos com orgaos ou entidades
de qualquer esfera de governo;

j) - DECLARO, por fim, que esta Organizagiao da Sociedade Civil ndo teve, em qualquer
tempo, suas contas rejeitadas pela administragdo publica

Porto Vitéria/Parana, 11 de margo de 2024
LURDES IVANI 3755 i o
CAMPESTR'N" CAMPESTRINI:8018428697

2
Dados: 03.
80184286972 2xdcs 0240
Lurdes Ivani Campestrini
Presidente da APADEFIC
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APADEFIC - ASSOCIACAO DE PROTECAO E AMPARO AQ DEFICIENTE FIS
AQ IDOSO CARENTE - LAR DE NOSSA SENHORA DA LUZ

Rua Miguel Holowka, n* 39 — Batrro Santa Hilda - CEP: 84613-000 - PORTO VT ORI
CNPE:79318.119/0001-67 - Fone/Fax (42) 3573-1145 — E-mad: apadeticieshonmal
DECLARACAODE

NAO IMPEDIMENTO DE DIRIGENTES E PARENTES

A Associagdo de Protecdo e Amparo ao Deficiente Fisico e ao Idoso
Carente — APADEFIC - Lar de Nossa Senhora da Luz - entidade beneficente de
assisténcia social, sem fins lucrativos - Organizacdo da Sociedade Civil - 0SC -, com sede
na Rua Miguel Holowka, n® 39, bairro Santa Hilda, cidade de Porto Vitéria, estado do
Parana - CEP: 84615-000, inscrita no CNPJ sob 0 n? 79.318.119/0001-67, através sua
Presidente, Lurdes Ivani Campestrini, DECLARA, para os devidos fins que:

1-adirigente da APADEFIC nao é membro de Poder, de qualquer esfera,
nem do Ministério Publico, e que ndo é dirigente de 6rgao ou entidade da administracio
publica onde busca habilitagdo, e que o mesmo ocorre em relagio a seu cdnjuge e
parentes em linha reta, colateral e ou por afinidade, até o terceiro grau, e que nem o
dirigente nem qualquer de seus parentes exercem func¢io de dirigente ou cargo em
comissao de 6rgao ou entidade da administragio publica.

2 - nem a dirigente nem qualquer de seus parentes em linha reta,
colateral e ou por afinidade, até o terceiro grau, jamais foram julgados e condenados
por falta grave e ndo estao inabilitados para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo
de confianca;

3 - nem o dirigente nem seus parentes em linha reta, colateral e ou por
afinidade, até o terceiro grau, nao foram julgados responsdveis por Atos de
Improbidade Administrativa.

Por ser a expressdo da verdade e para que tenha efeitos de direito, data-
se e firma-se a presente Declaragao.

Porto Vitoria/Parana, 11 de margo de 2024
LURDES iVANl Assinado de forma digital

por LURDES IVANI

CAMPESTRINI: cameestainigoisazaser2

s: 2024.03.11 10:04:37

80184286972 -0

Lurdes Ivani Campestrini
Presidente da APADEFIC
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CARENTE - APADEFIC - LAR DE NOSSA SENHORA DA LUZ
Rua Miguel Holowka, n2 39 — Bairro Santa Hilda - CEP: 84615-000
PORTO VITORIA - PARANA - CNPJ: 79.318.119/0001-67
Fone/Fax (42) 3573-1145 - E-mail: apadefic@hotmail com

DECLARACAO DE CONTEUDO DO ESTATUTO

A Associagao de Protecao e Amparo ao Deficiente Fisico e ao Idoso Carente - APADEFIC,
entidade beneficente de assisténcia social, com sede na cidade de Porto Vitéria -
Parand, por intermédio de sua representante legal, declara, para os devidos fins, que:

A APADEFIC aplica suas receitas, rendas, recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territério nacional e em seus objetivos institucionais, de
acordo com o inciso I, do artigo 14, da Lei 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cédigo
Tributdrio Nacional. (Esta disposi¢do encontra-se no art. 64 do seu Estatuto);

Ndo remunera, nem gratifica ou concede vantagens a seus dirigentes,
conselheiros, instituidores e ou associados tampouco distribui, a qualquer titulo,
resultados financeiros, dividendos, bonificagdes, participacdoes ou parcela de seu
patrimédnio ou qualquer outro recurso. (Conforme estabelecido no art. 48 e 63 do
Estatuto da APADEFIC);

Ao final de cada Exercicio Social a entidade faz elaborar, com base na
escrituracao contabil, as Demonstracbes Financeiras e Contabeis de acordo com
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (Determinado no art. 58 e 59 do Estatuto);

Em caso de dissolugio da APADEFIC, seus bens, apds saldar
compromissos existentes, serdao designados a outra entidade social congénere, com
personalidade juridica, sede ¢ atividades preferencialmente no Estado do Parani e
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS (consta no art. 65 do
Estatuto da APADEFIC);

A duragdo da associacdo APADEFIC é por prazo indeterminado (art. 3¢
do Estatuto) e, portanto, permanente ¢ a prestagdo do servico de abrigamento
institucional, que é o objetivo estatutario previsto no art. 12 do Estatuto da APADEFIC.

Na qualidade de representante legal da APADEFIC, declaro também, sob
as penas da lei, que as informacdes prestadas neste documento sdo expressao da
verdade.

Porto Vit6ria/Parana, 11 de marco de 2024

LURDES IVANI o Ciroes i
CAMPESTRINI: ;QMPESTRINI:SOISAQ%Q
80184286972 Dados 20240311

10:04:59 -03'00
Lurdes Ivani Campestrini
Presidente da APADEFIC
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APADEFIC - ASSOCIACAO DE PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FiSICO E AO IDOSO
CARENTE - APADEFIC - LAR DE NOSSA SENHORA DA LUZ
Rua Miguel Holowka, n2 39 — Bairro Santa Hilda - CEP: 84615-000
PORTO VITORIA - PARANA - CNPJ: 79.318.119/0001-67
Fone/Fax (42) 3573-1145 — E-mail: apadeflic@hotmail.com

DECLARACAO

A Associagdo de Protecao e Amparo ao Deficiente Fisico e Idoso
Carente - APADEFIC, através de sua representante legal, DECLARA, para os devidos fins,
que a OSC possui sistema de Contabilidade sob a responsabilidade de Contador
RENATO STASIAK, habilitado no Conselho Regional de Contabilidade - CRC/SC-
010576/0-7, inscrito no CPF n® 216.709.009-91, sendo a escrituragdo contabil
efetivamente elaborada na conformidade dos Principios Fundamentais e as Normas
Brasileiras de Contabilidade, observando o estabelecido no Art. 33, inciso 1V, da Lei
Federal n® 13.019/2014 e Art. 1°, § 3%, inciso V, da Lei Estadual n® 16.244/2009.

Por ser a expressao da verdade e para que tenha efeitos de direito,

sob as penas da lei, data-se e firma-se a presente Declaragao.

Porto Vitéria/Parand, 11 de margo de 2024

Assinado de forma

LURDES IVANI digital por LURDES vANI
CAMPESTRINI: g, 7T eoeee
80184286972 Dados: 20240311

10:05:22 0300
Lurdes Ivani Campestrini
Presidente da APADEFIC
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APADEFIC - ASSOCIACAO DE PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FiSICO E AO IDOSO
CARENTE - APADEFIC - LAR DE NOSSA SENHORA DA LUZ
Rua Miguel Holowka, n? 39 — Bairro Santa Hilda - CEP: 84615-000
PORTO VITORIA - PARANA — CNPJ: 79.318.119/0001-67 |
Fone/Fax (42) 3573-1145 - E-mail: apadefic@hotmall.com |

DECLARACAOQ

Carente - APADEFIC - Lar de Nossa Senhora da Luz - entidade beneficente de
assisténcia social, sem fins lucrativos - Organizacao da Sociedade Civil - 0SC -, com sede
na Rua Miguel Holowka, n® 39, bairro Santa Hilda, cidade de Porto Vitéria, Estado do
H Parana - CEP: 84615-000, inscrita no CNP] sob 0 n® 79.318.119/0001-67, através sua
Presidente, Lurdes Ivani Campestrini, DECLARA, sob as penas da lei, para os fins
requeridos no inciso XXXIII, do artigo 72 da Constitui¢ao Federal, consoante o que se
estabeleceu no artigo 19, da Lei n? 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nio tem em
seu quadro de empregados trabalhadores menores de dezoito anos exercendo trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e que nao emprega pessoas menores de dezesseis anos,
salvo na condigao de aprendiz, a partir de quatorze anos.
Por ser a expressdo da verdade, e para que tenha efeitos de direito,
data-se e firma-se a presente Declaragao.
Porto Vitoria/Parand, 11 de margo de 2024
LURDES IVANI s '
CAMPESTRIN|; ;M Feemmisorsasesr
) 80184286972 Suy oxton 110082

Lurdes Ivani Campestrini
Presidente da APADEFIC

A Associacgao de Protegdao e Amparo ao Deficiente Fisico e ao Idoso
|
|
|
|
|
|
|
|
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APADEFIC - AsN 'l(.:l‘\(’:.h\() DE PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FISICO E
AO IDOSO CARENTE - LAR DE NOSSA SENHORA DA LLZ
Rua Miguel Holowka, n” 39 — Bairro Santa Hilda - CEP: 84615-000 - PORTO VITORLA — PR
CNPJ: 79318.119/0001-67 - Fone/Fax (42) 3573-1145 — E-matl: spdcticahomnl com

DECLARACAO

A Associagdo de Protecdo e Amparo ao Deficiente Fisico e ao Idoso
Carente - APADEFIC - “Lar de Nossa Senhora da Luz", Organizac¢do da Sociedade Civil
- OSC, entidade beneficente de assisténcia social sem fins lucrativos, com sede na Rua
Miguel Holowka, n? 39, bairro Santa Hilda, na cidade de Porto Vitdria, Estado do Parana,
inscrita no CNPJ sob o n? 79.318.119/0001-67, através de sua representante legal,
Lurdes Ivani Campestrini, DECLARA que possui instalagoes adequadas aos servicos de
acolhimento institucional que se propde prestar; que possui moveis, utensilios,
maquinas, eletrodomésticos, equipamentos de informadtica, veiculos, equipe técnica
contratada, enfim, que esta devidamente equipada e habilitada, possuindo espaco fisico
proprio, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para prestar servicos
de acolhimento institucional de longa permanéncia de alta complexidade. Para
comprovar o que afirma, encaminha, anexa, copia da matricula de seu imével onde se
constata a existéncia das edifica¢gdes que servem de sede para as suas atividades.

Por ser a expressdo da verdade e para que tenha efeitos de

direito, data-se e firma-se a presente Declaracao.

Porto Vitoria/Parana, 11 de marco de 2024
LURDES [VANl Assinado de forma digital

por LURDES IVANI

CAMPESTRINL CAMPESTRINEB0 184286972
Dad

0s: 2024.03 11 100603

80184286972 oo

Lurdes Ivani Campestrini
Presidente da APADEFIC
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CARENTE - APADEFIC - LAR DE NOSSA SENHORA DA LUZ
Rua Miguel Holowka, n2 39 — Bairro Santa Hilda - CEP: 84615-000
PORTO VITORIA — PARANA — CNPJ: 79.318.119/0001-67
Fone/Fax (42) 3573-1145 - E-mail: apadefic@hotmail.com

DECLARACAO

A Associagdo de Protecao e Amparo ao Deficiente Fisico e ao ldoso
Carente - APADEFIC - Lar de Nossa Senhora da Luz - entidade beneficente de
assisténcia social, sem fins lucrativos - Organizagdo da Sociedade Civil - 0SC -, com sede
na Rua Miguel Holowka, n® 39, bairro Santa Hilda, cidade de Porto Vitéria, Estado do
Parana - CEP: 84615-000, inscrita no CNP] sob o n® 79.318.119/0001-67, através sua
Presidente, Lurdes Ivani Campestrini, DECLARA, para os devidos fins, que a APADEFIC
estd ciente da responsabilidade sob os recursos recebidos, do dever de movimentar os
recursos em conta especifica, bem como da obrigacdo da aplicacdo em poupanga e ou
fundos de investimentos, conforme o caso, e da prestagao de contas junto ao Municipio
e ao Tribunal de Contas do Estado do Parana através do Sistema Integrado de
Transferéncias - SIT.

Por ser a expressao da verdade e para que tenha efeitos de direito,

data-se e firma-se a presente Declaracdo.

Porto Vitéria/Parana, 11 de marco de 2024
LURDES IVANI o oroes v
CAMPESTRINI:B01842869
CAMPESTRINI ¢
.80 1 84286972 Dados: 2024.03.11

10:06:26 -03°00
Lurdes Ivani Campestrini
Presidente da APADEFIC

APADEFIC - ASSOCIAGAO DE PROTECAQ E AMPARQ AO DEFICIENTE FiSICO E AO IDOSO
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA \%\ e 18 g

06° Regional de Saude - Divisio de Vigilancia em Saude
Secdo de Vigilancia Sanitaria, Ambiental e Saude do Trabalhador

LICENCA SANITARIA N° 20230000015

VENCIMENTO: 20/11 /2024

Razdo Social: ASS DE PROT E AMP AO DEF FISICO E AO IDOSO CARENTE
Nome Fantasia: ASS DE PROT E AMP AQO DEF FISICO E AQ IDOSO CARENTE
CNPJ: 79.318.119/0001-67

Enderecgo: Miguel Holowka, 39 - Santa Hilda - Porto Vitoria/PR - 84615-000

ATIVIDADES LICENCIADAS:
f 'h711-5102 - Instituigées de longa permanéncia para idosos

OBSERVAGAO: Licenga Sanitaria emitida considerando o Processo de Licenciamento Sanitario sob Protocolo n®
20.751.392-0. A emissio desta Licenga Sanitaria n3o desobriga o estabelecimento de atender toda as normas
sanitdrias aplicaveis, estando sujeito a fiscalizagGes e sangdes administrativas a qualguer tempo pelas
Autoridades Sanitarias competentes, podendo a mesma ser suspensa e/ou cassada em conformidade ao que
dispde o Cédigo de Salide do Estado do Parana (Lei Estadual n° 13.331/2001; regulamentada pelo Decreto

LOCAL E DATA: Uniao Da Vitoria, 20 de Novembro de 2023

José Alfredo Rocha Jinior
Gestor da Vigilancia Sanitéria

Cédigo de Autenticidade: DE01CZADDaoAOCACDTDDFBOMDOBBBQS
Enderego para Validagao: hhps:h’www.sievisa.sesa.pr.gov.brisievisalvalidarLicenca

)

06° Regional de Satide de Unido da Vitéria - Rua Marechal Floriano Peixoto, 180, Centro, CEP 84600-155, Unizo da Vitdria, Parana,
Brasil. Telefones: (42) 3521-1753 / (42) 3521-1782 - scvsatO6rs@sesa.pr.gov.br

VALIDA EM TODO TERRITORIO NACIONAL
ESTE DOCUMENTO DEVE SER FIXADO EM LOCAL VISIVEL AO PUBLICO (ART.166 - LEI 13.331/2001)
L Pagina: 01/01

}inatura Qualificada realizada por: Jose Alfredo Rocha Junior em 20/11/2023 17:02. Assinatura Avancada realizada por: Murilo Lourenco Ferminguez (XXX.777,978-XX)
20/11/2023 17:02 Local: SESA/06/DVVG. Inserido ao protocolo 20,751,392-0 por: Joae Arisom Sachinski em: 20/11/2023 17:00. Documento assinado nos termos do
38 do Decreto Estadual ne 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:

6 (.]



APADEFIC - ASSOCIACAO DE PROTECAO E AMPARO VO DEFICIENTE FISICO |
YO IDOSO CARENTE - LAR DI NOSS A SENHORA DA TUZ

Rua Miguel Holowka, n® 39 _ Bairro Santa Hilda - CEPp: 84615-000 - PORTO VITOR
Fone/Fax (42) 3573-1145 — Eemail: pudeficedhonn

CNPJ: 79318.119/0001-67 -

S ———
RELACAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA DA APADEFIC

COM MANDATO ENTRE FEV/2024 E FEV/2025

NOME

QUALIFICAGAO

IA - PR

(Associagdo de Protecao e Amparo ao Deficiente Fisico e ao Idoso Carente- APADEFIC)

FUNCAO

Lurdes Ivani
Campestrini

Brasileira, vitiva, aposentada, residente e
domiciliada na Avenida Iguagu, n® 189 - Centro -
Porto Vitéria/PR - CEP: 84615-000; portadora do RG
n® 8.922.714-3-SESP/PR e CPF: 80 1.842.869-72

E-mail: ;lt!‘dg'ﬂu'dlﬂ]h}}if['!!!igif‘j,'lliilii.t'tw_l_u

PRESIDENTE

Helmuth Moller

Brasileiro, casado, marceneiro, residente e
domiciliado na Rua Anténio Reginatto n° 154 -
Centro - Porto Vitoria/PR - CEP: 84615-00; portador
do RG n° 1.474 164-0-SESP/PR. inscrito no CPF n°
215.298.849-34. - E-mail: apadefic ahotmail com

VICE-PRESIDENTE

Brasileira, casada, aposentada, residente e
domiciliada na Rua Anténio Reginatto n® 154 -

¢

portadora do RG n® 9.822 688-5 SESP/PR, inscrita no
CPF n° 080.532.109-88

[ E-mail: rosemariabohrer? |2 chotmail com

Arlinda Schuster Centro - Porto Vitéria/PR - CEP: 84615-000; TESOUREIRA
Moller portadora do RG n° 5.064.873-7-SESPfPR, inscrita no
CPF: 837.094.879-00 - E-mail: apadefic hotinail.com
Brasileira, casada, do lar, residente e domiciliada na
Petronila de Jesus Rua Santa Hilda, n° 436 - Centro - Porto Vitéria/PR
Lourenco Glaab - CEP: 84615-000; portadora do RG n°5.001.034-]- 22 TESOUREIRA
SESP/PR e CPF: 938 638 889-87
E-mail: petronilaglaab hotmail com
Brasileiro, casado, comerciante, residente e
Alex Eduardo domiciliado na Rua Atandsio Schick, n® 264 - Centro
Bohrer - Porto Vitéria /PR - CEP: 84615-000; portador do RG SECRETARIOQ
n® 8.661.635-] SESP/PR, inscrito no CPF n°
033.435.149-93.
E-mail: alexeduardobohrerg gmail com
Brasileira, casada, técnica em enfermagem,
residente e domiciliada na Rua Atandsio Schick, n¢
Rose Maria Bohrer |264 - Centro - Porto Vitéria/PR - CEP: 84615-000; 22 SECRETARIA

Porto Vitoria/Parand, 11 de marc¢o de 2024

LURDES IVANI o 5o e forina igita
CAMPESTRINI: ggmzsmmum 842869
80184286972 Dados 20240311

10:06:49 -03'00°
Lurdes Ivani Campestrini
Presidente da APADEFIC
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LURDES TYARI CAMPESTRINI
FiLIAGAD

DIOHISIO DALLABRIDA

ELY ADELIA DALLABRIDA
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Ministério da Fazenda
Receita Federal
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MUNICIPIO DE CLEVELANDIA 126

PORTAL DO SUDOESTE

3 Praga Getdlio Vargas, n°. 71, Centro, Clevelandia-Parana
“* Cx. Postal n°. 61, CEP, 85.530-000 - Fone/Fax: {0486) 3252-8000

TERMO DE COLABORACAO N° 001/2023,
DISPENSA DE LICITACAQ 011/2023, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO  DE
CLEVELANDIA, E ASSOCIACAO DE PROTECAQ
E AMPARO AO DEFICIENTE FiSICO E AOQ

IDOSO CARENTE- APADEFIC, DE PORTO
VITORIA.

O Municipio de Clevelandia, pessoa juridica de direito pitblice interno inscrita no CNPJ sob n°
76.161.199/00001-00, com scde na Praga Getiilio Vargas, n° 71, centro ~ cidade de Clevelandia,
Estado do Parand, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Senhora Rafaela Martins Losi,
brasileira, solteira, portadora da carteira de identidade civil RG n° 5.839.559-5-S5P/PR, inscrita
no CPF sob n” 041.336.149-76, residente nesla cidade. e, a ASSOCIACAO DE PROTECAC E
AMPARO AO DEFICIENTE FiSICO E AO IDOSO CARENTE- APADEFIC, inscrita no
CNPI/MF 79.318.119/0001-67, com sede na Rua Miguel Holowks, n° 39, Bairro Santa Hilda-
Cidade de Porto Vitoria/Parand, representada por sua Presidente, senhora JANETE FATIMA DE
MORAIS PEREIRA, portadora do RG N° 7.003.534-0/PR, inscrita 1o CPF n* 036.363.369-32,
resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAQ, mediante DISPENSA DE
LICITACAO, com fundamento no art. 30, incise VI ¢ demais dispositivos da Lci Federal
13.1019/2014 combinade com o artigo 12 da Lei Municipal 2610/2017, regendo-se também pela
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Or¢amentdrias e Lei Anual deste Municipio para o ano de 2023, resclvem firmar o presente termo
mediante as cldusulas e condigGes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

l.I.- O presente Termo de Colaboragiio, decorrente de dispensa de chamamento publico, tem
por objeto o cofinanciamento dos acolhimentos de quatro (03) pessoas com deficiéncias, sendo
José Ciro de Paula; Fernando Rodrigo dos Santos Cruz ¢ Patricia Herter, conforme detalhado no
Plano de Trabatho que é parte integrante do presente Termo de Colaboracdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1- Os recursos financeiros, municipais, para a execugiio do objeto do presente Termo de
Colaboracido serdo na ordem de RS 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais), para o periodo de
12 meses, conforme quadro abaixo:

IDENTIFICACAO DO IDADE DATA DO GRAU DE VALOR
ACOLHIDO ACDLHIMENTO DEPENDENCIA INDIVIDUAL,
POR GRAUDE
. DEPENDENCIA
FERNANDO RODRIGO 4} 0371172020 11| 6.000.00
DOS ANTOS CRUZ
JOSE CIRO DE PAULA 70 20/06/2003 I 6.000,00
PATRICIA HERTZFER 30 1070172023 B 6.000,00 '
CUSTO MENSAL - R$ 18.000,00 {dczoito mil reais)
CUSTO ANUAL - PERIODO DE 12 MESES RS 216.000.00 (duzentos ¢ dezesseis mil reais)
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MUNICIPIO DE CLEVELANDIA 125

PORTAL DO SUDOESTE

Praca Getulio Vargas, n®. 71, Centro, Cleveldndia-Parana
Cx. Postal n°. 61, CEP, 85.530-000 - Fone/Fax: {0456) 3252-8000

2.2. - As Transferéncias dos valores serfio na forma eletrdnica, sujeita identificagio do
beneficidrio final, com depdsitos na conta bancdria especifica, vinculada a este instrumento ¢
identificada no Plano de Trabalho apresentado pela OSC,

2.3-As parcelas dos recursos a serem transferidos no ambito da parceria ndo serdio liberadas ¢ ou

ficardo retidas nos seguintes casos:

I- quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida:

II- quando constatado desvio de finalidade na aplicagdio dos recursos ou o inadimplemento da

organizagfo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboracio:

II- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem Justificativa suficiente as

medidas saneadoras apontadas pela administragdo piiblica ou pelos drgdos de controle interno ou

externo,

1V- por ocasido da conclusdo, denancia. rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
(b remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,

serde devolvidos & administragdio piiblica no prazo improrrogével de trinta dias, sob pena de

imediata instauragio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade

competente da administragdo puiblica;

V - em nio ocorrendo nenhuma das hipoteses anteriores as parcelas serio transferidas na

conformidade com o cronograma apresentado o Plana de Trabalho da OSC.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS.

I- Os valores a serem repassados, segundo o cronograma de desembolso, deverdio ser depositados

na conta especifica da PROPONENTE. vinculada ao objeto. no Banco do Brasil, Agéncia n®0217-

8, Conta n®47.633-1;

lI- Os rendimentos de ativos financeiros serio aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as

mesmas condigBes de prestacdo de contas exigidas para os recursos fimanceiros.

lil- Por ocasifio da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros

remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes realizadas, serdio

devolvidos a administrago piablica no prazo improrrogdvel de trinta dias, sob pena de imediata
@ instauracio de tomada de contas especial do responsdvel, providenciada pela antoridade

competente da Administracio Pablica,

IV-Toda a movimentagiio de recursos no ambite da parceria sera realizada mediante transferdncia i
eletrdnica sujeita a identificaciio do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta
bancaria;

V- Os pagamentos deverdio scr realizados mediante crédito na conta bancdria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos:

CLAUSULA QUARTA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

1- A Proponente compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a
data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislagdio aplicavel. nos seguintes
casos:

a) Inexecugdio do objeto;

b) Falta de apresentagdo de presiagiio de contas, no prazo exigido:

¢) Utilizaggo dos recursos em finalidade diversa du estabelecida no presente insirumento, ainda
que em cardter de emergéncia.

li- Compromete-se, zinda a PROPONENTE, a recolher & conta da Concedente o valor
correspondente a rendimentos de aplicagio no mercado financeiro, referenle av periodo
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PORTAL DO SUDOESTE

Praca Getdlio Vargas, n°. 71, Centro, Clevelandia-Parana
Cx. Postal n°, 61, CEP, 85.530-000 - Fone/Fax: {046) 3252.8000
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compreendido entre a liberagiio dos recursos e sua utilizagdo, quando nio comprovar o sey
emprego na consecucdo do objeto, ainda que ndo tenha feito aplicacio.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAQ ORCAMENTARIA
I- Os pagamentos decorrentes da execucdo do objeto da parceria correriio por conta dos recursos
da Dotagfio Orcamentéria;

06- Secretaria Municipal de Assisténcia Social

06.01- Administragiio S.M.A.G.

082440018.2.017000- Manutengiio da Unidade da Assisténcia Sacial
3.3.60.43.00.00-000- Subvengio Social

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAQ DOS SERVICOS

I- O servigo sera exccutado ficlmente peia entidade, apos assinatura do Termo de Colaboragao.
devendo cumprir todas as obrigagOes estabelecidas. inclusive quanio ao Plano de Trabalho
apresentado.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

I- A prestacfio de contas apresentada pela organizagfo da sociedade civil, deverd conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
confarme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagiio do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas.
dentre outros. das seguintes informagdes e documentos:

a) Extrato da conta bancaria especifica;

b} notas e comprovantes fiscais. inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacio da sociedade civil e némero do instrumento da parceria:

¢) comprovante da recolhimento do saldo da conta banciria especifica, quando houver:

d) material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes:

¢) relagdo de bens adquiridos. produzidos ou construidos. quando for o caso; e

f} lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado. quando for o caso.

§ 1° Serfio glosados valores relacivnados a metas e resuliados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2°-A organizagdo da sociedade civil prestard contas da boa ¢ regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de
cada exercicio, até 31 de janeiro do ano seguinte ao final da parceria. se a durag3o da parceria
exceder um ano.

II- A prestaciio de contas relativa & execugdo do termo de colaboragio dar-se- mediante a analise
dos documentos previstos no plano de trabatho. bem como dos seguintes relatérios:

a) relatério do ohjeto. elaborado pela organizagio da sociedade civil, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados:

b) relatério de exceugdo financeira do Termo de Colaboracio, com a descrigio das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagio com a execugdo do chjeto. na hipétese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabatho;

¢} A administragiio piblica Municipal considerara ainda em sua andlise o$ seguintes relatdrios
elaborados internamente quando houver:

I-relatério da visita técnica in loco reaiizada durante a execugdo da parceria;
3
RAFAELA MARTINS fuimiteimmsiavre

e

MANTTL LAY I
SAORATS ,‘:q‘_!

MUNICIPIO DE CLEVELANDIA 120

A et debms o

LOSI:04133614976 ;Jﬁt‘;:::‘;?lwmmw VIRDEATASIAIMAEY e e fas
i" ENAGEL ™0 1
}"r:fsitum i, i
Paulo Frisan [ FOLUAN?
i .94

|




py: MUNICIPIO DE CLEVELANDIR 13

PORTAL DO SUDOESTE

Praga Getulio Vargas, nn°. 71, Centro, Clevelindia-Pacana
Cx. Postal n®, €1, CEP, 85.530-000 - Fone/Fax: {046) 3252-8060

el H:,'O‘ :
SsulvaLinmn 4

Il-relatério técnico de monitoramento e avaliagio, homologado pela comissio de monitoramento
¢ avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimenio do objeto e os resultados alcancados
durante a execugdo do Termo de Colaboragfo.

d) A manifestagiio conclusiva sobre a prestagiio de contas pela Administragio Phblica observara
o0s prazos previstas na Lei n® 13.019, de 2014. devendo concluir, alternativamente, pela:

I- aprovacfio da prestagdio de contas;

il-aprovagdo da prestagio de contas com ressalvas; ou

[11- rejeigdo da prestagfio de contas € determinagio de imediata instauragfio de lomada de contas
especial.

¢) Conslatada irregularidade ou omissio na prestagfio de contas, serd concedido prazo para a
organizac#o da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

f) A Administrag3o Piiblica apreciara a prestagio final de contas apresentada. no prazo de até 150
{cento e cinquenta dias), contando da data de seu recebimento ou do cumprimento de difigéncia
por ela determinada, prorrogave! justificadamente por igual periodo. O transcurso do prazo
definido nos termos do caput sem que as contas lenham sido apreciadas:

I- ndo significa impossibilidade de apreciacdio em data posterior ou vedagiio a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas a ressarcir danos gue possam ter sido causados aos cofres piiblicos:
II- nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagio da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada pela administragfio piblica.

g) As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I- regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabatho;

[1- regulares com ressalva., quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra fajta de natureza
formal que ndo resulte em danos ao erério:

II- irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunsidncias:

a) omissdo no dever de prestar contas:

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho:

c) danos ao erdrio decorrente de ato de gestdo iegilimo ou antieconémico:

d) desfalque ou desvio de dinheiro. bens ou valores piblicos.

h) O administrador piblico responde pela decisiio sobre a aprovagdo da prestagiio de contas ou por
omissio em relagdo 4 analise de seu conteado, ievando ¢m consideragio, no primeiro caso. os
pareceres técnico, financeiro ¢ juridico, sendo permitida delegagio a autoridades direlamente
subordinadas, vedada a subdelegac@o.

i) Quando a prestagéio de contas for avaliada como irregular. apés a fase recursal. se mantida a
decisdo, a organizacio da sociedade civii poderd solicilar autorizagio para que o ressascithento ao
erdrio seja promavido por meio de agdes compensatérias de interesse piblico. mediante a
apresentagio de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento e 2 drea
de atuacfio da organizagiio. cuja mensuragio ccondmica serd feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndio tenha havido dolo ou fraide e ndo seja o caso de restituigdo integral dos
recursos.

j- Durante o prazo de 10 {dez) ancs, contado do dia Gtil subsequente ao da prestagiio de contas, a
organizagio da sociedade civil deverd manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA OITAVA — DA ALTERCAQ, DENUNCIA E RESCISAO
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PORTAL DO SUDOESTE

Praga Getulio Vargas, n°. 71, Cenftro, Clevelandia-Parana
Cx. Postal n°. 61, CEP, 85.530-000 - Fone/Fax: (046) 3252-8000

I- A critério da Administraggo, através do Gestor da parceria ou pessoa designada para tal, admite-
s¢ a alteragfio, caso haja pareceres favordveis da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo. do
Gestor e de Controle Interno, desde que nfio seja transfigurado o objeto da parceria, devendo ser
formalizada através de termo de aditamento.

11- O presente Termo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a qualquer momento,
ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagSes e auferindo as vantagens do tempo
em que participaram voluntariamente da avenga. nfio sendo admissivel clausula obrigatéria de
permanéncia ou sancienadora dos denunciantes:

a) Na hipotese de desisténcia ou denfincia imotivada a organizagio da sociedade civil estara
obrigada ao ressarcimento dos prejuizos comprovadamente experimentados, se houver dolo ou ma
fé.

I1}- Constitui motivo para rescis@o do presente Termo o descumprimento de qualguer das causas
pactuadas, particularmente quando constatada pele Municipio a utilizagio dos recursos em
desacordo com o Plano de Trabalhe ou a faisidade ou incorregiio de informagfio em qualguer
documento apresentado.

IV - O Plano de Aplicagiio do Termo de Colaboragiio podera sofrer alteragbes para se adequar as
necessidades momentaneas da OSC, ocorrendo mediante solicitagdo da entidade, condicionado a
aprovag#io do Concedente dos recursos.

CLAUSULA NONA — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

I- Pela execugdio da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho ¢ com as normas especificas.
a Administragio podera, garantida a prévia defesa. aplicar a organizagio da sociedade civil
parceira, as sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federal 13.019/14;

a} Adverténcias:

b) Suspensio tempordria de participagiio em chamamento plblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgdos € entidades da esfera de governo da Administragdo piblica
sancicnadora, por prazo ndo superior a 2 {dois) anos:

¢) Declaragdio de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou
contrato com &rgéos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou alé que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida ,sempre que a organizagdo da sociedade civil
ressarcir a administragio piblica pelos prejuizos resultantes e aps decorrido o prazo da sangdo
aplicada com base no inciso anterior.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
1- O presente Termo de Colaboragdo terd vigéncia de 12 (doze} meses. abrangendo os periodos

de junho dc 2023 a maio de 2024. Entrard em vigor na data de sua publicagdo, e respeitard o
previsto no Plano de Trabalho o qual € parte integrante do presente Termo.

Il - Sempre que nccessirio. mediante proposta da APADEFIC. devidamente justificada ¢
formulada com, no minimo. 30 {trinta) dias antes do seu término. ¢ apds o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares. serdio admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente
Termo de Colaboragio. )

II - Caso haja atraso na liberagio dos recursos financeiros. o MUNIC{PIO DE CLEVELANDIA
promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragio.
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independentemente de proposta da APADEFIC, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo
do atraso verificado.

IV — Toda e qualquer prorrogagdo. inclusive a referida no item anterior. deverd ser formalizada
por meio de Termo Aditivo celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboracio ou da tltima dilagdo de prazo

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES

- S#o obrigagdes dos Participes:

1 - DO MUNICIPIO DE CLEVELANDIA:

a) - Fornecer manuais especificos de prestagio de contas ds organizaces da sociedade civil,
informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagio &s referidas organizagdes
eventuais alteragBes no seu contetdo; -
b} emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliag8o da parceria ¢ o submeter & comissio de
monitoramenio e avaliagdo designada, que o homologarg, independentemente da obrigatoriedade
de apresentacdo da prestagfo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil:

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os resuitados como subsidio na avaliacdio da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das
metas e atividades definidas:

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrnica e em obcdiéncia ao cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho, que guardard consonéncia com as metas, fases ou
etapas de execugdo do objeto do termo de colaboraggo ou termo de fomentos

€) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria:

f) ma hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente piblico ou ser lotado em outro drgio ou
entidade, o administrador pablico deverd designar novo gestor, assumindo. enquanto isso ndo
ocorrer, lodas as obrigagSes do gestor, com as respectivas responsabilidades:

g) viabilizar o acompanhamento pela intemet dos processos de liberag2o de recursos:

h) manter, em seu sitio oficial na internet. a relagio das parcerias celebradas e dos respeclivos
planos de trabaiho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagiio sobre a aplicacio irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de conlas antes do término da parceria, ante a constatacio de cvidéncias de
irregularidades na execugio do objeto da parceria.

11 - DA APADEFIC:

a) manter escrituragiio contdbil regular:

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragdo no Sistemna Integrado
de Transferéncias — SIT do Tribunal de Contas do Parani e em conformidade com a lci
13.019/2014;

¢) divulgar na internet e em Jocais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exer¢a suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder piblico, contendo. no minimo, as
informagdes requeridas ne pardgrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014:

d) manter e movimentar os recursos na conia bancria especifica, observado o disposto no art. 51
da Lein® 13.019/2014:

Asinada de forma digital por
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MUNICIPIO DE CLEVELANDIA  :-.

PORTAL DO SUDOESTE

Praga Getilio Vargas, n°. 71, Centro, Cleveldndia-Parans
Cx. Postal p°. 61, CEP, 85.530-00p . Fone/Fax: {046) 3252.8000

informagdes referentes aos instrumentos de transferéncigs regulamentados pela Lei n° 13.019, de
2014, bem como aos Jocais de execucdio do objeto;

) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive ng que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal:

8) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais o
comerciais relacionados 3 execucdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragio, nio
implicando responsabilidade solidiria ou subsididria da administragdo piblica a inadimpléncia da

da parceria ou os danos decorrentes de restri¢do 4 sua execugiio;

k) disponibilizar ac cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
m ¢xtrato deste termo de colaboraggio, contendo, pelo menos, o objelo, a finalidade ¢ o detalhamento
. da aplicacdo dos recursos,

PARAGRAFO UNICO - 0 Gestor do presente termo de colaboracio serd a Servidora Piiblico
Municipal Glascia Riane Marquat Berno,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Do FORO;

I- Fica eleito o foro da Comarca de Cleveldndia- Parani, para dirimijr questdes relativas ao presente
tontrato, com a expressa e formal reniincia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

lI- Obrigatoriamente, sers feita prévia tentativa de solugdio administrativa para dirintir eventuais
questdes relativas ag presente contrato:

ill- Assim, por estarem certos e justados obrigando-se 4 bem e fielmente cumprir todas as
disposicdes do presente Termo de Colaboracio, firmam-no, em 02 (duas) vias. de igual teor e
forma.

Clevelandia, 20 de junho de 2023,

Assinado de forma digital
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MUNICIPIO DE CLEVELANDIA '

PORTAL DO SUDOESTE

: A Praga Getdlio Vargas, n°. 71, Centro, Clevelandia-Parana
Fitnume . Cx. Postal n°. 81, CEP, 85.530-000 - Fone/Fax: (046) 3252-8000

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N® 001/2023
DISPENSA DE LICITACAO 611/2023

PARTES: MUNICIPIO DE QLEVELANDIA, E ASSOCIACAO PE PROTECAQ E
AMPARO AO DEFICIENTE FISICO E AO IDOSO CARENTE- APADEFIC.

DO OBJETO: Cofinanciamento dos acolhimentos de quatro ‘(03) pessoas com deficiéncias,
sendo  José Ciro de Paula; Fernando Rodrige dos Santos Cruz e Patricia Herter, conforme
detathado no Plano de Trabalho que & parte integrante do presente Termo de Colaboragio.

DO VALOR: Os recursos financeiros, municipais. para a execugic do objeto do presente Termo
de Colaboragdo serdo na ordem de RS 216.000,00 {duzentos e dezesseis mil reais), para o periodo
de 12 meses.

PERIODO DE EXECUCAO: 22/06/2023 A 21/06/2024
PERIODO DE VIGENCIA: 22/06/203 A 21/07/2024
FORO: CLEVELANDIA - PR,

DATA DA ASSINATURA: 22/06/2023

Clevelandia — PR, 23 de junho de 2023
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Segunda-Fetra, 26 de Junho de 2023

" Diario

Matéria publicada no DIARIC OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUBGESTE DO PARANA no dis 2670612023,
A verihcacio de aulenticidade da materia pode ser feita mformanda o codige identiticador nn site:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA
EXTRATO DD TERMO DE CQLABORA{,‘AO N*onizha3

DISPENSA DE LICITACAO 01 1/2023

PARTES; MUNICIPIO BE CLEVELANDIA, E ASSOCIACAG DE PROTECAD B AMPARO
AD DEFICIENTE FISICO E AD IDOSO CARENTE- APADEFIC.

DO OBJETO: Golmanvamento dos acoliimenlas de qualrs (03} pesscas com
deficiéncias, sendo Joss Ciro de Pagls. Femando Radngo das Saniag Cruz e Palncia
Herler, conforme delalhada no Plano ye Trabalha que £ porta mlegrante do presente

Ang Xl - Edicaa N* 2888

DO VALOR: Os recursas financoiros, muncipas, para a execlcio do olyelo du presende
Termo de Colaboracdo serdo na oedem de RS 216 000.00 {duzentos & dezgssoig m

PERIODO DE VIGENCIA: 22/06/203 A 210772024

FORC CLEVELANDIA- PR, DATA DAASSINATURA: 2206720123
Clevetindia — PR, 23 de junha de 2022
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N REFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA
’ RUA OSVALDO GOMES DA SILVA, 717.
PORTO VITORIA - PARANA
CNPJ N® 75.688.366/0001-02

TERMO DE COLABORACAO N° 02/2023 QUE
ENTRE SI CELEERAM O MUNICIPIO DE PORTO
VITORIA E A ASSOCIACAO DE PROTECAO E
AMPARO AO DEFICIENTE FiSICO E AO IDOSO
CARENTE — APADEFIC — LAR NOSSA SENHORA
DA LUZ

O MUNICIPIO DE PORTO VITORIA - PR, Pessoa Juridica de direito publico. com sede a
Rua Osvaldo Gomes da Silva n” 717 -. CNPJ sob o n® 75 688.266/0001-02. Cidade de Porto
Vitoria -PR. neste ato. representado pela Prefeita Municipal. Sra. Marisa de Fatima Ilkiu de
Souza, residente e domiciliada nesta Cidade. portadora da cédula de identidade RG
n°3.300.031-6 SSP/PR ¢
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL. ¢ a ASSOCIACAO DE
PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE FiSICO E AO IDOSO CARENTE -
APADEFIC - LAR NOSSA SENHORA DA LUZ, Pessoa Juridica de direito privado, com

sede a Rua Miguel Holowka, n® 39 - Bairro Santa Hilda. na cidade de Porto Vitoria Estado do

o

do CPF sob o n® 804.685.609-63. doravante

Parana. inscrita no CNPJ sob o n° 79.318.119:0001-67. neste ato representada por sua
Presidente. Sra. Lurdes Ivani Campestrini portadora da Cédula de Identidade sob n® 8.922.714-
3-SSP/PR e inscrita no CPF sob n® 801.842.869-72. doravante denominada ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL. resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragdo. regendo-se
pelo disposto na Lei Complementar N° 101, de 04 de maio de 2000. nas correspondentes Lei
de Diretrizes Orgamentarias. na | ei Orgamentaria Anual e na Lei n® 13.019. de 31 de julho de
2.014. consoante o processo administrativo n°193/2023 ¢ mediante as clausulas e condigdes

seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragdo, decorrente da dispensa de chamamento publico
N°61/2023. tem por objeto a concessdo de apoio ca Administragio Plblica Municipal para
execugdo de conjugacio de esforgos entre a administracio Pablica Municipal e Associagio de

Prote¢do ¢ Amparo ao Deficiente Fisico ¢ Idoso Carente- Lar de Nossa Senhora da Luz

(APADEFIC) a fim de suprir as necessidades do rmunicipio no que lange ao abrigamento de

o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA
RUA OSVALDO GOMES DA SILVA, 717,
PORTO VITORIA - PARANA
CNPJ N° 75.688.366/0001-02

pessoas adultas, de ambos os SeX0s, acima de sessenta anos, carentes, com deficiéncia ¢ em
situagdo de vulnerabilidade, as quais ficardo sob a responsabilidade da entidade, a qual tem
prédio adequado, os equipamentos necessdrios e recursos humanos treinados. Cuidados
inseridos no Servigo da Prote¢io Social Especial Alta Complexidade serio prestados as
seguintes pessoas: 0] - CATARINA PEREIRA FRIGERI - CpF 057.840.499-09; 02 -
CATARINA HOCIA - CpF 015.611.519-04 ; 03 - DIRCEU ARAUIO DA SILVA -~ CpF
826.073.899-68: 04 - LAURA APARECIDA DE LIMA - Cpf 010.517.159-03 : 05 -
MANOEL DA SILVA - CPF 010.709.179-82; 06 - MARIA LUIZA DOS ANJOS - cpp
031.087.559-51; 07 - SOEL] SOARES LUCIO PERFIRA — CPF 044.675.379-37; ¢ serio
prestados pela OSC em periodo integral - 24 horas por dia. Compdem os servigos de
acolhimento institucional custeados por meio deste Termo de Colaboragao: I-Moradia - os
abrigamentos ocorrerio em prédio adaptado para os servigos ofertados, dando seguranga ¢
qualidade de vida aos usudrios do servigo: 2-Alimentagio — devers ocorrer a oferta de no
minimo seis refeigdes diarias, com cardapio elaborado por nutricionista; 3-vestusdrio em geral
- fornecimento de roupas de cama e banho. calgados, meias, uniformes escolares, quando for o
caso: 4-Cuidados: cuidados de higiene corporal como banhos, escovagdo dental, trocas de
fraldas, cortes de cabelos. cortes de barba ¢ unhas, incluindo auxilio para alimentagio
a0s dependentes em Grau [11: S-Aten¢io a Sadde: entrega de medicagdes prescritas por
médicos nos horarios e doses prescritos por médicos, inclusive a medicagdo de uso continuo:
vigilancia com relagio ao estado de satide nas 24 horas do dia; busca por atendimento na rede
publica de saide SUS quando necessario atendimento medico. inclusive em caso de emergéncia
nos periodos diurno ¢ noturno. domingos ¢ feriados; busca. junto ao SUS. por consultas
medicas, exames laboratoriais, exames ¢ tratamentos médicos, Grteses e proteses, curativos e
vacinagdes: 6-Atividades em geral: atividades socioculturais, banhos de sol, caminhadas pelas
ruas do bairro onde se localiza a instituigdo, atividades fisicas ¢ ludicas diversas na sede da
entidade ¢ junto a comunidade local. Os cuidados da entidade em relagdo aos acolhidos serio
prestados em periodo integral, ininterrupto, na sede da instituigdo. Os acolhidos ficario
inteiramente sob a responsabilidade da entidade que, inclusive, os levara para atendimento de
saude junto ao Sistema Unico de Saude - SUS, sempre que necessitarem de atendimento de
saude, bem como os acompanhard em consultas e exames medicos com especialistas no

municipio, em Unido da Vitoria e em outros municipios para onde forem ¢ncaminhados, além
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g "REFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA
RUA OSVALDO GOMES DA SILVA, 717.
PORTO VITORIA — PARANA
CNPJ N° 75.688.366/0001-02

de também buscar junto ao Ministério Pablico apoio parz a confecgdo de documentos pessoais
aos acolhidos que ndo os tiverem.

1.2 - Nio poderio ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei
de Diretrizes Orgamentarias ou pela Lei n®13.019/2014.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - S0 obrigagdes dos Participes:
I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL-
a) Fornecer os recursos, conforme Plano de Trabalko aprovado, para a execugdo do obijeto;
b) Acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo deste termo:

¢) Emitir relatério técnico de monitoramento ¢ av aliagio da parceria independentemente da
obrigatoricdade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da sociedade
civil:

d) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano. pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultzdos como subsidio na avaliagio da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados. bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas:

¢) Liberar os recursos por meio de transferéneia eletronica e em obediéncia ao cronograma de

desembolso, que guardara consondncia com as metas. fasas ou etapas de execugdo do objeto do
termo de colaboragio:

f) Promover o monitoramento ¢ a ay aliagdo do cumprimento do objeto da parceria;
g) Na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser o gente puablico ou ser lotado em outro 6rgéo
ou entidade. o administrador pablico devera designar novo gestor. assumindo. enyguanto isso

ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades:

h) Manter, em seu sitio oficial na internet. a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho. até cento e aitenta dias apos o respectivo encerramento:

i) Divulgar pela internet os meios de representacio sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria:

1) Instaurar tomada de contas antes do térmi no da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execugdo do objeto da parceria. ({,
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& *REFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA
RUA OSVALDO GOMES DA SILVA, 717.
PORTO VITORIA - PARANA
CNPJ N° 75.688.366/0001-02

IT- DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) Responsabilizar-sc pela execugio do objeto do Termo de Colaboragio:
b) Manter escrituragio contabil regular:

¢) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trebalho, mediante a contratagido dos
profissionais ¢ pagamento dos respectivos saldrios. gerenciamento ¢ coordenagao dos trabalhos,
ficando proibida a redistribui¢@o dos recursos a outras entidades. congeéneres ou ndo;

d) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragdo:

e) Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos estabelecimentos em que
exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder pablico. contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014:

f) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica. observado o disposto no art.
51 da Lein® 13.019/2014:

g) Dar livre acesso dos servidores dos orgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos. do controle intemo e do  Tribunal de  Contas correspondentes  aos
processos, aos documentos. as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n° 13.019. de 2014. bem como aos locais de execugdo do objeto:

h) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio. de investimento e de pessoal:

i) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas. previdenciarios. fiscais
¢ comerciais relacionados a execugdo do objeto previsio no termo de colaboragdo. ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidigria da administragdo publica a inadimpléncia
da organizacdio da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, 0s 6nus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo 4 sua execucio:

j) Disponibilizar ao cidadao. na sua pagina na internet ou. na falta desta. em sua sede. consulta
ao extrato deste termo de colaboragio, contendo. pelo menos. o objeto. a finalidade e o
detalhamento da aplicag¢do dos recursos.

k) Manter recursos humanos e materiais ¢ equipamentos adequados e compativeis com o
atendimento dos servigos assistenciais. com vistas ao alcance dos objetivos deste Termo de
Colaboragao:

I) Comunicar a0 CONCEDENTE alterages em seu Estatuto:

m) Executar o servigo socioassistencial a que se refere & Clausula Primeira. conforme Plano de

Trabalho. ] ;;' .
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w ’REFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA
RUA OSVALDO GOMES DA SILVA, 717.
PORTO VITORIA - PARANA
CNPJ N? 75.688.366/0001-02

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na exccugdo do objeto do presente
Termo de Colaboragdo ¢ de R$304.000.00 (quinhentos ¢ quatro mil reais), necessario para
desenvolver as atividades. no periodo de vigéncia da parceria. O repasse sera de doze parcelas,
conforme a planilha de desembolso. sendo as parcelas do més de janeiro de 2024 a dezembro
de 2024 no valor de R$42.000.00 (quarenta ¢ dois mil rea's). O presente Termo de Colaboragio
tera vigéncia periodo compreendido entre janeiro de 2024 a de dezembro de 2024, podendo ser
prorrogado ou aditado conforme dispde a Lei 13.019 de 2014 e conforme dispuser o Termo de

Colaboragdo.

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIFAL transferira, para execugdo do
presente Termo de Colaboragdo. recursos no valor de R$304.000.00 (quinhentos e quatro mil
reais). correndo a despesa a conta da Dotagio Or¢amentéria:

Entidade: Prefeitura Municipal de Porto Vitéria-PR

()rgﬁn: 02.00- Poder Lxecutivo

Unidade: 02.06- Secretaria Assisténcia Social. Habitagio ¢ Politicas para as Mulheres
Projeto/Atividade: 2.024 Manutengdo Fundo Municipal de Assisténcia Social/Prote¢do Basica
e Especial

Elementos de Despesa: 3.3.50.43.00.00.00.10000 e 3.5.50.43.00.00.00100935

Subvengdo Social.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41 -A ADMINISIRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE  CIVIL. conforme o cronograma  de
desembolso contido  no Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificagdo do beneficidrio final e & obrigatoriedade de deposito em sua conta banciria
especifica vinculada a este instrumento.

4.2 Os valores a repassar. segundo o cronograma de repasses, deverdo ser depositados na conta
especifica da OSC - TOMADORA DOS RECURSOS, vinculada ao objeto, na Agéncia n°
0217-8, no Banco do Brasil, na Conta Corrente n” 47.632-3.

4.3 - E obrigatoria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragio, enquanto nio
utilizados, em caderneta de poupanga de instituigiio finarceira oficial, se a previsio do seu uso
for igual ou superior a um més: ou em fundo de aplicagio financeira de curto prazo. ou operagio
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’REFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA
RUA OSVALDO GOMES DA SILVA, 717.
PORTO VITORIA — PARANA
CNPJ N° 75.688.366/0001-02

de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica tederal. quando sua utilizagdo estiver
prevista para prazos menores.

4.4 - Os rendimentos das aplicagdes [inanceiras serio. obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Colaboragdo. estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.5 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficario
retidas nos seguintes casos:

I - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida:

I1 - Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagio da sociedade civil em relagiio a obrigag3es estabelecidas no termo de colaboragio:

I1I- Quando a organizagio da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo pablica ou pelos orgaos de controle interno
ou externo.

4.6 - Por ocasido da conclusio. denincia, rescisdo ou extingdo da parceria. os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas. serdo devolvidos a administraco publica no prazo improrrogavel de trinta dias. sob
pena de imediata instauragio de tomada de contas especial do responsavel. providenciada pela
autoridade competente da administragio publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

3.1 = O presente Termo de Colaboragdio devers ser executado liclmente pelos participes. de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regencia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugio total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagd@o dos recursos transferidos. sob pena de nulidade do

ato ¢ responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, para:

I - Realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréneia ou similar:
II - Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento. ainda que em carater de emergéncia;
I1I - Realizag@o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia:

IV - Realizagio de despesas com taxas bancarias. com mullas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - Realizagdo de despesas com publicidade. salvo as de carater cducativo. informativo ou de
orientagdo social. das quais ndo constem nomes. simbolos Ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores pablicos: ¢ lﬂ

M
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VI - Repasses como contribuigdes. auxilios ou subvengoes is instituigdes privadas com fins
lucrativos;

VIl - Pagar, a qualquer titulo. servidor ou empre rado publico com recursos vinculados a
& q g I
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica ¢ na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DAS COMPRAS

6.1 Para as compras previstas pela Organizagio da Sociedade Civil no Plano de Trabalho.
utilizando os recursos do Fundo Municipal. deverd ser observado o dever de realizar. no minimo
trés pesquisas de pregos podendo-se excepcionar na seguinte situagdo:

I- contratagio dircta de bens compativeis com as especificidades do objeto da parceria
podendo prever a seguinte hipotese:

a) Nas compras cventuais de géneros alimenticios pereciveis, no centro de abastecimento
ou similar. realizada com base no prego do dia.

CLAUSULA SETIMA- DA VIGENCIA

7.1 - O presente Termo de Colaboragio tera vigéncia periodo janeiro de 2024 a dezembro de
2024, podendo ser prorrogado ou aditado por igual periodo. e seu extrato serd publicado na
imprensa oficial, conforme dispoe a Lei 13.019 de 2014

7.2 — Sempre que necessirio. mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada ¢ formulada com. no minimo. 30 (trinta) dias antes do seu
término. ¢ apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares. serdo admitidas
prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragio.

7.3 - Caso haja atraso na liberagiio dos recursos linanceiros. a A DMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promoverd a prorrogago do prazo de vigéncia do presente termo de
colaboragdo. independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
limitado o prazo de prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado.

7.4 - As prorrogagoes. inclusive a referida no item anterior, deverdo ser formalizadas por meio
de Termos Aditivos celebrados pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboragdo ou da ultima dilagiio de prazo. deverio ser sublicadas na imprensa oficial. sendo
expressamente vedada a celebragdo de Termo Aditive com atribuigdo de vigéncia ou efeitos
financeiros retroativos. ¢ r

/
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CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAQO

8.1 - O relatorio téenico a que se refere o art. 59 da Lei n.’ 13.01 9/2014, sem prejuizo de outros
elementos. devera conter:

I - Descrigdo sumaria das atividades ¢ metas estabelecidas:

Il - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do beneficio
social obtido em razio da execugio do objeto até o periodo. com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

Il - Valores efetivamente transferidos pela administrag3o pablica;

IV - Andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestacio de contas. quando nio for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragiio ou de fomento:

V - Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno ¢ externo. no ambito da
fiscalizagio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugiio por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil. a
administragiio publica podera. exclusivamente para asscgurar o atendimento de servigos
essenciais & populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial. a fim de
realizar ou manter a execugiio das metas ou atividades paciuadas:

I - Retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens:

Il - Assumir a responsabilidade pela exeeucdo do restunte do objeto previsto no plano de
trabalho. no caso de paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executzdo pela organizagdo da sociedade civil até
0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

I1I- Serdo responsiveis pela gestio da presente Parceria os servidores designados por ato do
Secretario publicado em meio oficial.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizagio da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado. com a descriglio pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovagiio do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros. das seguintes informagoes e documentos:

I - Extrato da conta bancaria especifica: q’ yi
‘ ,\CJ/ vad
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IT - Notas ¢ comprovantes fiscais. inclusive recibos. com data do documento, valor, dados da
organizagdo da sociedade civil ¢ nimero do instrumento da parceria:

I - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver:;
IV - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos. videos ou outros suportes:
V - Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou consiruidos. quando for o caso; e

VI - Lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado. quando for o caso.

§ 1.7 Serdo glosados valores relacionados a metas ¢ resultados descumpridos sem justificativa

ﬂ suficiente,

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestara contas du boa ¢ regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de aié noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio. se a duragio da parceria exceder um ano.

9.2 - A prestagdo de contas relativa a execugao do termo de colaboragdo ou de fomento dar-se-
a mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho. bem como dos seguintes
relatorios:

I'- Relatorio de execugio do objeto. elaborado pela organizagiio da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados.

II - Relatorio de execugao financeira do termo de colaboragio ou do termo de fomento. com a
descrigdo das despesas ¢ receitas efetivamente realizadas ¢ sua vinculagdo com a execugio do
objeto. na hipdtese de descumprimento de metas ¢ resultados estabelecidos no plano de

ﬁ trabalho.

9.3 - A Administragio publica municipal considerara ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente. quando houver:

I - Relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;
I - Relatorio técnico de monitoramento e avaliagio. homologado pela comissio de
monitoramento ¢ avaliagio designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto ¢ os

resultados alcangados durante a execugdo do termo de colaboragio.

9.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagio de contas. de que trata o art. 67 da Lei
0" 13.019. de 2014, deveriio conter analise de eficicia o de cfetividade das agdes quanto:

-~
1 - Os resultados ja alcangados e seus beneficios: &
I - Os impactos economicos ou sociais: ) -4
IIA :\’L
{1/) v
Aflt v Pagina 9 de 15




o "REFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA
RUA OSVALDO GOMES DA SILVA, 717.
PORTO VITORIA - PARANA
CNPJ N° 75.688.366/0001-02

HI - O grau de satisfagdo do publico-alvo:
IV - A possibilidade de sustentabilidade das agdes apos & conclusio do objeto pactuado.

9.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagio de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lei n® 13.019. de 2014, devendo concluir. alternativamente,
pela:

I - Aprovagdo da prestagiio de contas:
11 - Aprovagio da prestagiio de contas com ressalvas. ou

[l - Rejeigdo da prestagdo de contas e determinacio de imediata instauragdo de tomada de
contas especial.

9.6 - Constatada irregularidade ou omissio na prestagio de contas. serd concedido prazo para a
organizagio da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagio.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo,
prorrogavel. no maximo. por igual periodo, dentro do prazo que a administragio publica possui
para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas ¢ comprovagiio de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para sancamento da irregularidade ou da omissio. ndo havendo 0
saneamento. a autoridade administrativa competente. sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragio dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantificagdo do dano ¢ obtengdo do ressarcimento. nos termos da legislagdo vigente.

9.7 - A administragio publica apreciara a prestagio final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias. contado da data de seu recehimenio ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada. prorrogavel justificadamente por 1gual periodo.

Pardgrafo Ginico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

[ - Nio significa impossibilidade de apreciagiio em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras. punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos:

I1 - Nos casos em que ndo for constatado dolo da orgarizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos. sem prejuizo da atualizagio monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados. no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagio pela adminis racio publica.

9.8 - As prestagdes de conlas serdo avaliadas:

I - Regulares, quando expressarem. de forma clara ¢ objetiva. o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho:; .
& L/* :
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IT - Regulares com ressalva. quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
nalureza formal que nio resulte em dano a0 erdrio;

[T - Irregulares. quando comprovada qualquer das scpuintes circunstancias:

a) omissio no dever de prestar contas:

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao crario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondémico:

d) destalque ou desvio de dinheiro. bens ou valores publicos.

9.9 - O administrador publico responde pela decisio sobre a aprovagio da prestagdo de contas
Ou por omissdo em relagdo a andlise de seu contetido. levando ¢m consideragdo, no primeiro

€aso, os pareceres técnico, financeiro e Juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
dirctamente subordinadas, vedada a subdelegagiio.

<

9.10 - Quando a prestacio de contas for avaliada como irrcgular. apds exaurida a fase recursal,
s¢ mantida a decisdo. a organizacio da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erério seja promovido por meio de acdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacio de novo plano de trabalho. conforme o objeto descrito no termo de
colaboragio ou de fomento € a drea de atuagdo da organiza¢do. cuja mensuragdo econdémica
sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude ¢
nao seja o caso de restitui¢do integral dos recursos.

9.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos. contado do dia til subsequente ao da apresentagdo da
prestagiao de contas. g organizagdo da sociedade cijvil deverd manter em seu arquivo os
documentos originais que compdem a prestagao de contas,

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagio ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relagio a data de término de sua vigéneia.

10.2 - Nio ¢ permitida a celebragio de aditamento deste Termo de Colabora¢io com
alteragdo da natureza do abjeto.

10.3 - E obrigatorio o aditamento do presente instrumento quando se fizer necessiria a

efetivagio de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor. das metas, do prazo de
vigéneia ou a utilizagio de recursos remanescentes do sa'do do Termo de Colaboragio.

fu‘/{) _
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS
SANCOES

1.1 - Pela execugado da parceria em desacordo com o plano de trabalho ¢ com as normas da
Lei n® 13.019. de 2014, ¢ da legislagio especifica. a administragiio publica podera, garantida a
prévia defesa. aplicar a organizacio da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

I - Adverténcia:

II- Suspensdo temporéria da participagdo em chamameno publico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgios e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos:

I - Declaragao de inidoneidade para participar d¢ chamamento pablico ou celebrar parceria
ou contrato com orgéos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢iio ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade. que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade
civil ressarcir a administragzo publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo
da sangdo aplicada com base no inciso I1.

Paragrafo Gnico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e Il sdo de competéncia exclusiva
de Chefe da Administragio, facultada a defesa do interessado no respectivo  processo,
no prazo de dez dias da abertura de vista. podendo reabilitagdo ser requerida apos dois anos
de aplicagio da penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos. contados a partir da data da apresentagio da prestagdo de
contas. a aplicagdo de penalidade decorrente de in fragdo relacionada & execugdo da parceria.

11.3 - A prescrigdo serd interrompida com a edigdo de ate administrativo voltado a apuragdo da
infragdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

12.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria. necessarios a consecugdo do
objeto. mas que a ele ndo se incorporam,.

12.2 — Para os fins deste Termo. equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos. produzidos. transformados ou construidos com os recursos aplicados
em razio deste Termo de Colaboragio.

12.3 - Os bens remanescentes seriio de propriedade da Organizagao da Sociedade Civil e
gravados com  clausula de  inalienabilidade. devendoa  organizacdo da  sociedade
civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade 4 administragdo publica, na hipotese
de sua extingio. i j\
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12.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico. ser doados a outra Organizagdo ¢a Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizagiio donatéria. quando. apés a consecugio do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

125-0s  bens doados ficario gravados com  clausula  de inalienabilidade ¢
deverdo. exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou
semelhante a0 previsto neste Termo de Colaborugio, sob penade reversdo em favor da
Administragio Publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1 - O presente termo de colaboragdo podera ser:

[ - Denunciado a qualquer tempo. ficando os participes responséaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo

€m que participaram voluntariamente da avenga. respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta)

dias de antecedéncia para & publicidade dessa intengio:

IT - Rescindido. independente de prévia notificagio ou ‘nterpelagao judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Irabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas.

¢) constatagdo. a qualquer tempo. de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento
apresentado: ¢

d) verificagio da ocorréncia de qualquer circunstincia Gue enseje a instauragio de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 - A eficicia do presente termo de colaboragio ou dos aditamentos que impliquem em

alteragdo ou ampliagdo da execugio do objeto descrito neste instrumento. fica condicionada a
publicagio do respectivo exirato no Didrio Oficial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES GERAIS

15.1 - Acordam os participes. ainda. em estabelecer as seguintes condigdes:

7 -
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I'- As comunicagdes relativas a este termo de colaboragio seriio remetidas por correspondéncia
ou fax e serdio consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento:

Il - As mensagens ¢ documentos resultantes da transmissiio via fax ou correio eletronico ndo
poderdo se constituir em pegas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados
no prazo de cinco dias: e

Il - As reunides entre os fepresentantes credenciados pelos participes bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboragiio serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - Sera competente para dirimir as controversias decorrentes deste termo de colaboragio,
que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Unido da Vitoria -
Comarca de Uniio da Vitoria, com reniincia €Xpressa a outros. por mais privilegiados que
forem.

16.2 - E. por estarem Plenamente de acordo. os participes obrigam-se ao total € irrenuncigve)
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 2 (duas) vias de igual teor e forma. que vao assinadas pelos participes, para que produzam
seus juridicos e legais cfeitos, em Juizo ou fora dele.

Porto Vitoria, 28 de dezembro de 2023,

.f'f Y _-}: }i ta. A € Coni
' Marisa de Fatima llkiy d& Souza
Prefeita Municipal

-

~ 0. [ .
Lurdef Ivani Campestrini

Presidente da Associagiio de Protegdo e Amparo ao Deticiente Fisico e ao Idoso Carente
-~ APADEFIC - Lar Nossa Senhora da Luz

_k(LLUL\L“ﬁk’_%\_{*LU Cb S
CARINA APA ECIDA GRAFEFF ,Ll"GéVITZ

Gestora da Pa reeria
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I- As comunicagoes relativas a este termo de colaboracio seriio remetidas por correspondéncia
ou fax ¢ serfio consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento:

II - As mensagens e documentos resultantes da transmissiio via fax ou correio eletrénico nao
poderdo se constituir em pegas de processo, e os respectivos originais deverio ser encaminhados
no prazo de cinco dias: ¢

Il - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes bem como quaisquer

ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboragio serdio aceitas somente se
registradas em ata ou relatorios circunstanciados,

ﬂ CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

\
\
16.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragio, _ |
que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Unido da Vitoria -
\
\
|
\

Comarca de Unido da Vitoria, com renlncia expressa a outros. por mais privilegiados que
forem.

16.2 - E. por estarem plenamente de acordo, os participes obri £am-se ao total e irrenuncidavel
cumprimento dos termos do presente instrumento. o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 2 (duas) vias de igual teor e forma. que vio assimadas pelos participes, para que produzam
seus juridicos e legais efeitos. em Juizo ou fora dele.

Porto Vitoria, 28 de dezembro de 2023.

h — SV ¥ i A oY
: . Marisa de Fatima llkiu do Souza
Prefeita Municipal
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Lurdey Ivani Campestrini

Presidente da Associagdo de Protegio e Amparo ao Deficiente Fisico e ao Idoso Carente
- APADEFIC - Lar Nossa Senhora da Luz
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CARINA APARECIDA GRAEFF BLUG VITZ
Gestora da Parceria
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NTD22023 - FUMAS

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DF RIO DAS ANTAS
PREFEITURA MUNICTPAL
FUNDOG MUNICIP AL DE ASSINTENCIA SOCTAS

TERMO DE COLABORACAO N~ 022023 - FUMAS

Termo de volaboragio gue entre 5 celebam o FUNDO MUNICIPAL DF ASSISTENCIA
SMICIAL, com enderevo na Rua Do Coméreio - T80 - Rio dus Antas SC, macoms pa ONPJ soh n”
K3.074.294/0001 -11 neste sus Fepresentado confame decret N 03772022 e 01 DE Muargo de 2022 pelo
(a) Gesior (a) do Funde Municipal de Assisténcia Social Sra, IIETE TESSAR] doravantc denominada
sumplesmenic de CONTRATANTE, ¢ ASSOC DE PROTECAO L AMPARO AU DEFICIEN I'E FISICO
F A0 IDOSO, inserito ne CNPY sab 0" TNV 19000167, neste 0 Fepreseatidi por sew representinte
legul. Senhor(a) IANETE FATIMA DE MORAIS PEREIR A, dovavante denorminada ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE cIvin, resotvem celebrar o presente Termm de Colsboragia, regendo. se pelo dispasto
i Lei Complenicntsy N* 101, de 04 de mano de 2000, nas corespondentes | o) ile Diretrizes Orgamentanus
na Lei Orcamenticia Anual ¢ 5a Lei 0" 13019, de 3 de jutho de 2014, mediante as cligsylas ¢ condigics
scpuinies

O presente instrumentoo qual rege-c pelo fundameniu legal proconizado pels Lein® 13019 de 31 dz julho
de 2.014, suns altsragoes postenarcs ¢ dernais normas juridicas aplicivess 3 cxpéeie, ¢ demais documentog
que integram o processo, tm entre 4 Como juslo e contralado as seguintes cliysylas

L DOOBIFTO

1.1 O presente Tormy de Colaboragae em por obyeto s Contrstaglo de Pessoas juridicas sem fins
fuctutivos - Ovganizacives da Sowtedade (il - OSC interessadios emy prestar servigos de proteyiin socrd
wpecial de acalhumentn insitucional - Al Complexidade, de Instituigdo de Longa Permanéneia para
fdowns © pessoas caonmy deficiéncia Conforme descrigies especificadas so pluno de trabalho,

12 Mudiante cofinanciamento do MUNICIPIO 2 OSC mamterd acalbidos, em vegime de o
PEITANENCIA. 3 seguinte pessoq M ARCOS FREITAS

1.3 Ay assinar csic tntrumente, o CONTRATADA declura que lemou plens conbeomentn
natera ¢ condighes dos SeVipms objetny do provente  instrumento, Nio serd considernda pela
CONTRATANTE qualguer reclamagio oy renvindicagdo por parie da CONTRATADA fundamentada na
falta de conhecimento dessas condigives

1. DO PROCESSO DE LICITACAO
L1 Este mstrumento ¢ firmado bascado no que determing o Processo N* 00042023 FUMAS na
madalidade de dispensa de chamamento piblico n® (003, 23 - FUMAS

4 REQUISITOS DA CONTRA TACAD

11 8o requisitos hisicos P i contratagio do servico que » empresa

32 Plunge previmmente suus atividiles;

1.3 Propunha solucdes baseadas fas peeessdades dn CONTRATANTE & nas melhores praticas de
mercmlo & de acordo com s recomendagies dos fabricantes das solacdes;

14 Docunente ¢ mantonhy atalizado o regisire das atividades desempenhadas na CONTR ATANTE:
1.5, Exccuwar os servieos de acords com s expecificagios consimies 10 Termo de Referéncia, Edital ¢

1T Emnis Gatrs dos SV IGOS exevintadis

=%

Rua do Comdreio, v+ 744, Contro, CEP: KUS0008 | it Fanc. (49) 15bd 53 34
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SCIS anexos
3.6, Prestar vodos os esclunecimentas solicitados pela CONTRATANTE -
Frers form
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4. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 Sio obngacics da Contratantc;

a)  Fornecer os recursos conforme valores ¢ calendsino constanias no Plano de Trabalho aprovado, para
2 exccugho do ohyeto;

bl Acompanhar e fiscalizn o excougdo deste termo,

¢l Emitir selatdrio tcmce de monitoramento ¢ avaliagdn ds parceria independentemente da
abngaicriadade de apresentucdo da peestugio de contas devida pela organzagio da soviedade civil:

d)  Realizar, nas pascerias com VIEENCIR supeTior 3 um ano, pesquisa de satisficio com o beneficiirios
do plaoo de wabulbo ¢ sulizar os resuliados comu subsidio ta svalugho da parceria celebiads ¢ do
cumprimento dos ohjetivos pactasdos, bem como no reonientacho © no ajnste das metas ¢ atividades
defimidus:

€] Liberar 05 recursos por meto de uansferdncia cletrdmica ¢ om obediéncu a0 cronograma de
descmbolso, que guardara consonbncie com as melas, fases ou elapas de execucio do ubgeto du tenmo de
colaboracdo,

N Promover o moadaraments ¢ a avalisgdo do Cumiptimente do obicte da parcena

gl Na lpotese sle o gesun da parceria deixar de ser agente piblico ot ser fotado emn outro Orgao ou
entidade, o abministrador pihlice devera designag novo gestor, assumnindo, CIKUSNLY k550 nbo ocorrer, Indas
as wbrgagdes do gestor, com as rospectivas responsabi lidades,

h}  Manter, em seu sitio oficial g ucrnt, a rclagan das parcenas colabwadas o dos respecuyos plisos de
trabalho, sté conto ¢ vitenta diss apis o TEEPECTIVD ENCCTtameniy,

1 Divalger pela imiemet o menas de fepresentagio sobee a aplicagly irregular dos recursos cavelividos
na parcena;

1 Instatrar wrsds de contas antes do términe da parcenia. ante a constatagio de evidéncus de
irregularidades na execucdo do objeta da parcenia

412 Cormunicar i Contratada. por cscrita, sabre imperieacics, Galhas on ircpulanidades verificsdas no
objeto fumecido, para gue scis substituido, reparado ou cormigido,

4. LY Acompanhar ¢ fiscalior o cumprnimento  das  obngagies da  Comimatads,  siravds  de
conissio servidor espocisiimente desigrado,

414 Efetuar o pagamento a Contratada oo valie semvesponidente ao fomecimento do objens, no prazo ¢
furma cstabelecidos ne Edital ¢ seus anexas,

L5 A Admunstragio ndo respondera POr quuisquer compronissns assumidos pels Contratnda com
terverres, wada gue vincutados i execugdo do instrumento. bem coms por quakguer dano catsedo a terceiros
om decorrénca de ato da Conratads, de seus empregados, propostos ou swbondinados.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.0 Sin obngagdcs s Comratada

2l Responsabilizas-sc pels execucdo do objcto do Termo de Colabosacio:

b)  Manter escriturgiio contabil ceguber,

¢l Prestar 1odos os scrvicas, conforme Mano de Trabalho, modipte a contratagdo dos profissionais ¢
pagamense dos respectivos salirios, perenciamento ¢ coordenagio dos wabalhos, ficando proibada a
radisiributicio dos reounas o outras entidades. conpéneres on nky,

di Prestar contas dos reqursos recebidos por meie doste terme de colaboragin;

€l Divulgar na imemet © om locms visivess de suas sedes sociais ¢ dos estabelecimentos cin Guc Caerea
suas apies toilas as parcenias celebradas com o poder publico, comtendn, no minimn, ge informagdes
requeritas no pardgrafo dmeo do art. 11 da L n® 13 01972014

£} Manier ¢ movimeniar os recurses na cants bancdria especifica, observado o disposta o art 51 da 1o
a” 130192004,

g} Dar hvie acesso dos servudores dos argins ou das entidsdes nublicas repassadorss dos recursos, do
controle migena ¢ do Tribunal de Cantas correspondontes aos processos, avs documentos, &1 informagdcs
referentes ans matrumentos de transforéneiss regiiementades pels Lei n0® 13.019, de 2004, bemn como aos
Incais e execugio do objets:

b} Responder exclusivamente pelo gerencizmento sdminisrative financeiro dos recursas recebidos,
melasive 0o que diz respeito ds despesas de custoin, de investiments ¢ de pessoal,

) Responder exclusivamente pelo pagaments dos cnea gus Wubalhistas, providenciaros. fiscas e
comerciais relacionados & execugdo do abjetn previste no termo de colaboragio, ndv unphicando
responsahibidade soliding ou subsidiina da adnunistracio piblica o indimpléncia dy organzacio da
sociedade cvil em relacio ao referido pagamento, os dins ncidentes sobwre o objeto di parceria pu ox danos
decorrentes de Testrigao @ sus excougio;

R do Comrins, w* 780, Centro, CFP. 89350000 | mpi: ‘ bt Fane (49) 354300 28
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1 Disporbilizar s cidadio, na sua PABIL fuy jterniet ow. na (ales desta, em sus cede, consulia wo extrate
desiz tesimo de colaborugio, contend, pelo menus. o objeto, a finalidads o o detalhamento da plcagio dus

roCUrsOs
k) Manter recarsos hwnanos ¢ matcrius ¢ cquipamontos adequados ¢ compativeis com o atendimenio
ik Servigos uasis 5. com Vistas ao sleanve dos objctivos desie Termo de Colabuorug io.

B Comumcar a0 MUNICIPIO slicrapbes em seu Estmuro;

M) Executar o sorvigy sociomsistencial 5 que se refore a Cliusula Primeira, conforms Plana de Trabualho
32 A Contratada deve CUMIPO todas as obrigicles constintes no Edital, seus anexon ¢ sy Propusta,
assumindo como exclusivamente seus os nneos ¢ as despesas decomrentes da bog ¢ parfeita exccagio do
oo ¢, minda

5.1 Responsabilizar-se pelos Vivios ¢ danos decorrentes do obyeto, de acordo com os artigos 12, 13e
17227, do Cindigo de Defess do Consumidor thern" K 7K, de 19%0);

5012 Substitar, TCPUrAr au corrigir. ds suas cxpensas, no prazo fixado neste Termn de Referduca, o
objeto com avans ou defeitns,

543 Comunicar & Contratante. no Prazo mixing de 24 (vinte ¢ quatro} horas que amecede a dat da
entrega. vs molivos que impossibilitens o CUMPSIMEnto do prazo previsto, com a dovids COMPIOVI B0,
5.04  Manter, durunte toda o execugdo dy instrumento, em sompatnlidade com as ubrigagioes
assurmidies, towdis as condiches de babilitagio ¢ quahficagin exagdas ma Licitagdo;

503 ladicw proposto Para representd-la durante a execogdo do sirumento.

6 DA EXECUCAO DAS DESPESAS

6.1 O presente Teemo de Colaboracio devera sor execulado ficlmenie pelog panticspes. de acordo com
us cliusulas pactuadas © a8 gormas de regenciu, respondendo cads um pelits consequéneias de sua
mexXecugio wal ou parvial.

6.2. Fica exprossamente vedada a untlizagdo dos recursos transferidos, sob pena de mitidade do ato ¢
responsabilidade do agente av cepresentanic da Orgamrsgio da Sociedude Civil, para,

} - Realizagdo de despesus & titwlo de taxa de admintstracio, de geiéncis ou samilar,

I - Finahdsde diversa da estabelecida nosie instrurmeno, ginda que em cardier de emergéneia,

HI - Reahzagio de despisas ern duts anterion oy Pasterior 4 sua vigénaia;

IV - Realizacio de despesas com taxas bancinas, com mwhas, JUres U correcio monetana, melusive,
referenles a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V- Realizagdo Je despesas com publicidede, salvo as de caniter eduestive, inlommativo ou de onientagiy
socil, das quats ndo constem oontes. simbalos o imagens U Caracterizem prowsocho pessoal de
autoridades ou servidores piblicos: ¢

VT - Repasses como vontribuicies, auxilios oy subvengdes is institwighes privadas com fins lucrativos,
VI - Pagar, s quaiquer titalo, semador o empregado pihlico com recursos vinculsdos & parceria, salva nas
hipoteses previstas em e eapecifica & na Ied de dinctrizes Oramentinas,

7. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAQ

T4 O velardne téenico a que se refere o art 59 da Lei n® 13.010201 4, sem prejuizo de outros clementas,
deverd conter

I - Descrigio sumdia dis stividades ¢ mctas cilabeles plas:

I Andline dis aividades realizadas, do comprimente das metas ¢ do mpacte do heneficio xociad abtide
om razao da execugae do obyeto wé o petioda. com base nos indicadores estabelocidos ¢aprovados no plany
de trubalbo;

11 - Valores cletivamente ransferidos pela Administragée Publica;

IV - Anilise dos docwmentos comprobatdnios das despesas spresentados pela organizagio da sociedude
civil na prestagio de consas, quando ndo for comprovado o alcance das metas ¢ resiliudos cstabelevidos no
FERpEctivo termo de colabaragio ou de formento,

V- Anilise de evenmans suditorias reslizadas pelos controles mtema ¢ externe, no dmbito da fiscalizagio
Preventiva, bem como de silas conclusies € dus muedids que lomturam em decorméncis dessas suditorias
7.2, Na hipitese de inexceugio por culpa exclusiva da Organizagiy da Sociedade Civil, a adnunistrogio
publics podera, exclusivamente Pars assegurar o atendimenio de servigos essonciais 4 populagio, por awe
propno ¢ mdcpendentemente de Sulorieacio judicial, o fim de realizar ou manior a execugio das metas ou
atividades pactuadus;

I - Retomar as beus piblicos cm moder da Orgamizacio da Sociedade Civil P, gualguer que tenha
sido a modahidade ou titulo gue conceden dureitos de wso de tais bens:

- Assunir a responsahiiidade pelas execugdo do restante do nhjeto previsto to plano de trahaiho, no caso
de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinpidade, dovendo ser considerado ma prostagio de comas o

ey
$ Ruta S0 Conmrcns, 0 TR, Cevtre, U531 B95 50000 | vl . Fomc 4493 35640135
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74 A fiscalizagdo de que trafa este item ndo exelul nom reduz a responsabiiniade da Coneratada, incusive
peamie terceiros, por qualquer wegalandade, ainda que resultante e imperfeigies léemicas oy 4 icis
redibitanios, ¢ i ocorénaa dests, nio implica em comesponsabilidade da Administragho vu de seus
agentes ¢ prepostoy

75 O representame du Adiministruc3o anotars em FEEISUNG proprio Wodas a5 ocorréncias relacionadas com
8 exeengin do instramentis. mdicando dis, més ¢ ano, bem comw o nugre dos funaenanos sventualinenic
envelvidos, determinando o que for necessinio & g teagio das falhas ou defeitas ubserviados ¢
encaminhando os apontamentos i autoridads competente pars as providénciss vabivers

K. DO PAGAMENTO

Bl A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL franafenrd, para execugio do prosente Termao de
Colaboragio, recursos contirme descrntos dovitem 1 1, tunalizando pars ox 01 (um) acolhimento o vaior de
RS 6.000,00 (scis mil reais) metsais durantc & vigéno deste mstramento, wtaloando o valor de RS
36.000,00 ftrinks ¢ seis mil Iomis},

8.2 Fica expressamente estabelecido que os precos constantes ne propusta da CONTRATADA incloem
odos o8 custos diretos ¢ indiretos para o execugdo do Obyeto contratade. consutumndao-ie na ngica
renneraho devida,

B3, A Now Fiscal/Fatura devers =1 eiitieds de acordio cont os valores tnidring € totwis diseriminados na
Autonizaglo de Fomecimeno,

B4 A Nota Fiscal devent scr cimtids em nome do Municipio de Rio das Amas com indicagio do CNPJ
especifico, n” K1 074 294/00M11.73

B.5. De acorde com v §6°, 1, do An 20, Anexo XL do Regulamento do 1CMS Catarinense, ficam os
ticitantes vencedores obrigadios u emitiy nota Fecal eletranica - NF-¢, modelo 55, em sebslitiigao s notas
fiscais impresans modelos | ¢ | A, quando % o case

R6. Asnotas fiscais deverio scr enviadas para us ¢-mails:

Seeretaria de Asaisidneis Social SOMPEAsAS Kgnciadin )

87 Os arquivos XML deverio ser envisdos no g-mul: 0 v

8.8 Apds a aprescmacio da PIOPOSTa, mio bavera reaguste de progo,

8.9 Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante devers COMUAICAr 3 empresa paa que cmita
8 nota liscal o Yamurs com o valor exato dimensionadn

E10,O pagamento scri cfctusdo pela Contratante v prezo de 13 (qunac) dis, comtados do recchmmento
da Nota Fiscal Fatura.

RO setor competente para proveder o pagamento deve verifivar se Nota Fiscal ou Fatura apreveniada
£Xpressa on clementos novessinios ¢ essencian do docarmento, tais coma:

T+ O prazo de validade,

- A data da emissao,

T - O dados do inarmmento e do Megho contratante,

IV . O periado de prestagio dos servigos,

V.0 vilor u pagar, ¢

VI~ Evenmual destague do valor de retengies tribilinias cablveis,

512 Havendo erro ng spresentagdo da Nota Fiscal Fatucs, ou circunstincia que impegs & Liguidagdo Jdy

% DOREAJUSTE

91 % pregos nicialmente congmados sio fixos ¢ irreajustivess ap e de om ano contado da dacs
fimate para a apresentagio das proposias

42 Apiso Interregno de um uno, em comum dcordo entre as partes, US PFECUS INICHAK seTin resajustados,
mediune 4 aplicagio, pela Convaane, de imbee INPC, exclusivamente para as ubrigagdes miciadas o
conctuidis apis @ ocorréncin da wslidade

Run do Coméreia, 0 T8, Conta, € TP 595504000 § sl b  Faree (4%) 15640125

lf,lo




NTOL20LY - FUMAS

10. DA PRESTACAO DF CONTAS

01 No praze de 60 {sessenia) dias, contados do fina! do periodo de doze meses., o Orgamzagio (s
Sociedade Civil devers apresentar prestacio contendo clementos que penmitam ao pestor da parcenia avalur
o andamento ou concluir que o objeio da parcena (o1 excentado conforme pactuado com MUNICIPIO,
Devert comstur da prestagiio de eontss o descngio das atvidades readizadas ¢ 4 comprovagio do alcance
s metas, eonstando anda as seguintes mformagdes ¢ documentos:

I Extiatos da conta bancasia cspecifica,

11~ Notas ¢ comprovantes fiscuis, inclusive recihos, com data do documento, vilor, dados da orgunizagio
da sociedade ovil ¢ mamero do instrumento da parcenia;

M - Comprovante do revolbimento do subdo da conta bancire espeeifica, Quando houver,

IV - Material comprobatorio do cumpnmento do obreto em lidis, videos ou outros suportes;

V - Relagio de benw adquiridos, produzidos ou consietidos, quands for o cuso; ¢

§ 1.° Serio glosadas valkores relacionados a mitas ¢ resultados descumpnidos som Justilican v suficicntc.

£ 27 A organizagio ds sociedade civil prestars contis da bos ¢ regtilar splicagio dos recursas recebidas no

duragio da parcena exceder am apo

102 Para o wprovagho da prestacio de cuntas, além s documentos elencidos scimy, deverio ser
apresaritados pela OSC os sepntes reldnos:

I- Relatirio de exccugho do ubycto, claborado pela Organizaclo da Soctedade Civil, contendo as atividades
descovolvidas para o canpriments do obyeto,

- Relatinio de execugdo financeiny do term de colshoragio, com a descrigdn das despesas ¢ receitss
efetivamonte realizadas ¢ sua vinculagio com a execugio do ob¥eta,

A Admumstragao Piblica Municipal considerard amda em s andlise os seguintes relatonos clabormlos
internamente, quando bsuver

I Relatorio da visita réemica in loco realizada duranic a sxecugdo da parceria,

Il - Relatdno lecmco de monnorsmento ¢ aval igdo, homologado pela comissio de mondoramento €
avithagho desipnada, sobre 1 conformidade do cumprimenty 4o wbjeto ¢ os tesultados alcancados darante
excengdo do lermo de volaboragiio.

10} O pareceres weniens dis EOSUF xecred da prostacin de contas, de que tats o a1, 67 da Laan" 11019,
de 2014, deverdo conter analise de eficicin @ e efetividade das syies quanto,

I'- O resultados jé alcancados ¢ scus tencficion;

I - O impacios ccondniicos ou sociais;

11 - O grau de satisfagao do piblico-alvo,

V- A possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusio do objeto pacnado

10.4. A mamfestagio conclusiva sobre 3 prostacdo de contas pela administiagio piblica observar os [rrazes
previstos aa Les o 13.019, de 2014, devendo concluir, alteroativamente, pela;

- Aprovagio da prestagio de conta,

11 - Aprovacio da prestagio de contas com ressatvas: ou

111 - Rejeigdo da prostagio de comtas ¢ determinagio de unedsata mstawagio de wimda de contss especial
10.5 Comtatads mregularidade ou omissdo na preslagin de comas. serd concedido prazo pars a organizagio
da soviedade ol sanas a irregularidads o umpnr a ohnigagio,

§ 1" O praze refendo no caput é limitado a 45 {quarema e cinco) dias por sedtificacin privrogdvel, no
méximD, por igual perindn, dentro do prva quc 2 administracdo publica possai pare analisar ¢ docidir sobre
A prestacio de contas ¢ comprovacio de resultados,

§ 2 Trunscorrido o praze para saneamicnto da wregulanidade ou da omissdo, nio havendo o AAnCATIENLn, &
autoridade admunistrativa competente, sob pena de responsabilidade solidina, deve adotar a5 provuléncias
Para apuragio dos fatos, deatificacn dos respansiveis, quant:ficagio do dano ¢ obtenglo do ressarcimento,
005 termos da legislagio vigente.

8.7 < A admumstragio piblica apreciars & prestagio fnal de contas apresentada, po prazo de ale cemin o
waquenta dias, conadu da daw de scu reccbimento ou do camprimento de diligéncia por els doterminada,
promugavel pstificadamente por g periodo

Parigrafo (nico. O transcmso do mazo defimdo 0os fomas do capies sem que as contas enbarn <ido
apreciadas

I - Nio mignifica impossibalichude de apreciagao em dala postenior oy vedagio a que se adolem medidas
saneadoras, pumbivas ou destinadas a ressarcir danos Gie passam ter §ido cansados aos colres pablicos:

1 - Nos casos em que ndo for consaade dolo da of ganizacio da soctedade civil o de seus preposias, sem
prejuizo da atslizagio monetaria, anpede o inesdencia de jurms de mura sobre débitos eventudmente
apurados, o0 perivdo entre o fingl do prazo referido neste parigato e a data e que foi ultamala E
apreciagio pela admimstragio pablica. .
16 As prestaglios de contas serio avalindas

$ R do Luméros, o TR ¢ omma, ©EP- EYI S0 Cemail g . Fune: (49 1343.0125
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- Regalarcs, Quande cxprossarem, de forma clara ¢ objaiva, o cumprimeaio dos objetivos ¢ metas
eatahetecidos no Plano de Trabalhw,

- Regulares com ressatva, quando cvidenciarem 'mpropricdade ou qualquer outra faha de natureza forsmal
que 3o resulte em dang a0 Cring,

- Irregulares, quantdo comprovada Qualyuer dus sepuintes circunstincias:

A) omssdo wo dever de NeStEr contas;

by descusaprimenty injustificado dos abjerivos ¢ metas Sstabelecidos no plano de trahalhg:

¢l dano a0 erano decorrente e ater de gestio ilegitimo o antizconfimico:

d) destalque ov desvio de dinhesrn, bens ou valores piblicas.

10.7.C adnunisirador publico responde pela decisiia sobre & aprovagio da prestacio de contas oo per
vimssio em relagio & andlise di seu conteido, levando em consideragio, no pameiro CASD, 0% paTeceres
*cnico, financein e juridico, sendo permitida delegagio s sutoridades diretamesnte suburdinadas, vedais u
subdelegagio.

1R Quuando a prestucio de contas for svaliada coma irrcgular, apos exaunds o tase recursul, se manatida 4
decisio, @ Organizagio ds Sociedade Cvil poderd solicitar awtorizagdo para que o ressarcimento an erinn
Al promovido por meic de agées compensatinas de mteneae pablico, mediante o spresentagio Je novo
tlanu de trabatho, conforme o ubrety descrito no termo de calsboracio ou de fomento e g drey de atisgiio
da vtgamazngiv, cuja mEnsuravdo econdmica serd feita g partir do plang de trshgib oniginal, dexde que ndo
tenha havida dola ou fraude ¢ ndo Scja o cato de restituigio infcgral dos recursos

ountas, & Organizacio da Sociedade CCivil deverd manter em seu HYRYD o documentos angnais que
compdem a prestacio de cuntas,

1. RESCISAO CONTRATUAL

HEL U presente termo de colaboragio poderd ser

1< Denunciado o Quulquer wmpo, ficando os participes responsiveis samente pelas obngacies ¢ wuferindo
a5 visntagens do tempo cm que participaram voluntariamente day avenga, respeitado o praze minims de 64
(sessonta) dias de amecedéncia pera a publicidade dessa miengio;

I - Rescndido, ndependente de prévie natificagho ou interpeiachn judicial oo exXtrajudicisl, nas sepuintes
Ripoteses:

a} utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalhe;

b) madimplemenio de quaisquer das clinsulas pactimfas:

€| eomstatacha, a qualquer tempo, de faixidade ou tneorregin em goalguer docamento s esentin,

d) verificacio da ocorréncia de qualquer circunstines Que enseje & instawacdo de Tomads do Contas
Especial

1. DOS BENS REM ANESCENTES
124 Pari o8 fing deste auste, consuleramese bons femancscentes os de Patirezs permanente adgunidis

122 Para os fins deste Termo, caupruam-se o bens ranancscenies o bens ¢ cquipamenios
eventunlmente adguiridas, produridos, wransformados on COMRTrUidos com of recursos aplicados cm razig
dests Terme de olaboragio

123 Os bens remmanescentes serio de propriedade da Orpanizuciso da Socicdde Civil ¢ gravados com
cliusals de inaticnahilidade, devendo a OTZAMMZACEs da socicdade civil Yormalizar promessa de ransteréncia
da propricdade & admunistragdo piblica, na hipdtese de sua extingdo,

124 Os bons remanescentes adquiridos com recusos transferidos poderdo, s critéric do sdministrado
Publico, ser dosdos o wutry Orgurizagio ds Seciedade Civil Rue s propoat o fun igusd ou semiclhaste a0
da Organizagio doaatiris, quanda, aphs a conscenedo do objetn, ndo forem necessings para asseguny g
contimtidade do ahyctio pactaads

125, On bens doados ficardn Eraviudos com clivsula de inalicnabilidade ¢ doverdo. cxclusivamenic, ser
wilizados pary continuidade da execusio de objeto igual ou semclhanie 30 provisio neste Termo de
Colaboracio, sob pena de reversin em favor da Admenisuagio Piblica.

L
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11- Suspensdo temporana da participacio em chamamente publico ¢ impedimento de celebrar parcena o
conlralo com orgaos ¢ entidades da esfera de governo da admimistido pihlicn sancionidors, por prazo
ndo superior a dois anos;

Ml - Dieclaragio de imidonesdade para parsicipar de chamamento pihhico o celehrar parcenia ou contrato
coms orgdos ¢ entidades de todus a8 esferas de poverno, enyuanto perdirarem os motives determinanies da
punigio ou wid que seis promovida a reabilitagdo perunic o prépria amaridade guc aplicou a penahidade,
que serd concedida sempre gue a organizagic da sociedade civil ressarcir a sdministracio publica pelos
prejuizos resultantes ¢ apos decorndo o prazo da sangdo aplicedin com base uo inciso 11,

Pardgrafo anico At sangdes caabelocidas nos mcisos 1T ¢ I sdo de competéncia oxclusiva de Chefz da
Admmistragio. facultads 1 defess do mieressado no respectivo processo, 00 prazo de 10 {dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitngio ser requenida apds dois anos de aplicacio du penatidade. Prescreve
em cineo anos, comtados 1 partir da data da apresentagdo da prestacio de contas, a aplicagio de penatidade
decorrente de infragdo relacionada 4 CRECUSH0 da parceria A prescriclo sord interrompida com a edigio de
ata admimistratve voliado & apuracio da infracio

4. DOS PRAZOS DE EXECUCAD E VIGENCIA

190, Terd vigéneia de 264092023 5 26032004, podendo ser promogado, mediante termo Aditivi,
desde que scja acondado entre as partes atraves de declaragio por escrito com antecedéncis mingma de 10
dias antes do termine do o, ¢ de conformidade com o cxtabelecido na legistagio vigente. A prestacio
de scrvigos 4 screm exccutados de forma continua, que poderdo ter o sua dussglo promogads R Iguas
sucessivos pedodos. fumitada a 60 meses

142 Os prazos serio em dus consevulivos, excelo quando for sxphcitamenie disposto de ferma
deferenie

15. DA ALTERACAO CONTRATUAL

15.1. O prescate Termo de Colaboragdo pudesa ser atterado a qualguer empo madaste assinatury de torene
additiva. Fm s de alterggio da vigénei s OSC deverd encaminh sulicitagio com antecedéncin minima
de 30 (trata) dias em refagio 3 data de Wrmine da vigéncia.

152 Nio ¢ permutida o celebracio de adimmento deste Termo de Colaborsgin com alteragio do nanrers
do nlfwn

(53 F shogatorio o adimmento do preserte instrusmcnts quando se fizor necessarts 1 ofctivacio de
alteragdes que tenliam por objetivo o mudanga de valor, das muias, do prazo de vigéneis ou s wilizacio de
fecursas remancsoentes do saldo do Tenno de Colaboracio.

16, DA REGUALRIDADE FISCAI F TRABALNISTA
16.1.0 setor fionucino reserva-se do direito de sohicitar impreterivelmenic & gualquer momento, todus us
cortiddes negativas ¢ trabalbista gue comprovem a regularidade fiscal da contratada,

17, DAS DISPOSICOES FINAIS

171, Acordam os participes. amds. em cstabelocer as seguintes condigdes

I - As comunicaghes relativas a este 1ommo de eolaharagide serdo remetidas por Correio ou E-mai! ¢ seriio
consuleradas regularmente efeMadas grando comproviado o recebimento:

11~ As mensagens ¢ documentos resaliames da mansmisedo via carreio cleirdnice ndo poderio se constitmir
€1 poyas de processo. © 03 respectivos originais deverdo ser encaminhados ne prazo de cinco dias: ¢

[11 - As reunides entre os representamies credenciados pehus participes bem coma GUaIsquEr OCOMENCias gic
possam ter implicacdes neste termo de eolaboragio serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatbeios
circunstancindos:

V - O Plano de Trabelho apresentado pels OSC, em observincia se constante 0o paragraly dnico, do anige
42 dalet 13019 de 2004, & porte integrante ¢ mdissociavel deste Termo ds Colaboragio

1R, LEGISLACAO APLICAVEL
18,100 presente instrunsents rege-ge petas disposiches contsdas na Tef 0 13,019, de 31 de Julisn de 2 014

19, DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
190 As despesas decormentes da conirtagie do vbjely cunerio Bo cxacivie conforme blogucio
VI AT 1 &7

FUMAS-FDO ASSIST SOC DIF RI0 [AS ANTAS

lotaghy: i
Orgin 26 - FUNDO DF ASSISTENCIA SOCTAL DG MUNICIFO DE RIO BAS ANTAS . FUMAS
nnikade: 10 - Pursdo de Assbstancks! do Mumde R antes- farmas
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Viscule 1 30020000000 - Becurtos ndo viecaludos de Tirphostans
Elomama: L ES00000M NN KN - Apidcacies diveLia

0. DO FORO

201 Fica eleiw o furo dn Cormarea de Cacador (SC), eom remincia exprossa 3 Yualquer vutro, por mais
privilegiudo que seja. para dirimir Quassquer questdes decomrentes da plena ¢ (gl eXCCUgEn desic
msimen i

202 por assim estarem Justins € contratados. firmam o presente instrumento em 03ftrds) vias de agual toos
e forma, rudo na presenca de duas restemvanhas que timbém o assinam

Ko das Antas/SC 26 de Setendra de M3

AP IE 3

CNP] 83,074, 2940001.2)
HAFTE TFSsARI

Ckstorado FUMAS

: ! : i FICIENT

v CNPI 79318 | 1900601 -67

JANETE FATIMA DF MORAIS PERFIRA
Contratada

TESTEMUNHAS:

“hana

= ehycgas O Gk,
Tatiana Rodrigucs de Uity

Ansonsor Adniisiraies Opericioned

Ras do Comeéncio, u” TR Centro, (T 9655404600 |- maib Faoe: (495 35640325
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Esta nota fiscal ndo foi assinada digitaimente.
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g, PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA mern do RS imero da e 2
ii.lt‘s.!ﬂ  SECRETARIA DA FAZENDA Data da emissao d; nota
.~ NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 11/07/2023 15:25:12

Data do fato gerador
11/07/2023 15:25:12

Codigo de verificacao

—_—

SDOGZWJIL
PRESTADOR DE SERVICOS
Nome fantasia. LAR NOSSA SENHORA DA LUZ
Nome/Razao social: APADEFIC - ASSOC. PROT. AMP. DEF. FIS. E IDOSO CAR Inscrigao estadual:
CPF/CNPJ:79.318.119/0001-67  Inscrigao municipal: Telefone:
Enderego: R MIGUEL HOLOWKA Numero: 39 Bairro: SANTA HILDA CEP: 84615-000
Complemento: Celular:
Municipio: Porto Vitoria UF: PR
E-mail: Site:
e . ___ TOMADOR DE SERVICOS .
Nome fantasia:
Nome/Razao social: Prefeitura Municipal de Paulo Frontin
CPFICNPJ: 77.007.474/0001-90 Inscricdo municipal Inscrigac estadual
Eoc;o: Rua Rui Barbosa Namero: 204 Bairro: Centro CEP: 84635-000
Complemento. casa
Municipio: Paulo Frontin UF.PR
E-mail: Telefone: (42) 3543-1210 Celular:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Valor unitario Qtd  Valor do servigo Base de calculo (%) 1SS
Servigo de abrigamento institucional de Genauro Jose Konfidera 6.000,0000 1,0000 6.000,0000 6.000,00x0,00= 0,00
Referente ao més de junho de 2023.
Inexigibilidade de Licitagao n® 2/2023
Contrato n® 13/2023
Conforme autorizagao de fornecimento n® 1400/2023.
Dados bancarios:
Agéncia: 0217-8
Caonta Corrente: 49.012-1
Banco do Brasil
Forma de Pagamento
Parcela Vencimento Tipo Valor (R§)  Parcela Vencimento Tipo Valor (RS)  Parcela Vencimento Tipo Valor (RS)
1 A vista 6.000,00
*_""_"' - ~ RETENGOES FEDERAIS N |
PIS/PASEP COFINS INSS IR CSLL QOutras retengdes
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 0.00 RS 0.00
Valor bruto = R$ 6.000,00 Valor liquido = R$ 6.000,00
Caodigos dos servigos:
04.17 - Casas de repouso e de recuperagao, creches, asilos e congéneres.
Desc. condicionado(R$) Desc. incondicionado(R$) | Deducgtes(RS) } Base de calculo(R$) Valor ISS(R$)
0,00 0,00 | 0,00 | 6.000,00 0.00

OUTRAS INFORMACOES
Natureza da operagao. Imune ]
Situagao tributaria do ISSQN: Nao tributavel
lLocal da prestagao do servigo: Porto Vitoria

Esta NFS-e foi emitida com respaldo nas leis 17.407/2008 e 17.408/2008.

Os servigos referentes a esta NFS-g séo Isentos/imunes. |

Situagao desta NFS-e: Imune ]
i

Verificar autenticidade

Valor aproximado do tributo federal - R$ 807,00 (13,45%), estadual - R$ 0,00 (0,00%), municipal - RS 240.00 (4,00%) . com base na Lei |
12.741/2012 e no Decreto 8.264/2014 - Fonte: IBPT {

fa e

PROCESSO W°

Prefeitura Mun.
Paulo Frontin | FOLHA N2
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5" NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e ZHRI2023 1HE2NR
Data do fato gerador

23/03/2023 16:52:38

Cadigo de verificagao

IJ9FHPHBEB

PRESTADOR DE SERVICOS
Nome fantasia: LAR NOSSA SENHORA DA LUZ
Nome/Razdo social: APADEFIC - ASSOC. PROT. AMP. DEF. FIS. E IDOSO CAR Inscrigdo estadual:
CPF/CNPJ:79.318.119/0001-67  Inscrigdo municipal: Telefone:
Endereco: R MIGUEL HOLOWKA Numero: 39 Bairro: SANTA HILDA CEP: 84615-000
Complemento: Celular:
Municipio: Porto Vitoria UF:PR
E-mail: Site:

TOMADOR DE SERVICOS

Nome fantasia:
Nome/Razao social: Prefeitura Municipal de Paulo Frontin
CNPJ: 77.007.474/0001-90 Inscrigdo municipal: Inscricdo estadual:
E..aereco: Rua Rui Barbosa Numero: 204 Bairro: Centro CEP: 84635-000
Complemento: casa
Municipio: Paulo Frontin UF:PR
E-mail: Telefone: (42) 3543-1210 Celular:

DISCRIMINACAQ DOS SERVICOS

Valor unitario Qtd  Valor do servigo Base de calculo (%) 1SS

Servigo de abrigamento institucional de Genauro José Konfidera 6.000,0000 1,0000 6.000,0000 8.000,00%0,00= 0,00
Referente ao més de margo de 2023.

Conforme autorizagdo de fornecimento n® 541/2023

Dados bancarios:
Agéncia: 0217-8

Conta Corrente: 49.012-1
Banco do Brasil

Forma de Pagamento

Parcela Vencimento Tipo Valor (R§)  Parcela Vencimento Tipo Valor (R$) Parcela Vencimento Tipo Valor (R$)
1 A vista 6.000,00

S RETENCOES FEDERAIS
PIS/PASEP COFINS INSS IR CSLL Qutras retencoes
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Valor bruto = R$ 6.000,00 Valor liquido = R$ 6.000,00

Cadigos dos servigos:
04.17 - Casas de repouso e de recuperagdo, creches, asilos e congéneres.

Desc. condicionado(R$) Desc. incondicionado(R$) Dedugdes(R$) Base de calculo(R$) Valor ISS(R$)
0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00
OUTRAS INFORMACQOES

Natureza da operagao: Imune
[Situagdo tributaria do ISSQN: Nao tributavel
Local da prestagdo do servigo: Porto Vitdria

Esta NFS-e foi emitida com respaldo nas leis 17.407/2008 e 17.408/2008. &
Os servigos referentes a esta NFS-e s@o Isentos/Imunes. H et o
ISituagdo desta NFS-e: Imune Verificar autenticidade

Valor aproximado do tributo federal - R$ 807,00 (13,45%), estadual - R$ 0,00 (0,00%), municipal - R$ 240,00 (4,00%) , com base na Lei
12.741/2012 e no Decreto B.264/2014 - Fonte: IBPT

3 PROCESSO N°
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Paulo Frontin | FOLHAN®
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ESTADO DC PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

Rui Barbosa, 204 - Centro - Paulo Frontin

CEP: 84635-000 CNPJ: 77.007.474/0001-90 Telefone: (42) 3543-1210
E-mail: prefeitura@paulofrontin.pr.gov.br

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITACAO

Este documento autoriza a aberiura de procedimento licitatério conforme especificagBes abaixo. A existéncia de
recursos orgamentérios foi confirmada pelo parecer contébil expedido pelo setor de contabilidade, estando de acordo com a
legislac8o em vigor.

Processo Administrativo: 51/2024
Modalidade: Inexigibilidade de licitagdo
Forma de Julgamento: MENOR PRECO GLOBAL - GLOBAL
Ina de Pagamento: ATE 0 15° DIA UTIL DO MES SUBSEQUENTE

Prazo de Entrega: 30 DIAS
Local de Enfrega: CONFORME SOLICITAGAO, MEDIANTE REQUISICA
Vigéncia:

CONTRATACAO DE INSTITUICAO QUE PRESTE O SERVICO DE ACOLHIMENTO
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, NO AMBITO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
DE ALTA COMPLEXIDADE DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONFORME
PREVISTO NA TIPIFICACAO DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

Objeto da Licitagdo:

Observagtes:
Convidados:
Despesas
Recursos orcamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN
| Organograma | Descrigéio da Despesa Méscara | Valor Estimado I
02.005 MANUTENCAC FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 02.005.08.241.0011.2023,3,3.90.39.00 R$ 72.000,00
O Total da entidade: R$ 72.000,00
Total geral: R$ 72.000,00
liens
[ item [ Quantidade | Unid. | Descric&o [ Valor Unitario | Valor Total |
1 12,000 MES  SERVIGO DE ASSISTENCIA SOCIAL PARA PESSOAS COM RS 6.000,0000 RS 72.000,00
DEFICIENCIA
Valor total dos Itens: R$ 72.000,00

Paulo Frontin, 12 de Abril de 2024

CARLA RENATA PECH ORLOSKI {095.201.739-35)

Fﬁvm .
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

Rui Barbosa, 204 - Centro - Paulo Frontin
CEP: 84635-000 CNPJ: 77.007.474/0001-80 Telefone: (42) 3543-1210
E-mail: prefeitura@paulofrontin.pr.gov.br

PARECER CONTABIL

Em atenc3o a solicitacdo do setor de compras e licitagdes para verificar a existéncia de recursos
orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes do objeto especificado abaixo,
certifico que:

- H& recursos orcamentéarios para pagamento das obrigagdes conforme dotacdes especificadas abaixo
- N&o hé recursos orcamentarios para pagamento das obrigacdes
- Despesas Extraorcamentarias

[]
[ ]
[ ]

n Processo 51/2024
4 Modalidade: Inexigibilidade de licitagéo
Data do Processo: 12/04/2024

Objeto do Processo: CONTRATACAO DE INSTITUICAO QUE PRESTE O SERVIGO DE ACOLHIMENTO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA, NO AMBITO DA PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONFORME PREVISTO NA
TIPIFICACAO DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

Recursos orcamentérios: PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

Organograma Descrigéo da Despesa | Mascara | valor Estimado |
02.005 MANUTENGAO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 02.005.08.241.0011.2023.3.3.90.39.00 RS 72.000,00
Total: R$ 72.000,00
Total Geral: R$ 72.000,00

Paulo Frontin, 12 de Abril de 2024

7 / IRCELIO CARLOTTO
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

Rui Barbosa, 204 - Centro - Paulo Frontin
CEP: 84635-000 CNPJ: 77.007.474/0001-90 Telefone: (42} 3543-1210
E-mail: prefeitura@paulofrontin.pr.gov.br Site:

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE E ADEQUACAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA

Pag.1de 1

Eu, CARLA RENATA PECH ORLOSK], atualmente ocupante do cargo de Secretéria de Tributacao e
Financas, na qualidade de ordenador de despesas desta unidade, declaro, nos termos do Quadro
de Detathamento das Despesas - QDD e para fins de informacéo de disponibilidade or¢amentaria e
financeira, que a despesa abaixo identificada tem adequacdo orgamentéria e financeira com a Lei
Orcamentéaria Anual (LOA) e é compativel com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes
Orcamentérias (LDO) vigentes, nos termos do art. 16, inciso ll, da Lel Complementar n? 101/00.

Declaro ainda que a despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei Complementar n¢ 101/00,

especialmente aqueles contidos nos artigos 16 e 17, pois esté abrangida pelos créditos genéricos,
O de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no

programa de trabalho, ndo ultrapassam os limites estabelecidos para o exercicio de 2024.

Identificacdo da Despesa: Inexigibilidade de licitacdo - CONTRATACAC DE INSTITUICAO QUE
PRESTE O SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, NO AMBITO DA

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL,

CONFORME PREVISTO NA TIPIFICAQAO DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS., O valor estimado
total é de R$ 72.000,00.

Recursos orcamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

ﬁ\mmero / Ano| Descrigdo da Despesa I Recurso

93/2024 MANUTENGAQ FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 00000/00000.01.07.00.00.1.500.0000 - Recursos Ordinarios (Livres)

@

Paulo Frontin, 12 de Abril de 2024

CARLA RENATA PECH ORLOSKI
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UNICIPIO DE PAULO FRONTIN

INPJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 03/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 51/2024
(Lei 14.133 de 01 de abril de 2021)

JUSTIFICATIVA

1. DA ELABORACAO DA DEMANDA:
1.1. Deu-se inicio ao processo por meio do Documento de Formalizagdo da

Demanda emitido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, Salete
Rosa de Franca e Termo de Referéncia elaborado pela mesma, visando &
contratacdo, por Inexigibilidade de Licitag&o, com fundamento no art. 74, inciso [, da
Lei 14.133 de 2021, de empresa especializada para servigo de acolhimento para
pessoas com deficiéncia e idosos carentes, nos termos da tabela abaixo, conforme
condi¢des e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia:

ITEM ESPECIFICAGAO UNID. | QTD.| VALOR VALOR

UNITARIO TOTAL

1 | CONTRATACAO DE| MES 12 | R$6.000,00 | R$ 72.000,00
INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA QUE

PRESTA O SERVICO DE
ACOLHIMENTO PARA A
PESSOA COM
DEFICIENCIA NO AMBITO
DA PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE.

2. DA PESQUISA DE PRECO:
2.1. Com vistas a subsidiar a contratagdo do presente objeto, realizou-se

composigéo or¢amento dos pregos, conforme art. 23, da Lei 14.133, de 2021. A
elaboragdo do mapa comparativo de pregos culminou com os pregos estimados
apontados na tabela a seguir a fim de estimar o custo total do objeto:

VALOR
ORDEM | ITEM EMPRESA TOTAL

APADEFIC — ASSOCIAGAO DE PROTECAO E
1° 01 AMPARQ AO DEFICIENTE FISICO E AO R$ 72.000,00
IDOSO CARENTE APADEFIC - LAR DE

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR

Fone: 0800 700 1210 ou {(42) 3132-5175
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NOSSA SENHORA DA LUZ

CNPJ N°: 79.318.119/0001-67

BANCO DE PRECOS
- 01 https:/iwww.bancodeprecos.com.br/ R$ 66.810,36
Acesso em 12/04/2024

3. FUNDAMENTO LEGAL.:
3.1. A presente Inexigibilidade de Licitaggo se fundamenta no art. 74, inciso |, da

Lei 14.133, de 2021, abaixo transcrito:

Art. 74. E inexigivel a licitagao quando inviavel a competicao, em especial nos
casos de:

I - aquisicgo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagcio de
servicos que sé possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivos;

4. CARACTERIZACAO DA SITUACAO:
4.1. A auséncia de licitag@o, decorre em hipdteses que a licitagio formal seria

impossivel ou frustraria a realizacdo adequada das fun¢des estatais. No caso do Art.
74, inciso II, da Lei 14.133, de 2021, permite a contrataco direta quando inviavel a

@ competicao.

5.  RAZAO DA ESCOLHA:
5.1. A contratagéo recaiu & Associagio de Protegio e Amparo ao Deficiente Fisico

e ao ldoso Carente — APADEFIC — Lar de Nossa Senhora da Luz, CNPJ n°
79.318.119/0001-67, com sede na Rua Miguel Holowka, n° 39, Bairro Santa Hilda,
Porto Vitéria-PR, que conforme demonstrado foi a Unica empresa que possui
condicbes de satisfazer a necessidade do Municipio.

5.2. Observa-se que existe demonstracao, por documento idéneo que a
empresa é fornecedora exclusiva e a lnica capaz de atender a necessidade
publica (§1° do art. 74 da Lei 14.133/2021).

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulc Frontin/PR
Fone: G800 700 1210 ou (42) 3132-5175
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6. DO PRECO E SUA JUSTIFICATIVA:
6.1. Para fixar o valor foi realizada pela Secretaria requisitante, a solicitagéo para

a apresentacdo de nofa fiscal, em conformidade com o §4° do art. 23 da Lei

14.133/2021, objetivando estimar o custo do objeto a ser contratado, definir os

recursos orcamentarios suficientes para a cobertura das despesas contratuais e

servir de balizamento para a analise das propostas.

6.2. Os pregos coletados foram pesquisados em conformidade com o art. 23 da

Lei 14.133, de 2021.

6.3. O valor estimado da despesa encontra-se no valor de R$ 72.000,00 (setenta e

dois mil reais), incluso todas as despesas com impostos, taxas, tributos, frete e
O todos os demais encargos necessérios ao fornecimento do objeto, e levou em

consideracéo a estimativa de despesa dos meses anteriores.

7.  DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO EXIGIDOS PARA SATISFAGAO DA
NECESSIDADE:
7.1. As exigéncias de habilitaggo juridica e de regularidade fiscal, trabalhista e

técnica foram afendidas.

7.2. Os critérios de qualificagdo econdmico-financeiro foram dispensados.

8. DOTACAO ORGAMENTARIA:
8.1. As despesas para atender a esta inexigibilidade de Licitagdo estdo

O programadas em dotagao orgamentaria propria, prevista no orgamento do Municipio
de Paulo Frontin, na classificagdo abaixo:

Organograma | Descricao da Despesa Mascara Descricao
2.005 Manutencao do Fundo | 02.005.08.241.0011.2 | R$ 72.000,00
Municipal do Idoso 023.3.3.80.39.00

9. DELIBERAGAO DA COMISSAO DE CONTRATAGAO:
9.1. A Comisséo Contratagdo, instifuida pelo Decreto n® 262/2023, composta

pelos Membros e o Secretario, abaixo identificados, decidem, por unanimidade,

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou {42) 3132-5175
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UNICIPIO DE PAULO FRONTIN

| :NPJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br
- proceder a realizagdo da Inexigibilidade de Licitagdo, conforme

fundamentos acima identificados, e submeter a autorizagdo pelo

Prefeito Municipal se assim entender conveniente ao interesse publico.

Paulo Frontin/PR, 12 de abril de 2024.

ALECI
Presidente

. /.
ENKES JUNIOR
Sgcretario

CARLA RENATA PECH ORLOSKI
Membro

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175
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AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 03/2024.
PROCESSC ADMINISTRATIVO N° 51/2024.
VALOR TOTAL: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

OBJETO DA CONTRATACAO: CONTRATAGAO DE INSTITUICAO QUE PRESTE
O SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, NO
AMBITO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE DA
POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONFORME PREVISTO NA
TEPIFICAQAO DoSs SERVICOS  SOCIOASSISTENCIAIS, SEGUNDO
SOLICITAQAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
FAMILIA DE PAULO FRONTIN/PR.

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 74, inciso II, da Lei 14.133, de 2021.

CONSIDERANDO a Formalizagao da Demanda elaborada pela Secretaria de
Assisténcia Social ¢ Familia, Salete Rosa de Franga, que indicou os itens, as
quantidades e a justificativa da contratagéo;

CONSIDERANDO a Pesquisa de Preco elaborada pela Servidora Janete
Vieira Nizer, a qual se manifestou nc sentido de considerar compativeis com os
precos de mercado, 0s pregos cotados.

CONSIDERANDCO o Parecer Contéabil elaborado pelo Servidor Ircélio Carlotto
que indicou fonte de custeio suficiente para atender o objeto e compatibilidade com
as Leis Orcamentérias vigentes;

CONSIDERANDO o Termo de Referéncia elaborado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Familia, Salete Rosa de Franca, devidamente
aprovadc pelo Prefeito Municipal, Jamil Pech;

CONSIDERANDO a Justificativa da contratagdo Direta elaborada pelos
Servidores: Alexandra Wiese, Alécio Maroli e Lauri Miguel Henkes Junior:

CONSIDERANDO que a Servidor Lauri Miguel Henkes Junior realizou a
verificagdo das condicionantes, constantes no Parecer Referencial n° 1, de 2024 e
declarou que atendeu todas as recomendagdes do referido Parecer:

CONSIDERANDC que foi designada como FISCAL DO CONTRATO, a
Servidora Janete Vieira Nizer:

CONSIDERANDC gue foi designada como GESTORA DO CONTRATO, a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Famiiia, Salete Rosa de Franga.

RESOLVO, com fuicro no disposto no art. 72, inciso VI, da Lei n°
14.133/2021, AUTORIZAR a reaiizagdc da contratagio, por meio de Inexigibilidade
de Licitagdo, uma vez que atendeu todas as condicionantes previstas na art. 74,
incise 11, da Lei 14.133, de 2021.

Paulo Frontin/PR, 12 de abril de 2024.

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP. 84 £35-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175
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JAMIL PECH
Prefeito Municipal

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84 635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN-PR
EXTRATO CONTRATUAL N° 44/2024

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 03/2024

Contratante:
Responsavel:
Contratado:

CNPJ:
Responsavel:
Valor:

Fonte:
Unidade:

Projeto/Atividade:

Elemento:
Objeto:

Municipio de Paulo Frontin-Parana;
Jamii Pech;

Associagac de Protegdo e Amparo ao Deficiente Fisico e ao
Idoso Carente - APADEFIC;
79.318.119/0001-67;
Petronila de Jesus Lourengo Glaab;
R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais);
Orgéo 2 - Poder Executivo;
Secretaria Municipal de Assist&ncia Social e Familia:
Manutencao do Gabinete do Secretario;
Servigos Técnicos Profissionais;
Contratagéo de empresa especializada para prestar servigo de
acolhimento para pessoas com deficiéncia, no ambito da
protecado social especial de aita complexidade da politica de
assisténcia social conforme previsto na tipificacdo dos servicos
socioassistenciais de Paulo Frontin/PR.

Paulo Frontin/PR, 12 de abril de 2024
7

JAMIL PECH
Prefeito Municipal

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 -- Paulo Frontin/PR

Fone: 080C 700 1210 ou (42) 3132-5175




MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN
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PARECER JURIDICO REFERENCIAL

Interessado: Equipe de Licitagoes
Assunto: Parecer Referencial para Contratacdo Direta em Razio do Valor

EMENTA: PARECER REFERENCIAL. ADMINISTRATIVO. CONTRATACAO
DIRETA. DISPENSA DE LICITACAO EM RAZAO DE PEQUENO VALOR. 1)
Parecer referencial —art. 53, § 5.° da Lei n.® 14.133/2021; 2) Dispensa de
licitacdo em razdo de pequeno valor —art. 75, I e I1da Lein.® 14.133/2021
e art. 110 do Decreto Municipal n® 313/2024; 3) Decreto Municipal n°
163/2022; 4) Elementos que devem constar da instrucio de todos os
processos repetitivos de dispensa de licitagdo para contratagio de pequeno
valor; 5) Necessidade de uniformizar o procedimento.

I-Do PARECER REFERENCIAL

O parecer referencial é pega juridica voltada a orientar a
Administracdo em processos e expedientes administrativos que
tratam de situacdo idéntica ao paradigma, sob o ponto de vista das
orientagdes juridicas ali tracadas.

E admissivel quando houver processos € expedientes
administrativos com 0s mesmos pressupostos faticos e juridicos,
para os quais seja possivel estabelecer orientag¢ao juridica uniforme,
cuja observdncia dependa de mera conferéncia de dados e/ou
documentos constantes do processo.

Hipoteses dessa natureza ocorrem nas contratagdes de pequeno
valor, na forma do art. 75, [e Il da Lei n.® 14.133/2021.

Assim, Lein.® 14.133/2021 estabeleceu no § 5.° do art. 53:

§ 5° E dispensével a analise juridica nas hipéteses previamente definidas
em ato da autoridade juridica maxima competente, que deverad
considerar o baixo valor, a baixa complexidade da contratagdo, a
entrega imediata do bem ou a utilizagio de minutas de editais e
instrumentos de contrato, convénio ou outros ajustes previamente
padronizados pelo 6rgio de assessoramento juridico.

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175
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Nesse diapasao, foi editado o Decreto Municipal n.® 163/2022 que
definiu os casos de utilizagao de Parecer Juridico Referencial.

Portanto, a ado¢ao do modelo de manifestagio juridica referencial
se coaduna com o proposito da eficiéncia previsto no art. 37 da CF, vez que promove a
racionalizacdo dos trabalhos da Assessoria Juridica, conferido maior celeridade aos
procedimentos administrativos.

Da mesma forma, cumpre o propésito da economicidade ao agilizar
a tramitacio dos processos de contrata¢do, ao mesmo tempo que tem o condio de
reduzir/erradicar possiveis vicios e omissOes na utilizagio das minutas padronizadas e
listas de verifica¢do de documentos.

Destaque-se ainda, que a matéria € de baixa complexidade juridica,
assim reconhecida pelo ordenamento juridico.

Com efeito, a presente manifestacdo referencial tem como objetivo
alinhar as orientagdes gerais e garantir diretrizes prévias para a instru¢do de processos
administrativos relativos a contratacio direta com fundamento no art. 75, I e Il da Lein.°
14.133/2021.

Entretanto, frise-se que, em qualquer hipdtese, as contratacdes
diretas fundamentadas nos mencionados dispositivos ndo poderdo se referir a parcelas de
um mesmo servi¢o, obra, compra ou aliena¢ao de maior vulto que possa ser realizada de
uma sO vez.

II - DO PROCEDIMENTO A SER ADOTADO PELO ORGAO DE LICITACOES

Deve o 6rgao responsével pelas licitacOes e contratos proceder a
instrugdo processual conforme orientagdes do parecer referencial e observar os requisitos
legais contidos na anexa Lista de Verificacao.

O uso do presente parecer referencial dispensara a elaboragdo de
parecer juridico individualizado e remessa dos autos a assessoria juridica, exceto se surgir
davida a respeito da legalidade da dispensa de licitagdo.

Ressalte-se que, dentre as etapas da contratagdo, € necessario o
planejamento estabelecido na Lein® 14.133/2021 e Decrete Municipal n® 313/2024, como
forma de garantir economicidade no procedimento e evitar o fracionamento das
contratacoes.

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175
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Devera também ser feita a verificacdo prévia de existéncia de Ata
de Registro de Precos vigente no Municipio que atenda as suas necessidades. Demonstrada
a possibilidade e vantajosidade de eventual adesao a ata preexistente, nio se justifica a
realizacdo de procedimento de contratagio direta.

A partir dai deverd o Orgdo licitante utilizar-se dos modelos
padronizados dos atos e documentos necessarios a instruir o processo de dispensa de
licitacdo e observar rigorosamente a Lista de Verificacdo anexa ao presente.

Posto isso, os requisitos que devem constar no processo de dispensa
para contratagdes de pequeno valor sdo os seguintes, de acordo com o art. 72 da Lei n.°
14.133/2021 e Decreto Municipal n® 313/2024, além dos elementos constantes da Lista
de Verificagao anexa.

a) documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar,
analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

b) estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 da
Lein.” 14.133/2021 e regulamentagao municipal;

c) consulta prévia da relacio das empresas suspensas ou impedidas de licitar ou
contratar com o Municipio de Paulo Frontin;

d) parecer juridico’ e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento
dos requisitos exigidos;

¢) demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos orcamentarios com o
compromisso a ser assumido;

f) comprovacio de que o contratado preenche os requisitos de habilitacio e
qualificagdo minima necessaria;

g) indicacdo do dispositivo legal aplicavel,

h) razdo da escolha do contratado;

1) justificativa de prego;

j) autorizagdo da autoridade competente.

Ainda, o0 ato que autoriza a contratacio direta ou o extrato
decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido 2 disposi¢do do publico em sitio
eletrénico oficial (art. 72, pardgrafo tinico), bem como devera ser observado o disposto no
art. 111 do Decreto Municipal n® 313/2024.

! UtilizagBo de copia do presente parecer referencial.

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou {42) 3132-5175
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Por fim, o contrato deve observar os requisitos estabelecidos na Lei
n® 14.133/2021 e Decreto Municipal n® 313/2024, utilizando-se, sempre que possivel as
minutas padronizadas.

I - ConcLUSAO

Pelo exposto, o presente parecer referencial e anexa Lista de
Verificacio deverdo ser utilizados na instrugéo dos processos administrativos, para fins de
orientar a contratagio direta de pequeno valor.

Paulo Frontin, 29 de janeiro de 2024.

SORAYA CRISTINA Agginado oe farma digital par SORAYA
CRISTINA FINGER:05 748129973
FINGER:05748129973 Dados. 2024.01.29 16.04:32 -03 00

SORAYA CRISTINA FINGER
OAB-PR 79.084
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LISTA DE VERIFICAGAO

DOCUMENTO SIM | NAO | N/A | FLS.
Documento de formalizagdo da demanda X 02204
Estudo Técnico Preliminar X =
Andlise de riscos X -
Termo de Referéncia/Projeto Basico X 07a25
Declaracdo de que o objeto da contratacdo ndo se constitui X 06
fracionamento indevido e de que o somatdrio das despesas com objetos
idénticos ndo ultrapassa os limites da dispensa no mesmo exercicio
financeiro
Indicacdo dos recursos orgamentarios X 129
Estimativa da despesa — orcamento detalhado X 128
Documentos comprobatérios da pesquisa de pregos X 29a56
Identifica¢do da proposta acolhida X 131
Documentos de habilitacdo juridica, fiscal e econdmico-financeiro da X 47a
contratada 124
Documento de comprovacdo de capacidade técnica da contratada X -
Consulta prévia de impedimentos/suspensdes das empresas X 126
Documento de dispensa que conste: indicacdo do dispositivo legal, razdo | X 130a
da escolha da contratada e justificativa de preco 133
Parecer técnico X =
Parecer juridico (referencial) X 115;17*1
Autorizacao da autoridade competente X 115;76
Minuta do contrato ou do instrumento equivalente X lf:oa
Publicacdo na forma da Lein2 14.133/2021 e Decreto 313/2024 X -
Em se tratando de execucdo de obras ou servigo de engenharia, além dos documentos
previstos na Lista de Verificagdo acima, observar:
DOCUMENTO SIM | NAO | N/A | FLS.
Licenga ambiental prévia X 2
ART referente aos projetos e orcamento referencial X -
Observancia dos percentuais maximos para encargos sociais, custos X -
administrativos, remuneracdo e despesas fiscais
Cronograma fisico-financeiro devidamente aprovado X =
Detalhamento do BD! utilizado para confecgdo do orgamento referencial X %
LAURI MI NKES JUNIOR
Diretor’de COmpras e Licitacao.
,v'-rd-—tw-v«-mmv—»gg- e
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Parecer juridico: n° 17/2024

Procedimento de Inexigibilidade de Licitagdo n°. 03/2024
Processo Administrativo: 51/2023

Fundamento Legal: art. 74, inciso I da Lei 14.133/2021.
Origem: Departamento Compras

Interessado (s): Sr. Jamil Pech

Em aten¢do ao pedido de parecer juridico pelo Departamento de Compras,
dirigida a este advogado municipal, sobre o procedimento de Inexigibilidade de
Licitacdo, fundamentado no art. 74, inciso I, da Lei 14.133/21 venho informar o que

segue:

1k Introducso:

1.1. Trata-se de parecer juridico obrigatorio, cujo “dictamen™ ndo €
vinculativo, visando analisar o procedimento de Inexigibilidade de Licitacio ¢ a
minuta do contrato, com fundamento no art. 74, inciso I, da Lei 14.133/21, para a
contratagdo de servigos téenicos especializados de acolhimento institucional para pessoa
com deficiéncia™ conforme documentos técnicos que instruem o presente processo.

1.2. Os presentes autos encontram-se instruidos, dentre outros, com os

seguintes documentos, pertinentes a presente analise:

. documento de formalizagdo da demanda (f1s.02 a 04);

. termo de referéncia/projeto bésico (fls. 07 a 25);

. justificativa técnica da contratagdo direta (fls.130 a 133);

. declaragdo de disponibilidade orgamentaria (fls. 127 a 128);
. minuta do contrato (fls134 a 150-E);

. lista de verificagdo de contratagdo direta (fls.158).

1.3. Por razdes de economia processual, documentos ndo mencionados

no item anterior serdo devidamente referenciados ao longo do parecer.
2. DA FUNDAMENTACAO: DOS LIMITES DA ANALISE JURIDICA
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2.1. A presente manifestagido juridica tem o escopo de assistir a
autoridade assessorada no controle prévio de legalidade, conforme art. 53, §4.°, da Lei

n” 14.133. de 1° de abril de 2021. Dessa maneira, ndo ha determinacdo legal a impor a

fiscalizagdo posterior de cumprimento de recomendagdes feitas pela unidade juridico-
consultiva. Na eventualidade de o administrador ndio atender as orienta¢des do Orgio
Consultivo, deve justificar nos autos as razdes que embasaram tal postura, nos termos
do art. 50, VII, da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

2.2. Ressalte-se que o exame aqui empreendido se restringe aos
aspectos juridicos do procedimento, excluidos, portanto, aqueles de natureza
eminentemente técnica, o que inclui o detalhamento do objeto da contratagdo, suas
caracteristicas, requisitos e especificagdes. Com relagdo a esses dados, parte-se da
premissa de que a autoridade competente se municiara dos conhecimentos técnicos
imprescindiveis para a sua adequagdo as necessidades da Administragdo, conforme

orientagdo constante da Boa Prética Consultiva — BPC n° 7, que assim dispde:

A manifestacdo consultiva que adentrar questdo juridica com
potencial de significativo reflexo em aspecto técnico deve conter
justificativa da  necessidade de fazé-lo, evitando-se
posicionamentos conclusivos sobre temas ndo juridicos, tais
como os técnicos, administrativos ou de conveniéncia ou
oportunidade, podendo-se, porém, sobre estes emitir opinido ou
formular recomendagdes, desde que enfatizando o carater
discricionario de seu acatamento.

(Manual de Boas Préticas Consultivas aprovado pela Portaria

Conjunta n® 01, de 2 de dezembro de 2016)

2.3. De fato, presume-se que as especificagdes técnicas contidas no
presente processo, inclusive quanto ao detalhamento do objeto da contratagdo, suas
caracteristicas, requisitos e avaliagdo do preco estimado, tenham sido regularmente
determinadas pelo setor competente do oOrgdo, com base em pardmetros técnicos
objetivos, para a melhor consecugdo do interesse publico. Ele se pressupde em relagdo
ao exercicio da competéncia discriciondria pelo érgdo assessorado, cujas decisdes

devem ser motivadas nos autos.




24. De outro lado, cabe esclarecer que ndo ¢ papel do orgdo de
assessoramento juridico exercer a auditoria quanto a competéncia de cada agente
publico para a pratica de atos administrativos, nem de atos ja praticados. Incumbe, isto
sim, a cada um destes observar se os seus atos estdo dentro do seu espectro de
competéncias.

2.5. Finalmente, deve-se salientar que determinadas observagdes sdo
feitas sem carater vinculativo, mas em prol da seguranga da prépria autoridade
assessorada a quem incumbe, dentro da margem de discricionariedade que lhe €
conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nio, tais ponderagdes. Ndo obstante, as questdes
relacionadas a legalidade serdo apontadas para fins de sua corregdo. O seguimento do
processo sem a observincia destes apontamentos seréd de responsabilidade exclusiva da

Administragao.

3. DA AUTORIZACAO PARA A CONTRATACAO DIRETA E DAS NORMAS

DE GOVERNANCA

3.1.  No caso, deve ser juntada a autorizagdo para a contratagdo direta,
em cumprimento ao artigo 72, VIII, da Lei n° 14.133/2021.

3.2.  Devera ser atestado nos autos que a presente contratagdo esta
contemplada no Plano de Contratagdes Anual da entidade. Tal providéncia ndo se
encontra completamente atendida nos autos, logo recomenda-se que a Administrag@o
ateste que a presente contratagdo estd contemplada no Plano de Contratagdes Anual do

ente.

4. DO PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA:

4.1. O artigo 72 da Lei n° 14.133, de 2021, elenca providéncias e
documentos que devem instruir a fase de planejamento do processo de contratagdo

direta, conforme abaixo transcrito:

I - Documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo;

II - Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida
no art. 23 desta Lei;
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II1 - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem
o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - Demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos
orgamentarios com o compromisso a ser assumido;

V - Comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitagdo e qualificagdo minima necessaria;

VI - Razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego;

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

4.2.  Assim, para viabilizar a contratagio direta, a Administragio devera
elaborar parecer técnico (artigo 72, IlI, da Lei n° 14.133, de 2021) que comprove o
atendimento dos requisitos exigidos, acompanhado da documentagdo comprobatoria.
Dito isso, passamos a andlise dos documentos juntados aos autos, quanto ao

preenchimento das exigéncias legais;

- DOCUMENTOS NECESSARIOS AO PLANEJAMENTO DA
CONTRATACAO:

5.1. Deacordo com a Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo Publica

deverd produzir os documentos abaixo durante a fase de planejamento da contratagdo:

a) documento para formalizagdo da demanda;
b) estudo técnico preliminar;

¢) mapa(s) de risco;

d) termo de referéncia.

5.2.  Dito isso, percebe-se que os documentos foram juntados aos autos,
contudo. sem apresentar o Mapa de Risco e o Estudo Técnico Preliminar. Neste caso,
deveriio ser juntados nos autos. ou justificado a sua impossibilidade.

5.3. Embora sejam documentos de natureza essencialmente técnica,
faremos algumas observagdes a titulo de orientagdo juridica.

5.4. Da andlise do documento de formalizagdo da demanda, percebe-se
que foram previstos os conteudos do art. 8° do Decreto n° 10.947, de 25 de janeiro de
2022, especialmente a justificativa da necessidade da contratagio, o nome da drea
requisitante ou técnica com a identificagdo do responsavel ¢ a indicagdo da data

pretendida para a conclusdo da contratagio.
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6. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

6.1. O Estudo Técnico Preliminar — ETP da contratagdo deve conter, de
forma fundamentada, a descri¢do da necessidade da contratagdo, com especial atengdo
a demonstragdo do interesse pablico envolvido. Também ¢é preciso que sejam abordadas
as consideragdes técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem interferir na
contratagao.

6.2. Oartigo 18, § 1°,daLein® 14.133, de 2021, apresenta os elementos
que devem ser considerados na elaboragdo do ETP:

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste

artigo devera evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solugéo,

de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e econdmica da
contratacdo, e contera os seguintes elementos:

I - Descrigdo da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser

resolvido sob a perspectiva do interesse publico;

Il - Demonstragdo da previsdo da contratagdo no plano de contratagdes

anual, sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o

planejamento da Administragdo;

III - requisitos da contratagdo;

IV - Estimativas das quantidades para a contratagdo, acompanhadas das

memorias de cdlculo e dos documentos que lhes ddo suporte, que

considerem interdependéncias com outras contratagdes, de modo a

possibilitar economia de escala;

V - Levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas

possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solu¢do

a contratar;

VI - Estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos pregos unitarios

referenciais, das memorias de célculo e dos documentos que lhe déo

suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a Administragdo
optar por preservar o seu sigilo até a conclusdo da licita¢do;

VII - descri¢do da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias

relacionadas a manuteng¢do e a assisténcia técnica, quando for o caso;

VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratagdo;
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[X - Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de
economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis;

X - Providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a
celebragdo do contrato, inclusive quanto a capacitagdo de servidores ou de
empregados para fiscalizagdo e gestdo contratual;

XI - contratagdes correlatas e/ou interdependentes;

XII - descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros
recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de
bens e refugos, quando aplicavel;

XIII - posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da contratagdo para

o atendimento da necessidade a que se destina.

6.3. E certo que o ETP devera conter ao menos os elementos previstos
nos incisos I, IV, VI, VIII e XIII, acima, conforme expressamente exigido pelo §2° da
referida norma. Quando niio contemplar os demais elementos previstos no art. 18, §1°,
devera a Administragdo apresentar as devidas justificativas.

6.4. Além das exigéncias da Lei n. 14.133, de 2022, deve a
Administragdo observar as regras constantes no art. 17, do Decreto 313 de 2024, que
dispde sobre a elaboragio dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP, para a aquisi¢do
de bens e a contratagio de servigos e obras, no dmbito da administragdo publica direta,

autdrquica e fundacional, e sobre a elaboragdo do ETP.

7. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

7.1. A identifica¢iio da necessidade da contratag¢do € o primeiro aspecto
a ser abordado em um estudo técnico preliminar, justamente para permitir a reflexdo
sobre os motivos pelos quais determinada contratagao foi solicitada, investigando assim
qual a necessidade final a ser atendida, que pode inclusive ser distinta a depender da
finalidade do érgdo ou entidade, ainda que o objeto indicado pelo setor requisitante seja
0 mesmo.

7.2.  Essa investigagdo inigial é expressamente demandada no art. 18, |

e §1°, I da NLLC, j4 reproduzidos no presgnte parecer. Trata-se de etapa fundamental
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do processo, por meio da qual o problema colocado para a Administragdo pode vir a ser
compreendido sob outra perspectiva e assim contribuir para que outras solugdes se
mostrem propicias a atender a demanda, quando se passar a fase de levantamento de
mercado, tratada mais a frente. A clareza da necessidade administrativa é a base para
possiveis inovagdes.

7.3.  Também por meio dela € possivel fazer uma reflexdo para extrair
quais os requisitos essenciais sem os quais a necessidade nio seria atendida. Trata-se de
requisitos da propria necessidade, portanto, e ndo de eventuais solugdes a serem
adotadas, até porque, nessa primeira etapa, ainda ndo se sabe quais as solugdes
disponiveis. Nesse sentido, o art. 18, §1° da Lei n. 14.133, de 2022, que estabelece os
elementos do ETP, prevé os requisitos da contratagdo no seu inciso IIl, enquanto o
levantamento de mercado (quando se buscam as solugdes disponiveis) somente no
inciso V

7.4.  Além disso, a descrigdo da necessidade de contratagdo deve conter
manifestacdo acerca da essencialidade e interesse piblico da contratagdo, para os fins
do previsto no art. 3° do Decreto n° 8.540/2015, a ser interpretado em consonéncia com
a Lei n. 14.133, de 2022, devendo portanto ser avaliado o interesse piblico também na
perspectiva de se havera impacto ambiental negativo decorrente da contratagdo e se ha
op¢des que atendam ao principio do desenvolvimento nacional sustentavel,
considerando o ciclo de vida do objeto (artigo 11, I, Lei n. 14.133, de 2021)

7.5.  Feito esse registro, € certo que ndo cabe ao 6rgdo juridico adentrar
ao mérito (oportunidade e conveniéncia) das razdes do Administrador, principalmente
nesse contexto em que prevalece a tecnicidade do assunto. O papel do 6rgéo juridico ¢
recomendar que essa reflexdo sobre a necessidade administrativa seja efetivamente
realizada, orientando o 6rgdo assistido a registré-la nos autos, caso néo o tenha sido, ou
entdio a aperfeicod-la, na hipétese de ela se revelar insuficiente ou desarrazoada.

7.6.  Sem prejuizo dessa constatagdo, observa-se que, no caso concreto,
o 6rgdo descreveu a necessidade administrativa: atendimento de acolhimento de pessoa

com deficiéncia, em institui¢do de longa permanéncia.
8. LEVANTAMENTO DE MERCADO

8.1. Uma vez identificada a necessidade administrativa, o proximo

passo ¢ buscar solugdes que tenham o potencial de atendé-la. Néo se trata, portanto, de
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realizar estimativa de pregos, e sim estudar as praticas do mercado e de outros 6rgéos ¢
entidades publicas, a fim de verificar se existe alguma outra solugdo para atender a
necessidade administrativa ou entdo novas metodologias de execugdo/contratagdo que
gerem ganhos de produtividade ou economia para a Administragdo.

8.2.  Oartigo 9° III, “a” a “d” da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 58,
de 8 de agosto de 2022 indica algumas opg¢des para realizar essa busca e o art. 12
estabelece que “os orgdos e entidades deverdo pesquisar, no Sistema ETP Digital, os
ETP de outras unidades, como forma de identificar solugdes semelhantes que possam
se adequar a demanda da Administragdo.

83. Ja o art. 44 da Lei n® 14.133, de 2021, determina que a
Administragdo promova a avaliagdo dos custos e beneficios das opgdes de compra e
locagdo de bens, quando ambas as solugdes foram vidveis, de modo a indicar a
alternativa que se revelou mais vantajosa no caso concreto. Neste ponto, ressalte-se que
a vantajosidade deve considerar o ciclo de vida do objeto, nos termos dos artigos 11, 1
e 18, VIII, da mesma lei.

8.4.  Assim, essa prospec¢do e avaliagdo deverd ser realizada, ainda que
leve a conclusio de que as metodologias jé tradicionalmente empregadas em
contratagdes anteriores sdo as mais aptas a satisfagdo da necessidade administrativa.
Seja qual for a solugdo adotada, sua escolha deve ser expressamente motivada nos autos.

8.5.  Em vista do exposto, registra-se que no caso concreto, 0 6rgdo nao
realizou a busca por solugdes de mercado, ndo tendo justificado, entretanto,
recomendando-se que o faga, o que pode inclusive alterar o proprio objeto licitatorio,

em se encontrando uma solugiio mais adequada a necessidade administrativa.

9.  DEFINICAO DO OBJETO

9.1. Uma vez investigada a necessidade administrativa que origina o
pedido de contratagdo e depois de encontrada a solu¢do mais adequada para atendé-la,
a Administragio passara entdio a se diferenciar dos particulares em geral porque devera
entdo descrever referida solugdo, convertendo-a no objeto licitatorio.

9.2. A finalidade principal desta etapa € propiciar que a propria
Administragio incremente seus conhecimentos sobre o objeto, distinguindo suas

caracteristicas principais, para entdo, por meio da descrigdo, possibilitar que todos os




fornecedores da solugdo escolhida venham a saber do interesse administrativo em uma
futura contratagdo.

9.3.  Bem por isso, o aumento do nivel de detalhamento da especificagdo
do objeto influi inversamente no universo de fornecedores aptos a atender & demanda,
reduzindo-o. Consequentemente, a caracterizagdo excessivamente pormenorizada
podera conduzir a um Unico ou nenhum fornecedor, ao passo que a especificagido por
demais genérica ou singela podera ampliar as opgdes no mercado, porém para objeto
cujas caracteristicas ndo atendam plenamente as necessidades efetivas da
Administragdo, frustrando a finalidade da contratagdo.

9.4. De acordo com o art. 18, caput, da Lei n. 14.133, de 2021, a fase

de planejamento deve abordar todas as consideracdes técnicas. mercadoldgicas e de

gestdo que podem interferir na contratagdo, sendo certo que a defini¢do do objeto,
modelo de execugdo e gestdo do contrato devem levar em consideragido cada um desses
aspectos. Os critérios de sustentabilidade previstos em leis, decretos e outras normas
infralegais deverdo ser inseridos na especificagdo do objeto sempre que obrigatorios,
encontrando-se orientagdes juridicas sobre o tema no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis/AGU, que podem ser usados como consulta.

9.5.  No que tange as consideragdes técnicas, a especificagdo do objeto
deve considerar as normas técnicas eventualmente existentes, elaboradas pela
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, quanto a requisitos minimos de
qualidade, utilidade, resisténcia e seguranga, nos termos do art. 1° da Lei n® 4.150, de
1962.

9.6. Portanto, o gestor devera tomar as cautelas necessarias para
assegurar que as especificagdes correspondam aquelas essenciais ao bem, sem as quais
ndo poderdo ser atendidas as necessidades da Administragdo, evitando por outro lado,
detalhes considerados supérfluos ou desnecessarios, que possam limitar a competigdo
indevidamente.

9.7. Por fim, deve a Administragdo indicar se o objeto que serad
contratado estd contemplado no catdlogo eletrénico de padronizag¢do de compras,
servicos e obras, no dmbito da Administragdo Publica federal direta, autdrquica e
fundacional, conforme Portaria Seges/ME n°® 938, de 2 de fevereiro de 2022.

9.8. No caso dos autos e a despeito da tecnicidade do assunto,

aparentemente o 6rgdo o definiu o objeto de forma a contemplar os elementos acima.
A
\




10. DEMAIS ASPECTOS LIGADOS A DEFINICAO DO OBJETO:
QUANTITATIVOS ESTIMADOS

10.1. Uma vez definido o objeto licitatorio, a Administragdo deve
estimar, de forma clara e precisa, o quantitativo demandado para o atendimento da
necessidade administrativa por meio daquela solugdo escolhida. Evidentemente, a
propria escolha da solugdo pode ter sido influenciada por esse dimensionamento, mas
naquele momento os calculos podem ter sido efetuados de maneira aproximada, apenas
para subsidiar a decis@o entre as opg¢des disponiveis.

10.2. Nessa etapa, entretanto, a definicdo do aspecto quantitativo
demanda pormenoriza¢do, com a demonstragio dos calculos pelos quais se chegou a
estimativa de quantidades. Isso é especialmente importante de ser registrado nos autos
por ser um ponto objetivo, de maior verificagdo e consequentes questionamentos, que
se tornam mais dificeis de responder & medida que o tempo transcorre, quando a
memoria e a documentacdo correspondente podem estar menos acessiveis.

10.3. Assim, deve-se evitar a0 maximo estimativas genéricas, sem
respaldo em elementos técnicos que evidenciem a exata correlag@o entre a quantidade
estimada e a demanda.

10.4. Deve-se ressalvar que ndo compete a esta unidade juridica adentrar
em questdes técnicas, apenas apontar que O processo necessariamente contenha os
esclarecimentos acerca da metodologia utilizada para a previsdo idénea dos
quantitativos estimados para a licitagdo e verificar se ha suporte documental coerente
com aquele que € exigido pela legislagdo para a fase interna da licitagéo.

10.5. No caso concreto, a legitimidade do quantitativo da futura
contratagdo ndo estd suficientemente demonstrada, sendo conveniente ressaltar que a
estimativa devera possuir lastro probatério minimo — decorrente de contratagdes

anteriores, o que ndo se verificou no presente processo.

11. INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA - PCA, PLS E OUTROS:

11.1. De acordo como do artigo 18 da Lei n° 14.133, de 2021, a fase

preparatdria da licitagdo deve compatibilizar-se com o plano de contratagdes anual.

Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-4 o
seguinte:




VII - a partir de documentos de formaliza¢do de
demandas, os 6rgdos responsaveis pelo planejamento de
cada ente federativo poderdo, na forma de regulamento,
elaborar plano de contratagdes anual, com o objetivo de
racionalizar as contratagdes dos orgdos e entidades sob sua
competéncia, garantir o alinhamento com o seu
planejamento estratégico e subsidiar a elaboragdo das
respectivas leis orcamentarias.

11.2. Em ambito Federal, compreende-se que o PCA constitui
instrumento de governanga descrito na Portaria Seges/ME n° 8.678, de 19 de julho de
2021, dispde sobre a governanca das contratagdes publicas no ambito de toda a
Administragdo Publica federal. Por elucidativo, segue transcri¢do do art. 6°, que elenca

os instrumentos de governanga em contratagdes publicas:

Art. 6° Sdo instrumentos de governanga nas contratagdes publicas, dentre
outros:

[ - Plano Diretor de Logistica Sustentavel - PLS;

II - Plano de Contratagdes Anual;

I1I - Politica de gestdo de estoques;

IV - Politica de compras compartilhadas;

V - Gestdo por competéncias;

VI - Politica de interagdo com o mercado;

VII - Gestdo de riscos e controle preventivo;

VIII - Diretrizes para a gestdo dos contratos; e

IX - Definig¢do de estrutura da drea de contratagdes publicas.

Paragrafo Gnico. Os instrumentos de governanga de que trata este artigo

devem estar alinhados entre si.

11.3. E certo que o administrador publico deve demonstrar que a
contratagdo pretendida estd alinhada aos instrumentos e as diretrizes definidas no
normativo acima citado.

11.4. Em que pese as disposi¢des da Unido, no Decreto Municipal 313,
de 2024, houve a contemplagdo nos artigos 16 e seguintes dos instrumentos de
planejamento: ETP (art. 17), Termo de Referéncia (Art. 20), Centralizagdo dos

Procedimentos de Aquisi¢do de Bens & Servigos (Art. 21), PCA (Art. 22), vedagdo 4

Paging 11 de 26



artigos luxo (art. 27), Observancia da Legalidade Or¢amentaria (Art. 30) e utilizagdo de
catdlogo eletrénico padronizado (art. 36).
11.5. Sem prejuizo da orientagdo acima, convém tecer algumas

consideracdes sobre os instrumentos de governanga abaixo indicados.

12. PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA

12.1. O Decreto n° 313, de 2024, regulamentou o Plano de Contratagdes
Anual — PCA, assim como instituiu o Sistema de Planejamento e Gerenciamento de
Contratagdes, tendo imposto aos 6rgios e as entidades a obrigatoriedade de elaboragdo,
até a primeira quinzena de maio de cada exercicio, de planos de contratagdes anual, os
quais conterfio todas as contratagdes que pretendem realizar no exercicio subsequente.

12.2. E certo que o PCA deve ser divulgado e mantido a disposigio do
publico em sitio eletronico oficial e deveré ser observado na realizagdo de licitagdes e
na execucdo dos contratos, conforme artigo 12, §1°, da Lei n® 14.133, de 2022.

12.3. Convém lembrar que, de acordo com o artigo 25 do Decreton® 313
de 2024, incumbe ao setor de contratagdes a verificagdo de que a demanda estd
contemplada no plano de contratagdes, devendo tal informagdo constar de forma
expressa na fase de planejamento, o que deve ser feito no Estudo Técnico Preliminar,
conforme expressamente prevé o art. 18, §1°, inciso II.

" 12.4. No caso concreto, a Administra¢do ndo registrou se a demanda
estd devidamente contemplada no PCA do 6rgdo, sendo conveniente ressaltar que a
contemplagdo € requisito necessario para a aplicagdo da Lei de Licitagdes — 14.133 de
2021, instrumento de governanga de responsabilidade do gestor, cuja omissdo enseja

responsabilizacgdo.

13. PLANO DIRETOR DE LOGISTICA SUSTENTAVEL - PLS E DEFINICAO

DE CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE NAS AQUISICOES

13.1. O Municipio ndo possui Plano Diretor de Logistica Sustentdvel —
PLS, sendo que devera julgar conveniente a adogdo desse instrumento de governanga,
vinculado ao planejamento estratégico do orgdo ou entidade, ou instrumento
equivalente, e as leis orgamentdrias, que estabelece a estratégia das contratagdes e da
logistica no ambito do 6rgdo ou entidadg, considerando objetivos e agdes referentes a
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critérios de sustentabilidade, nas dimensdes econdmica, social, ambiental e cultural, a
luz do que dispde o art. 5° caput, art. 11, IV, e art. 144 da Lei 14.133, de 2021 constitui
uma diretriz de utilizagdo e aplicagdo da Lei 14.133, de 2021, art. 16, inciso IV, do
Decreto Municipal 313 de 2024.

13.2. Observa-se que o Decreto Municipal 313 de 2021, no art. 19, art.
249 do Decreto 313 de 2024, observar-se-a necessidade de verificar a criagio de
Diretrizes de Logistica Sustentavel, sendo esse instrumento de governanga devera ser
criado pela autoridade maxima, justificando, eventualmente, quando existente a sua ndo
aplicagdo.

13.3. No caso concreto, a Administragdo ndo possui Diretrizes de
Logistica Sustentavel, ndo sendo possivel aferir se a demanda estd devidamente
contemplada no PLS do 6rgdo, pelos Agentes de Contratacdo, Orgdo Licitante, e
assessoria juridica. Observa-se, contudo, que o Decreto Municipal e a Lei de LicitagGes
preveem esses instrumentos, sendo que ndo é licito a adogdo de praticas ambientais

insustentdveis. na hipdtese de ficar demonstrado no ETP.

14. ANALISE DE RISCOS

14.1. O art. 18, inciso X, da Lei n® 14.133, de 2021, estabelece que o
planejamento da contratagdo devera contemplar a andlise dos riscos.

14.2. No Portal de Compras do Governo Federal consta topico
especialmente dedicado a Identificagdo e Avaliagdo de Riscos, que oferece orientagdes
elaboradas base nas premissas estabelecidas pela Lei n® 14.133, de 2021. E certo que
tais recomendagdes devem ser incorporadas no planejamento desta contratagdo.

14.3. Além disso, a Administragdo deve se atentar para a possibilidade
de inserir no contrato topico destinado a Matriz de Riscos (art. 6° inciso XVII) e Matriz
de Alocagdo de Riscos (art. 103), o que deve ser feito com base em avalia¢do concreta,
com apresentagdo de justificativa, haja vista a possibilidade de elevagdo dos custos da
contratagdo. Em caso de davidas, esta unidade juridica podera ser consultada.

14.4. O Decreto Municipal 313, 2024, fez remissdes a gestdo do risco
nos art. 16, 17, §2° 25, inciso X, art. 120, inciso IX, e da matriz de risco art. 124 do
decreto. Portanto, a analise de risco ndo € estranha a Administragido Publica Municipal.

14.5. No caso concreto, a Administragdo ndo elaborou analise de riscos,

sendo conveniente ressaltar que constitui obrigagdo legal.
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15. ORCAMENTO ESTIMADO E PESQUISA DE PRECOS

15.1. O orgamento estimado da contratagfo € tratado no artigo 23 da Lei
n® 14.133, de 2021, sendo que, para compras, devem ser observados os pardmetros

previstos em seu §1°:

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo devera ser
compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os
pregos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem
contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades
do local de execugdo do objeto.

§ 1° No processo licitatério para aquisi¢do de bens e contratagdo de
servigos em geral, conforme regulamento, o valor estimado sera definido
com base no melhor prego aferido por meio da utilizagdo dos seguintes
parametros, adotados de forma combinada ou nio:

I - Composi¢do de custos unitdrios menores ou iguais & mediana do item
correspondente no painel para consulta de pre¢os ou no banco de pregos
em saude disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP);

I - Contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo
ou concluidas no periodo de | (um) ano anterior a data da pesquisa de
pregos, inclusive mediante sistema de registro de pregos, observado o
indice de atualizagfo de pregos correspondente;

[11 - utiliza¢do de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de
tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e
de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que
contenham a data e hora de acesso;

IV - Pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante
solicitagdo formal de cotagdo, desde que seja apresentada justificativa da
escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos
com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do
edital;

V - Pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma de

regulamento.




()

15.2. Além das regras legais, também devem ser observadas as normas
do Decreto Municipal 303 de 2024, que estabelece o dever de materializagdo da pesquisa
de precos em documento que contemple, no minimo, as exigéncias do artigo 250,

denominado Mapa de Formagdo de Pregos, devendo contemplar no minimo:

a) descrig¢do do objeto a ser contratado;

b) identifica¢do do(s) agente(s) responsavel(is) pela pesquisa ou, se
for o caso, da equipe de planejamento;

c) caracterizagdo das fontes consultadas;

d) série de pregos coletados;

e) método estatistico aplicado para a definigdo do valor estimado;

f) justificativas para a metodologia utilizada, em especial para a

desconsideragdo de valores inconsistentes, inexequiveis ou
excessivamente elevados, se aplicavel;

g) memoria de cdlculo do valor estimado e documentos que lhe ddo
suporte; €
h) justificativa da escolha dos fornecedores, no caso da pesquisa

direta de que dispde o Art. 251 do Decreto Municipal 313, de 2024.

15.3. O art. 250, define os pardmetros a serem utilizados na estimativa
de custos, de forma bastante similar ao disposto na Lei n® 14.133, de 2021. Acrescenta,
que devem ser priorizados os pardmetros dos incisos I a VI, do art. 250 do Decreto
Municipal 313, de 2024, sendo possivel utilizar o painel para consulta de pregos do
PNCP e contratagdes similares, respectivamente, devendo ser apresentada justificativa
nos autos em caso de impossibilidade de adogdo destes. Assim, o primeiro ponto a ser
destacado ¢ a necessidade juridica dessa priorizag@o, a ser justificada nos autos quando
ndo observada.

15.4. Um segundo ponto refere-se ao limite temporal estabelecido para
os pardmetros utilizados na pesquisa de pregos, voltados a evitar que os valores
pesquisados ja estejam desatualizados, conforme descrito nos incisos do artigo 250 do
Decreto n° 313, de 2024, cabendo repetir a pesquisa de pregos sempre que ultrapassado
o ali prazo previsto.

15.5. Por fim, impende ressaltar a previsdo do art. 250, § 6° ¢ 7°, do
Decreto Municipal n°® 313, de 2024, que deve ser observada pelo consulente no sentido
de que os pregos sejam analisados de forma critica, em especial, quando houver grande

variagdo entre os valores apresentados ".




15.6. No caso concreto, ndo houve realizagdo de pesquisa nos termos
descritos nas normas aplicéveis, sendo conveniente ressaltar que, aparentemente, ndo
foram priorizados os pardmetros dos incisos I e I do art. 23, §1°, da Lei 14.133 de 202,
ndo havendo justificativa nos autos e nfio existindo demonstragdo de ter sido feito
analise critica dos valores coletados, conforme determina o art. 250, §6°, e 7°, do Decreto
313 de 2024.

16. GERENCIAMENTO DE RISCOS

16.1. Cabe pontuar que “Mapa de Riscos” ndo se confunde com
clausula de matriz de risco, a qual sera tratada quando da minuta de contrato e ¢
considerada como a caracterizadora do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato, em que se aloca, de forma prévia e acertada, a responsabilidade das partes por
possivel 6nus financeiro decorrente de eventos supervenientes a contratagdo.

16.2. Assim, a idealizagdo e elaboragdo do “Mapa de Riscos™ ndo supre
a necessidade da Administragdo Publica, em momento oportuno, discutir a matriz de
riscos a ser estabelecida no instrumento contratual (item 5.2. do Instrumento de
Padronizagdo dos Procedimentos de Contratagdo: Advocacia-Geral da Unido:
Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servigos Publicos, 2023).

16.3. O Gerenciamento de Risco se materializa pelo denominado “Mapa
de Riscos” e devera ser confeccionado no mddulo de Gestdo de Riscos Digital, podendo
ser utilizado o Instrumento de Padroniza¢do dos Procedimentos de Contratagio:
Advocacia-Geral da Unido: Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servigos Publicos,

2023, disponivel em https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/saiba-como-

ouia-elaborado-pela-agu-e-peloministerio-da-gestao-facilitara-contratacoes-publicas-

em-todo-o-pais.

16.4. Quanto ao mapa de riscos, percebe-se que ndo foi juntado aos
autos, o que deve ser providenciado (art. 18, X, da Lei n° 14.133, de 2021), adotando-
se, para todas as fases da contratagdo, o modelo disponivel no moédulo de Gestdo de
Riscos, podendo ser utilizado o Digital, consoante o item 5.2. do Instrumento de
Padronizagdo dos Procedimentos de Contratagdo da AGU, aplicado a titulo ilustrativo e

orientativo.

17.




17.1. O Termo de Referéncia deve contemplar as exigéncias do artigo 6°,
XXIIIL, da Lei n® 14.133, de 2022:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

(..)

XXIII - termo de referéncia: documento necessario
para a contratagdo de bens e servigos, que deve conter os
seguintes pardmetros e elementos descritivos:

a) defini¢do do objeto, incluidos sua natureza, os

, quantitativos, o prazo do contrato e, se for o caso, a
possibilidade de sua prorrogacéo;
| b) fundamentagdo da contratagdo, que consiste na
referéncia  aos  estudos  técnicos  preliminares
correspondentes ou, quando ndo for possivel divulgar esses
‘ estudos, no extrato das partes que ndo contiverem
informagdes sigilosas;
M c¢) descri¢do da solugdo como um todo, considerado
todo o ciclo de vida do objeto;

d) requisitos da contratagdo;

e) modelo de execugdo do objeto, que consiste na
definigdo de como o contrato devera produzir os resultados
pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento;

f) modelo de gestdo do contrato, que descreve como a
execugdo do objeto serd acompanhada e fiscalizada pelo
6rgdo ou entidade;

g) critérios de medigdo e de pagamento;

h) forma e critérios de selegdo do fornecedor;

i) estimativas do valor da contratagdo, acompanhadas
dos pregos unitérios referenciais, das memorias de calculo
e dos documentos que lhe ddo suporte, com os pardmetros
utilizados para a obtencdo dos pregos e para os respectivos
calculos, que devem constar de documento separado e
classificado;

i) adequagdo orcamentaria;
M J()) R o

‘ 17.2. O Decreto Municipal 313 de 2024, no art. 264 estabelece regras
especificas para a elaboragido do Termo de Referéncia para a contratagdo de servigos.
Assim, deverd observar que a Administra¢do deve cuidar para que suas exigéncias sejam
atendidas no caso concreto, em especial as disposi¢gdes contidas no art. 264 e seguintes

do Decreto Municipal 313 de 2024.
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17.3. No caso dos autos, além dos aspectos especificos tratados nos
topicos seguintes, vale registrar que o Termo de Referéncia demanda alguns
aprimoramentos, notadamente as especificagdes abaixo elencadas.

17.4. A nio utilizagdo do catdlogo eletronico de padronizagio ¢ situagdo
excepcional, devendo ser justificada por escrito e anexada ao respectivo processo de
contratagdo (art. 6°, LI, c¢/c art. 19, 11, e § 2° da Lei n® 14.133/2021).

17.5. Ademais, dispde sobre a elaboragido do Termo de Referéncia — TR,
para a aquisi¢do de bens e a contratagdo de servigos, e sobre o Sistema TR digital. A

Administracdo deve cuidar para que suas exigéncias sejam atendidas no caso concreto

17.6. Nesse contexto, em andlise eminentemente formal, verifica-se que
o termo de referéncia contemplou, em geral, as exigéncias contidas nos normativos

acima citados.

18. NECESSIDADE DA CONTRATACAO E VEDACOES AS
ESPECIFICACOES RESTRITIVAS

18.1. A necessidade da contratagdo foi justificada, tendo sido estimados
os quantitativos do objeto a partir de método amparado por documentos juntados aos
autos, conforme fl. 130 a 133 dos autos.

18.2. Observe-se, ainda, que sfo vedadas especificagdes do objeto que,
por excessivas, irrelevantes ou desnecessarias, limitem ou frustrem a competigao ou sua
realizagio ou direcionem ou favoregam a contratagéo de prestador especifico (art. 9°, da
Lein® 14.133, de 2021).

18.3. Portanto, o gestor devera tomar as devidas cautelas para assegurar
que as especificagdes correspondam aquelas essenciais a contratagdo, sem as quais ndo
poderdo ser atendidas as necessidades da Administragéo.

18.4. Recomenda-se que a Administragdo se certifique de que as
especificagdes técnicas previstas no Termo de Referéncia atendem as premissas acima
citadas.

18.5. Ainda sobre esse tema, vale destacar que, caso as especificagdes
somente possam ser atendidas por uma quantidade de fornecedores considerada restrita,
devera ser avaliada a pertinéncia de retirar ou flexibilizar requisitos, de modo que se
possa manter apenas aqueles considerados indispensaveis (art. 9° 1, §2°, da IN SEGES
N° 58, de 2022)

e

e




19. DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

19.1. Em principio, todas as obras, servigos, compras e alienagdes
promovidas pelo Poder Publico devem ser precedidas de licitagdo, que assegure
igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelegam
obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta (CF art. 37, XXI).

19.2. Entretanto, casos hda em que a competicdo se torna invidvel ou
impossivel. A licitagdo sera, pois, inexigivel, ja que ausente uma de suas razdes de
existir: a pluralidade de ofertas a promover uma disputa entre particulares.

19.3. Diferentemente da dispensa de licitagdo, onde a competi¢do €
possivel, mas a realizagdo do certame ndo ¢ obrigatoria por forga de lei; na
inexigibilidade, o ente publico ndo tem opgdo, ndo ha discricionariedade a observar. O
que vale é a impossibilidade de obter propostas equivalentes, ou melhor, de ter o produto
ou servigo necessério prestado satisfatoriamente por mais de um individuo. Em dltima
analise, a inexigibilidade é condi¢do que se impde & Administragdo, como Unica forma
de atendimento ao interesse publico.

19.4. A contratagdo direta por inexigibilidade de licitagdo € uma excegdo
a regra do art. 37, XXI, da Constituigdo Federal, e estd prevista no art. 74 da Lei n°
14.133, de 2021:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢do, em especial

nos casos de:

[ - Aquisigdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contrata¢do

de servigos que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou

representante comercial exclusivos;

)

§ 1° Para fins do disposto no inciso I do caput deste artigo, a Administragdo

devera demonstrar a inviabilidade de competi¢do mediante atestado de

exclusividade, contrato de exclusividade, declaragdo do fabricante ou
outro documento iddneo capaz de comprovar que o objeto € fornecido ou
prestado por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos,

vedada a preferéncia por marca especifica.
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19.5. A situagdo de inexigibilidade eventualmente existente deve ser
justificada obrigatoriamente, devendo o processo ser instruido com a caracteriza¢do da
situagdo de inexigibilidade, razdo da escolha do fornecedor (ou executante) e
Justificativa do prego, tudo conforme pardgrafo tnico do art. 72 da Lei n°® 14.133, de
2021,

19.6. Nesse prisma, ¢ cabivel a contratagdo direta, mediante
inexigibilidade de licitagdo, desde que o setor competente elabore parecer técnico
(artigo 72, 111, da Lei n.° 14.133, de 2021) e demonstre documentalmente nos autos, a

existéncia dos seguintes requisitos, cumulativamente:

a) ainviabilidade de competi¢io, deve a Administragdo demonstrar as

reais necessidades e a essencialidade que justifiquem a especificidade do
objeto, o qual deve apresentar caracteristicas especiais e impares, ou seja,
s6 haver uma solugdo que atenda a necessidade da Administracio;

b)a existéncia de apenas um itnico fornecedor com capacidade e

qualificagdes para ser contratado.

19.7. A seguir, passaremos a analise quanto ao cumprimento dos

requisitos acima indicados.

20. DA INVIABILIDADE DE COMPETICAO:

20.1. Verifica-se, no caso, que a Administragdo ndo apresentou
justificativas acerca da inviabilidade de competi¢do, nos termos acima explanados, o
que deve ser providenciado. Por exemplo, ndo hé informagdo sobre a existéncia ou ndo
de outras opg¢des disponiveis no mercado para atender o interesse publico, ndo estando
devidamente justificada a opgdo do gestor em detrimento de outras solugdes similares
eventualmente existentes.

20.2. Caso ndo seja possivel comprovar a inviabilidade da competi¢do. a
inexigibilidade de licitagdo ndo estard amparada pela lei.

20.3. Vale ressaltar que a analise quanto ao mérito das avaliagdes da
inviabilidade de competigdo ndo compete a este Orgdo consultivo, que ndo possui a

expertise necessdria para verificar se, de fato, existe ou ndo viabilidade de
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competigdo, cabendo a drea técnicase certificar quanto a veracidade das

informacdes trazidas aos autos.

21. EXCLUSIVIDADE NO FORNECIMENTO

21.1. Oartigo art. 74, I, § 1°, da Lei n° 14.133, de 2021, estabelece que a
comprovagdo da exclusividade devera ser feita através de atestado de exclusividade,
contrato de exclusividade, declaragio do fabricante ou outro documento idoneo capaz
de comprovar que o objeto ¢ fornecido ou prestado por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivos.

21.2. Nesse diapasdo, ¢ recomendavel cautela ao Orgdo quanto a
aceitagdo de declaragdes/certiddes provenientes de instituigdes, associagdes e/ou
entidades classistas, haja vista que normalmente, elas se limitam a reproduzir
informagdes unilaterais repassadas pela propria interessada, sem as devidas
providéncias para a confirmagéo de sua veracidade. Ademais, atengdo também a base
de dados utilizada como referéncia para a atestag@o, que pode ser restrita as empresas
associadas ou filiadas, e por este motivo, ndo retratar com integralidade, a real situa¢do
do mercado para o produto objetivado.

21.3. Acrescente-se que as institui¢des emitentes dos atestados devem
ser isentas de qualquer interesse na realizagdo do negdcio, evitando da mesma forma,
aquelas integrantes, subordinadas ou vinculadas as pessoas juridicas envolvidas, de
maneira que fique demonstrada a sua total imparcialidade em relagdo a contratagdo
pretendida.

21.4. Em se tratando de excec¢do a regra geral da licitagdo publica, o
6rgdo devera instruir o processo de inexigibilidade com todos os elementos que entenda
seguros e eficazes para melhorar a comprovagdo da exclusividade de forma convincente,
sem perder de vista a moralidade, transparéncia e interesse publico, principios inerentes
a todo ato administrativo.

21.5. Registra-se que qualquer prova, desde que idonea e satisfatoria,
podera servir de base para referida declaragdo. Nesse sentido a ligdo do administrativista
Margal Justen Filho, (in Comentérios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,

7* Edigdo, Editora Dialética, p. 284), sobre a matéria, a seguir:
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A comprovagdo da inexisténcia de alternativas para a Administra¢do faz-
se segundo o principio da liberdade de prova. Pode dar-se por qualquer
via, desde que idonea e satisfatoria. Lembre-se que a inviabilidade de

competi¢do € uma questdo ndo apenas juridica, mas também fatica.

21.6. Observa-se que ndo foi trazido nenhuma prova nesse sentido.
Exigindo que a drea requisitante se manifeste neste tocante.

21.7. Cumpre destacar, ainda, que compete a Administra¢do verificar a
autenticidade da documentag@o comprobatéria da exclusividade, nos termos da Sumula

n®255/2010 do Tribunal de Contas da Unido:

Nas contratagdes em que o objeto s6 possa ser fornecido por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivo, € dever do agente publico
responsavel pela contratagdo aadogdo das providéncias necessarias para
confirmar averacidade da documentagdo comprobatéria da condigdo

de exclusividade.

21.8. Ressalte-se que a veracidade devera ser examinada de forma
ampla, abrangendo tanto seus aspectos formais (condi¢des da entidade emitente para
aferir a exclusividade - conforme observagdes acima feitas, autenticidade do documento
considerando possivel falsificagdo etc.), quanto no seu teor (verificagdo de que o
disposto no atestado condiz com a realidade, consultando as fontes necessérias, se for o
caso — como por exemplo, fabricante, produtor etc.).

21.9. Nao hd nos autos, porém, qualquer diligéncia da Administra¢do
nesse sentido, o que deve ser providenciado. Vale esclarecer que o atendimento a esse

requisito cumpre o disposto no art. 72, VI, da Lei n® 14.133, de 2021.
22. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

22.1. De inicio, alertamos que, mesmo nas dispensas ou inexigibilidades
de licitagdo, a comprovagdo da habilitagdo do contratado deve ser exigida com relagdo
aos aspectos essenciais a regularidade da contratagdo (art. 72, V, art. 91, § 4°, art. 92,
XVI1, e art. 161 da Lei n® 14.133, de 2021).
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22.2. Compete ao gestor verificar a situacdo da futura contratada junto
aos seguintes cadastros/sistemas:

. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

. Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico

federal — CADIN;

. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS,

mantido pela Controladoria-Geral da Unido;

. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de

Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga

- CNJ;

. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido -

TCU;

. Banco Nacional de Devedores Trabalhistas - CNDT.

22.3. Ressalte-se que € essencial, também, a declaragdo relativa ao
cumprimento do disposto no artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do Federal. Atente-se que
o cadastro do CADIN é meramente informativo, de modo que a existéncia de pendéncias
ndo impede a contratagdo (art. 6° III, da Lei n® 10.522, de 2002).

22.4. Verifica-se que as fls. 69 a 79 foram juntados os documentos que
comprovam a regularidade fiscal e trabalhista da futura contratada, bem como a

inexisténcia de dbices para a sua contratagdo.

23. DA MINUTA DO CONTRATO:

23.1. os requisitos exigidos no art. 92 da Lei 14.133, de 2021, devendo
ser devidamente autorizado, por este subscritor, em conformidade com o §1°, do art. 53,
da Lei 14.133, de 2021.

23.2. O Contrato foi juntado em fl. 134 & 153 dos autos. Sem embargo

disso, constata-se a necessidade de atendimento adicional as recomendacdes

abaixo, a saber:

23.3. O objeto deste contrato, ndo ¢ contrato por escopo, sendo que sua
vigéncia ndo se encontra limitada a construgdo de uma obra, mas a execugéo de servigos

continuos, sendo que as hipéteses de renovagdo devem estar expressamente consignadas
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no contrato, sendo inadequado utilizar o art. 57, inciso II, da Lei 8.666/93 para essa
finalidade (f1. 135 dos autos).

23.4. Observa-se que deverd seguir as disposi¢des de contratos continuos
sem dedicagdo de mio de obra, conforme previsto no art. 106 e seguintes, da Lei 14.133,
de 2021.

23.5. Nao houve cumprimento do art. 92, inciso [V, VII e XVIII, da Lei
14.133, de 2021, exigindo, em especial a aloca¢do da matriz de risco do contrato,
estabelecendo com base na matriz de risco previamente ao processo licitatorio, como se
dard a divisdo dos riscos durante a execugdo contratual;

23.6. Observa-se que deverd estabelecer, na cldusula denominada
MATRIZ DE RISCO, a quem serd suportado os riscos do empreendimento, constando
no contrato, o risco do contratado, do contratante e os riscos que serdo compartilhados

entre ambos, para a plena execugdo contratual.

24. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

24.1. No presente caso, em atengdo ao artigo 72, IV, da Lei n° 14.133,
de 2021, consta as fls. 127 129 a declaragdo do setor competente acerca da previsdo dos
recursos orgamentarios necessarios para fazer face as despesas decorrentes da futura
contratagdo, com a indicac@o da respectiva rubrica.

24.2. Alerta-se, ainda, para a necessidade de juntar ao feito, antes da
celebragdo do contrato administrativo, a nota de empenho suficiente para o suporte
financeiro da respectiva despesa, em atengdo ao disposto no art. 60 da Lei n® 4.320, de
17 de margo de 1964.

24.3. Necessario destacar, outrossim, que o atendimento ao art. 16,1 e Il,
da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, somente serd necessdrio se as
despesas que amparam a ag¢do orgamentdria em aprego ndo forem qualificdveis como
atividades, mas, sim, como projetos, isto €, se ndo constituirem despesas rotineiras,
como estabelece a Orientagdo Normativa AGU n° 52, de 2014 ("4s despesas ordindrias
e rotineiras da administragdo, jd previstas no or¢amento e destinadas a manutengdo
das agdes governamentais preexistentes, dispensam as exigéncias previstas nos incisos

le Il do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 2000").

@
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24.4. Recomenda-se, pois, que a Administragio informe nos autos a
natureza da agfio que suporta a despesa decorrente da futura contratagdo, adotando, a
depender do caso, as providéncias previstas no art. 16, I e I1, da Lei de Responsabilidade
Fiscal, com as premissas da estimativa de impacto orcamentério-financeiro e a

metodologia de célculo utilizadas (art. 16, §2°, da Lei Complementar n.° 101, de 2000).

25. DA PUBLICIDADE DA CONTRATACAO DIRETA E DA LEI DE ACESSO A
INFORMACAO

25.1. Destacamos ainda que ¢ obrigatdria a divulga¢do e a manutengdo
do inteiro teor do edital de licitagdo e dos seus anexos e do termo de contrato no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas e a publicagdo de extrato do edital no Didrio Oficial
do Municipio, conforme determinam os art. 54, caput e §1°, e art. 94 da Lei n® 14.133,
de 2021 e art. 202 do Decreto Municipal 313 de 2024.

25.2. Consigna-se que — em cumprimento a Lei Estadual 19.851 de 2018
— havera a necessidade de disponibilizar a copia integral do processo no sitio eletrdnico
do municipio, devendo atualizar as informagdes, de acordo com o andamento das etapas

do processo licitatorio até o seu encerramento, com a inclusdo do contrato.

25.3. Destacamos também que, apos a homologagdo do processo
licitatério, ¢ obrigatéria a disponibilizagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) dos documentos elaborados na fase preparatdria que porventura ndo tenham
integrado o edital e seus anexos, conforme determina o art. 54, §3°, da Lei n° 14.133, de
2021, e art. 202 do Decreto Municipal 313 de 2024.

26. CONCLUSAO

26.1. Em face do exposto, manifesta-se esta Procuradoria
pela REGULARIDADE JURIDICA, COM RESSALVAS.do procedimento
submetido ao exame desta unidade consultiva, condicionada ao atendimento das
recomendag¢des formuladas nos itens 3.1, 3.2, 5.4, 6.4, 8.5, 10.5. 12.4, 13.3. 14.5. 15.6
16.4, 20.3, 21.6, 21.9, 23.3. 23.6. 25 deste parecer, ressalvado o juizo de mérito da

Administracdo e os aspectos técnicos, econdmicos e financeiros, que escapam a analise

deste orgdo. \
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E o parecer.

A Superior Consideragdo.

Paulo Frontin, 27 de margo de-2623. AUl 092 O&}-“
Ao~
EFERSON LJUIZ SIRENA
dvogado Publico Municipal
OAB/PR 61.919.
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Prefeitura Municipal de Paulo Frontin

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

GABINETE DO PREFEITO
JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE LICITACOES N° 3/2024

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 03/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 51/2024
(Lei 14.133 de 01 de abril de 2021)

JUSTIFICATIVA

DA ELABORACAO DA DEMANDA:

Deu-se inicio ao processo por meio do Documento de Formalizagio
da Demanda emitido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Familia, Salete Rosa de Franga e Termo de Referéncia elaborado pela
mesma, visando a contratagdo, por Inexigibilidade de Licitagdo, com
fundamento no art. 74, inciso I, da Lei 14.133 de 2021, de empresa
especializada para servigo de acolhimento para pessoas com
deficiéncia e idosos carentes, nos termos da tabela abaixo, conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia:

ITEM |ESPECIFICACAQ UNID. [QTD. |VALOR 'VALOR
UNITARIO TOTAL

1 (CONTRATACAO DE[MES 12 RS 6.000,00 RS 72.000,00
INSTITUICAO DE  LONGA
PERMANENCIA QUE PRESTA
[6] SERVICO DE
ACOLHIMENTO PARA A
PESSOA COM DEFICIENCIA
NO AMBITO DA PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE.

DA PESQUISA DE PRECO:

Com vistas a subsidiar a contratagdo do presente objeto, realizou-se
composigdo orgamento dos pregos, conforme art. 23, da Lei 14.133,
de 2021. A elaboragdo do mapa comparativo de pregos culminou com
os pregos estimados apontados na tabela a seguir a fim de estimar o
custo total do objeto:

JORDEM ITEM |EMPRESA VALOR TOTAL

1° 01 APADEFIC - ASSOCIACAO DE PROTECAO E[RS 72.000,00
AMPARO AO DEFICIENTE FISICO E AO IDOSO
CARENTE APADEFIC - LAR DE NOSSA SENHORA
DALUZ

CNPJ N°: 79.318.119/0001-67

- o0l BANCO DE PRECOS RS 66.810,36
https://www.bancodeprecos.com.br/
Acesso em 12/04/2024

FUNDAMENTO LEGAL:
A presente Inexigibilidade de Licitagdo se fundamenta no art. 74,
inciso I, da Lei 14.133, de 2021, abaixo transcrito:

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando invidvel a competicio, em
especial nos casos de:

I- aquisicio de materiais, de equipamentos ou de géneros ou
contratagdo de servigos que sO possam ser fornecidos por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivos;

CARACTERIZACAO DA SITUACAO:
A auséncia de licitagdo, decorre em hipéteses que a licitagdo formal
seria impossivel ou frustraria a realizagdo adequada das fungdes

https:h'www.diariomunicipal.com.bn'amp.’materiaja'lE4A656/03AFcWeA4YTcE5KOJRylIVequSF sj4Y8U3gLQcHBfKws4WaBoilYcNrs3qC4PqUkhC)Q. .. 1/3
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estatais. No caso do Art. 74, inciso II, da Lei 14.133, de 2021, permite
a contratagdo direta quando inviavel a competigéo.

RAZAO DA ESCOLHA:

5.1. A contratagdo recaiu a Associagio de Protegdo ¢ Amparo ao
Deficiente Fisico e ao Idoso Carente — APADEFIC — Lar de Nossa
Senhora da Luz, CNPJ n° 79.318.119/0001-67, com sede na Rua
Miguel Holowka, n° 39, Bairro Santa Hilda, Porto Vitoria-PR, que
conforme demonstrado foi a tinica empresa que possui condigdes de
satisfazer a necessidade do Municipio.

5.2. Observa-se que existe demonstrac¢io, por documento idéneo
que a empresa ¢ fornecedora exclusiva e a tinica capaz de atender
a necessidade piiblica (§1°, do art. 74 da Lei 14.133/2021).

DO PRECO E SUA JUSTIFICATIVA:
Para fixar o valor foi realizada pela Secretaria requisitante, a
solicitagdo para a apresentagdo de nota fiscal, em conformidade com o
§4°, do art. 23 da Lei 14.133/2021, objetivando estimar o custo do
objeto a ser contratado, definir os recursos orgamentérios suficientes
para a cobertura das despesas contratuais e servir de balizamento para
a analise das propostas.
Os pregos coletados foram pesquisados em conformidade com o art.
23 daLei 14.133, de 2021.
O valor estimado da despesa encontra-se no valor de R$ 72.000,00
(setenta e dois mil reais), incluso todas as despesas com impostos,
taxas, tributos, frete e todos os demais encargos necessirios ao
ﬁ fornecimento do objeto, e levou em consideragdo a estimativa de
despesa dos meses anteriores.

DOS REQUISITOS DE HABILITACAO EXIGIDOS PARA
SATISFACAO DA NECESSIDADE:

As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal,
trabalhista e técnica foram atendidas.

Os critérios de qualificagdo econdmico-financeiro foram dispensados.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas para atender a esta Inexigibilidade de Licitagdo estdo
programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no orgamento
do Municipio de Paulo Frontin, na classificagdo abaixo:

(Organograma Descricdo da|Miscara Descricio
Despesa
2.005 Manutengio do|02.005.08.241.0011.2023.3.3.90.39.00 RS 72.000,00

Fundo Municipal do|

Idoso

9. DELIBERACAO DA COMISSAO DE CONTRATACAO:

™ 9.1. A Comissdo Contratagdo, instituida pelo Decreto n°® 262/2023,
composta pelos Membros e o Secretirio, abaixo identificados,
decidem, por unanimidade, proceder a realizagdo da Inexigibilidade de
Licitagdo, conforme fundamentos acima identificados, e submeter a
autorizagdo pelo Prefeito Municipal se assim entender conveniente ao
interesse publico.

Paulo Frontin/PR, 12 de abril de 2024.

ALECIO MAROLI
Presidente

LAURI MIGUEL HENKES JUNIOR
Secretario

CARLA RENATA PECH ORLOSKI

Membro
Publicado por:
Alecio Maroli
Cédigo Identificador:87E4A656
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/87E4A656/03AFcWeA4Y7ciSK0JRylIVeqeW5Fsj4Y8U3gLQcHBfKws4WaBoilYcNrs3qC4PqUKhCIQ... 2/3
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Prefeitura Municipal de Paulo Frontin

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 44/2024 DO PROCESSO N° 51/2024 DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ N° 3/2024

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN-PR
EXTRATO CONTRATUAL N° 44/2024

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 03/2024

Contratante: Municipio de Paulo Frontin-Parana;

Responsavel: Jamil Pech;

Contratado: Associagdo de Prote¢do e Amparo ao Deficiente Fisico e
ao Idoso Carente - APADEFIC;

CNPJ: 79.318.119/0001-67,

Responsavel: Petronila de Jesus Lourengo Glaab;

Valor: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais);

Fonte: Orgio 2 — Poder Executivo;

Unidade: Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ Familia;
Projeto/Atividade: Manutengdo do Gabinete do Secretario;

Elemento: Servigos Técnicos Profissionais;

Objeto: Contratagio de empresa especializada para prestar servigo de
acolhimento para pessoas com deficiéncia, no &mbito da protegéo
social especial de alta complexidade da politica de assisténcia social
conforme previsto na tipificagdo dos servigos socioassistenciais de
Paulo Frontin/PR.

Paulo Frontin/PR, 12 de abril de 2024.

JAMIL PECH
Prefeito Municipal

Publicado por:
Alecio Maroli
Cédigo Identificador:95B60346

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 15/05/2024. Edigdo 3023

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

GABINETE DO PREFEITO
AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITCAO N° 3/2024

AUTORIZ_AC;\O DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 03/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 51/2024.
VALOR TOTAL: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

OBJETO DA CONTRATACAO: CONTRATACAO DE
INSTITUICAO QUE PRESTE O SERVICO DE
ACOLHIMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA,
NO AMBITO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE DA POLITICA DE
ASSISTENC}A SOCIAL, CONFORME PREVISTO NA
TIPIFICACAO DOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS, SEGUNDO SOLICITACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E FAMILIA DE PAULO FRONTIN/PR.

FUNDAMENTO LEGAL: art. 74, inciso II, da Lei 14.133, de
2021.

CONSIDERANDO a Formalizagio da Demanda elaborada
pela Secretaria de Assisténcia Social e Familia, Salete Rosa de
Franga, que indicou os itens, as quantidades e a justificativa da
contratacgdo;

CONSIDERANDO a Pesquisa de Preco elaborada pela
Servidora Janete Vieira Nizer, a qual se manifestou no sentido
de considerar compativeis com os pre¢os de mercado, os
precos cotados.

CONSIDERANDO o Parecer Contabil elaborado pelo Servidor
Ircélio Carlotto que indicou fonte de custeio suficiente para
atender o objeto e compatibilidade com as Leis Or¢amentdrias
vigentes;

CONSIDERANDO o Termo de Referéncia elaborado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, Salete
Rosa de Franga, devidamente aprovado pelo Prefeito
Municipal, Jamil Pech;

CONSIDERANDO a Justificativa da contratagdo Direta
elaborada pelos Servidores: Alexandra Wiese, Alécio Maroli e
Lauri Miguel Henkes Junior;

CONSIDERANDO que a Servidor Lauri Miguel Henkes
Junior realizou a verificagdo das condicionantes, constantes no
Parecer Referencial n° 1, de 2024 e declarou que atendeu todas
as recomendacdes do referido Parecer;

CONSIDERANDO que foi designada como FISCAL DO
CONTRATO, a Servidora Janete Vieira Nizer;
CONSIDERANDO que foi designada como GESTORA DO
CONTRATO, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Familia, Salete Rosa de Franga.

RESOLVO, com fulcro no disposto no art. 72, inciso VIII, da
Lei n° 14.133/2021, AUTORIZAR a realizagdo da contratagdo,
por meio de Inexigibilidade de Licitagdo, uma vez que atendeu
todas as condicionantes previstas na art. 74, inciso II, da Lei
14.133, de 2021.

Paulo Frontin/PR, 12 de abril de 2024.

JAMIL PECH
Prefeito Municipal

Publicado por:
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Alecio Maroli
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MUNICIiPIO DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br

CONTRATO N° 44/2024

Processo Administrativo n°® 51/2024

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 51/2024,
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
PAULO FRONTIN E ASSOCIACAO DE

m PROTECAO E AMPARO AO DEFICIENTE
FiSICO E AO IDOSO CARENTE - APADEFIC
- LAR DE NOSSA SENHORA DA LUZ.

O MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN, com sede na Rua Rui Barbosa, 204, Paulo
Frontin/PR, inscrito no CNPJ sob o n°® 77.007.474/0001-90, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. Jamil Pech, doravante denominado CONTRATANTE, e
Associacdo de Protecdo e Amparo ao Deficiente Fisico e ao ldoso Carente —
APADEFIC - Lar de Nossa Senhora da Luz, inscrita no CNPJ sob o n°
79.318.119/0001-67, sediada na Rua Miguel Holowka, n° 39, Bairro Santa Hilda, Porto
Vitéria-PR, doravante designado CONTRATADO, neste ato representado por sua
presidente, sra. Lurdes lvani Campestrini, conforme atos constitutivos da empresa,
tendo em vista o que consta no Processo n° 03/2024 e em observancia as disposicdes

ﬂ da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal n°® 313/2024 e demais
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente da
Inexigibilidade de Licitagdo n° 03/2024 mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e Il)

iy

O objeto do presente instrumento é a contratacao de instituicdo que preste o
servico de acolhimento para pessoas com deficiéncia, no ambito da protecao social
especial de alta complexidade da politica de assisténcia social especial de alta 15'
complexidade da politica de assisténcia social, conforme previsto na tipificacdg dos /

Servicos socioassistenciais. Associacto - oo Vo
CNPJ 79.318.1190000} 67 - W2) 887
/g

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175 | HLL'
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br
PARAGRAFO PRIMEIRO - O acolhimento sera para atender o
- paciente Genauro José Konfidera, inscrito no RG n° 5.494.868-9
SSP/PR e inscrito no CPF n° 564.601.479-49, conforme parecer social incluso no
processo licitatorio.
1.1. O presente instrumento tem por objetivo a prestacéo de servico em unidade de
acolhimento institucional para pessoa com deficiéncia, de ambos os sexos, com algum
grau de dependéncia ou ndo, sendo assegurada moradia, condicbes de repouso,
espaco de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas,
banho e higiene pessoal, vestuario, seguranca, salubridade, acessibilidade,
alimentacdo e medicamentos basicos a pessoa com deficiéncia acolhida do Municipio
de Paulo Frontin, encaminhado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Familia.
1.2. A pessoa com deficiéncia sera acolhido na Associacao de Protegao e Amparo
Ao Deficiente Fisico e ao Idoso Carente - APADEFIC, apés identificacdo pela equipe
técnica da Protecao Social Especial acerca da situacéo de risco pessoal e social que
a pessoa com deficiéncia se encontra e esgotadas as possibilidades existentes no
territorio, a familia e a comunidade ndo conseguiriam assegurar a protecao social do
usuario, dependendo de cuidados 24 horas para as atividades da vida diaria. A pessoa
com deficiéncia apresenta grau de dependéncia I, (pessoa com dependéncia que
requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida diaria e ou
com comprometimento cognitivo) e precisa de cuidados de terceiros para gerir a sua
vida e as rotinas do cotidiano.
PARAGRAFO SEGUNDO - Integram e completam o presente termo contratual, para
todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condigdes
expressas no processo modalidade INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 03/2024,
juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUGAO
A execucdo do presente Contrato dar-se-a sob a forma indireta, em regime de
empreitada Global.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DA CONTRATAGCAO

O prazo de vigéncia da contratacéo sera de 12 (doze) meses, desde a entrada do
usuario, contados a partir da data de assinatura deste Contrato, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de até 60 (sessenta) meses,
a critério do Municipio, mediante Termo Aditivo, nos termos do artigo 132
da Lei n® 14.133/21, desde que haja autorizacao formal da autoridade competente e
observados os seguintes requisitos:

a) Os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) A Administracao mantenha interesse na realizagdo do servico;

c) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao;
d) A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao. ,b

Associogao APADEFIC #Porto Vitoria - Paic

CNPJ 79.318.119/0001-67 - (42) 3573-114.

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175
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MUNICiPIO DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br

Objeto da contratacao:

ITEM ESPECIFICACAO UNID. | QTD. | VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

1 CONTRATACAO DE| MES 12 | R$6.000,00 | R$ 72.000,00
INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA QUE
PRESTA O SERVICO DE
N ACOLHIMENTO PARA A
PESSOA COM DEFICIENCIA
NO AMBITO DA PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE.

Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
O Termo de Referéncia;
A Proposta do contratado; e
Eventuais anexos dos documentos supracitados.
™ CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 (doze) meses contados da
homologacédo do processo, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, quando o objeto néo for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de
culpa do contratado, previstas neste instrumento.

A prorrogagdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0S pregos permanecem vantajosos para a
Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o
‘ cumprimento dos seguintes requisitos: \i’
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a) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato,
com informagbes de que os servigos tenham sido prestados
regularmente;

b) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a
Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo,

c) Haja manifestagdo expressa do contratado informando o
interesse na prorrogagao,

d) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais
de habilitagéo.

O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

A prorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo
aditivo.

Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser
reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagéo.

O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado
nas sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com
poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, IV, VI e XVIll)

O regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execugao, assim
como os prazos e condicdes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
Né&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PREGO
O valor total da contratagdo é de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, ‘#,
Assaciagao APADEFIC g’m/.m:
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trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de

administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
ﬁ contado da data do orgamento estimado, em 29/01/2024.

Apoés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacao, pelo contratante, do indice |
IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigacbes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagaréa ao contratado a importancia calculada pela Ultima variagao
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em
substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao entao em vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

¥

O reajuste sera realizado por apostilamento. Associacao APADEFIC - g -
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92, X, Xl e XIV)

Sao obrigacdes do Contratante:

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com 0 contrato e seus anexos;

Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obriga¢des
pelo Contratado;

Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertinente a parcela
incontroversa da execuc¢ao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lein® 14.133, de 2021,

Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execug¢do do
objeto, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato € no Termo
de Referéncia;

Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

Cientificar o 6rgao de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagcdes pelo
Contratado;

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgdes
relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execucao do ajuste.

A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

CNPJ 79.318.119/0001 /47" 42) 35.7-3-1 145
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Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do

equilibrio econédmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

~ CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVl e XVII)

O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e
de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes
a seguir dispostas:

Manter preposto aceito pela Administracao no local do servico para representa-
lo na execugao do contrato.

A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.

& Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 11) e prestar todo esclarecimento ou informagéao por eles
solicitados;

Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdao atender as recomendagbes de boa técnica e a legislacdo de
regéncia;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se

verificarem vicios, defeitos ou incorregcdes resultantes da execucdo ou dos materiais ?P
. Assoc
empregados; W}ggg?m’.m 7
67 - (42485731145
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Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da

execucdo do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou 0
acompanhamento da execuc¢ao contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante
ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°
14.133, de 2021;

Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacéo dos servicos,
os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa @ Seguridade Social; 2)
certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos. |

Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugao do empreendimento.

Paralisar, por determinagéo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em r|

. 318;
de pessoas ou bens de terceiros. 19000) 4 M
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Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais,

ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto,

durante a vigéncia do contrato.
Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao

pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e

disciplina.
Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do

memorial descritivo ou instrumento congénere.
Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,

exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre;
Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigagdes assumidas, todas as condicdes exigidas para qualificagdo na contratagéo

direta,
Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos

prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as

referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);
Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do

cumprimento do contrato;
Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em <
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, §
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lein® 14.133, 8‘;
-
de 2021; &R
£3
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Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito

federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do

Contratante;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de
declaragdo ou de aceitagdo expressa.

Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipoteses permitidas em Lei.

A Administragcdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre
todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de
comprovagdo do cumprimento de obrigagbes legais ou contratuais e somente
enquanto néo prescritas essas obrigagdes.

E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

O Contratante podera realizar diligéncia para aferir 0 cumprimento dessa
clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacgao formulados.

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
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O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante,

prorrogavel justificadamente, quaisquer informagbes acerca dos
dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
() interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragédo nas
hipéteses previstas na LGPD.

O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgodes, editadas na forma
da LGPD.

Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverédo ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS

PARTES:
Constituem direitos do CONTRATANTE, receber o objeto deste contrato, nas
m condi¢des avencadas, e da CONTRATADA, perceber o valor ajustado na forma e

prazo convencionados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constituem obrigacées do CONTRATANTE:
i) Responsabilizar-se pelo fomecimento de todas as informagdes que se fizerem necessarias para

a realizacao completa dos servigos;

i) Havendo o falecimento do abrigado, responsabiizar-se pelo translado do compo para o
sepultamento em Paulo Frontin—-PR.

iii) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do confrato, analisando e verificando o cumprimento das

obrigagdes contratuais; £2
iv) Efetuar o pagamento ajustado; g g
PARAGRAFO SEGUNDO - Constituem obrigacdes da CONTRATADA: $§
1 Responder pelas agdes e omissdes de seus fornecedores e prestadores de S

servigos e pessoas diretamente e indiretamente empregadas pelos mesmos, assim
como por acdes e omissdes de seus proprios diretores e empregados. Nenhuma

Associacao ap,
CNPI 79318 J??
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disposicdo deste Contrato criara uma relacdo contratual com
qualquer fornecedor ou subcontratado e o CONTRATANTE, para
pagar ou fazer com que sejam pagos quaisquer dos referidos subcontratados;

2. Manter o CONTRATANTE informado de todos os detalhes dos servigos objeto
deste Contrato e elaborar relatérios especificos, caso solicitados;

3. Arcar com o0s custos decorrentes da utilizacéo, na elaboracdo dos servicos
prestados, dispositivos ou processos patenteados, devendo preservar, indenizar e
manter o CONTRATANTE a salvo de quaisquer reivindicagdes, demandas, queixas e
representacdes de qualquer natureza, resultante desta utilizagao;

4. Dispor do pessoal e equipamentos necessarios a realizacao do objeto licitado,
nos prazos e condi¢des estipulados;
5. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes do fornecimento, tais

como: pessoal, salarios, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
transporte e outros;

6. Sujeitar-se a fiscalizacdo, por parte do CONTRATANTE, no cumprimento e
execucao do contrato;

T Fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da notificacdo, documentacdo de habilitacdo e qualificacdo cujas validades
encontrem-se vencidas,

8. Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes por ele assumidas, todas as condigcbes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas na licitagao;

9. Apresentar, sempre que solicitados, durante a execucdo do Contrato os
documentos que comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as
obrigacdes assumidas na licitacdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

10. Observar, na execucao dos servicos, as leis, os regulamentos, as posturas,
inclusive de seguranca e medicina do trabalho e de seguranga publica e as normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho;

11.  Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigacdes concernentes a legislacao
fiscal, social, trabalhista e tributaria, bem como pelos danos e prejuizos que a qualquer
titulo causar ao contratante, ao meio ambiente e/ou a terceiros, em decorréncia da
execuc¢ao dos servicos contratados, respondendo por si e por seus sucessores;

12. Fornecimento de 06 (seis) refeicdes diarias, confeccionadas de acordo com o
cardapio elaborado por uma nutricionista, contratada pela instituicao.

13. Cuidados Gerais: nas vinte e quatro horas do dia, na sede da instituicao, serdo
feitos os cuidados em geral e de higiene, tais como: banhos, trocas de fraldas,
escovacao dentaria, cortes de unhas, cabelos e barba, auxilio para alimentagéo, nos
casos em que o abrigado nao puder alimentar-se sozinho, etc;

14. A medicacado devera ser prescrita por médicos aos acolhidos e ministrada sob
a orientagdo da Responsavel Técnica — RT, profissional com formagédo na area de
saude, contratado formalmente pela instituicdo.

15.  Em caso do paciente relatar alguma queixa ou se sentir mal, sera encaminhado
para atendimento médico do SUS, a medicacao prescrita por médicos ao acolhido
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sera ministrado sob a orientagdo do responsavel técnico, curativos,
vacinagodes, injecoes e outros procedimentos serdo feitos pelos
proﬂss;onms de salde, do Posto de Saude Municipal, mediante a solicitagao do RT.
16.  Possuir profissional de nivel superior, ao qual incumbe administrar atividades
socioculturais, fisicas e Iudicas aos residentes da instituicao.
17. Encaminhamento se necessario para atendimento de fisioterapia conforme
prescricao médica.
18. Conforme Regime Interno da Instituicdo todos os funcionarios deverao
orientados a tratar os acolhidos com gentileza, carinho e respeito.
19. Eventuais custas, quando ocorrerem, deverdo sempre ser devidamente
comprovadas pela instituicdo, no caso concreto, através de apresentacao de recibos
de consultas médicas, receitas médicas, notas fiscais etc.
20. Responsabilizar-se pelo recebimento do Beneficio Previdenciario do acolhido,
podendo utilizar, no maximo, 70% (setenta por cento) para o custeio do abrigamento
do acolhido idoso; podendo utilizar o beneficio do acolhido menor de 60 anos de
acordo com a determinacao judicial em sentenca de interdigao.
PARAGRAFO UNICO - No caso de acolhido idoso, valor correspondente a, no
minimo, 30% do beneficio previdenciario devera ser depositado em conta bancaria,
aberta pelo curador em nome do interditado. Quanto utilizados recursos da conta do
interditado, o que devera ocorrer estritamente no interesse do incapaz, deverao ser
mantidos, pelo prazo de cinco anos, em ordem e em bom estado de conservacéo,
todos os comprovantes das despesas, para eventual prestagdo de contas ao
Ministério Publico do Estado do Parana.
21 — Os valores do Beneficio Previdenciario, referentes ao percentual que a lei
determina sejam reservados ao uso do particular do idoso, poderéo ser utilizados para
pagamento de despesa com medicagdo, fraldas, vestuarios, material de higiene
pessoal e afins, facultando também que o idoso utilize os valores como bem lhe
aprouver, se o interessado tiver entendimento para decidir. Destes valores, poderao
ser solicitados demonstrativos a fim de apresentar ao Ministério Publico do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO
DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA sera punida com o impedimento de
licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e demais
cominacdes legais, nos seguintes casos:

a) apresentacao de documentacao falsa;

b) retardamento da execucao do objeto;

¢) falhar na execucao do contrato; m%m FIZ'- Porto Vitdra - Prang
d) fraudar na execugédo do contrato; ST - 42)3573- 1145
e) comportamento inidéneo;

f) declaragao falsa;

g) fraude fiscal.

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
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PARAGRAFO SEGUNDO - Para os fins da alinea “e” do § 1°.,
: reputar-se-ao iniddneos atos tais como os descritos nos artigos 92,

paragrafo unico, 96 e 97, paragrafo unico, da Lei n® 8.666/1993.

PARAGRAFO TERCEIRO - Para condutas descritas nas alineas “a”, “d", “e”, "f" e “g”

do § 1°, sera aplicada multa de 10% do valor do contrato.

PARAGRAFO QUARTO - Para os fins das alineas “b” e “c’do § 1°., sera aplicada

multa nas seguintes condigdes:

a) Adverténcia, que devera ser feita através de notificacdo por meio de oficio,

mediante contra recibo do representante legal da Contratada, estabelecendo prazo

para cumprimento das obrigacdes assumidas;

b) Multa de dez por cento (10%) sobre o valor da quantidade estimada do objeto, pela

recusa da assinatura do contrato ou pela falta da apresentacao da documentagao

necessaria para tal.

c¢) Multa de 0,5% (meio por cento), por dia util de atraso, sobre o valor da prestacao

em atraso até o décimo dia;

d) Rescisdo unilateral do contrato apds o décimo dia de atraso.

PARAGRAFO QUINTO - Por inexecugao total ou execugao irregular do contrato de

fornecimento ou de prestacao de servico:

a) adverténcia, por escrito, nas faltas leves;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida

ou da totalidade do fornecimento ou servico ndo executado pelo fornecedor.

PARAGRAFO SEXTO - Sem prejuizo da aplicacao de outras penalidades cabiveis, a

licitante que deixar de entregar documentac@o exigida na licitagdo ou apresentar

documentacao falsa, ensejar o retardamento da execugao do certame, nao mantiver

a proposta ou lance, faltar ou fraudar na execucdo das obrigacdes assumidas para

fornecimento do objeto, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou

cometer fraude fiscal, sera aplicada a penalidade de impedimento de licitar e contratar

com o Municipio de Paulo Frontin pelo prazo de até cinco (5) anos, sem prejuizo das

san¢des penais cabiveis.

PARAGRAFO SETIMO - O prazo para pagamento das multas sera de cinco (5) dias

Uteis a contar da intimacéo da empresa apenada. A critério do Municipio e sendo

possivel, 0 valor devido sera descontado da importancia que a empresa tenha a

receber em razdo do contrato. Nao havendo pagamento, o valor sera cobrado

judicialmente.

PARAGRAFO OITAVO - Se o valor do pagamento for insuficiente, fica a

CONTRATADA obrigado a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias,

contados da comunicacao oficial.

PARAGRAFO NONO - Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor

devido pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, este sera encaminhado para

inscricdo em divida ativa.

PARAGRAFO DECIMO - A aplicagdo de uma penalidade no exclui a aplicacdo das

outras, quando cabiveis.

P

CNPJ 793]% 7 -(42) 3573 1145
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PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Das decisées de aplicacéo de
- penalidade cabera recurso nos termos do artigo 165 da Lei Federal

n°. 14.133/2021, observados os prazos ali fixados.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Recursos contra decisdes de aplicacdo de

penalidade devem ser dirigidos ao Municipio de Paulo Frontin-PR.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - No serdo conhecidos recursos enviados pelo

correio, telex, fac-simile, correio eletrénico ou qualquer outro meio de comunicacao,

se, dentro do prazo previsto em lei, sua peticao de interposi¢céo original nao tiver sido

protocolizada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xil)
Né&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
art. 92, X1V

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano
a Administracao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da
contratacao sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa
durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as

seguintes sancdes:
Associacao APADEFIC - Parana
CNPJ 79.318.119/000167142) 3573-1145

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175

%




MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br
i) Adverténcia, quando o contratado der causa a

inexecucao parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n°® 14.133, de

2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156
§ 4° da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaragdao de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem
acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei n° 14.133, de

™ 2021).

iv) Multa:

(1)  Moratéria de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 60 (sessenta) dias;

(2)  Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
total do contrato por dia de atraso injustificado, até 0 maximo de 2%
(dois por cento), pela inobservéncia do prazo fixado para
apresentagdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia.

(3) Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e”
a "h” do subitem 12.1, de 1% a 15% do valor do Contrato.

(4) Compensatéria, para a inexecugcao total do contrato
prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 10% a 20% do valor do

| Contrato.

(6) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a
multa sera de 5% a 12% do valor do Contrato.

(6) Para infractes descritas na alinea "d” do subitem 12.1, a
multa sera de 1% a 5% do valor do Contrato.

(7)  Para a infragao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a
multa sera de 0,5% a 5% do valor do Contrato, ressalvadas as
seguintes infragdes:

A aplicagao das sancdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese
alguma, a obrigagao de reparacgéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156
§9° da Lein® 14.133, de 2021)

Todas as sangbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas ¢
cumulativamente com a multa (art. 156, §7° da Lei n® 14.133, de 2021).
AsSOCIOGAO APADEFIC - Vitoria - Parank

CNPJ 79.318.119/0001187 - (42) 3573-114:
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Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do

: interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
sua intimacgao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 75 (quinze) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicacéo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133,
de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade

competente definidos na referida Lei (art. 159).

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracéo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligacdo ou controle, de fato ou de

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
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direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, O

contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancéao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lein®
14.133, de 2021)

As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
O para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagio na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

Os débitos do contratado para com a Administracao contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo Orgao ora contratante, na forma da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

O contrato seré& extinto quando cumpridas as obrigagbes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo
providenciar a readequagédo do cronograma fixado para o contrato.

Quando a ndo conclusédo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa
do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as
respectivas sangbes administrativas; e

b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse npv_
caso, adotaré as medidas admitidas em lei para a continuidade da execug¢édo

contratual. “‘% forans
Associagdio APADEFIC - Forio
CNPJ 79.318.1 19/0001 67 - (42) .3-1 145
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O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as

obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

A alteragdo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingéo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Se a operacgao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

O termo de extingcdo, sempre que possivel, sera precedido:
Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
Indenizagdes e multas.

A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagéo por
meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

O contrato podera ser extinto:

caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo no
processo de contratacdo direta ou atue na fiscalizacado ou na gestao do contrato, ou
que deles seja codnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14,133, de 2021);

caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou
socio com poder de diregéo, familiar de detentor de cargo em comissdo ou fungéo
de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou contratacdo ou de
autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do érgdo contratante (art. 3°,
§ 3° do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010).

ASS0Ciacto APADEFIC vus@ rd
CNpy 79.3]&”9/(1]0]-67 -142) -1 ;::.:)C
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTACAO ORGAMENTARIA
(art. 92, VIlI

As despesas decorrentes da presente contratagcao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento do Municipio de Paulo Frontin — Parana, para
0 exercicio de 2024, na dotacéo abaixo discriminada:

Organograma | Descri¢cdo da Despesa Mascara Descrigao
2.005 Manutencao do Fundo | 02.005.08.241.0011.2 | R$ 72.000,00
Municipal do ldoso 023.3.3.90.39.00

A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes seré indicada apos
aprovagdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Il)

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALTERAGOES

Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
sequintes da Lei n® 14.133, de 2021.

O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do
contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus
efeitos, hipotese em que a formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

Registros que nao caracterizam alteragéo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da

Lein® 14.133, de 2021. Associaga _ :
CHRI 5316 N oy emo
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO

Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei
n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso

V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO (art. 92, §1°)

Fica eleito o Foro da Comarca de Mallet - Parana para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos
pela conciliagéo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Paulo Frontin, 14 de margo de 2024.
JAMIL PECH
Prefeitura Municipal de Paulo Frontin-PR

Representante legal do CONTRATANTE

(}DW -/:J CD()")/ /?aat,,,_\_-
LURDES IVANI CAMPESTRINI
APADEFIC
Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS: \ /t///_
L MARLEVERAUBER- (=
LTF:559.428.659- 4§
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