ESTADO DO PARANA
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 80.059,918/0001-45 Telefone: 042 543-1210
RUA RUI BARBOSA
C.E.P.: 84635-000 - Paulo Frontin -PR

Solicitagdo Nr.: 31/2021

Data:

14/07/2021

Nr. por Centro de Custo: 22

[ ]Execugdo de Servigo
[ 1Execucdo de Obra

Folha;

17

[ 1Compra SOLICITACAO DE MATERIAIS E/OU EXECUCAQ DE OBRAS/SERVICOS
SCOLICITANTE:

Centro de Custo; 1 - FUNDAGAQ MUNICIPAL DE SAUDE Coédigo da Dotagéio @

Orgao: 3 - FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 1 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS

Nome do Solicitante: VONILDE GRUBA DE OLIVEIRA
Local de Entrega: FUNDAGAO MUNICIPAL DA SAUDE -

Destinagéo: Contratagio de servigos técnicos especializados contabeis para atendimento
das necessidades da Fundag¢édo Municipal de Satude de Paulo Frontin/Pr

Identificacéo:;

Observagdes:
ITENS SOLICITADOS:
Utem |Quanlidade | Unid. l Especificagio Prago Unit. Previsto | Prego Total Previsto]
1 12 U SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA 0, 0000 0,00

CONTABIL, OBJETIVANDO ELABORAR PLANOS F PROGRAMAS

DE NATUREZA CONTABIL, BUSCANDO A DIFUSEO pOS
PRINCIPIOS DA CONTABILIDADE PUBLICA E O

ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DA GESTAOC DO PATRIMONIO
PUBLICO, DO PONTO DE VISTA GERENCIAL, ESCRITURAL E

LEGAL, DISPONIBILIZANDO DEMONSTRATIVOS CONTABEIS
PARA FINS DE ATENDIMENTO AOS CONTROLES FISCAL E
SQCIAL, . (15085)

| Prego Total: l

0,00 |

..................

..........................................

Paulo Frontin, 14 de Julho de 2021.

Prefeitura Mun.
Paule Frontin

PROCESSON°

v FOLHA N‘O,&

Assinatura do Responsavel




Fundacéo Municipal de Satde Paulo de Frontin
Rua Rui Barbosa, 204 - Fone (42) 3543-1123 CEP 84.635-000

CNPJ - 80.059.918/0001-45 Paulo Frontin - Parana
mail saudepf@gmail.com

Paulo Frontin, 30 de junho de 2021,

Prezado Senhor

Reiterando o© oficio n? 011/2021, solicito a Vossa Senhoria a
O disponibilizacgio de um Contador do quadro préprio de funciondrios do
municipio para assumir a contabilidade, inclusive a Prestagdo de Contas Mensal
e anual e atos de pessoais junto Tribunal de Contas do estado do Parand e
demais demandas dos orgdos Federais e Estaduais da Fundacdo Municipal de
Sadde, bem como todas as atribuicdes inerentes a fungao.

Certo de podchom a sua colaboracao, agradeco.

Atenciosamente, i c O@-’ o

O \&-;_Q::_-‘__,__‘__
IVONJ{LDE GRUBA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Saude

Ilmo. Sr
ROGERIO VIAL
Secretario de Governo m

Paulo Frontin — Pr. /‘/)

o PROCESSO N°
Prefeitura Mun.
Paulo Frontin { FOLHA Nba




Fundacdo Municipal de Saide Paulo de Frontin
Rua Rui Barbosa, 204 - Fone (42) 3543-1123 CEP 84.635-000

CNPJ - 80.059.918/0001-45 Paulo Frontin - Parana
mail saudepf@gmail.com

Oficio n2 011/2021 Paulo Frontin, 23 de fevereiro de 2021.

Prezado Senhor

Pelo presente solicito a Vossa Senhoria a disponibilizagdo de um
Contador do quadro prdprio de funcionarios do municipio para assumir a
contabilidade, inclusive a Prestag¢do de Contas Mensal e anual e atos de pessoais
junto Tribunal de Contas do estado do Parana e demais demandas dos 6rgdos
Federais e Estaduais da Fundacio Municipal de Saltde, bem como todas as
atribuicdes inerentes a funcao.

Certo de poder com a sua colaboragdo, agradeco.

Atenciosamente,

I ILDE GRUBA DE OLIVEIRA

Secretaria Municipal de Saidde

lImo. Sr

ROGERIO VIAL
Secretério de Governo
Paulo Frontin — Pr.

| prefeitura Mun. 0
paulo Frontin FOLHAN Ce>




CAMPOSISTEMASLTDA
CNPJ: 07.873.244/0001-08
Fone/ Fax: (41)3628-1303
Avenida GabrielKaiss, 40 CEP: 83.870-000
Centro Campo do Tenente —PR

Campo do Tenente, 05 de Julho de 2021.

Fundagdo Municipal de Salde Plblica de Paulo Frontin — PR
Ref. Proposta de Pregos

A referida proposta tem por objeto prestacdo de servigo  abaixo
descriminados.

ITEM DESCRICAO UNIDADE PRECO
UNITARIO

Servicos tecnicos especializados de consultoria
contabil, objetivando elaborar Planos e Programas
de natureza contabil, buscando a difusfo dos
principios da  contabilidade piblica e o
acompanhamentc e avaliagdo da gestio do
patrimdnio publico, do ponto de vista gerencial,
-} escritural e legal, disponibilizando demonstrativos
01 contabeis para fins de atendimento aos controles | 12 Meses R$ 3.000,00
fiscal e social, e, apos provimento do emprego, por
meio de futuro concurso piblico, o treinamento
necessaric ao préximo servidor que vier a prover o
emprego, de acordoc com as especificacfes,
quantitativos e determinacBes previstas no termo
de referéncia e minuta contratual, para a Fundacio
Municipal de Satde.,

TOTAL R$ 36.000,00

Ficamos ao dispor de V. Sas. para maiores esclarecimentos, caso haja
necessidade.
Atenciosamente,

\S@

A%

CAMPO SISTERAS LTDA.

AV GABRIED HAIES, 40
CENTRO - CEP 82870-300
L CAMPG DO TENENTE - PR i
= | PROCESSON®
Prefeitura Mun,
Pauio Frontin | FOLHA Nt&l




SANTOS E CRUZ
Elizete dos Santos Cruz Assessorvia Contabil - ME
CNPJ: 11.626.349/0001-82
Endereco: Rua Mendes Leitao n® 3219
Sdo José dos Pinhais - PR

PROPOSTA

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA DE PAULO FRONTIN - PR
Prezados Senhores,

Apresentamos nossa  proposia para 0s servigos abaixo
discriminados:

Item

Descrigio Quant | Unidade | Valor Unit- Valor globsz

Servicos técnicos especializados de
consultoria contabil, objetivando elaborary
Planos e Programas de natureza contabil,
buscando a difusdo dos principios da
contabilidade publica e o acompanhamenio
e avaliagdo da gestdo do patrimbnio
publico, do ponto de vista gerencial,
escritural e legal, disponibilizando
demonstrativos contdbeis para fins de
atendimento aos controlesfiscal e social,e,| 12 [ Meses | R§3.350,00 | R$40.200,0
apos provimento do emprego, por meio de
futuro concurso publico, ¢ treinamento
necessario ao proximo servidor que vier a
prover o emprego, de acordo com as
especificacdes, guantitativos e
determinagdes previstas no termo de
referéncia e minuta contratual, para a
FundacaoMunicipal de Saude.

VALIDADE DAPROSPOTA

Esta proposta, bem como o orgamento aqui apresentado, tem validade
de 60 (sessenta) dias.

S&o José dos Pinhas - PR, 05 de Julho de 2021.

Elizete dos Santos

Cruz

Socio ‘ { ado-de forma digital po
ELIZETEDOS o svosemos
.SA_HTOS | CRUZA52506990
CRUZ:04603806990. .

PROCESSO NV’

FOLHA N"O§

Prefeitura l\ﬂl:m-
Pauio Frontin

I




FIEBL PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA

PROPOSTA

A FUNDAGAOMUNICIPAL DE SAUDE PURLICA DEPAULO FRONTIN — PR

Prezados Senthores,

Apresenramos nossa proposta para os servigos abaixo discriminados:

Avenida Parand, 183, CEP: 83860-000
 Centro, Pién~PR
CNEJ: 05.750.884/0001-15
Fone /Fax: (41)3632-1127

ltem

Descrigio

Quant

g Uniﬂ;&a '

Yalot Unit.

Valor global

Servicos técnicos especializados de consultoria contibil
objetivando elaborar Planos e Programas de natureza contabil,
buscando a difusio dos principios da contabilidade ptblia e o
acompanhamento e avaliagio da gestio do patrimdnio publico,
do ponto de vista gerencial, escritural e legal, disponibilizando
demons[fativos Conté_beiﬁ Para ﬁns de atendimento a04
controles fiscal e social, e, apds provimento do emprego, por
meio de futuro concurso piiblico, o treinamento necessirio ao
proximo servidor que vier a prover o emprego, de acordo com
as especificagBes, quantitativos ¢ determinagBes previstas no
termo de referdncia e minuta contratual, para a Fundagio

Municipal de Sadde,

12

Meses

R$ 3.200,00

R$38.400

O

VALIDADE DA PROSPOTA

Esta proposta, bem como o orgamento aqui apresentado, temvalidade de 60 (sessenta)dias.

Pién — PR, 05 de Julho de 2021.

el (P

Mirelle de F&tima Liebl
56¢ia — Proprietaria.

Prefeitura Mun,
Paulo Frontin

PROCESSO N’

FOLHA N"Oé7




CASAGRANDE CONSULTORIA LTDA - ME
CNPJ: 07.973.244/0001-08
3% ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL
NIRE: 41205685360

RICARDO CASAGRANDE, brasileiro, maior, casado ‘sob:

regime de ‘comunho parcial de bens, Empresario, .nascido

em Videira = SC; em 19/07/1871, porlador da -Cédula de
\dentidade Givil RG n° 5.129:855-1/SSP-PR e do-CPF in®

815.797.649-91, residente e domiiciliado em Campo do

Tenente — PR, na Avenida Migue! Komarchewskin. © 11685,

Ceritro, CEP; 83870-000 e IVAN ‘CASAGRANDE, brasileiro,

. maior; Casado sob-oiregime de ¢omunhao-parcial de bens. ,
Empresario, fiascido em.Rio Negro.— Parané em 07/05/1984,

portadorda:Gédula de Identidade Civil RG n® 4.433:143/SSP-
) SC e do-CPF n°045.674.009-08, residente e domiciiiado’em.
Campo do. Tenente~ PR; na Rua Josefa: Charneski, n° 80,
Baifro Centro, CEP: 83870-000, dinicos: sécios da sociedade
‘empresaria limitada CASAGRANDE CONSULTORIA LT DA -

ME, céi sede na Avenida Gabriel Kaiss n' 40, Gentro,
Ganipo do Tenente — PR, CEP:-83870:000, inscrita: no. GNP
07.0973:244/0001-08, devidamente. registrada na- junia
comeftial do. Parand sob  NIRE 41205685380, e
11/04/2008, Tesolvem por ‘este Instrumento ajterar o seu
contrato social,-conforme’as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA. Resolvem os sbcios, neste ‘ato -alterar a fazdo ;g‘ociél%
para “CAMPO SISTEMAS LTDA ME".

Treinamento e desenvolvimento profissional ¢'gerencial, capacifagao .servigostécnices, ~ |
cursos, capacitagdio e treéinamento a empresas & 6rgaos publicos, passando .o objeto ¢
) social a ser composto da seguinte forma: Servicos em_Tecnologia da Informagao,
Desenvolvimento. de Programas, Locagdo ‘@ ‘Suporte Técnico de Progiamas. de
Computacdo. Servigos Técnicos & Informética tais como Manuterigéio e Reparagao de . ‘%

CLAUSULA SEGUNDA: Fica incluido :no. objete social o ramo de atividade de i

computadores, Servigos de Assessoria-e Consultoria Gontabil, Patrimonial, Orgamentaria,
Emissdo de documentos Previdenciarids & Administrativos: s Empresas’ Privadas,
Orgaos Publicos e Outras. Entidades da Administracdo  Indireta. Arquivamento, i
Digitalizagéo e Orgariizagéo de Documentos Administrativos. Langamentos. de dados-em ‘&)
Sisternas Contébeis Integrados, ¢ Outios Necessarios :as Empresas. Privadas, Orgéos

Publicos e-Outras Entidadés da Administragao Indiréta, Treinamento e desenvolvimento
profissional e gerencial, capacitagio e SBIVicos téchicos, cursos, capacitagao e
treinamento a empresas;e orgéosipublicos.

>
T

CERTIFICO O REGISTRO EM 26/02/2018 13;52 SOB N° 20180817361
PROTOCOLO: 180817361 DE 29/01/2018. CODIGO DE VERIF ;o

i d 11B00646741. NIRE: 41205685360, reacho:
CAMPO SISTEMAS LTDA

JUNTA COMERCIAL
DO PARANAT Libertad Hogus
SECRETARIA-GERAL

CURITIBA,
WWW . empre::faig{?;{:‘?gig.hr E PROCESSO N®

refeitura Mun.

Pavlpsontin \FOLHANS =5

A validade deste documento, sa impresse, fica sujeito A comprovagio da sua auvtenticidad
Informando seus respectiveos codigos de verificacgdo




CASAGRANDE CONSULTORIA LTDA - ME
CNPJ: 07.973,244/0001-08
32 ALTERAGAO DO CONTRATO SOGIAL
NIRE: 41205685360

CLAUSULA TERCEIRA: Ingressa: na sociedade AURELIO CASAGRANDE, maior,
brasileiro, casado:sob o 'regime de comunhé&o-universal-de-bens, Aposentado, nascidd e

Videira — SC em 05/08/1948; portador da Cédula de |daritidade:Civil RGn® 15.038.412:

5/SESP-SC, e do:CPF n° 135:200.758-20, residente e-domiciliado-em:Campo do Tenente:
- PR, na Rodovia BR 118, SN, bairro Trevo— CEP 83.870-000:

CLAUSULA. QUARTA: O sécio:RICARDO CASAGRANDE, anteriormente qualificado;
etira-se da ‘sociedade; vende:e transfere.de forma.onerosa 500 {quintientas) quotas, no
valor de R$5.000,00 (Cinco.fiil feais) para o/sécio AURELIO:CASAGRANDE.
CLAUSULA QUINTA: O sdcio retirante RICARDO CASAGRANDE, :declara ter: recebido.
todos 0% seus haveres dando niéste -ato; plena, geral, rasa e irrevogavel duitagdo em
relagio-as quotas transferidas..

CLAUSULA: SEXTA: © egpital social, ja inteiramente subscrito- e/ redlizado; em moeda
corrente do pais; na iniportancia defRS. 10.000,00.(Dez il reals); dividido em 1.000 (M)
quotas, todas com direlto @ voto, NG valof Tioiiinal.de ‘RS 10,00 (Dez reais). cada uma,
assim distribuido entre:os s0cios:

4. AURELIO -CASAGRANDE =500 (Quinhentas) guotas, no Q%
valor de R$: 5.000,00 {Cinco mil réais), integralizados em
‘moeda:corrente:do Pais.

3, IVAN CASAGRANDE — 500, (Quinhentas) quotas, no valof >
de R$ 6.000,00 (Ginco mil reais), integralizados em moeda
coriénite do Pais.

CLAUSULA SETIMA: A administraggo: da sociedade fica a cargo do stcio AURELIO
CASAGRANDE, :com-6§ padéres: para representar a sociedade ativa, passiva, judicial e (\g\/
exirajudicialmente e atribuicSes de admiristrador, autorizaride o uso do nome Uy
empresarial, vedado, no:entanio,.ef atividades estranhas ao-interesse social oy assumir

obrigagbes seja-em favor de qua lquer dos quotistas-ou de'tereeiros, bem.como.onerar our
alienar beris.imdveis da sociedade, sem autorizaggo-do otitro.s6cio. §
&_! i

Parigrafo Unico: Fica facultado -aos' -adm,ipis';'iiad‘ores_ nomear proclradores para
representar a sociedads, devendo:instrumento.de procuragdo-especificar os:atos a serem  °
praticades pelos proguradores:assim nemeados;

5
CLAUSULA OITAVA: O Administrador declara, sob as penas:da lei, de que ndo esta @
impedido de exercer a administreigao da saciedade;, por lei especial, oli 8m virtude de

CERTIFICO O REGISETRO EM 26/02/2018 13:;52 S0B N° 201808173
: 61
PROTOCOLO: 180817361 DE 29/01/2018. cOPIGO DE VERIFICAGAD: ’
Yo 11800646741, NIRE: 41205685360. FreAeRe:
CAMPO SISTEMAS LTDA

JUNTA COMERCIAL
D0 PARAMN Libertad Bogus

SECRETARIA-GERAL
CURITIBA, 26/02/2018 ’ PROCESSO NP
P

www.empresafacil.pr.gov.br refaitura Ml.ln

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a c ici Faulo FFOHﬁn EOLHA N
, . cmprovagido de sua autenticidad
Informando seus respactives cddigos de verificacghdo . nos respectivps poz@ﬁ




CASAGRANDE CONSULTORIA-LTDA - ME
CNPJ: 07.973:244/0001-08
3¢ ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL
NIRE: 41205685360

‘condenacdo criminal, bl por se 'enconttar sob os- efeitos dela, a pena que veds, ainda
gué tempoiariameérite, o ‘acesso a cargos pliblicos; ou ‘por ciime falimentar, de
prevaricagdo, peita ol -suberno; conctissao, peculato, ou ‘contra & economia popular,
contra-o sistema finandeiro pacional, contra’niormas de-defesa:da concoméncia, confra as
relagbes dé-consumo, f& pliblica; ou a propriedade.

GLAUSULA NONA: Permanecein inaltstadas as demais cléusulas:do contrato social que
néo conffitarem com as disposigdes.do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA; Em decorréncia da presente alteragao, consolida-se . contrato
social-da sociedade passando ter'a redagao.a Segﬁici glie 08's6ci¢s declaram aprovar par
unanimidade.

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

CANPO SISTEMAS LTDA - ME
CNPJ; 07.973.244/0001-08
NIRE: 41205685360 Xy

AURELIO. CASAGRANDE, brasileiro; maior, casada sob o
regime de comunhao tiniversal:de. bens, Aposentade, hascido
em Videira.— SC, em 05/08/1946, portador da Cédula de
Ideritidade Civil RG 1 15,038:412-5/SESP-SC e do CPF n°
135:200,759-20, residente: e domiciiado ém .Campo doa -
Ténente = PR, na Rodovia BR "116-S/N, Bairro Trevo; GEP: ™
83870-000:e IV;QN_,.G-ASAGRA"NQE,;'b,rasiléi’ro;;maior;; Casado
sob 6 regime de comunhao parcial de bens ., Emprésarig,
nascido:em Rio Negro — Parana.em 07/05/1984, portador da
Cédula de Identidade Civilf RG n®.4:433:143/SSP-SC:- & do (1 /
CPF 1° 045:674.009-09, residente e domiciliado. em Campo
‘do Tenente — PR, na Rua: Josefa Charrieski, n°: 80, Bairro
Gentfo, CEP: 83870-000, -Unlcos sécios da sociedade @
3

emprésaria: limiitada CAMPOQ SISTEMAS LTDA ~ ME, com
sede na Avenida Gabriél Kaiss n.?-40, Centro, Campo do
ehte — PR, CEP: 83870-000; inscrita rio CNPJ: : ‘

7.073.:244/0001-08. devidamente tegistrada na Junta
comerdial do Parana seb  NIRE 41205685380, em

CERTIFICO O REGISTRO EM 26/02/2018 13:52 SOB N° 20180B17361.
PROTOCOLO: 180817361 DE 25/01/2018. CODIGO DE VERIFICAGRO:

11800646741, NIRE: 412 ]
% CAMPO s:srzmslﬁm 1205685380 PROCESSO N°
JUNTA COMERCIAL, } Prefeitura Mun,
EPCs PARANA Lib
i g [ Pauto Frontin | FOLHAN® 63

SECRETARIA-GERAL
CURITIBA, 26/02/2018
www. empresafacil  pr.gov.br

A validade deste documentco, se impresso, fica sujeito a e i
. cmprovagdo de sua autenticidade nes res) i
Informande seus respactivos coédigos da verificagio pectivos portals.



CASAGRANDE:CONSULTORIA LTDA -~ ME
GN‘P%J..E-%-0;7.:.;933;2441&001e’oa |
32 ALTERAGCAO DO CONTRATO SOCIAL
NIRE: 41205685360

11/04/2008, resolvemn por este instrumento :consolidar o
.contiato-social,.conforme as, clausulas: seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — NOWME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A sociedads
gira sob o nome empresarial.de ‘CAMPO SISTEMAS LTDA ~ ME, e:tem sua sede.na

Avenida Gabriel Kaiss n.2:40, Céntro, Carnpo:do Tenente - PR, CEP:.83870-000.

CLAUSULA SEGUNDA — FILIAL E:OUTRAS DEPENDENCIAS: A sociedade podera, a
qualguer tempo, abrir filiais. e outros estabelecimentos; no pais ou fora dele, por
deliberagéo dos socios.

CLAUSULA TERCEIRA — OBJETO SOCIAL: A sociedade: fem por ‘Objeto social
Sefvigos em Tecnologia da Informagcao; Desenvolvimento de: Programas; Locagéo e
Suporte Técnico-de Programas de Computacao. Servigos Tecnicos em. Infarméatica tals
como.Manutengdo e Reparagds.de comptitadores, Servicos: de-Assessoria e Constiltoria
Contabil, Patrimonial, Orgamentéria, Eiissdo -de docuimentos. Previdencidrios' e

Administrativos’ &s. Effipresas Privadas, Orgéos Publicos e Outras Entidades da
Administraggo Indireta: Arquivamento, Digitalizaggo e Organizago de Documentos
Administrativos. Langamentos de dados ‘em Sistemas: Contabeis Integrados, & Outros
Necessarios as Empresas Privadas, Orgaos: Publicos e Otitras. Entidades da
Administracdo [ndireta. Treinamento e desenvolimento profissional e gerencial,
capacitagéio e servigos técnicos, cursps, capacitacao-e trsinamento a:empresas e 0rgaos
ptiblicos.

CLAUSULA QUARTA = INICIO. DE ATIVIDADES E PRAZO. DE DURAGAO DA
SOCIEDADE: A sociedade iniciou suas atividades -em 10/03/2006 & seu tempo. de
diiragéo sera indeterminado. »
0

CLAUSULA QUINTA — CAPITAL SOCIAL:-0, Capital social &-de-R$ 10.000,00 (Dez mil "
reais), dividido em 1000 (Mil) quotas, todas-com direito a Voo, no valor nominal de R$
10,00 (Dez reais): cada uma,. neste ato-totalmente integralizadas-em moeda cotrente no 7
Pais, assim: distribuido entre osisdCios:

1. AURELIO CASAGRANDE — 500 (Quinhentas) guotas, no

valor de R$ -5:000;00 {Cirico mil reals), integralizados em

moeda.cotrente do:Pals,

2. VAN CASAGRANDE — 500 (Quinhentas) quotas, no valor
de R$ :5:000:00 (Cincd: miil reais), integralizados em moeda
corrente do Pais.

CERTIFICO O REGISTRO EM 26/02/201B 13:52 SOB N° 201808173
PROTOCORO: 180817361 DE 29/01/2018. CODIGO DE mrr:mr;io§l'

@' 11800646741, NIRE: 41205635360. ’
CAMBO SISTEMAS LTDA

E V] .
JUNTA COMERCIAL rib PROGESSON®
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CASAGRANDE CONSULTORIA LTDA < ME
CNPJ: 07.973.244/0001-08
3 ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL
NIRE: 41205685360

CLAUSULA. SEXTA — RESPONSABILIDADE. DOS SOCIOS: A responsabilidade. de
cada sécio & restrita ao valor-de suia§ ¢otas, mas todos respondem solidariamente pela
integralizago-do capital social.

CLAUSULA SETIMA — GESSAO E TRANSFERENCIA DE ‘QUOTAS: As -quotas sao
indivisiveis € hao poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros semio consentimento
dos outros sécios, a.quenfica assegurado, efigualdade de condiches e prego;diretode
preferéncia para -a-sua aquisicao.de postas:a venda, formalizando, se realizada a cess#ie
delas, a alteragao contratugl pertinente. o
Paragrafo Unico: O sécio que preteiida ceder oy transferir todas ou parte de suas
quotas devera nofificar ;gor escrilo -aos Qutros is6cios, disciiminando a quantidade de
O quotas posto a'venda; o prees, forma e prazo-de pagamerito, para que: estes exergam

ou renunciem ao direito de preferencia, que deverao fazer dentro- de: ;3.0(_1rihta§j_i dias,

contados do recebimento:da notificagao ‘ot em prazo maior a critério:do sécio: dlienarite.
Se todos-0s socios manifestaren seu direito de:preferencia, & cessao das quotasise.fara
na, proporgio das quotas que -entfo: possuirem. Décorrido. essé prazo. sem que seja
exercido. o direito-de preferéncia,.as’quotas poderdo serliviemente transferidas. | %

CLAUSULA OITAVA - ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME. .
EMPRESARIAL: A administragio da socledade fica .a cargo do: stcio AURELIONS
GASAGRANDE, com 0s poderes-para representara sociedade-ativa, passiva, judicial.e
extrajudicialmente perante a argéos publicos, instituigoes financeiras, entidades privadas
e-terceiros em geral, bem ¢omd praticar todos os demais alos necessarios a.€onsecucao

dos objetivos ou a defesa dos interesses e direitos da sdciedade, autorizando o uso do: ' /
niome empresarial em:conjunto, Q\

1° - & vedado o uso do.:-nom‘ef-amg;resar-.ial;em’ atividades esfranhas ao’interesse social ou
assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como st
O onerar ou.alienar bens imoveis:da socigdade, sem autorizagéo.de olitfo socio. '

2° - Faculta-se-ao administrador, atuando em conjunto, constltuir, ..em.,n_emé‘;-:da;;séci'edajde,,
procuradores para perindos determinado, devendo oinstrumento de mandato especificar
.08 atos:e-operagdes 4 serem praticados. j\" \

GLAUSULA “NONA — RETIRADA DE PRO-LABORE: Os s&cios: podergo”de ‘camum 3
acofdo fixa uirig retirada: mensal, a titule de pro-labore” cbservado a disposigdes
regulamentares pertinentes.
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CASAGRANDE CONSULTORIA LTDA - ME
CNPJ: 07.973.244/0001-08
32 ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL
NIRE: 41205685360

CLAUSULA DECIMA ~ EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
PARTICIPACAO DOS SOCIOS NOS RESULTADOS: Ao termino. de cada exercicio

social;- em 31 de -dezembro, © administrador prestara contas justificadas de 'sua

administracao, procedends a-elaboragéo do nyéntario; balango patiimonial'e do balango
de-resultado econdmico; cabendo 80s°s6Ci0s, na proporgéo-de suas giotas, os lucros:ou
perdas.apurados. , N |

CLAUSULA DECIMA PRIVEIRA — JULGAMENTO DAS CONTAS: Nos quatro meses
sequintes a0 ‘termino. do exercicio sovial; 0s so6cios deliberaido- sobre as contas e
designarédo administradores-quando doro caso.

GLAUSULA DECIMA SEGUNDA — FALENCIMENTO OU. INTERDIGAQ DE SOCIO:

Falecendo ou interditado qualquer socio, a'sociedade continuara suas atividades.com 06
herdeiros; sucessores ggiincapaz: Nao sendo possivel, ou inexistinde interesse deste ou
dos-sécios refanescentes;-o:valor de.seus faveres seréio apurado:€ Jiquidado com base

na situagdo. patrimionial da’ sociedade; & data da iesolugao verificada em balango
especialmente levantado. .. '
Paragrafo Unico: O mesmo procedimento serd adotado efft oulras casos em que a8 CTy
sociedade se resolva em relagac.a seu s6cios. N

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — EXCLUSAQ DO SOCIQ' POR JUSTA CAUSAT
Ressalva o: disposto no-ar, 4.030 da Lei:n% 10:40:/2002; quando-a-maioria dos socios;
representativa d¢ mais ‘da metade do capital ‘sacial, entender que um U mals socios
estao porido-risco a:continuidade:da-empresa, em Virtu,der';ﬁg‘éttis':d_er-jqegével;gravidade; ,
poderd exciui-los:da sociedadg, porjusta causa, mediante altera¢aoc de contratosocial. @

s.- A exclusdo somente podera ser determinada em reuriao especialmente convocada h
para esse fim, clente o-acusado’em tempo habil para permiitir seu:comparecimento & 03
exercicio do direito-de defesa. 4

26 < Efetuado © registro de-alterago eéhtratual, o valor dos haveres: do. sécio excluido

sera-apurado & liquidado-na forma ;p‘r,éy_iét’egj’pa;ﬁecima:':seguﬁd'a;clé’,ds;g;!la.-deste:canirato;

G’!’,AUSU,LA 'DE_G:iMA QUARTA = DELIBERAGOES SOCIAIS. E REUNIAO pos
SOCI0S: Dependem de deliberagdo dos séicios, além de outras matérias indicadas na lei
ou no presente:contrato:

a) Aprovagio das contas daadniinistragao

b} Designagéo doa-‘aﬁmjni“s’tr;arfores;;quér;_do.*feita;em:ato»-separado;
) Destituigao:dos:administradores;. ‘

d) Modo de-sua femuneragao;:
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CASAGRANDE CONSULTORIA LTDA - ME
CNPJ: 07.973.244 /0001-08
32 ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL
NIRE:; 41205685360

e). Modificagao do contrato-social -

)} Clsao, a incorporagéo, a’flsdo.ea dissolucaa da sociedade; ou-a cessago do
 estado de liquidagao, o

g}, Nomeagso-e-destituicao dos liquidantes e julyamento das-suas contas;

H) Pedido deiconcordara;

i) Transformagio.da sociedade;

jj Outros assuritos de interesse-soctal.

1° - As deliberagBes socidis, obedecide o disposto no art. 1.010 da Lei n® 10.40:/2002,
serao tomadas-em reuniso dos séciosrconvocadas pé}bieatlm'ini,straﬁores fl0S casos acima
previstas, dispensando-se a.realizagdo da niesma quanto-todos os sécios:decidirem por
gsciito, sobre amaténa que sefia.o objeto da reunizo.
oo .. A convocagdo das reunides seré feita pof meio de carta. registrada: com aviso de-
recebimento (AR), enviada para o-enderago.dos socios = devera contef local, data, hora-e
ordem do dia, para ainstalagao da feunido:
3% - E. dispensada qualquer rmalidade de. convacagao, quando. todos os sécios
comparecerent ouse declararem, por.escrito, gientes do local; data, hora e ordem.do-dia.
4° --As reunides. seréo. convacadas.con.antecedéncia de, no minimo 8 {oito) dias utels da <y~
data-de sua realizagse; paraa primeira convocagao, & decinco-dias, para as posteriores. =
50 - Uma vez regularmente:convocadas, dever-se-aobserva o-quérum de instalagéo. da
reuniao, o qual devera ser do-minimo. % do capital social.para & pritfigira-convocacan €y
em segunda convocagao com-gualquernumero; ) -
8% - O sbcio pode ser representado 7 reuniac por olitro: ‘666io, ou por ‘advogado,
mediante outorga de mandafo com gspecificagdo dds atos ‘autorizados, -devenda 0
instrumento-ser lévado o:fegistry; juntamente com a ata. /
7°- As reunides serao presididas por sogios escolhiendo éntre 08 presentes e cabera ao\
presidente a-escolhardosecretario:
18""-.-":As.;deﬁbe‘ragﬁgsig!'a_s_:sr‘JCiosg-seréo‘tom_‘adas::“ ‘ _
Pelos votos correspondentes @, ng miniro; % do-capital social para: modificaggo do
contralo social, para a ingarporagac, fusdo, dissdlugiio & cessagdo do estado de \§
liquidagéo. _ o "
Pelos votos, correspondentes: & mais da metade do capital (malofia abseluta) para:
designagéo dos: adminfstradotes; quando: e ato ‘separado desfifuigdo  dos (T
administradores, estabelecimento do.modo-de sua remuneragao; pedido.de ¢oncordaia.e \%j
também para transformaggio de tipe juridico; '
Pelos votos corréspondente &; 1O mirimo 2/3 do capital para; designagao: de
administrador nao sgelo, se0 :ca}iitéli:‘;é_éti\zer-_:intagra!izad'q;_ déstituicao de sbcio-nomeado
administrador no contrato; ‘
Pelas unidades dog sécios para; designagao de-administrador nfo sdcio, se o' capital
nao estiver totalmente integralizado;
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CASAGRANDE: CONSULTORIA LTDA - ME
GNPJ: 07.973.244/0001-08
32 ALTERAGAQ DO CONTRATO SOCIAL
NIRE: 41205685360

Pela maioria dos Vqth;:ti_os'-;p[e_s'enfesv'(maiarfa;.sfniﬁles'):‘ hos demais casos previstos em
{eiou no presente-contrato, se este nAo-exigh maioria mais elevada.
9% Dos trabalhos e:deliberagdes: tomadas sera:lavrada ata, no:livio-de.atds de reunido.e
ata sera assinada pq‘r"tﬁdbs;ios;pras‘enies; 7 '
400 Para produzir seu-efeitos legais, copia da‘ata autenticada pelos administradores, ou
pela massa, serd, nos Wit dias subsequentes & reunido, -apresentada para

arquivamento e averbag@ona Junta Gomsrcial, mas, as modificagdes-do-ato constitutivo
“deliberadas. em reunido” devem ser formalizadas. em instrumento dé -alteragéo
contratual; _ ,

11 - A reunldo dos sécios deve redlizar-se: a0 MeRos Yma: vez .no -ana, no primeiro-
quadrimestre seguinte ao-termino do exercicio sodial; para-os-fins-do-dispostona clausula
11° de contrato:

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ DIREITO DE RECESSO: Em.caso-de modificagdo do.
contrato, fusio da sociedade; incorporagdo, -ou de dltfa, ou. -dels por outra ou
transformagéo, se nao houver ‘o cornisentimento- dé todds os sécios, o dissidente’ da
decisio majoritdrio- padera: retira-se-da sociedade,nos 30 (ffinta} dias ‘stbsequentes, a

deliberagat aplicando-s&, nesse caso, o-disposto no-art. 1.031.da Lei nd. 10.406/2002. Q
CLAUSULA DECIMA SEXTA —~ DECLARACAO DE DESINPEDIMENTO: Os ”
administradores declararn, sob as penas:da lei, gue nao estao impedidos de-exercerem a

administragio. da sociedade, por lei especial, ou sem virtude de condenagao ciiminal,.ot
por se encontrar. seb 0% €feitos dela, a pena que vede, ainda gue temporariamente, o
acesso a targos piiblicos; ou por crime falimentar, de. prévaricagao, peita ou suborng,
concussao, pectlate, ‘ou confra;a ‘ecohomia popular; contra: o sistéma-financelro nacional;

o
"

contra normas de defesa.de concorréncia, contra'as relagdes de-consumo, fé publica. ou

a.propriedade.
CLAUSULA DECIMA SETIMA ~ ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA: Os'sdcios: ™
O declaram para os:fing-do-art. 50.da.Leln® 9:841/99, que: §

a) Se enquadra ha situagio de microempresa; .

h) O valor da receita bruta anual da empresa, no presente exercicio, PAO ,

excedera-o limite fixado o inciso 1 do art..2° darbel n® 9.841/99, observando o 43D
disposto:fio 12:d0 miésmo artigo; ey

c):Nao se‘enquadra em qualguer das hipdteses. de-exclusao relacionadas no.art.

3¢ da mesmalei. |

CLAUSULA DECIWA OITAVA = FORO! Fica €leito o Foro de.Rio:Negro — Parané para-o
exercicio e o-climprimenta'dos direitos eiobrigagdes resultantes deste:contrato..
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CASAGRANDE CONSULTORIA LTDA - ME
CNPJ: 07.973:244/0001-08
3% ALTERAGAO DO CONTRATO SOGIAL
NIRE: 41205685360

E por estarem assim, juntos e contratados, datam, lavram e assinam. 6 presente

instrumento em 4 -{uma) via de lgual teor e forma, obngando-se fielmente por sie por
: %\\seus herdeiros-a cumpri-Ié.emtodo ."0%5 s termos.

AshGRANBE

TESTEMUNHAS;

Lot Poumto Lol Cumines 0 Taxes.
CYNTIA'FERREIRA ZIELINSK] @RISTIANE VEIGA, FARIAS
RG - 8.981.270-4 SESP/PR: RG —10.094.731-5 SESP/PR
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29/04/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERD DE INSCRIGAQ A A | DATA DE ABERTURA
07.973.244/0001.08 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 11/04/2006
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
CAMPO SISTEMAS LTDA
TITULO DO ESTASELECIMENTO (NOME CE FANTASIA) PORTE
CAMPO SISTEMAS ME
CODIGO E PESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA FRINCIPAL
62.09-1-00 ~ Suports técnico, manutengdo e outros servigos em tecnolegia da informagéo
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdc empresarial, exceto consultoria técnica especifica
68.20-6-01 - Atividades de contabilidade
§2.11-3-00 - Servigos comblnados de escritdrio e apeio administrativo
95,11-8-00 - Reparagiio @ manutengéo de computadores e de equipamentos periféricos
O 62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computader ndo-customizaveis
\ 62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamente de programas de computador customizavels
85,99-6-04 - Trelnamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CORIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Saciedade Empreséria Limitada
LOGRADOURC NUMERO COMPLEMENTO
AV GABRIEL KAISS 40 FERRAAEE
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
83.870-000 CENTRO CAMPO DO TENENTE PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
icasagrande@hotmatil.com (41) 3628-1303
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR})
dkAd
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITLIAGAO CADASTRAL
ATIVA 11/04/2006
MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL
O SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n? 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 29/04/2021 s 09:16:03 (data e hora de Brasilia). Péagina: 11
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1310742021

CONSELHO REGIONAL DE CONTABLIDADE DO ESTADO DO PARANA
CERTIDAC DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
PARANA cerlifica que of(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se em situagdo regular,

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME......ccevinane : RICARDO CASAGRANDE
REGISTRO.......... * PR-031766/0-1
CATEGORIA........ : CONTADOR
CPF.iiisisnennnne : 815.797.649-91

A prasente CERTIDAO nao quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCPR contra o referido registro.

A falsificacio deste documento constitui-se em crime previslo no Cédigo Penal
Braslleiro, sujeitando o autor a respectiva agio penal.

Emissdo: PARANA, 13/07/2021 as 14:43:04.
Vilido até: 11/10/2021.
Cdédigo de Controle: 756631.

Para verificar a autenticidade deste documento cansulte o site do CRCPR.
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13/07/2021

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO PARANA
CERTIDAO DE REGULARIDADE CADASTRAL DE SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
PARANA certifica que a Organizagdo Contébil identificada no presente
documento encontra-se em situago regular.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

DENOMINAGAQ.... : CASAGRANDE CONSULTORIA LTDA - ME
NOME FANTASIA.. : CASAGRANDE CONSULTORIA

REGISTRO...ounee : PR-008768/0-4
CATEGORIA.......... © SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA
(0] = S — ; 07.973,244/00061-08

A presente CERTIDAQ n#o quita nem invalida quaisquer débitos ou infragGes que,
posterlormente, venham a ser apurados pelo CRCPR contra o referido registro.

A falsificacio deste documento constitul-se em crime previsio no Codigo Penal
O Brasileiro, sujeitando o autor & respectiva agdo penal.

Emissdo: PARANA, 13/07/2021 as 14:45:20.
Valido até: 19/10/2021.
Cadigo de Controle: 726205.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCPR.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 024524323-06

Certid&o fornecida para o CNPJ/MF: 07.973.244/0001-08
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos alnda n3o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
O natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes iributarias acessdrias.

Vilida até 10/11/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www fazenda.pr.gov.br

Pégina t de 1
Emitido via tntemet Pablica (130772021 14:44:53)
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13/07/2021 Consulta Regularidade do Empregador
Voliar imprimir
CAIXA ECONGMICA FEDERAL
Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF
Inscrigdo:  07.973.244/0001-08
Razdo SocialiCAMPO SISTEMAS LTDA
Enderego: AV GABRIEL KAISS 40 / CENTRO / CAMPO DO TENENTE / PR / 83870-000
A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.
O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.
Validade:12/04/2021 a G9/08/2021
Certificacdo Niimero: 2021041202112334038984
Informacédo obtida em 13/07/2021 14:41:23
A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificago de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
[
. Frefeitura Mun.
hitps:ficonsulta-cif.caixa.gov.br/consultacri/pages/consultaEmpregador.jsf Pauto Frontin
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAD

Nome: CAMPO SISTEMAS LTDA
CNPJ: 07.973.244/0001-08

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil {(RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & védlida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ante federalivo, para
todos os 6rgdos e fundos piiblicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigies sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidé\to est& condicionada 4 verificaggo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgin.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta REB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 16:09:42 do dia 22/03/2021 <hora e data de Brasilia=.

Vlida até 18/09/2021.

Cadigo de controle da certiddo: CO0AS.D97E.57TEE.016B

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.

PROCESSO N°
Prefeitura Mun,

Paudo Frontin | FOLHA N°
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CAMPO SISTEMAS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 07.973.244/0001-08

Certidioc n®: 21788718/2021

Expedicdo: 13/07/2021, As 14:43:29

Validade: 08/01/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se gue CAMPO SISTEMAS LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ scb o n® 07.873.244/0001-08, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-2A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddoc atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certid&o condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissdo de Cenciliacdo Prévia.

Blvidas o sugeschas: ondtiisst, jus.br g

PROCEISO N
Prefolture Mun, -
Paulo Frontin FOLHA N® D’l
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11/05/2021 Certiddo

MUNICIPIO DE CAMPO DO TENENTE

ESTADO DO PARANA

CERTIDAO NEGATIVA 174/2021

FICA RESSALVADG O DIREITO DA FAZENDA
| MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS
, "POSTERIORMENTE MESMO REFERENTE AO
IMPORTANTE: 'PERIODO COMPREENDIDO NESTA
CERTIDAO.

| Certificamos que até a presente data ndo existe débito tributdrio vencido relative a empresa com a Localizagio

descrita abaixo.
O VALIDADE: 09/08/2021 - oD, AUTENTICACAD: SZTMJITS2QETZ24XHCRA3

REQUERENTE: . PROTOCOLO:

FINALIDADE: VERIFICACAO

RAZAO SOCIAL: CAMPO SISTEMAS LTDA

INSCRICAO EMPRESA CNPJ/CPF ~ INSCRICAO MUNICIPAL ALVARA
4278 07.873.244/0001-08 540480 211
ENDERECO

AV GABRIEL KAISS, 40 - CENTRO CEP: 83870000 Campo do Tenente - PR
ATIVIDADES

| Suporle técnico, manutenglo e outros servigos em fecnologia da informagdo, Desenvolvimenio e licenciamenio de

programas de computador customizdveis, Desenvolvimento e licenclamento de programas de computador no-

customizavels, Atividades di contabilidade, Afividades de consulioria erm gesto émpresarial, excefo consultoria técnica

O aspecifica, Servigos combinados de escritrio e apoio. administrativo, Treinamento em desenvolvimento profissional e
nerencial, Reparagio e manufencéo de computadores e de equipamentos. periféricos

iobservagdes:

Maristela Remboski Campo-do Tenente, 11 de Maic de 2021

Téeakeaem
Dacteto n° 522015
Emitido por:. t\M Remboski

o,

BligCeridan=22 SROPESS0

192.168,1,250:7474/stmistmcertidac ylew. 1ogic?m_odeNseu_tppadasth:m:EMPRESA_DO_?MUMCEmo&certidaomc!; ridao
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ESTADO DO PARANA Folha; 1/2

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 80,059,918/0001-45
RUA RUI BARBOSA
C.E.R.: 84635-000 - Paulo Frontin - PR

SOLICITACAO DE ABERTURA DE_LICITAGAQ

Excelentissimo(a) SECRETARIA DE SAUDE

No uso das atribuiges de meu cargo, venho respeitosamente requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatdrio conforme especificagdes relacionadas abaixo. A existéncia de recursos orgamentarios foi con-
firmada pelo parecer contébil expedido pelo setor de contabllidade, estande tudo de acordo com a legislagio em vigor.

OBJETO DA LICITACAD: Contratagéo de servigos técnicos especlalizados contabeis para atendimento das necessidades da Fundagao Municipal
i de Saude de Paulo Frontin/Pr

{i}ocesso Adm. n®: 33/2021 Modalidade: Dispensa de Licitaglo p/ Compras e Servigos
Forma de Julgamento: MENOR PREGO

Forma Pgto. / Reajuste;

Prazo Entregal/Exec.:

Local de Entrega: FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE -

Urgéncia:

Vigéncia:

Observagdes:

Convidados:

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:
Wem Quantidade]Unid.|Deseriggo . _ T T [Prego Unit. Maximo  Total Previsto
1 12,000 U SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA CONTABIL 3.183,3300 38.198,96

O Total Geral --—-> 3.183,3300 38.199,96

Paulo Frontin, 14 de Julho de 2021,

.

j I PROCESSO N°
IVONILDE GRUBA DEOLIVEIRA .
i “aulo Frontin | FOLHAN® 5




ESTADO DO PARANA Folha: 2/2
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 80.059.918/0001-45
RUA RUI BARBOSA
C.EP:  84835-000 - Paulo Frontin - PR

Paulo Frontin, 14 de Julho de 2021.

IVONILDE GRUBA DE OLIVEIRA

AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAC

O(a) SECRETARIA DE SAUDE, IVONILDE GRUBA DE OLIVEIRA, no uso das atribuigies que Ihe confere a legislagdo em
vigor e suas alleragdes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do Processo Administrativo de Licitagdo N° 33/2021, na modalidade de Dispensa de Licitagéo p/
Compras e Servigos.

Paulo Frontin, 14 de Julho de 2021.
IVONILDE GRUBA DE QLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

Prafaitura Mun,

! PROCESSO N
! Pawlo Frontin FILHAN®




ESTADO DO PARANA
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAULO FRONTIN

CNPJ:
RUARUI
C.E.P.:

80.059,918/0001-45

BARBOSA
84635-000

- Paulo Frontin - PR

Folha: 111

PARECER

CONTABIL

Em atencio a solicitacéo do setor de compras e licitagdes para verificar a existéncia de recursos orgamentarios para
assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes do objeto especificado abaixo, certifico que:

[¥1 - HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigagges conforme dotacéo(8es) especificada(s) abaixo;
[ 1 - NAO HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigages;
[ ] - Despesas Exira Orgamentarias.

ODADOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO:

Nr. Processo Adm, / Ano;
Data do Processo Adm.;

Modalidade:

Objeto do Processo Adm.:

33/2021
14/07/2021

Dispensa de Licitacgo p/ Compras e Setvigos

Municipal de Satide de Paulo Frontin/Pr

Contratagao de servigos técnicos especializados contabeis para atendimento das necessidades da Fundagéo

RECURSOS ORGAMENTARIOS: FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAULO FRONTIN

O

:Cod.Red. | U OTGE[ - Rroj /Al = ElementolDespesas | LCampHAC EIBMERION 1 Sado: DisponiVe i LVAIOT PreviStoa]
34 | 0206 | 2052 | 3.3.90.39.00.00.00.00 | 3.3.90.39.05.00.00.00 153.724,30 38.199,96
Total Previsto: 38.199,96
| Total Geral: 38.199,96

Paulo Frentin, Em 4?’![&)’/0&3}/}

Contador

Prefeityeg Mun,

Paulp Frontin FOLRA4 e




DISPENSA DE LICITAGAO N°22/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°29/2021
(Lei 14.133 de 01 de abril de 2021).

JUSTIFICATIVA

1. DA ELABORAGCAO DA DEMANDA:

Deu-se inicic ao processo por meio do Documento de Formalizag&o da Demanda e Termo de
Referéncia, visando & contratagéio, por dispensa de licitag8o, de Contratagdo de servigos
técnicos especializados contébeis para atendimento das necessidades da Fundagao Municipal
de Saude de Paulo Frontin/Pr, conforme tabela abaixo:

CATMAT
ITEM | CATSER | UNID. | QUANTIDADE., DESCRICAO DOS SERVIGOS

servicos técnicos especializados de
consulforia contabil, objetivando elaborar Planos
e Programas de natureza contabil, buscando a
difus@o dos principios da contabilidade ptblica e o
acompanhamento e avaliagdo da gestdo do
patriménio ptblico, do ponto de vista gerencial,
escritural e legal, disponibilizando demonstrativos
contabeis para fins de atendimento aos confroles
fiscal e social, e, apés provimento do emprego, por
meic de future concurso plblico, o treinamento
necessario ao préximo servidor que vier a prover o
emprego, de acordo com as especificagdes,
quantitativos e determinagdes previstas no termo
de referéncia e minuta contratual

01 680 Més 12

1. DA PESQUISA DE PREGCO:

1.1 Com vistas a subsidiar a contratacdo do presente objeto, realizou-se pesquisa de
pregos, conforme art. 23, da Lei 14.133, de 2021. A slaboragdo do mapa comparativo de
pregos culminou com os pregos eslimados apontados na tabela a seguir:

ORDEM | ITEM EMPRESA VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
1° 1 CAMPOS SISTEMAS LTDA R$3.000,00 R$ 36.000,00

CNPJ 07.973.244/0001-08

2° 1 LIEBL. PROCESSAMENTO DE DADOS | R$ 3.200,00 R$ 38.400,00
LTDA CNPJ 05.750.884/0001-15

3° 1 ELIZETE DOS  SANTOS CRUZ | R$ 3.350,00 R$ 40.200,00
ASSESSORIA CONTABIL - ME
CNPJ 11.626.348/0001-82

1.2, Justifica o fato de a pesquisa ter se realizado junto aos fornecedores existentes, no
cadastro do Municipio, em conformidade com o art. 23, inciso 1V, da Lei 14.133, de 2021,
porque nao foi possivel a elaboragéo de pardmetros comparativos — em consideragdo a

E PROCESSO N°
Hreteitura BMun.
l Pauin Frontn | FOLHANS 4

22




peculiar necessidade dos servigos serem prestados, com dedicagéo exclusiva de m&o de obra,
nas dependéncias do Municipio, constante no Termo de Referéncia.

2, FUNDAMENTO LEGAL:

21, A presente dispensa de licitagéio, se fundamenta no art. 75, inciso [l, da Lei 14.133, de
2021, abaixo transcrito:

Art. 75, E dispensavel a licitag@o;
Il - para contratagéo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no
caso de outros servigos e compras;

3. CARACTERIZAGAO DA SITUAGAO:

3.1. A auséncia de licitagao, decorre em hipéteses que a licitagéo formal seria impossivel ou
frustraria a realizag@o adequada das fungbes estatais.

3.2 No caso do Art. 75, inciso I, da Lei 14.133, de 2021, faculta a realizagdo de um
procedimento licitatorio quando custo econdémico da licitagéo for superior ao beneficio que se
pretende extrair.

3.3, A aguisicdo do objeto desta Dispensa de Licitagéo de pequeno valor, n&o representa
fracionamento de compras que deveriam ser licitadas.

4, RAZAO DA ESCOLHA:

41. A contratagdo recaiu 8 CAMPOS SISTEMAS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n®.
07.973.244/0001-08, que conforme demonstrado na pesquisa de prego feita inteiramente pela
Secretaria requisitante, registrada sob o n° 30/2021, foi a empresa que menor prego ofertou e
por cumprir com os requisitos relativos a habilitag&o juridica, qualificag&o técnica e regularidade
fiscal e trabalhista, sendo, portanto, a melhor classificada.

5. DO PREGO E SUA JUSTIFICATIVA:

§1. Para fixar o valor foi realizada pela Secretaria requisitante, pesquisa de mercado junto
as empresas do ramo pertinente a fim de estimar o custo do objeto a ser contratado, definir os
recursos or¢amentarios suficientes para a cobertura das despesas contratuais e servir de
balizamento para a andlise das propostas.

5.2.  Os pregos coletados foram pesquisados em conformidade com o art. 23 da Lei 14.133,
de 2021.

53. O valor a ser contratado € o menor dentre as empresas pesquisadas, sendo gue a
melhor classificada propde-se a fornecer o objeto pelo valor globai de R$ 36.000,00 (Trinta e
seis mil reais), estando incluldo no prego, todas as despesas com impostos, taxas, tributos,
frete e todos 0s demais encargos necessarios ao fornecimento do cbjeto.

6. DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO EXIGIDOS PARA SATISFAGAO DA
NECESSIDADE:

6.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista foram
atendidas.

6.2. Os critérios de qualificag@o técnica: apresentagdo de profissional, devidamente
registrado no conselho profissional competente foi atendido.

8. DOTAGAC ORGAMENTARIA:

8.1. As despesas para atender a esta Dispensa de Licitagdo estdo programadas em dotacao
orgamentaria prépria, prevista no orgamente do Municipio de Paulo Frentin, na classificagao
abaixo;

Projeto/Atividade Recurso Despesa/Anoc Descrigdo

2.052 000 3.3.90.32.00.00.00 |MANUTENCAOQ DO GABINETE
DO SECRETARIO - Sec Mun de

Prefeitura Mun.

Pauia Frontin | FOLHAN®

PROCESSO N°
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9. DELIBERAGAO DA COMISSAQ DE CONTRATAGAO:

9.1 A Comissdo Contratagéo, institulda pelo Decreto n°. 46, de 2021, composta pelos
Membros e o Secretdrio, abalxo Identificados, decidem, por unanimidade, proceder a
realizagdo da dispensa de licitagdo, conforme fundamentos acima identificados, e submeter a
autorizagdo pelo Prefeito Municipal se assim entender conveniente ao interesse publico.

Paulo Frontin 20 de Julho de 2021,

ALECIO MAROL!
Presidente

EDER RENATO STELMACH
Membro

WALINSON KELVIN MARCA

PROCESSO N°

prefeitura Mun.
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

Rua Rui Barbosa, 204 | Fone: (42) 3543-1210 /1212 /1346
CNP1 ~77.007.474/0001-90 | CEP: 84,635-000 | Paulo Frontin | FR
www.paulofrontin.pr.gov.br

Dispensa de Licitacio N° 22/2021
(Processo Administrativo n, 29 /2021)
LEI 14,133/2021

1. DO OBJETO

1.1.  Contratagdo de servigos técnicos especializados contdbeis para atendimento das
necessidades da Fundagfio Municipal de Satide de Paulo Frontin/Pr conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

ltem IDENTIFICACAO DESCRICAO/ UNIDADE DE QUANTIDADE
CATMAT/CATSERY ESPECIFICACAC MEDIDA
fpaonl . . . LY
01 680 servicos técnicos MES 12

especializados de
consultoria contabil,
objetivando elaborar
Planos ¢ Programas
de natureza contabil,
buscando a difusdo
dos principios da
contabilidade publica
€ 0 acompanhamento
e avaliagdo da gestdo
do patrimdnio
publico, do ponto de
vista gerencial,
escritural e legal,
disponibilizando

demonstrativos

contdbeis para fins
de atendimento aos
controles fiscal e
social, e,  apobs
provimento do
emprego, por meio
de futuro concurso

publico, 0
treinamento
necessario ao

proximo servidor que
vier a prover o
emprego, de acordo

com as
especificagdes,
quantitativos e

1/27
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

Rua Rui Barbosa, 204 | Fone: (42) 3543-1210 /1212 /1346
CNPJ = 77.007.474/0001-20 | CEP: 84.635-000 | Paulo Frontin | PR
www.paulofrontin.pr.gov.br

determinagGes
previstas no termo de
referéncia e minuta
contratual, para o
Municipio e todas as
Fundagfes
Municipais

1.2, O objeto da licitagéio tem a natureza de servigo comum.

1.3.  Os quantitativos e respectivos codigos dos itens séo os discriminados na tabela acima.
1.4. A presente contratacfio adotard como regime de execugio a Empreitada por Prego
Global.

1.5. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 ( doze ) meses, nfio sendo prorrogavel na
forma do art, 107, da Lei 14.133/2021.

2. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:

2.1.  Os servicos envolvem a concepgfio e implantagio de rotinas e processos para execugo
dos servigos de contabilidade e tesouraria e tributdrios com instrugSes passo a passo, para
processamento da execugfo orcamentiria e contabilidade, nos sistemas / softwares da
empresa BETHA SISTEMAS LTDA, pertinentes ao: orgamentdrio, financeiro, tributario e
patrimonial que permita:

1) Supervisfio ¢ emissdo de relatérios contédbeis, consoante a todas as normas do TCE-
PR;
1) Registrar a execugfo orcamentéria, por meio de emissfo, liquidagéio e pagamento de

empenhos de despesa, bem como emitir razéo de empenhos;

1)} Elaboragio de demonstrativos orgamentdrios, financeiros e patrimoniais, bem como
plano de contas;

IV)  Elaborago de balangos e balancetes para atendimento de exigéncias legais e requisitos
gerenciais;

V) Registro de lancamentos contdbeis, incluindo receitas ¢ despesas; VI, Geragfio de
demonstrativo para elaboracdo dos Relatérios de Gestdo Fiscal e Resumo de Execugdio
Orgamentaria, consoante regulamentagfio da Secretaria do Tesouro Nacional.

2.2.  Anilise, estudo ¢ elaboragio de respostas & todos os relatérios que venham apontar
restrices em documentos gerais ou prestacSes de contas junto a orgfos fiscalizadores,
inclusive com defesa e sustentagSes oral naqueles 6rgios, conforme cada caso. VIII.
Produgo/elaboragfio ¢ alimentagfio de dados pertinentes a fim da manutengéo da vigéncia
ininterrupta do CAUC — CADASTRO UNICO DE CONVENIO junto ao site do Tesouro
Nacional, com elaboragfio efetiva de todas as informagles pertinentes necessdrias ao
atendimento aos seguintes requisitos fiscais (principais):

o PROCESSO N9 2/27
Prefeitura Mun.
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

Rua Rui Barbosa, 204 | Fone: (42) 3543-1210 /1212 /1346
CNPJ - 77.007.474/0001-90 | CEP: 84.635-000 | Paulo Frontin | PR
www.paulofrontin.pr.gov.br

ITEM REQUISITOS FISCAIS FONTE DE INFORMACAC / ATUALIZAGAO

a. Obrigagdes de transparéncia; « Caixa Ec. Federal ou Org3o Concedente
» Publicag@io do Relatério de Gestao Fiscal - RGF * Caixa Ec. Federal ou Orgdo Concedente
* Publicaglio do relatdric Resumido de Execugio
Orcamentéria - RREQ. » STN com base no SISTN / CONF (atualizagio
* Encaminhamento das Conlas Anuals de forma manual)

» Informacao DCA;

s Matriz de Saldos Contdbels;

b. Adimplemento de ObrigagSes Constitucionais ou
Legals.
« Aplicagio Minima de recursos em Educagio » SIOPE {sistema subsididric de informagao)
= Aplicagao Minima de recursos em Satide + SIOPS {sistema subsidirio de informagao

2.3.  Orientagdio dos servidores dos Departamentos de Contabilidade ¢ Financas e de
Pessoal para processamento da contabilidade, folha de pagamento, departamento de licitagdes,
execucglio do orgamento, trabalhos de tesouraria, compreendendo as fases da despesa publica
de: langamento de receitas, empenhamento, liquidag8o, pagamento, incorporagfio patrimonial,
processamento do movimento bancério, emissdo de cheques, ordens e outros.

24. Acompanhar os servicos contdbeis da Municipalidade, com o novo padrio de
qualidade, permanecendo o acompanhamento por parte da Empresa para dar orientagdo
técnica, por meio de:

a) Respostas imediatas 4 consultas ilimitadas através de telefone, e-mail, presencial ou
acesso remoto; b) Atendimentos presencial em carater de emergéncia & PM no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, sempre que for requisitado com atendimento de forma imediata
conforme cada convocagéo;

b) Atendimento de servidores da PM na sede da Empresa Contratada, para orientagdes
técnicas especificas, producdo de trabalhos especiais, orientagles e assessoria conjunta.

2.5. Elaboragio de estudos com emiss@io de pareceres conforme a demanda 4 cerca de
impactados orgamentarios;

2.6. Consolidag@io mensal dos dados das diversas Unidades Gestoras do Municipio com a
elaboragfio do balancete mensal em 02 (duvas) vias para envio & Cdmara Municipal e arquivo
do municipio,

2.7.  Elaboragfio e reformulagdes e /ou contestagdes inclusive com sustentagfio oral junto a
Cémara Municipal de Vereadores, necessdrias ao encaminhamento ¢ aprovagdo da proposta
orgamentaria para os exercicios, LOA — Lei do Orgamento Anual, PPA — Plano Plurianual e
LDO — Lei de Diretrizes Or¢amentérias:

2.8.  Orientagfio aos servidores para implantagio de dados nos Sistemas de Auditoria
sistematizada do Tribunal de Contas do Estado, para transmissfio de dados ao TCE/PR nas
datas exigidas através do Sistema de Fiscalizagfo Integrada de Gestio;

2.9. Plena operacionaliza¢fio de software da empresa BETHA SISTEMAS LTDA bem
como a cerca da implantac;ﬁo da nova sistemdtica da contabilidade piiblica municipal;

2.10. Prestar assessoria aos funciondrios da Prefeitura para elaboragio dos demonstrativos
exigidos pelos Orgfios de controle, nas dreas de competéncia contabil;

2.11. Executar agBes especificas para elaboragsio de Balangos e Balancetes dos Sistemas
Orgamentdrio, Financeiro e Patrimonial da Contabilidade, bem como organizacio da
documentagfio bancdria, decretos e demais demonstrativos que comprovam a exatidfio do
fechamento mensal da contabilidade, necessdrios & geragdo das demonstragSes e dos
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relatorios fiscais e encaminhamento on-line e perante a LEI N.° 12,527/11 (LEI DE ACESSO
A INFORMACOES);

2.12. 3,11, Prestar orientacdo técnica para os gestores e servidores da PMMC/SC
oferecendo informagdes destinadas ao processo de reviséo do Plano Plurianual vigente, para a
execugdo orcamentaria do exercicio seguinte;

2.13. Orientagdo para recolhimento de contribuicBes previdencidrias aos regimes de
previdéncia (RGPS);

2.14, Orientacfio e emissdo de pareceres técnicos gerais e quanto a correta retengfio de
tributos na fonte, quando do pagamento de despesas aos credores;

2.15. Orientagdo geral para adocfio de critérios e procedimentos para registros da
arrecadacgdo de receitas e realizacfio de despesas, consoante legislagéio vigente;

2.16. Acompanhamento durante a inspegfio dos técnicos e auditores do Tribunal de Contas
do Estado do Parana, para prestar informag8es e orientar a equipe de Controle Interno da
Prefeitura ¢ Fundagiio para atendimento adequado ao Controle Externo, de acordo com as
disposigdes legais vigentes;

2.17. Preparagiio da documenta¢io que integram as contas anuais da Prefeitura e Fundagfio
consoante legislacdo especifica e instruida com relatérios de gestdo e outros instrumentos
necessarios, consoante Resolugdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

2.18. Elaboracio de projetos de lei bem como acompanhamento em toda a sua tramitagéo
legal (Departamento Juridico, Cdmara de Vereadores, etc..) inclusive com reunides ¢
sustentagfio oral, caso necessdrio, relacionados com a drea orgamentdria e financeira da
Municipalidade, conforme a demanda;

2.19. Gerenciamento pleno or¢amentdrio, incluindo abertura de créditos adicionais, de
acordo com a legislagio aplicavel.

2.20. Gerenciamento constante ¢ producio de relatérios a cerca do acompanhamento da
aplicagfio minima dos recursos financeiros na Educaggio (Art. 212 da Constitui¢dio Federal);
2.21. Gerenciamento pleno, alimentagfo/inser¢éio de dados no sistema BETHA e produgéo
de relatorios a cerca do acompanhamento da aplicagfio dos recursos do FUNDEB - Fundo de
Manuten¢@o e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagfio dos Profissionais da
Educagéo.

2.22. Elaboragdo de relatdrios contabeis gerais com demonstrativos orgamentarios e
financeiros para apresenta¢io em reunides semanais com a equipe Administrativa (Prefeito,
Secretarios, Gestores, Diretores, etc), tendo como pauta todos os assuntos pertinentes € com
dados amplos e atualizados.

2.23, Executar todas as atividades contdbeis em consonéincia com o Controle Interno
Municipal.

2.24. Zelar e responder pela guarda de toda a documentag#io legal e obrigatéria de natureza
contdbil e financeira do Municipio, bem como, dos backups necessdrios das operagdes
realizadas em microcomputadores, conforme sistema BETHA e especificos de uso do setor.
2.25. Pleno gerenciamento dos adiantamentos concedidos, despesas com pessoal, rotinas
trabalhistas, pagamento dos precatérios, PASEP e obrigagdes patronais, emitindo,
eventualmente, se necessario, relatorios das anomalias detectadas ou entfo, se reunir com os
responséveis pelas dreas respectivas, para alertar das falhas detectadas, em como, orientar
quanto & legalidade e a forma correta de executar os servicos, e caso necessdrio, emitir notas
técnicas para alertar e/ou esclarecer dividas ou, ainda, para corrigir as eventuais falhas
detectadas nos apontamentos;

2.26. Emitir parecer devidamente fundamentado relativo a todas as questdes contabeis e
tributdrias;
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2.27. Executar todas as atividades correlatas e necessarias conforme determinagdo da
Administragdo Municipal de Paulo Frontin/Pr

3. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO:

3.1. O objeto do presente termo ¢ essencial e justifica-se em face da necessidade de atender
as demandas da prefeitura municipal, e das Fundag@es para a perfeita e regular contabilizagfo
geral das receitas e despesas, em conformidade com as exigéncias do Tribunal de Contas do
Estado do Parand, Tribunal de Contas da Unific e demais normas do direito financeiro.

3.2.  contratacdo dos servigos ora solicitados justifica-se ainda, diante a necessidade de
suprir uma lacuna na estrutura organizacional deste 6rgéo, que ndo disponibiliza em seu
quadro de pessoal, funcionérios especializados suficientes para realizagfio de tais servigos,
servigos estes que requer vasta experiéncia do profissional, na drea de contabilidade piblica,
enquanto ndo suprido o emprego por concurso piblico.

3.3.  Cabe ressaltar que as prestagGes dos servicos serfio realizadas com dedica¢fio de méo
de obra, em cardter de assessoria e consultoria, e nfio gerard vinculo empregaticio entre
contratado e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

3.4, Nestes termos, a contratagdo que requeresse visa atender as recomendagdes da
legislag#o, dos orgdos de controle e principios balizares da administragéio piiblica

4.  DESCRICAO DA SOLUCAO:

4.1. O Municipio e a Fundago pretendem contratar contador, para prover a necessidade de
servigos contdbeis, em decorréncia da vacéncia do emprego de contador, que estd impedindo
de atender as necessidades dos municipes.

42. Por isso, pretende-se contratar contador, seja profissional liberal, ou empresa, para
prestar servigos para 0 Municipio e para a Fundag#io Municipal de Saude;

4.3. A necessidade de ser prestado no municipio, decorre do fato que o Municipio dispde
do equipamento e de todas as informacSes indispenséveis para as atividades de contabilidade
publica.

44. Estima-se a necessidade de contratagio por 8 ( oito ) meses, que levaram em
considerag#io o tempo necessario para prover o emprego de contador no Municipio.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO
FORNECEDOR

5.1. Trata-se de servigo comum, com fornecimento de m#o de obra em regime de
dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagcio, na modalidade dispensa, em
decorréncia que o contrato nfo ultrapassard o valor de R$ 50.000,00 ( cinquenta mil reais ),
previsto no art. 75, inciso II, da Lei 14.133/2021.

5.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do art. 48, da Lei
14.133/2021, ressaltando, que néio se enquadram em nenhuma das vedagdes previstas nos
incisos I a VI, ¢ Paragrafo Unico, do referido artigo.

53. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administra¢cio Contratante, vedando-se qualquer relagfo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagfo direta.
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6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1.  Osrequisitos da contratagfo abrangem o seguinte:

) O servigo deveré ser executado por contador, devidamente inscrito no o6rgdo de classe
respectivo.
) Embora o servico seja de natureza continua, pois decorre de uma demanda que

ultrapassaria dois exercicios financeiros, o presente procedimento visa suprir a demanda até
que seja suprida a necessidade por concurso publico ou Processo Seletivo Simplificado.

I O contrato devera iniciar em: 24/07/2021

V)  No mercado local existe inimeros profissionais liberais que se dispuseram a executar
os servigos. Por isso, a solucfo a ser adotada envolveu a contratagéio de um profissional
liberal, apto, a executar o servigo, € com isso, temporariamente, suprir a demanda da
Fundag¢&o Municipal de Satde.

6.2. O enquadramento das categorias profissionais que serfio empregadas no servigo,
dentro da Classificagfio Brasileira de Ocupagdes (CBO), caso haja disponibilizagdo de mio de
obra em regime de dedicag8o exclusiva, € o seguinte:

1) Contador. CBO 2522-10

6.3. Declaragfo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢Ges necessérias para
a prestagdo do servigo,

6.4. Os servigos serdo executados na Fundagfio Municipal de Saide, situada na rua Rui
Barbosa, 204, Centro, Paulo Frontin/PR de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 12:00 e das
13:00 as 17:00 horas.

6.5. As obrigacgdes da Contratada e Contratante estdo previstas neste TR.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

I Existird a Autoriza¢fio de Fornecimento, emitida pela autoridade, devendo iniciar suas
atividades, no prazo maximo de 2 ( dois ) dias.
1) Da autorizag@io de fornecimento constard a obrigagfio de que os servigos contratados

serdo executados na Unidade de Satde do Municipio, informande o perfodo de execucio dos
servicos,

Iy  Todos os materiais e equipamentos serfio disponibilizados pelo Municipio, inclusive
insumos.

7.2. A execucfio dos servigos serd iniciada anota¢fio do horario de entrada na
Prefeitura, na forma que segue:

) Devera o Municipio, através do Fiscal designado, promover a anotagfio do registro de
entrada e saida do contratado, conferindo a fidelidade das informag8es lan¢adas, em especial
0 horério de permanéncia e execucdo dos servigos no Posto de Trabalho.

1) Os dias que deixaram de executar os servigos devera ser anotado, sendo que na
hipétese de indicar outro profissional para execugfio do servigo, deverd fazer prévia
notificacfio a autoridade, com a apresentagé@io de regularidade do registro de classe respectivo.
7.3. Os servigos necessitam de atuagfio presencial de no minimo 40 (quarenta) horas
semanais em hordrio de trabalho de toda a equipe, conforme especificado abaixo:

a) Assessoria ostensiva e presencial em contabilidade publica, gestdio financeira,
planejamento, pessoal e tesouraria;
b) No registro contabil e produgfio das prestagfio de contas de todos os atos e fatos que

tenham repercuss&o na administragio MUNICIPAL, inclusive as FUNDACOES;
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c) No registro contabil dos atos e fatos que mediata e imediatamente possam vir a causar
qualquer espécie de transtornos a administragio municipal de PAULO FRONTIN;

d) Na conciliacdo das contas contdbeis, especialmente das contas bancérias, devedores
diversos e divida ativa;

e) No encerramento mensal e anual dos balancetes e balangos;

) No acompanhamento do cumprimento das metas fiscais da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias (LDO);

g) No acompanhamento da despesa total com pessoal, divida consolidada liquida e
operagdes de crédito;

h) No arquivamento da documentagfio contdbil, conforme InstrugSes Normativas do
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR);

i) No acompanhamento das obriga¢Ses legais a serem cumpridas pelos gestores em
sistematicas atualizadas;

i) Na efetiva produgdo / elaboragdo de relatoérios ¢ gerenciamento das prestagdes de
contas junto ao Tribunal de Contas do Estado e demais 6rgéos Estaduais e Federais

7.4.  Entende-se por assessoria ostensiva a disponibilidade do prestador do servigos, sempre
que solicitada a sua presenga (compreendendo no minimo 24 (vinte e quatro) horas semanais
de forma imediata, nas areas mencionadas neste Termo de referencia, podendo, em caso
extraordindrios a prestagdo de servigos dar-se por meio virtuais (telefone, e-mail ¢ etc.) com o
objetivo de oferecer apoio na analise e elaboragdo de relatérios técnicos, langamentos
diversos, balancetes, demonstrativos, normas, sistematicas e legislagdes pertinentes, arquivo
de documentos, andlise do fluxo de informagGes, rotinas, procedimentos licitatérios em
tramites gerais ¢ realizagfio de processos de prestagSes de contas gerais, responder 4 todos os
relatorios de restri¢gdes que venham a ser apontados por drgéos fiscalizadores, inclusive com
defesa e sustentagSes oral naqueles 6rglos, conforme cada caso, enfim, solucionar os
problemas e proporcionar de maneira geral a capacitagdio ¢ o aperfeicoamento constante dos
servidores da ADMINISTRACAO MUNICIPAL E DA FUNDACAQ MUNICIPAL DE
SAUDE PARANA por meio da transferéncia de conhecimento técnico especializado

8, MODELQ DE GESTAQ DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:

8.1.  O(a) Fiscal de contrato: Ireélio Carlotto deverd solicitar a identificagfo do prestador
do servigo, através da apresentagfo da carteira de identificagfo profissional.

8.2. A Ordem de inicio de trabalhos e fiscalizagio serd feita por comunicagdo escrita, ou
por e-mail disponibilizado pela contratada.

8.3. Os servigos deveram ser executados, com os mais elevados niveis de qualidade e
eficiéncia, sendo que todos os servigos serfio executados na Prefeitura e serfio fiscalizados por
Ircélio Carlotto;

8.4. A medic#o serd feita pela fiscal do contrato, que deverd informar a relagiio mensal de
horas de trabalho executada pela contratada, mediante a apresentagéio do controle de entrada e
saida da contratada, devidamente vistada pela Fiscal do Contrato, e remunerada por hora
trabalhada.

9. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA
9.1. A demanda do drgfo tem como base as seguintes caracteristicas:
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1) Os servigos serdo executados na Prefeitura, a ser executada mediante disponibilizagfo
de contador { CBO 2522-10 ) no local de trabalho, pelo periodo de duragfio de trabalho de até
8 ( oito ) horas didrias e 40 horas semanais;

1) A remuneragfio serd feita por més, mediante apresentagfio do controle feita pelo fiscal
do contrato.

10. UNIFORMES
10.1. N#o hi necessidade de utilizagdo de uniformes, sendo que os EPI’s e EPC’s serdo
fornecidos pelo contratante.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacSes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagfio dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos &
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugfio dos servigos, fixando prazo para a sua
corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

11.4. N#o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do érgéo para
o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

11.5. Pagar & Contratada o valor resultante da prestagfio do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

11.6. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber.

11.7. Nio praticar atos de ingeréncia na administrag8o da Contratada, tais como:

1} exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagfio previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgiio € apoio ao
usuario;

1)) direcionar a contratagfio de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

)  promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagdio destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagio e em
relagdo a fungfo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

IV)  considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
orgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdio de
diarias e passagens.

11.8. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

1) A concess@o de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saide, quando for devido;

)] O recolhimento das contribuigfes previdencidrias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugfio dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

1) O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingéo do contrato,
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11.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagio dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogével por igual periodo, apts a
extingo ou rescisfio do contrato.

11.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

11.11. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

11.12. Cientificar o érgdo de representagfio judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adoggio das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagGes pela Contratada;
11.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas,
or¢amentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas
apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

11.14. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes,
apresentem condi¢6es adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e
satide no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.,

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Executar os servigos conforme especifica¢fes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagfio dos empregados necessérios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais ¢ equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e
em sua proposta;

12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, & suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugio ou dos materiais empregados;

12.3. Manter a execugfo do servigo nos horérios fixados pela Administragéo.

12.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado & Unifio ou & entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administragio em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos & Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

12.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servi¢os a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

12.6. Vedar a utilizago, na execugdio dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente ptblico ocupante de cargo em comissfo ou fungéio de confianca no 6rgdo Contratante,
Parégrafo Unico do artigo 48 da Lei n° 14,133/2021

12.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI, quando for o caso;

12.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

12.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagfio das Leis do Trabalho
(CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacfio no primeiro més de prestagio dos
servigos:

) relagdio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horério
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) ¢ da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagfio dos responséveis técnicos pela execugfio dos servigos,
quando for o caso;
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i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugio dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; ¢

)  exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos;

IV)  declaragéio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagfio dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

V) Os documentos acima mencionados deverfio ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagio do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentag8io pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

12.10. Apresentar relagio mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo
receber o vale transporte.

12.11. A empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela
CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizag@io do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestago dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e 4 Divida
Ativa da Unifio; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS -~ CRF;
e 5) Certiddio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

12.12. Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro horas), em caso de eventual auséncia, tais
como faltas e licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

12.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagBes previstas em Acordo,
Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributrias e as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nfio transfere a responsabilidade a
Contratante;

13.12.1 Néo serdio incluidas nas planilhas de custos e¢ formagfio de pregos as disposi¢oes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participagfio dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria néio
trabalhista, de obrigagSes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administraggio Puablica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.,

i
o
———

=

12,14, Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execu¢do contratual
mediante deposito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regifio metropolitana em que ocorre a prestagio dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposi¢fio, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracfio analise sua plausibilidade e possa verificar a realiza¢do do pagamento.

12.15. Autorizar a Administrag&io contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalthadores, bem como das contribui¢es previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo ¢ regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizagfio, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.
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1) Quando nio for possivel a realizagfo desses pagamentos pela propria Administragio
(ex.: por falta da documentagfio pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serfio depositados junto &
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Bes sociais e FGTS
decorrentes.

12.16. Nio permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

12.17. Atender 3s solicitagdes da Contratante quanto & substitui¢fio dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento
das obrigagdes relativas a execugdio do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;
12.18. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas da
Administrac#o;

12.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
os a ndio executar atividades nfio abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

12.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugio contratual, quanto 4 obtengdo das
informaces de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabaltho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagfio dos servigos ou da admissdo do empregado;

1) viabilizar a emissdo do cartiio cidaddio pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagfo dos
servigos ou da admiss@o do empregado;

1)) oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtencgéio de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando
disponivel.

12.21. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragéo, para
representd-la na execugio do contrato;

12.22. Relatar & Coniratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestag#io dos servigos;

12,23, Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigactes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do
pagamento dos saldrios ¢ demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposi¢do da Contratante;,

N A auséncia da documentagfio pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicard a retengfo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicag#o, até que a situagfio seja regularizada, sem prejuizo das demais sangées cabiveis.
1) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagio mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacfio da falta, a Administrag8io podera efetuar o pagamento
das obrigagBes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejufzo das demais sangdes cabiveis.
12.23.I1.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas,
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12.24. Né&o permitir a utilizag@o de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigages
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitagéio e qualificacfo exigidas na licitagéo;

12.26. Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

12.27. Nao beneficiar-se da condic¢fo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;
12.28. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestagfio de
servicos mediante cessfio de méo de obra, salvo as exce¢des previstas no § 5°-C do art, 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de excluséio obrigatoria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagfio, conforme previséo do art.17,
XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, I, todos da LC 123, de 2006.

) Para efeito de comprovagio da comunicagéo, a contratada deverd apresentar copia do
oficioc enviado a4 Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de méo de
obra, até o dltimo dia til do més subsequente ao da ocorréncia da situagfio de vedagéo.

12.29. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nfio seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da licitagfio, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do § 5° do art. 103 da Lei n° 14.133/2021.

12.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte € quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

12.31. Prestar todo esclarecimento ou informagfio solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos 4 execugfio do servigo.

12.32. Paralisar, por determinagfio da Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

12.33. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que
for necessario a execugfio dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

12.34. Promover a organizagfio técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagles que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado,

12.35. Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislacfio pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Piblicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

12.36. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacgio, qualquer
mudan¢a no método de execugiio do servigo que fuja das especificagdes constantes deste
Termo de Referéncia.

12.37. Cumprir, durante todo o periodo de execugdio do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.
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12.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante;

12.39. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observéncia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

12.40. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagGes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adogio de providéncias voltadas & sua obtengdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagéio exclusiva, na prestacéo de servigos contratados.

) O termo de quitagfio anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, pardgrafo tinico, da CLT.
1) Para fins de comprovacéio da adogfo das providéncias a que se refere o presente item,

serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagéo, declaragfio de negativa
de negociacfo, ata de negociagio, dentre outros.

[I)  Nido haverd pagamento adicional pela Contratante & Contratada em razfio do
cumprimento das obrigacGes previstas neste item.

12.41. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informag@es, podendo exigir, inclusive, a capacitagfio dos
técnicos da contratante ou da nova empresa que continuard a execugo dos servigos.

13. DA SUBCONTRATACAO
13.1. Nio serd admitida a subcontratagio do objeto licitatorio.

14. ALTERACAOQO SUBJETIVA

14.1. E admissivel a fusdo, cisiio ou incorporagfio da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitagio original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do
contrato; nfo haja prejuizo 2 execugfio do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragio a continuidade do contrato.

15. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

141 . O acompanhamento e a fiscalizagio da execuco do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestagio dos servigos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que seréio
exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma
do art. 117 da Lei n° 14.133/21 e Decreto Municipal 20 de 24 de abril de 2021.

14.2 As atividades de gestfio e fiscalizagfo da execugfio contratual sdo o conjunto de a¢des
que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragfio para o
servigo contratado, verificar a regularidade das obrigagBes previdencidrias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio & instrucio processual e o encaminhamento da
documentagfio pertinente ao setor de contratos para a formalizagfio dos procedimentos
relativos a repactuacfio, alteragfo, reequilibrio, prorrogagfio, pagamento, eventual aplicacio de
sangdes, extingfio do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das
clausulas avengadas e a solugfio de problemas relativos ao objeto.

143 O conjunto de atividades de gestfio e fiscalizagfio compete ao gestor da execugfio do
contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagfo técnica, administrativa, setorial e pelo
publico usuario, de acordo com as seguintes disposic¢des:
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I — Gestdo da Execugfio do Contrato: é a coordenago das atividades relacionadas a
fiscalizagdio técnica, administrativa, setorial e pelo ptiblico usudrio, bem como dos atos
preparatdrios & instrugfio processual e ao encaminhamento da documentagfio pertinente ao
setor de contratos para formalizagfio dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogagdo, alteragfo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagfio de sangdes, extingéio do
contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizagio Técnica: ¢é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugfo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo ¢
modo da prestagfio dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o resultado,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagfio pelo piblico usuario;

Il — Fiscalizagdio Administrativa: ¢ o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucdo dos servigos, quanto as obrigagBes previdencidrias, fiscais e trabathistas, bem como
quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

144  Quando a contratagfo exigir fiscalizagBo setorial, o drgfio ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

14.5 As atividades de gestéo e fiscalizag@io da execugfo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistemdtica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizagdo ou tnico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢Ses, fique assegurada a
distingdo dessas atividades e, em razio do volume de trabalho, nfio comprometa o
desempenho de todas as agdes relacionadas 4 Gestéio do Contrato.

14.6 A fiscalizagfio administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragfio falhas que impactem o contrato como um todo e nfo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

147  Na fiscalizacio do cumprimento das obrigagSes trabalhistas e sociais exigir-se-4,
dentre outras, as seguintes comprovagfes (os documentos poderfio ser originais ou cdpias
autenticadas por cart6rio competente ou por servidor da Administra¢o), no caso de empresas
regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagio dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentagio:

a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungfo, horario do posto de
trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢io no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagfio dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando
for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugfio dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestario os
servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizagéo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel
a verificagfio da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAT):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e & Divida Ativa
da Unido (CND);

b.2. certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;
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b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) enfrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.l. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

¢.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagfio dos servigos, em que
conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagfo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depésitos bancérios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengfo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéio dos servigos e de qualquer empregado; e

¢.5. comprovantes de realizacfio de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentagdio abaixo relacionada, quando da extingfio ou rescisio do
contrato, apds o ultimo més de prestagéio dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdio dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribui¢iio previdencidria e do FGTS, referentes as rescisfes
contratuais;

d.3. extratos dos depositos efetnados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

148 A CONTRATANTE devera analisar a documentac#o solicitada na alinea “d” acima no
prazo de 30 (irinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogéveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

149  No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, serd exigida a
comprovacgdio de atendimento a eventuais obrigages decorrentes da legislagio que rege as
respectivas organizagdes.

1410 Sempre que houver admissfio de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.7 acima deverdo ser apresentados.

1411 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes
previdencidrias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar & Receita Federal do Brasil
(RFB).

1412 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da centribui¢éo para o FGTS,
os fiscais ou gestores do contrato deveréio oficiar ao Ministério do Trabalho.

1413 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a nfio manutenc¢fio das condicles de
habilitagio pela CONTRATADA podera dar ensejo 2 rescisfio contratual, sem prejuizo das
demais sangdes.

1414 A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagéio, sob pena de rescis@o contratual,
quando néo identificar ma-f€ ou a incapacidade de corregéo.

1415 Além das disposi¢Oes acima citadas, a fiscalizacfio administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

16.16.1 Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestac8io de servigos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome
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completo, nimero de inscricdo no CPF, fun¢do exercida, salério, adicionais, gratificacGes,
beneficios recebidos, sua especificagfio e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagéio),
hordrio de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacGes contidas na CTPS dos empregados serfio conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas
pela CONTRATADA e pelo empregado; '

¢} O nimero de terceirizados por fungfio deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndio pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengéio
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serfo consultadas ecventuais obrigagbes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA,;

f) Sera verificada a existéncia de condi¢es insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegéo
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacio dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacgéo:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungfo, hordrio do posto de
trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), e indicagsio dos responséveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;
g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responséveis técnicos pela execugfo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarfio os servigos; e
g.4. declara¢do de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16,16.2 Fiscalizagfio mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengéio da contribuigfio previdencidria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagéo do servigo;

b) Deve ser consultada a situagfio da empresa junto ao SICAF;

¢) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e 4 Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagfio de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social Fiscalizago
didria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitagbes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragéio na forma de prestagéo do servigo, como a negociacéo de folgas
ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta ¢ exclusiva da
CONTRATADA.

¢) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servigos e em quais fungdes, ¢ se estdio cumprindo a jornada de trabalho.

14.16 Cabe, ainda, & fiscaliza¢fio do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislagéio relativa a concessfio de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade
proviséria de seus empregados e¢ observa a data-base da categoria prevista na CCT,
concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

Prefeityrs Mun,
Paulg Frontin |f OLHA ne




MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

Rua Rui Barbaosa, 204 | Fone: (42) 3543-1210 /1212 /1346
CNPJ - 77.007,474/0001-90 | CEP: 84.635-000 | Paulo Frontin | PR
www.paulofrontin.pr.gov.br

16.17.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuag@o do contrato,
inclusive quanto & necessidade de solicitagdo da contratada.

1417 A CONTRATANTE deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos
da conta do FGTS e que verifiquem se as contribui¢des previdenciarias e do FGTS estéo
sendo recolhidas em seus nomes.

16.18.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

1418 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado
pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagfio dos servicos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

¢) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagéio
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéio,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Conveng#io ou Dissidio Coletivo
de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéio dos servigos e de qualquer empregado.

1419 A fiscalizac@io técnica dos contratos avaliard constantemente a execugio do objeto e
utilizara o Instrumento de Medi¢o de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo
XXX, ou outro instrumento substituto para aferi¢fio da qualidade da prestagfio dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou nfo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugfio do servigo, ou
utilizé-los com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

16.20.1 A utilizagfio do IMR n#o impede a aplicagiio concomitante de outros mecanismos
para a avaliagfio da prestagfio dos servigos.

1420 Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servi¢os para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer
a CONTRATADA a corregéio das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

1421 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagéo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagio de desempenho e qualidade da prestagéio dos
servicos realizada.

1422 Em hipétese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a
avaliag@o de desempenho e qualidade da prestagfio dos servigos realizada.

1423 A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestacio do servico com
menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

1424 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do servigo
em relagdio 4 qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancdes 3 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

1425 O fiscal técnico podera realizar avaliagfio didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ow, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestagfio dos servigos.
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1426 O representante da Contratante deverd ter a qualificacio necessaria para o
acompanhamento e controle da execugéio dos servigos e do contrato.

1427 A verificagdio da adequagfio da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

1428 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugfio do servigo, devera comunicar a
autoridade responsdvel para que esta promova a adequagfio contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragfio dos valores contratuais previstos
no art, 125, da Lei 14.133, de 2021.

1429 A conformidade do material a ser utilizado na execugfio dos servigos deverd ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagéo
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagfes técnicas, tais como: marca, qualidade
e forma de uso.

1430 O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° ¢ 2° do art. 117 da Lei 14.133, de 2021.

1431 O descumprimento total ou parcial das obriga¢des e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, nfio recolhimento
das contribuicdes sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou a nfio manutengiio das
condigdes de habilitagfio, ensejard a aplicagdo de sangSes administrativas, previstas no
instrumento convocatdrio e na legislagio vigente, podendo culminar em rescisdio contratual,
por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos artigos 155 4 163 da
Lei 14,133, de 2021.

1432 Caso nfio seja apresentade a documentagio comprobatdria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias ¢ para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicar
o fato 8 CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagfo seja regularizada.

14.32.1 Nio havendo quitagfio das obrigagBes por parte da CONTRATADA no prazo
de quinze dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente
aos empregados da contratada que tenham participado da execugfio dos servigos objeto do
contrato.

14.32.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.
14.32.3 Tais pagamentos nfio configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungéo

de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante € o0s
empregados da contratada.

1433 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagéo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencidrias
e para com o FGTS referentes & mio de obra alocada em sua execugéio, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

1434 A fiscalizagfio de que trata este Termo de Referéncia nfo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nfio implica corresponsabilidade
da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 120
daLein® 14,133, de 2021.

1435 A fiscalizac@o da execugfio dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
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14.35.1 Conferencia do registro de entrada e saida do Posto de Trabalho;

16. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

16.1. A emissfio da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servigos, nos termos abaixo.

16.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentagdo comprobatoria do cumprimento da obrigac@o contratual;
16.3. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial
ou pela equipe de fiscalizag@o apds a entrega da documentagfo acima, da seguinte forma:

)i A contratante realizard inspe¢fio minuciosa de todos os servigos executados, por meio
de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo
servigo, com a finalidade de verificar a adequacfio dos servigos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessdrios.

1631 Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugfo do objeto e, se for o
caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacBo dos servigos realizados em
consondncia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos & contratada, registrando em relatdrio a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

16.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execugfio ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizag¢@io nédo atestar a ultima e/ou Unica medicfio de servicos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

16.3.1.3. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, & concluséo
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

{)] No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagiio deverd elaborar Relatdrio
Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes, e encaminhé-lo ao gestor do contrato.
16.3.11.1. quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatdrio
circunstanciado deverd conter o regisiro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execugio do contrato, em relagfo 2 fiscaliza¢fio técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo,

16.3.11.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do dltimo.
16.3.11.2.1. Na hipétese de a verificaco a que se refere o pardgrafo anterior niio ser
procedida tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento
provisdrio no dia do esgotamento do prazo.

16.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos,
o Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste
da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

1) Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagfo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impeg¢am a liquida¢do e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregdes;

1)} Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatdrios e documentacgdes apresentadas; e
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[l)  Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscaliza¢fio, com base no Instrumento de Medigéo de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.

16.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto nfio exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugfio do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga
das disposi¢es legais em vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

16.6. Os servicos poderfo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicag@o de penalidades.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento ser4 efetuado pela Contratante no prazo de 5 ( cinco) dias titeis, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, , dentro da ordem cronoldgica de cada fonte, que trata
o art. 141 da Lei 14.133, de 2021.

17.2. A emissfio da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia.

17.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 62 da Lei n® 14.133, de 2021.

1) Constatando-se, a situacfio de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser
tomadas as providéncias previstas no do art. 137 da Lei 14.133, de 2021.

17.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

) o prazo de validade;

1) a data da emissédo;

) os dados do contrato e do drgéo contratante;

IV) o periodo de prestagfio dos servigos;

V) o valor a pagar; ¢

VI)  eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

17.5. Havendo erro na apresentacfio da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstncia que impeca a
liquidag8io da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagéo
da regularizacdo da situagfio, nfo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

17.6. 14.6. Nos termos do inciso IV, do art. 139, Lei 14.133, de 2021, serd efetuada a
retengdio ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangOes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

1) n#o produziu os resultados acordados;

I deixou de executar as atividades confratadas, ou néio as executou com a qualidade
minima exigida;

)  deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugéio do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada. '

17.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.

17.8. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao sistema para
verificar a manutenc¢fo das condicdes de habilitagéio exigidas no edital.
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17.9. Constatando-se, a situagio de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
notificagfo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagfo ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

17.10. Previamente a emissfo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragio
devera realizar consulta para identificar possivel suspensfio tempordria de participagio em
licitag@io, no &mbito do drgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

17.11. Nao havendo regularizagiio ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos o6rgios responsdveis pela fiscalizagfio da regularidade fiscal quanto &
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessédrios para garantir o recebimento de seus
créditos.

17.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

17.13. Havendo a efetiva execu¢fio do objeto, os pagamentos serfio realizados normalmente,
até que se decida pela rescisfo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situago.

) Serd rescindido o contrato em execugfio com a contratada inadimplente, salvo por
motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevéncia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

17.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retencfio tributdria prevista na legislagfio
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos nos termos do
art. 121, §5°, Lei 14,133, de 2021,

17.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada
que tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do o6rgéo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Or¢amentarias vigente.

17.16. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
corresponderd, no primeiro ano de contratagfo, ao percentual originalmente fixado na planilha
de precgos.

) Nio tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogaciio contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual méximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual.

)] A adequagfio de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em
termo aditivo.

)  Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizade no primeiro ano de contratagéo, tais rubricas deverdio ser mantidas
na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgdo contratante esclarecer a
metodologia de cédlculo adotada.

17.17. A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a
titulo de vale-transporte em relacio aos empregados da Contratada que expressamente
optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985,
regulamentado pelo Decreto n® 95.247, de 17 de novembro de 1987.

17.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nfo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela € calculada mediante a aplica¢fio da seguinte férmula:
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EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para ¢ pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I (6/100) 1=0,00016438
I[=(TX) _ 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

17. REAJUSTE

17.1.  Os pregos sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentac@o das propostas.

17.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato ¢ mediante solicitacio da contratada, os
precos contratados poderfio sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice
IPCA/IBGE exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

17.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do tltimo reajuste.

17.3. No caso de atraso ou n#o divulga¢fio do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara 8 CONTRATADA a importéncia calculada pela tltima variagfio conhecida, liquidando
a diferenga correspondente tfio logo seja divulgado o indice definitivo, Fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de
pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer,

17.4. Nas afericGes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

17.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicio, o que vier a ser
determinado pela legisla¢fio entfio em vigor.

17.6. Na auséncia de previsfio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
17.7. O reajuste serd realizado por apostilamento.

18. GARANTIA DA EXECUCAO

18.1 N&o haverd exigéncia de garantia contratual da execugfo, pelas razdes abaixo
justificadas:

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

19.1. Comete infragdo administrativa nos termos do art. 155, a Lei 14.133, de 2021, a
CONTRATADA que:

19.1,1, dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

19.1.2. dar causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragfio, ao
funcionamento dos servigos ptiblicos ou ao interesse coletivo;

19.1.3, dar causa & inexecugdo total do contrato;

19.1.4, deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

e,
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19.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

19.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratagfio,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

19.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

19.1.8. apresentar declaracdo ou documentacfio falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitag8io ou a execugdo do contrato;

19.1.5. fraudar a licitag8io ou praticar ato fraudulento na execugfo do contrato;

19.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

19.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagfo;

19.1.12, praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

19.2. A Administragfio pode aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sangdes:

19.2.1. Adverténcia por escrito, quando do nfio cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nfio acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

19.2.2, Maulta de:

19.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administra¢io, no caso de execucio
com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagfio do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese,
inexecucdo total da obrigagio assumida, sem prejuizo da rescisfio unilateral da avenga;
19.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execugio do objeto, por perfodo superior ao previsto no subitem acima,
ou de inexecugdo parcial da obrigagfo assumida;

16.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigacéio assumida;

19.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

19.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentaciio da garantia (seja para refor¢o ou por ocasifio de prorrogacgfio), observado o
mdaximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a
Administracio CONTRATANTE a promover a rescisfio do contrato;

19.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

19.2.3. Suspensdo de licitar ¢ impedimento de contratar com o érgfio, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragéo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

19.2.4. impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até trés anos.

19.2.5. A Sancfio de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢
aplicdvel em quaisquer das hipbteses previstas como infragdo administrativa no subitem 19.1
deste Termo de Referéncia,

19.3. As sangdes previstas nos subitens 19.2.2, 19.2.3, 1924 e 19.2.5, 19.2.6 e 19.2.7
poderdo ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

19.4. Para efeito de aplicagfio de multas, s infragGes sfo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1
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CORRESPONDENCIA

I 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato |
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato ‘
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2 '
INFRACAO
ITEM DESCRICAOQ GRAU

Permitir situagio que crie a possibilidade de
1 causar dano fisico, lesio corporal ou |05
conseqliéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por | 04
dia e por unidade de atendimento;

Manter funciondrio sem qualificagio para
3 executar os servigos contratados, por empregado |03
e por dia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela

4 — . . 02
fiscalizagdo, por servigo e por dia;
Retirar funciondrios ou encarregados do servigo

5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do |03

O CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e

6 a pontualidade de seu pessoal, por funciondrio e | 01
por dia;
Cumprir determinagfio formal ou instrugo

7 complementar do dOrglo fiscalizador, por|02

ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do |01 |
servico, por funciondrio e por dia; }

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
9 Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apés | 03
reincidéncia formalmente notificada pelo drgéo
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fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugfio do contrato

10 os prepostos previstos no edital/contrato; 01
Providenciar treinamento para seus funciondrios
I1 conforme previsto na relagdo de obrigacdes da |01

CONTRATADA

19.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156 da Lei 14,133, 2021, as empresas ou
profissionais que:

19.5.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

19.5.2. tenham praticado atos ilfcitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

19.53. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administra¢io em virtude de
atos ilicitos praticados.

19.6. A aplicagdio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério ¢ a ampla defesa 3 CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Let n° 14.133, de 2021 e subsidiariamente a Lei n°
9.784, de 1999,

19.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados & Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdio inscritos na Divida Ativa da Unifio e cobrados judicialmente.

19.7.1. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo méaximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdio enviada pela autoridade
competente.

19.8, Caso o valor da multa nfio seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, o Municipio ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cadigo Civil.

19.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragfio, observado o principio da proporcionalidade.

19.10. Se, durante o processo de aplicagiio de penalidade, se houver indicios de pratica de
infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias & apuragéio da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas & autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisfio sobre a eventual instauragdo
de investigacfo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagio - PAR.

19.11. A apuragdio e o julgamento das demais infragGes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo & Administragfio PUblica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa,

19.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragfio da ocorréncia de danos e prejuizos & Administragdo
Piblica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participagdo de agente publico.

19.13. As penalidades serfo obrigatoriamente registradas.

20. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.
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20.1. As exigéncias de habilitacfo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sfio as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

20.2. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serfo:

20.2.1. Certificado de Inscrigdo no Conselho Regional de Odontologia do prestador do
servigo.

20.4. Os critérios de aceitabilidade de pregos, foram estimados em conformidade com o art.
23 da Lei 14.133/ de 2021, e foram estimados:

20.4.1, Valor Global: R$ RS 36.00,00 (trinta e seis mil)

20.4.2. Valores unitarios: conforme planilha de composigéo de pregos anexa.

20.3. O critério de julgamento da proposta é o menor prego global.

21. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.
21.1. O custo estimado da contratagiio é de R$ 3.000,00 ao més x 12 ( doze) meses
contratada, totalizando a quantia total de R$ 36.000,00.

24 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

24.1 As despesas decorrentes desta contratagfio, correrdo por conta de Dotagfio
Orgamentdria, consignada no Orgamento Vigente na rubrica abaixo especificada:

02 — Poder Executivo
01- Secretaria Municipal de Governo
33.90.39.00 — Servigos de Consultoria

Fonte: 1000 — Regursos Livre
242 PATRICIA GRUCZKOWSKI

24.3 Diretora de Compras e Licitagfio
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TERMO DE APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

O contetido do Termo de Referéncia estd detalhado de tal forma que propicia o conhecimento
pleno do objeto, de forma clara e precisa, permitindo aos futuros licitantes as informagdes
necessdrias 2 boa elaboragfio de sua proposta, mediante regras estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

Verifico que existe disponibilidade financeira, conforme Parecer Contdbil e que a despesa
respeita e estd adequada com as Leis Orgamentarias Municipais.

Dessa forma, preenchido os requisitos legais e ainda analisando sob a 6tica da oportunidade,
conveniéncia e relevincia para o interesse publico, resolvo APROVAR o Termo de
Referéncia submetido a analise.

Paulo Frontin, 20 de Julho de 2021.

JAMIL PECH
Prefeito Municipal
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Parecer juridico: n°. 249/2021

Procedimento de Dispensa de Licitagfo n°. 22/2021
Processo Administrativo: 73/2021

Processo de Compra: 29/2021

Fundamento Legal: art. 75, inciso II da Lei 14.133/2021.
Origem: Departamento Compras

Interessado (s): Sr, Jamil Pech

1. Trata-se de Parecer Juridico que visa analisar o processo de dispensa da
Fundagfio Municipal de Saude de Paulo Frontin/Pr, que objetiva a contratacdo de servigos

técnicos contabil para a Fundagfio Municipal de Satde de Paulo Frontin/Pr.

2. Contudo, com o devido respeito, entendo que ndo € possivel a
contratacdo de servigos técnicos contibeis que foram objeto de dispensa n®. 45/2021, isso
porque foram contratados os servigos técnicos de contabilidade tanto para a Fundacfo
Municipal quanto para o Municipio de Paulo Frontin/Pr. Confira-se o contrato, cuja minuta foi

aprovada por esse servidor:

fem IDENTIFICACAO DESCRICAO! UNIDADEDE | QUANTID
CATMAT ESPECIFICACAD MEDIDA ADE
CATSERV
ol 650 servigos tenices cepocinlizados de consultonia contdbii. MES 8

objelivande ¢luborar Plinos ¢ Programas de nathireZa
contibil, buscamde o difusiic dos principios ds
contabilidade pdblica ¢ o acompanhamenta ¢ avalingdo
da gestio do patriménio piblice, do ponto de view
perencial,  eseritural e fegal,  dispoaibilizando
demonstratives contibels para fins de atendimento aes
comtroles  fiscal ¢ secial, e, apds piovimenio do
cmprego, por meio de¢ fulte concumso plblico, ©
freinemento necessdrio ao prixime servidor gue vier &
provir o emprepe, de acerds com us especificaglies,
quuntitoivos ¢ deferminae@es previstas no temmo de
referéncin ¢ mimuta conteatial, parn o Municipio e indas
as Fendogies Mankeipais

Ressalta-se que constatou-se ue apos a conclus@o da analise juridica, houve a
alteragfio do Termo de Referéncia e Contrato. Os respectivos documentos foram alterados com
o intuito de autorizar a segunda dispensa de licitagfio; sendo que tal situagio se comprova pel

analise comparativa dos dois processos de dispensa, sendo que ambos conservam informagde
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que o objeto de contratagfio do primeiro incluiu a prestagdo de servigos tanto pela Fundagéo

quanto pelo Municipio, de modo que néo restou divida para este subscritor que a alteragéio

se deu em data posterior a conclusfio da analise juridica do processo licitatorio ¢ com a

finalidade de permitir nova contratago.

Veja que no processo Dispensa de Licitagio n°. 45/2021, do Processo Licitatorio
n°. 50/2021, indicam que os servigos deveriam ser prestados a Fundagfio e ao Municipio de
Paulo Frontin/Pr; Formulacio de demanda, fls. 5 e 6; Pesquisa de Prego, fl. 13 a 135 dos autos;
alids, foi este subscritor quem elaborou o Termo de Referéncia, objeto de Dispensa, e possui
em seus arquivos o Termo de Referéncia aprovado, que se submeteu ao processo de dispensa e

posteriormente aprovou através de emissfo de Parecer Juridico n°. 108/2021.

Tal comportamento ¢ contrario ao Direito, tanto que pode vir a caracterizar os
crimes previstos no CAPITULO II-B - DOS CRIMES EM LICITACOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS, cuja inclusio se deu com o inicio da vigéncia da Lei 14.133, de 01 de
abril de 2021, e que certamente pode trazer risco de responsabilizacfio penal e administrativa

a Comissfio de Contratagfio e ao Prefeito Municipal, o que se busca evitar com o presente

Parecer.
3. Isso nfio quer dizer que ndio seria possivel terceirizar os servigos
contdbeis. Em verificagfio ao Prejulgado n°. 6, do TCE/PR, admite-se terceirizagdo da fungfo e

contador quando:

1) havendo o cargo no quadro efetivo, apds aberto concurso publico, este restar
frustrado pelo ndo aparecimento de possiveis interessados ou pela inabilitagdo
de todos;

2) ndo houver o cargo ou estiver este em extingfo. Destaque-se aqui que a

declarago de exting¢fio do cargo devera ser devidamente motivada.

A Fundacio Municipal de Satde é pessoa distinta do Municipio, sendo que em

seus quadros ndo existe o emprego ou o cargo de contador, podendo a juizo da autoridade
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competente examinar as vantagens e desvantagens da terceirizagio, em especial sobre o0s

aspectos da economicidade e eficiéncia.

Contudo, a juizo deste subscritor, deve-se ponderar a seguinte observagio: os
servicos a serem contratados por meio de contrato de servigo continuo com dedicag¢do de méo
de obra, por ser especializado, certamente custard mais caro ante o desencargo da folha de
pagamento da Fundagio Municipal de Saude de Paulo Frontin/Pr, correspondente a cota
patronal, obtido através do reconhecimento da isengfo 4 autarquia municipal, pois no contrato
terceirizado incidira impostos e demais contribui¢des, sendo a juizo deste subscritor, nfio seria

vantajoso economicamente.

Todavia, para que esta terceirizagfo seja valida, € necessario e fundamental que
a contratagio de uma pessoa juridica ou de uma pessoa fisica seja precedida de um
procedimento licitatério, respeitados os preceitos contidos na Lei Federal n® 8.666/93, ndo

cabendo, neste caso, a inexigibilidade de licitagdo por notoria especializaggo.

O prazo de duragdo destes contratos sera regido pelo art. 57, inciso I, da Lei de
Licitagdes ¢ Contratos, portanto, serfio limitados a 60 (sessenta) meses, regra essa que devera
ser utilizada para a repetigiio do concurso piblico. Assim, ter-se-4 o prazo maximo de 05 anos,
contado da 1° licitagio, para que seja realizado novo concurso publico, podendo ser

responsabilizado o gestor que deixar de atender a essas regras.

Acrescente-se, ainda, que o valor que devera ser pago i terceirizada sera,

no m:ximo, o mesmo valor que seria pago ae servidor que ocuparia o cargo_efetivo

(valores constantes do quadro ou plano de cargos e salirios).

Além disso, evidencie-se que a terceirizaglio deverd obedecer as normas
especificas, atentando-se para que a prestagfo dos servicos ndo venha a caracterizar vinculo
empregaticio, ou seja, existéncia de comtrole de horério, subordinagfio e dependéncia
econdmica, de acordo com a CLT ¢ art. 48 da Lei 14.133 de 2021. Saliente-se também que a

administracfio devera se resguardar quanto a possiveis passivos trabalhistas.
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Entendo prudente ainda destacar que, como se trata de substitutivo de pessoal,

incluir-se-a no limite com gastos de pessoal.

Destaque-se que, havendo a terceirizago, o administrador publico devera tomar
as precaugdes necessdrias para que os documentos contabeis estejam sempre sob seu poder ¢
guarda, bem como, para que fiscalize o contrato e oriente as empresas interessadas que a
auséncia, a perda, o extravio ou qualquer outra atitude que demonstre falta de zelo e que venha
a prejudicar, inutilizar ou deteriorar os documentos publicos, as terceirizadas poderdio ser

chamadas 4 responsabilizagdo.

4, Todavia, a soluciio adotada pelo Municipio foi a de centralizar a
execugdo dos servigos contabeis pelo corpo técnico do Municipio, de modo que nio houve
{erceirizagfio dos servigos contabeis para a Fundagdo Municipal de Saude de Paulo Frontin/Pr,

desde 2016 até 2021. ¢

5. Tais setvicos eram executados pelo servidor de carreira, Sr. Douglas L.

Borges, que se exonerou em 01/04/2021 do emprego de contador, ficando o municipio
desassistido de contador municipal, sendo suprida a necessidade de contador municipal apenas
em 24/05/2021, através do contrato com a empresa, cujo responsavel técnico € o Sr. Ricardo

Casagrande ( com dedicacfo exclusiva de méo de obra).

6. No contrato, ficou estabelecida a vigéncia pelo prazo de 8 ( oito ) meses,
sendo esse prazo narrado como necessério para a realizagdo de concurso publico e provimento
do cargo vago, responsabilizando-se, assim, pelo Municipio de Paulo Frontin/Pr e pela

Fundagfio Municipal de Saiide de Paulo Frontin/Pr.

Contudo, conforme citado acima, no item 2, o Termo de Referéncia e o contrato
sofreram alteracdes apos a analise juridica, de modo que excluiram a responsabilidade pela

execugdo dos servigos junto a Fundag#io Municipal de Satde de Paulo Frontin/Pr.

Nessas condigdes, como a cotago de pregos, se deu observando-se a necessidade

de contratagio do Municipio elda Fundagdio Municipal, devera ser excluido na contratagio (
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Dispen 45/2021) o valor mensal que seria correspondente a prestacdo de servigos da

Fundagfio Municipal de Satde de Paulo Frontin, reduzindo proporcionaimente o valor a ser

desembolsado a titulo de pagamento. observado o limite maximo de gastos mensais (R$

4.355,18), previsto no enunciado 6 do TCE/PR. ( Saldrio Base Contador Municipal ).

Desse modo, através de aditivo contratual (supressdo) deverd reduzir o valor
mensal e anual a ser dispendido na execug#o contratual, de forma proporcional a excluséo dos
servigos contabeis das fundag¢des municipais; deverd, ainda, observar o limite maximo mensal

(R$ 4.355,18) e anual (R$ 52.262,16) para essa contratagdo.

7. De outro norte, em relagio a Fundagfio Municipal de Satde de Paulo
Frontin/Pr, também deverd observar que ndo serd possivel o preenchimento do cargo de
contador, no quadro efetivo, através de concurso plblico, pois ndo existe o cargo criado na
Fundacdio Municipal de Satde de Paulo Frontin/Pr. E ainda, a criagdo de cargo de contador,
estara vedado, até dezembro de 2021, & luz do que dispde o art. 85 inciso II, da Lei

Complementar 173, de 2020, se acarretar aumento de despesa.

Portanto, diante do arcabougo juridico existente, nfio seria possivel preencher
através de concurso piiblico o cargo que nio existe, e enquanto néo superado esse fato, ndo sera
possivel a elaboragfio de concurso publico, ante a impossibilidade légica de preencher o
inexistente. Se existe a necessidade de servigos contdbeis, como devera a administragio

proceder?

8. No meu ver, entendo que a melhor solugdo 4 Fundacio Municipal de
Satde de Paulo Frontin/Pr, seria a contratagfio através de Pregfio, tendo por objeto a execugfio
contratual de 12 ( doze) meses, prorrogaveis, na forma da Lei 8.666/93, haja vista que o limite

maximo de desembolso anual superaria o limite de R$ 50.000,00 ( Cinquenta mil reais).

0. Contudo, caso adote a modalidade de Dispensa de Licitagdo, devera
observar o valor mensal maximo a ser dispendido: R$ 4.355,18, conforme enunciado n°. 6, do
TCE/PR e que o objeto de execugfo envolve servigos intelectuais personalfssimos: ou seja, que

somente poderd ser prestado pelo Profissional Contdbil, devidamente inscrito e regular perante
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o Conselho Regional de Contabilidade, previamente identificado no processo licitatério e cuja

a substitui¢io somente poderd ocorrer com a prévia autorizacdo do Orgdo coniratante.

Por isso, ndo vejo possivel o contratado: Sr. Ricardo Casagrande ( CRC PR
031766/0-1), executar os servigos ante a necessidade de os servicos serem executados em
entidades distintas ¢ em hordrios coincidentes. Ademais, o Prejulgado embora ndo trate
expressamente dos contadores terceirizados, proibe a cumulagdo de atividades contabeis pelo

mesmo contador em entidades distintas. Nesse sentido o Prejulgado:

o Tribunal de Contas do Estado do Parana podera, verificadas a mé qualidade das
informag&es prestadas e a desproporcionalidade dos servigos, emitir um alerta de que
os servigos prestados ndo estfio de acordo com as normas legais.

(...)

Destaque-se ser impossivel a assunggio de dois ou mais cargos, empregos ou funcgdes
ptblicas, ainda que em Municipios distintos. Tal situagéo caracterizar-se-4 irregular,
uma vez que se trata de acumulagdo irregular de cargos, em face do que dispde o art.
37, XVI, da CF.

(--)

Por isso, vejo que a contratagio devera recair sobre outra empresa, a segunda colocada.
Alis, neste tipo de contratagfio, o ideal seria a publicagfio de extrato no diario oficial,
informando o interesse do Municipio para a contratagio de servigos técnicos contdbeis,
convocando possiveis interessados a apresentar proposta de pregos, sem prejuizo de ampla

pesquisa de precgo.

Nessa situacio deverdio ser solicitados os documentos de habilitacfio. indicados no

Termo de Referéncia. item 20 do Edital, a empresa LIEBL PROCESSAMENTO DE DADOS
LTDA (CNPJ N° 05.750.884/0001-15). para posterior andlise do procedimento de

dispensa, em especial o termo de referéncia e a justificativa,

Diante do exposto, recomendo que ap6s a emissdo de Parecer Juridico, nfo haja
alteragiio do termo de referéncia ou da justificativa, pois se assim o fizer, poderdo: o servidor,

a Comissio de Contratagio € o Prefeito Municipal ser responsabilizados penal e
-
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administrativamente. As alteragdes dos documentos, ap6s analise juridica, deverfio ser feitas

sem a exclusio ou alteracdio de documentos. devendo ser acrescidas na ordem cronolégica de

apresentacio, e remetidos novamente para anslise juridica. A ressalva acima se faz necessaria

porgue os Orgdos de Controle podem entender gue ocorreu fraude a0 processe licitatorio

ou, ainda, a concessiio de beneficio vedado a empresa ganhadora do certame, em prejuizo

ao principio da isonomia e da moralidade.

E, em relac#io a dispensa, primeiro, devera excluir a obrigagéo do contratado de executar
os servicos em relagio a Fundagfio, reduzindo, proporcionalmente, o valor da contratagfo,
devendo respeitar o valor maximo a ser desembolsado mensalmente R$ 4.355,18, conforme

enunciado n°. 6, do TCE/PR.

Apbs, com a prova da exclusdo da responsabilidade pelo contador, através de aditivo (
supressio de valor), reduzindo o valor correspondente a Fundagio Municipal de Satide. Remeta
copia no Processo de Dispensa da Fundagdo Municipal de Saude de Paulo Frontin/Pr n°.

22/2021.

No processo 22/2021 devera ser convocado o 2° colocado a apresentar os documentos
de habilitagéio, ante a impossibilidade de cumulacéo das fung&es pelo responsavel técnico, das
atividades de contador do Municipio de Paulo Frontin/Pr e da Fundagdio Municipal de Satde de

Paulo Frontin/Pr.

Com os documentos de habilitagdo do 2° colocado, remeta novamente para essa

assessoria juridica para manifestacéo.

Paulo Frontin/Pr, 19 de agosto de 2021.
E O Parecer,

A Superior Considerag&o,




FUNDAGAO MUNICIPIAL DE SAUDE DE PAULO FRONTIN /PR
AUTORIZACAO DE DISPENSA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 33/2021

PROCESSO DE COMPRA N°. 28 /2021

OBJETO: prestagéo de servigos de contabilidade

QUANTIDADE: 12 (doze) meses.

VALOR UNITARIO: R$ 3.000,00

VALOR TOTAL: R$ 36.000,00

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 75, INCISO II, DA LEI 14.133/2021

Com fulcro no disposto no art. 72, inciso Vi, da Lei n° 14.133/2021, e
consoante ao que consta da instru¢do do presente processo, AUTORIZO a
realizacdo da despesa, por meio de dispensa de licitagdo, uma vez que o
objeto nao ultrapassara, no exercicio, o valor de R$ 50.000,00 ( cinquenta mil
reais ), e, ainda, consoante disposto no Parecer Juridico n° 249/2021,
preencheu os demais requisitos legais.

Em 28 de setembro de 2021

IVONILDE GRUBA DE OLIVERIA
Secretaria Municipal de Sadde




