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176.610.591/0001-80"
Curitiba, 21 de Margo de 2022 CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA

ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR
DECLARAGAO DE HABILITAGAO RUA IVO LEAO, N.° 42

(ANEXO 1I) ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180

i L_. CURITIBA - PR _-.,!
A

Comissao de Licitagbes

Prefeitura Municipal de Paulo Frontin
Rua Rui Barbosa, 240

Paulo Frontin/PR

Ref.: Preqao Presencial n® 6/2022

Objeto: “O objeto da presente licitagao é a escolha mais vantajosa para a contratagao de
servigos de Agente de Integragao de Estagios, publico ou privado, responsavel por todo
o processo administrativo, juridico e contratual referente a contratagao de estagiarios de
nivel superior nas modalidades graduagao, ensino médio e de educagao profissional,
desde a selegao até o desligamento do estagiario, incluindo a intermediagao e pagamento
de seguro contra acidentes pessoais, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos”.

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica de
direito privado, sem intuito lucrativo, isento de inscricdo estadual, de Utilidade Publica, inscrito
no CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Le&o, n° 42, bairro Alto da Gloria,
em Curitiba-PR, Inscricdo Estadual: Isento, por intermédio de seu representante legal, Sr.
Domingos Targco Murta Ramalho, diretor presidente, portador da Cl RG n° 678.516-6 e do

* CPF/MF n° 005.916.379-87, com enderego a Rua Ivo Ledo, n° 42, bairro Alto da Gléria, em
Curitiba-PR, na qualidade de proponente do processo licitatorio em epigrafe, DECLARA, sob as
sancdes administrativas cabiveis e as penas da lei, para os devidos fins e especialmente no que
se refere ao Pregéo n°®6/2022, que a referida Entidade reune todos os requisitos para habilitagdo
contidas no referido Edital, quanto as condigcdes de qualificagéo juridica, fiscal e técnica, nos
termos do art. 4°, inciso VII, da Lei Federal n® 10.520/2002.

Declara, ainda, que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Rua ivo Leé&o, 42 - Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180
Fones: 41 3313-4300 - Site: www.cieepr.org.br
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CERTIFICO E DOU FE que, a pedido da parte 1nteressada, verifica
Civil de Pessoa Juridica de Curmba/PR, consta 0 REGISIRO n°

pessoa Jurldlca,\cujo Estatuto Social atualmente vigente pode ser resulmdo da seguinte forma:

L DENOMINACAO CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO
PARANA - CIEE/PR; S

IL CNPJ/MF: 76.610.591/0001-80;

1L NATUREZA JURIDICA: ASSOCIACAO‘

V. FINS: a) promogao da integracdo aomercadg de trabalho seja do estudante do aprendiz ou
da comunidade em geral e em especial do adolescente carente (art. 203, inciso III, da
Constitui¢do Federal); = »

V. SEDE: Rua Ivo Ledo, 42, Alto da Gléria, Cuntlba CEP 80.030-180;

VL. FILIAIS: SAO JOSE DOS PINHAIS—PR sﬁo na Rua Visconde do Rio Branco, 2852,
Centro, CEP 83.005-420; MARINGA-PR: sito na Rua Awv. Carneiro Lefio, 135, 10° andar, sls
101/104, CEP 87.014-010; PARANAGUA-PR: sito na Rua Faria Sobrinho, 303, Centro
Historico, CEP 83. 203-200; CASCAVEI_:—PR. sito na Rua Recife, 1861, Centro, CEP
85.810-031; LONDRINA-PR: sito na Rua Pari, 162, Centro, /CEP 86.010-450;

.CURITIBA-PR: sito na Rua Dr. Faivre, 398, Centro, CEP 80.060-140; COLOMBO-PR: sito
na Rua Thomas Edlsan, 42, Guarani, CEP 83 408»2’60 JACAREZINHO-PR: sito na Rua

Coronel Figueiredo, 807, Centro, CEP 86. 400-000; CIANORTE-PR: sito na Rua Avenida

Brasil, 523, Zona 01, CEP 87.200-169; ARAUCARIA-PR: sito na Rua Coronel Jodo Antonio

Xavier, 887, Centro, CEP 83.702-420; FAZENDA RIO GRANDE-PR: Avenida das

Araucérias, n° 422, Eucaliptos, CEP 83.820-068; PARANAVAI—PR sito na Avenida Parana,

1040, Edif Meridian, sala 01 e 02, Jardim América, CEP 87.705-190; UNIAO DA

VITORIA-PR: sito na Rua Professor Cleto, 296, Centro, CEP 84.600- 140 ¢ DOIS

VIZINHOS-PR: sito na Rua Jo#io Dalpasquale, 210, Sl 05, Centro Norte, CEP 85.660-000;

ARAPONGAS-PR: sito na Rua Beija Flor, 773, Centro, CEP 86.700-125; TOLEDO-PR: sito

na Rua Almirante Barroso, 3121, Sala 3, Centro, CEP 85.900-020; MEDIANEIRA-PR: sito na

Rua Parand, 1910, Centro, CEP 85.884- @OO IRATI-PR: sito na Rua Antdnio Candido Cavalin,

537, CEP 84.507-063; APUCARANA/PR: sito na Rua Osoério Ribas de Paula, n® 94, Andar 4,

sala 402, Centro, CEP 86.800-140; GUARAPUAVA/PR: sito na Rua Capitdo Rocha, n° 2075,

Centro, CEP 85.010-270; PONTA GROSSA/PR: sito na Rua Senador Pinheiro’ Machado, n°

305, Centro, CEP 84.010-310; FOZ DO IGUACU/PR: sito na Rua Rui Barbosa, n°® 820, sala

103 a 107, Andar 1, Centro, CEP 85.851-170; UMUARAMA/PR: sito na Av. Sdo Pedro, n°

4704, Zona III, CEP 87502-220; PINHAIS/PR: sito na Rua Vinte ¢ Cinco de Agosto, n® 385,

Loja A, Centro, CEP 83323-010; PALOTINA/PR: sito na Rua 25 de Dezembro, n° 1214, sala

2, Galeria Assiplan, Centro, CEP 85.950-000;

VI. REPRESENTACAO LEGAL: Diretoria Executiva: Diretor Presndente DOMINGOS

TARCO MURTA RAMALHO, portador da cédula de identidade, RG n° 678.516-6 SSP/PR ¢

do CPF n° 005.916.379-87; Vice Presidentes: ANTONINHO CARON, portador da cédula de

identidade, RG n° 736.273-0 SSP/PR ¢ do CPF n° 080.071.529-20 ¢ JOSE EDUARDO

MORAES SARMENTO, portador da cédula de identidade, RG n°® 507.743 SSP/PR e do CPF

1n° 126.359.799-87; Diretores: ANTONIO BARBOSA LEMES JUNIOR, portador da cédula
agina 1 Selo 13@7MFnqdpTDdsIbFprDI4sVf Consulte em https://selo.funarpen.tQ
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TTTRTA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - 17/07/2020

Consideranda o contido no Edital de Convocagio, publicado no Jornal Diario Indastiia & Comécio de
04 de margo de 2020 (tambem previamente encaminhado aos conselheiros, por correspondancia), as
Deliberagbes n® 02, 03 e 04-2018/2020 do Conselho Deliberativo, de 23 de margo, 05 de maio & 30 de
junho de 2020, respectivamente; os Cditais informativos publicados no Jornal Diario Industria &
Comércio de 26 de margo, 25 de maio 8 07 de julha de 2020 (este Utimo designando a presente
Assembleia Geral Ordindria para a presente data), realizou-se no dia 17 de julho de 2020, pelo
aplicativo Microsoft Teams, a Assemblela Getal Ordinaria, com a presenga de 36 (trinta e seis)
Mermbros Titulares e Beneméritos (de acordo declaragin anexa), conforme segue.

IRACAQ

Na forma do art. 8°, §1° e §2°, do Estatuto Social, @ no horario designado inicialmente, ou seja, as
09h30min, Francisco Fernando Fontana, Presidente do Conselho Deliberativo, realizou a contagem
dos conselheiros remotamente presentes constatou a auséncia de quérum minimo pata abertura dos
trabalhos, em primeira convocagio. Assim, aguardou-se 0 prazo nacessario @, as 10h00min. em
segunda convocagao, 10i declarada aberta a presente Assembleia e convidou, como secretario ad hoe,
o Coordenador da Assessoria Juridica, Marlus Eduardo Faria Losso.

8 0 ato estava sendo gravado, para a produgao
g0 do ato, inclusive havendo registro de
urso do ato, Aproveitou e fez um breve
na data inicialmente estabelecida, em
mbito Federal, Estadual e Municipal

Inicialmente Francisco Fernando Fontana informou qu
da prova necessaria a demonstiagao da efetiva realiza
conexdes ¢ desconexées havidas durante o perfodo de transc
historico a respeito da impossibilidade de realizagéo deste ato
jazdo das restrigéies impostas pelas autoridades sanitérias em &
como consequéncia do avango da pandernia causada pelo COVID-10 (caronavirus), bem como das
decistes do Conselho Deliberativo a respeita de sua suspensdo ¢ a prorrogagho do mandato dog seus
integrantes. da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, até 31/07/2020. Esclarecey, também, que todas as
etapas do processo elaitoral, previstas no Capitulo VIl do Estatuto Social, foram cumpridas, com a
inscrigho de apenas uma chapa, denominada “Transformando Vidas. Construindo Futums”, a qual foi
devidamente validada pela Comissio Eleltoral. como sé verd na sequéancia dos trabalhos do dia
aderal n® 14.010/2020 (que dispbe sobre 0 Regi

Tambam informou que, com a promulgagao da Lel Fi
Juridico Emergencial e Transitorio das relagdes juridicas de Diraito Privado no periodo da pandemiz’toq

coronavirus), houve autorizagéo legislaliva para que o ato pudesse ser realizado remptamente. R atoe -
que, para utilizar tal prerrogativa, a enftidade prestou toda a orientagia técnica! praviamsl Yo,

Conselhelros, objetivando a participagho dos mesmos na presente ato. Pontuou, m\:m_amam. 39S
as providéncias adotadas em decorréncia da pandemia relacicnadas @ w\u\.m Assemblela Qmameox.u

Ordinaria, 0 que inclui sua realizagao de forma remola, ndo causou qualquer prejuizo A gestao da
entidade, as dispusicdes eslalulérias ou aos direitos e deveres dos conselheirgs. :

. L o Piograma de Estagio, bem
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onselho Fiscal: 2. Deliberor gghre @
exercicio de 2019; 3. Eleigdo e posse dos Meriffps da
0 Eiscal, para o bignio 202072022, atendida aggma ¢
3.4 Na forma do art 34 do Estatuto, a(s) @apa(s)

acla na Rua vo Ledo, n® 42, em Q:S.vﬁﬁﬁ&h
) :&.g,

dos Paracores
destinagdo de eventual superavit apurado no
Diretaria. o Conseiho Datiberalivo e do Conselt
condigdes previstas 1o Capitule VIl do Estatulo.
devem sel inscrtas na Sacretaria da entidade, sitt
17h30min da dia 10/03/2020 Curitiba, 4 de margo de 2020 Domingos Targo Murta Ramaiha

Presidente”.

gue designou a dala da presente >%s%r
SEMBLEIA GERAL ORDINARIA — FIr87/88R0.
Parand — CIEE/PR, 1o :v.Em@mv.
>wuﬂme.nha
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lambem for procedida a leitura do Ldital de informagao,
SEDITAL DE \chxibﬂho - AS

nos seguintes termos’
0O Diretor-Prasidente do Centro de Integragéo Empresa-Escola do

oM

alrihuigoes estatutanas, vem informar 408 associados integrantes do Quadro

entidade, qué ¢ Conselno Deliberativo, por meio da Resolugdo n° 04/2018-2020. 0 com msc@ mm O/

Federal n° 14.010/2020, lomott & deciséo da autorizar & realizagho  da Assemblere hnuc 3

Oidinéria {cuja convocagdo foi publicada no Jomat Industria e Coméroio de 04/03/202 rey@dic ~

a seguinte pauta “1.Anafisar o Relatorio, o Balango o demais contas 00 exerciio Lmur— L
do Conselho Fiscal Mﬂu?\k fa)

Auditoria Extema Independente e 3
ravit apurado no exercicio ds 2019 3- Eieicao aﬂ%N%E

eliherativo e do Conselho Fiscal, para 0 Em:ﬁ.mwng

no Capltuio VI do Estatuto’), a qual serd realizada por 1

s 09h30min em primeita convacagao ou as i@os.,z €]
feizer nimero de presentes. O ato sera realizadia por m

da ferramenta Microsoit Teams, cujas informagdes de acesso serdo encarminhadas tsbl_mim ..e

alheiros, no enderagn de e-mail constante de seus respectivos cadastros. Eventuais dividas (ot
ser sanadas com & Secrutaria, pelo telefone @1
uritiba, 06 de jutho da 2020. DOMINGOS TARGO

acompanhados dos Parecerss da
sobre a destinagdo de eventual supe
Membios da Diretoria, do Conselhe D
atendida a forma e condigées previstas
elatronico, no dia 17 de julho de 2020, &
segunda convosagdo, neste case com qua

Cons!
atualizagdo de informagoes de contato) poderdo

99192-1359 ou e-mail socrelaria @oiespr.org.br. C
MURTA RAMALHO. Diretor Presidento”.

Apos, passou-se, entdo, 4 pauta.

Ato conlinuo, o Diretor Presidente Domingos Targo Murta Ramalho fez a apresentagho do Relatorio
da Diretoria relative ao exercicio de 2019, oportunidade em que relatou os resultados do Programa de
cioaprandizagem, de Capacitago e Cidadania — incluindo o Jovem em Agdo e o Familia em Agdo -
como dos excelentes frutos proporcionado pelas parcerias que a entidade
1 realizando para atendimento do pliblico em situagao de vulnerabilidade efou risco social
a da pandemia, a estimativa para o corrente ano ndio tem atingido
as que a entidade vem sa empenhando a0 méximo para continuar
ndo, principalmente, o publico mais yulnerével, pautando-se pelo =

realizh &3
Acrescentou dira, em decorénci
“sadiela Iniclalmente imaginada, M
expandindo suas agdes e atende

S

Foram reglstradas as justificativas de ausencia recebidas dos seguintes nm:mm_sm_sm.éoa mmwm:m; < mﬂbb equilibrio @ntre suas receitas e despesas. Para complementagéio das informagdes, especificamente no
Kirchgassner, Edson Jose Ramon, Luiz Otavio Ledo e Frandisco Fido Fontana. NS << que se refere aos trabalhos das Comissdes Tematicas, além de fazer um breve resumo dos trabalhos
bam concedeu a palavia aos seguintes Diretores para seus

Em sequéncia, foi procedida a leitura do Edital de Convocagao, nos seguintes termos: “EDIT
CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA. O Dirstor Prasidente do CENJRO DE
INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA — GIEE/PR, do acordo c&m o Artigo &
19 29 ¢ 3° o Artigo 10, incisos | e If do Esiatulo, convoca os Senhor fos Titulares &
Beneméritos para a Assembleia Geral Ordindria, a realizar-se no dia 31 de margo de 2020 na sede do
CIEE/PR, & Rua Ivo Led&o, 42. em Curitiba-PR, As 9h30min em piimena convocagao ou as 10h em
segunda convocagao, com qualquer niimero de presentes e témino pam as 12h com a seguinj

Analisaro Relatado, o Balango o demais contas do exerclcio de 20 acompanhgpdos ;

s

2l

“COMPROMETIMENTO (OM A EDULACAD, O TRABALHO £ A UDADANIA”
. fua o LaBo, 42 - Alte da Gléria - Curluba/PR - CEP 80030 180
iTafafone: 41 33134300 - Site: wuaw.cieeprong.br

T gt

ama:@_m,gsga aos assuntos juridicos, tam

m”ﬁusgz.&.. Antoninho Caron (planejamento estratéyico), Jose Eduarde Moraes Sarmento

(financas). Armindo Viison Angerer (novos projetos
(capacitagdo e formagao de jovens). Por razd
Albano Guerios (relagbes empresariais).

aestrufura), Antonlo Barbosa Lemes Junior
) e Lilian Deisy Merlin Camargo Franzoni
2 transmisso, ndo fai possivel ouvir Guida

paciais J
técnicas d
“Devolvida a palavra ao Presidente do Conselhe Deliber

Fontana parabenizou a gestao petos resultados obtidos.

alivo e desta Assembleia, _...,Ban.uac Fern

on 5 il ~COMPROMEFIRAENTO COM A EDUCACAD, O TRABAIHQEA UDADANIA"
Ry 0 fong, 42« Aitada 5 ¢ orivita/PR - CFP 30030180
Totefare: 41 1313 A3 - 516 wwwcioep 0l br
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Apos, Leonel Vergilio de Melo Noga, Contador, fez a apresentagdo do Balango Fatrimonial, da
o‘ms.o:m_zmamo do Superdvit dos Exercicios, da Demonstragdo das Mutagoes do Patrimnanio So
Liquido, da Demonslragdo dos Fluxos de Caixa e das Notas Explicativas. referente ao exerciclo de
2018 (documentos enviados previamente aos conselheiros).

Sequencialmente, Irineu Homan, representando a Consult Auditores Independentes fez esclarecimen-
tos acerca dos andamentos do trabalho da auditoria, bem como apresentou o Parecer da Auditoria
Externa Independente, nos seguintes termos. "RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS. A Diretoria do Gentro de Integragéo Empresa-Escola
do Parané — CIEE/PR Curitiba-PR. OPINIAQ. Examinamos as demonstragoes financeiras do Centro de
Intagragdo Empresa-Escola do Parana, (‘CIEE/PR”) que compreendem o balango patrimonial em 31
de dezembro de 2019 @ as espectivas demonstragdes do resultado, das nutagdes do patiménio soci-
a.a Q.S fluxos de caixa para o exercicio finde naquela data, bem como as correspondentes notas ex-
Eam:,a..m incluindo o resumo das principais politicas contabeis. Em nossa opinido, as demonstragies
35..89@.5 acima referidas apresentam adequadamonte. em todos os aspectos relevanles, @ posigdo
patrimonial e financeira do Centro de Integragéo Empresa-Escola do Parand em 31 de dezambra de
2019, 0 desampenho de suas operagbes e 0s seus fluxas de caixa para o exercicio findo nessa data,
de acordo com as praticas contébeis adotadas no Brasfi, aplicavels as paquenas e medias emprasas
(NBC TG 1000). BASE PARA OPINIAQ. Nossa auditaria foi conduzida de acordo com as noimas brasi-
@Bm e .\..Samgo:&.m de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com lais normas, 6s-
{do descritas na segdio a saquic inlitulada "Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra-
¢éias financeiras”. Somos independentes em relagdo ao CIEE/PR, de acorde com 0s principios éticos
rolevanles pravistos no Cddigo de Etica Profissional do Contador  nas nonnas profissionais emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demals responsabilidades éticas con-
forme essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria oblida é suficiente @ apropriada para
:,Sawz_wzsx nossa opinido. RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRACAQ PELAS DEMONSTRA-
COES FINANCEIRAS. A administragdo 6 responsavel pela elaboragdo das demonstragoes financeiras
de acorda com as préticas contdbeis adotadas no Brasil aplicdveis ds pequenas e mdédias empresas
(NBC TG 1000) e pelos controles intermos que ela determinou como necessanios para permitir a elabo-
ragdo de demonstragoes financeiras livies de distorgtio relevante, independentamente se causada por
fraude ou ero. Na elaboragiio das demonstragtes financeiras, a administragfo é responsdvel pela
.u<m§m,mo da capacidade o CIEE/PR continuar operando, divulgando, quando aplicdvel, os assunl
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa hase contabil na elaboragéo das
monstragoes financeiras, a ndo ser que a administragdo pretenda liquidar o CIEE/PR, au cessat)
operagles, ou nédo tenha nenhuma altemaliva realista para evitar o encerramento das operaghes
responsaveis pela administragéo do CIEE/PR sdo aqueles com responsavilidade pela sy rvisfo do
pracesso de elaboragdo das demonstragbes financeiras. RESPONSABILIDADES DO AUDITPR IN-
DEPENDENTE PELA AUDITORIA DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS. Nos
obler seguranca razedvel de que as demonstragies financeiras, tomadas em conjunfo, estejam livres

S

de distorgda relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, € emitir latdrio degudito- % 7

ma contendo \._8,.8 og.:.uo. Seguranga razoavel é um alto nivel de seguranga, mas,/ndo, uma garanm
@ que a auditonia realizada de acordo com as nornas bragileiras e intemacionais de auditona semp.
f

detectam as eventuais distorgSes relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de .wm:-a

de ou ero @ sdo cansideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, \possan influenciér,
dentro de uma perspectiva razodvel, as decisdes econdmicas dos usuanos tom ilas com base na,

Baxn..w_m neio:mgmoan financeiras. Como parte da auditoria realizada, de acordq com as NoHnas
brasileiras © internacionais de auditoria, exercamas julgamento profissional e mantemo smo pro-

fissional ao longo da auditoria. Além disso: - Identificamos e avaliamos 0s riscos de distorgdo relevanie

nas demonstragtes financeiras, independentemente se causada par fraude ou R0, planejamos egxe-
. R ot 3
CUMPROMEFIMENTO CONT A EDICALAD, © TRABALNG E B CIDADANIA
: R o Lelo, 42« Al da Gibris - Curtiba/PR - CEP RDD30-130
¢ Teteface: 41 33134300 - Sitet www.tieaplorg.be

mg.\&

£sdspnta e sela’jgais @ sessanta e quatro centavos). sejam inc

s Y, Apods, ai\

# Conseliyx
“nh .unﬁwﬂi Geral Ordinria a aprovagio, sem restrigoes das contas apresentadas pela Diretgria,
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culamos procedimentos de auditoria em resposta o tais nscos, bem com 08 evidéncia de dudi-
toria apropnada ¢ suficiente para fundamentar nossa opinigo. O nsce de nio daetecgéo de distorgio
miavante resultante de fraude é mafor do que 0 provenhiente de ofro, ja Gue a fraude pode envolver o
ato de burar vs controles inlemos, conluio, falsificagdo, OMiss&ao ou representagBes falsas intencionals.
. Obtemos entendimento dos contmies internos relevantes para a auditoria para planejarnnos procedi-
mentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objefivo de expressannos opiniao
sobre a eficicia dos controles internos do CIEE/PR. - Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis
utilizadas @ a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgagoes feitas pela administia-
géio. - Concluimes sobre & adaquagdo do uso, pela administragfo, da base contéabil de continuidade
operacional &, com basc nas evidéncias de auditoria obtidas, se exisle una incerteza relevante em
relagdo a eventos ou condigbes que possam levantar dadvida significativa em relagéo 4 cepacidade de
continuidade operacional do CIEE/PR S concluinnos Gue existe incerteza relevante, devemos cha-
mar atengdo em nosso relatério de auditaria para as respectivas divulgaghes nas damonstragtes fi-
nanceiras ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagbes forom inadequadas. Nossas

conclusées estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria oblidas alé a data de nosso relatonio.

Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar o CIEE/PR a nio mais se manter em continuidado

operacional. - Avallamas a apresentagdo goral, a estrutura & 0 conteldo das demonstragtes financei-
ras, inclusive as divuigagdes @ se as demonstragtes financeiras representam as correspondentes tran-
sagfies e 05 eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequads. Comunicaimo-
nos com 0s responséveis pela administragéo a respelto, entra outras aspactos, do alcance planejado,

da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, Inclusive as a<o:azs.mue=na=amm
15 de abril de 2020. Pauly

nos controles intemos que idontificamos durante Nossos trabathos. Curitiba,
Sergio da Silva, Contador CRCPR N 029.121/0-0, Irineu Homan, Contador CRC/PR ¢ 043.061/0-0.

CONSULT —~ AUDITORES INDEPENDENTES - CRC/PR N& 002.906/0-5".

Na sequéncia dos trabalhos, 0 Conselheiro Wiison Portes, Presidente do Conselho Fiscal, apresentou
o relatoric do Conselho Fiscal, elaborado e aprovado com base no Relatorio da Auditoria, nos
seguintes termos: “PARECER DO CONSELHO FISCAL DO CIEE/PR. Os membros do Conselho Fiscal
do Centro de Integragéio Empresa-Escola do Parané ~ CIEE/PR, no desempenio das abtibuigoes
astatutérias previstas no Ait. 18 do Estatuto da Instituigho, examinaram as Demonstragdes Financeiras
relativas no exercicio de 2019, constituidas de Balango Patrimonial, Demonstragdo do Resultado
(Superdvit) o Exarcicio, Demonsiragio dos Fluxos de Caixa & das Mutagbes do Patrimanio Social
Touida_e o Relatério (Parecer) da Constlt - Audilores Independentss, & recamendam. Que &
soral, em sesséo ordinéria, convecada para asta finalidade, aprove, sem restrighes: 1. As
Attag. pola Diretorta do CIEE/PR, referonte ao exerclcio de 2019; 2. Que o Superavit do
cio br de 5 11.056.763,04 (onze milhGes, cinquenta e sois mill, setecenlos e sessenta o

B .,av@é&. @ o saldo da conta de Supergvit acumulado, dacarrenta da Realizagdo da

s\.},\m‘..momrm _v&:%.emm.w (Depreciagdo), no valor de RS 59.267,84 (Cinguenta e nove mil, duzentos & )
I3

ncomporados ao Patriménio Social da /

Enfidade. Ocﬁ.wvn.uoe&e julho de 2020. Wilson Portes, Juarez Miguel Rossetim, Gil Ferreira Goulart,
Sila Mary Rodhgyes Ferreira e Nivalio Bolanhez'.

mento ao art, 10, inciso 1, do Estatuto Social, e conforme recomendagdo d
, Francisco Fernando Fontana colocou em votagio e fol dellberada p

refarente S0 exercicio de 2019 e que o Superavit do Exercicio e o saldo da conta de Superavit/
acumulado, decorrente da Realizagdo da Avaliagio Patrimonial (Depreciagao), sejam

incorporados ao Patriménio Social da Entidade.

& W fgives
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Em sequéncia, Francisco Fernando Fontana passou para o item 3 da pauta, qual seja. eleigho o
posse dos Membros da Diretoria. do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, para o biénio
mcmo\momm (01/08/2020 a 31/03/2022). Para tanto, informou que a Comissdo Eleitoral apurou a
inscrigdo de uma Gnica chapa ac referido pleito (*TRANSFORMANDO VIDAS, CONSTRUINDO
FUTUROS"), e identificou que a mesma cumpriu os requisitos estatutarios Em razéo disso, o
cansiderando a inexisténeia de impugnagao, recomendava a eleigdo da mesma por aclamagao.

Diante do exposto, colocada em deliberago, foi declarada eleita, por aclamagao, e empossada para o
mandato .aa 01/08/2620 a 31/03/2022, a chapa “Transformanda Vidas, Construindo Futwros', composta
.aou seguintes consalheiros que passam a ocupar 0s novos cargos: « Diretor Presidente: Domingos
SSJ Murta Ramalho (C/RG n° 678.516-6 ¢ CPF/MF n® 005.916.379.87), - Diretores Vice-
Presidentes’ Antoninho Caron (CI/RG n® 736 273-0 e CPF/MF n® 0B0.071.529-20) e José Eduarda
Moraes Sarmento (CI/RG n® 507.743 e CPFIMF n° 126.350.799-87); » Diretores: Antonio Barbosa
Lemes Junior, Arminda Vilson Angerer, Jose Ribamar Brasil dos Reis e Mauro Seraphim; » Conselho
P&EWBE Membros Natos (ex-Presidentes: Arwed Baldur Kirchgassner, José Ribamar Brasil dos
Reis, Luiz Nicolau Mader Sunyé, Francisco Fernando Fontana, Alcino Miguel de Amorim, Wener Egon
mnsauuw e ltalo Fernanda Trombini) @ Membros Fleitos (Arnaldo Luiz Mird Rebello, Edson Joseé
xma.c: Estefano Ulandowski, Eugenio Libreloto Stefanelo, Ivo Kiug, Vicente Pacheco e Zaki Akel
Sobrinha); » Conselho Fiscal: Juarez Miguel Rossetim, Judas Tadeu Grassi Mendes, Guide Albano
Guérios, Sila Mary Rodrigues Ferreira e Lilian Deisy Merlin Camargo Franzoni. .

u_ma_m mais havendo a fratar, toi encerrada a presente Assembleia Geral Ordinaria s 12h08min e eu.
arlus Eduardo Faria Losso. Coordenador da Assessaoria Juridica do CIFE/PR, lavrei a presente que
assino juntamente com os Srs. Francisco Fernando Fontana e Domingos Targo Murta Ramalho.

" B p p
= \ r Curitiba. 17 de julha de 2020
B TR
P ww.\,\» A, .\I\M,i.
Francisco Fernando Fontana Damingos Ti ; |
r argd Mu h
Presidente do Conselho Deliberative com.aﬂc.mu.:ta..“» ’
. ardd rffn(,/ = n_% .
£ Marjus Eduardo Faria tlosso

Coordepador da Agsessoria Jurj

do 06 (s¢ls) pagi

-—-| Esta Ata contém 05 (qualro) paginas. além do anexo contendo 1 pagina, total
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ANEXO A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA REALIZADA EM 17/07/2020
Declaramos, para os devidos fins de comprovagio de presenga, que durante a Assemblsia Geral
Ordinaria realizada de forma remota em 17 de julho de 2020, por meio do Microsoft Teams, foram
identificadas as conexdes de 36 (trinta e seis) conselheiros. conforme relatorio extraido da tespectiva
ferramenta, a seguir nominadas: Alaides Francisco de Oliveira, Antoninho Caron. Antonio Barbosa
Lemas Junior, Armindo Vilson Angerer, Arnaldo Luiz Miro Rebello. Domingos Targo Murta R
Eduardo Christiano Lobo Aichinger. Estefano Ulandowski, Eugenio Libreloto Stefanelo, Fvalda S
de Paula e Silva, Francisco Fernando Fontana, Francisco Ferraes Neto, Gil Ferreira Goulart, @\.ao
Albano Guérios. Ivo Klug, Jose Eduardo Moraes Sarmento, José Lucio Glomb, José Ribamar Btasil
dos Reis, Juarez Miguel Rossetim, Judas Tadeu Grassi Mendes, Keizo Assahida. Lilian Deisy éz_s
Camargo Franzoni, Luiz Alberto Pilatti, Luiz Nicolau Mader Sunyé, Marcia Schier, Marcos Domakoski,
Mauro Seraphim, Nivaldo Bolonhez, Orlando Passuti, Paulo Roberto Cuz Cozza, Rubens Cul m
Mary Rodrigues Ferreira, Thomas Augusto Amaral Neves, Vicente Pachece. Wilson Portes e ZaKi Akel

Sobrinho

Como convidados: Paulo Cesar Leandro Mira (Superiritendente Cxeculivo). Leonel Vergilio de|Mela
Noga (Contador), Vimcius Raimundo (Gerente do Departamento de Informatica), Irineu Hpmau:: -
{Consult Auditores [ndependentes), Marlus Eduardo Faria Losso (Coordenador da Asgsessoria Jur &owm,r o.
nomeado secretario ad hoe da Assembleia Geral Ordinaria).

£ por ser a verdade, fimamos a presente

Guriliba, 17 de julho de Nomo.

A/a;\ \ ﬁ,,. - \‘ ;

Domingos QSo._sEB Ramalho
Diretqr Presid Mm

Francisco Fernando Fontana
Presidente do Consetho Deliberativo

NA QA rrw < r e
Marins Eduardo Faria}.0660
Coordenador da Assessoria Juridica
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BABANA

}°% Camo entidade de assisiéniia social, v CHEFPR atward de lorma gratat para o i
pers,

sisitds, « ontinady,
wenti ¢ pianesada volouda para  consecucdn dos yeus objetivos estalutdrios. priovimsizanente pura a dofesa ¢ garotic
emvolvendo utividodey

de dinaltos sociaassistenciais. promogio da cidodania ¢ eafionnmento das designaldades sociass,

Atendendo a convocagdv do Edital publicado no jornal Didrio Indistria & Coméraio de 16 de julho de 2021, cultrais. educacionns de agente o inegragio onre o educagio o o taballa, programas de estisio, aprolizagem

também previamente enviado aos Membros Titulares ¢ Beneméritos, realizou-se no dia 29 de julho de 2021, CAPacutasdn o aperfeiconmeno;

=

Ju3

de forma remota pelo aplicativo Microsofl Teams, a Assemblein Geral Extraordindria, coma participugio b:.d =
de 25 (vinte e cinco) Membros Titulares ¢ Beneméritos, conforme relatério extraido da tespectiva ferramenta, cnw
3 At 30 .

by

a saber: Francisco Fernando Fontana, Domingos Targo Muria Ramalho, José Ribamar Brasil dos Reis, Mauro
Seraphim, Estefano Ulundowski, Alcino Miguel de Amorim. Duleineia Novacs Felizardo Viewa, Antonio
Barbosa Lemes Junior, Marcos Domakoski, Nivaldo Bolonhez, Alaides Oliveira, David Anténio Pancolti, Jos¢
Pio Martins, Vicente Pacheco, Lilian Deisy Merlin Camargo Franzoni, Arnaldo Luiz Miro Rebello, Joziany
Silva Fernandes, Jose Bduardo Muracs Sarmento, Evaldo Pedroso de Paula ¢ Silva, Fugenio Libreloto
Stefanelo, Armindo Angerer, Marcia Schier, Antoninho Caron. fvo Klug e Keizo Assalida.

VI Diestinar; em caso de dissolude on evingdo, sew o

il pattimenio semareseente a owbra pessoa jurieicu .w.o ual
matureza e precucha os vequivitos da LecFedvral 1 130192004 ¢ ago obivtn social seju. preferenciaimente. o mlagmn do
CIEEAPR 2

Pavigrafiy Unico Em decorvincd de sme mimreza, objetives ¢ de suas cardacteisicus mstitecioneis, o CIEE .WW_“ mq
arganizagio dq soctedude cvd, deflnbdi pela Lei Federal n® 13.019:04 como entilade privada sem fins hicrativos lque wio
diswibeti entre s assaciados, consilhehvs, divtons, empegados, doudonss on teceiros, eventuais resultado. | subras
excedentes operucionass, britos on liguidos, dividendos. partcipagies ou parceiaydo seu patrimenio, anferides mddiante o

a Forms ) =] ismtulo Soct s no hord 0 inicialmente. ou seja, as 10h30min, N s . 4
J i} _a.w_db nmo art. 8°, wu , do _?—s.p‘— o ,JSC:-—ﬂP 5_” vnqw:%—..n.nu_m eac. 4 _:F It r._ te o _a J. the evereicio de saas anvidades, € gue aplice seus vecursos integrabmete ma consecnido do rspective objeto cocial, de Jornt
Francisco Fernando Fontana, Presidente do f.::s 10 Deli crativo, realizou u contagem das conse heiros indiveta on por melo da constiicia de fivdo patrimonial e fundo de veservie. &
remotamente presentes ¢ constatou a auséncia de quérum minimo para abertusy dos {rabalhos. em primeim
convocagio. Assim, aguardou-s¢ o prazo necessiriv ¢, as 1 1h00min, em segunda convoeagiio, foi declarada Ar 28 6.0
aberta a presente Assembleia, oportunidade em que designou, como secretiriv ad hoc. o Coordenador da I~ Comaribuices Insttwcionais vecebidas de entidades piblicas, empresas pribkias ou privadas ¢ profissionas
Assessoria Juridica, Martlus Eduardo Faria Losso. Jrarcelras nox programas de astagio aprendzagen ¢ ows, as guais sdo destivadas @ manutengio dos awvrtades ¢ aos
prograsmus sovioassistencins ofevtados d commidinde.
()

De inicio, forun registradas as justiticativas de auséncia recebidas dos segnintes Conselheiros: Edson Ramon,
Rubens Curi, Sila Mari Rodrigues Ferreira. Francisco Fido Fontana, Thomas Augusto Amaral Neves, Zaki 1V - Repusses financoizos devornomtes de sarvigos sacioassistonciais prestedos va forma prevista pela Lei Federal n®

Akel Sobrinho. Wilsan Portes, Luiz Nicolan Méder Sunyé e Orlando Pensuti, 130192001

Na sequéncia, I Fernundo Fontona informou que fais alieragdes foramaprovadas pela Dirctoria ¢ pelo

B sequinein, o secretdrio ak hoc, proceden a leitura do Edital de Convocagiio com pauta inica. nos seguintes Consclho Detiberativo, colocando-as, cntio, para debate dos participantes.
termos: “CENTRODE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLADO PARANA - CIEEPR. CNPT 76.610.59140001 -
80, EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLELL GERAL EXTRAORDINARLA. 4 Diretoria do CENTRO
DEINTEGRACAO EMPRESA-ESCOLADO PARANA — CIEEIPR, de acordo com o Art. 11, inciso I e an. §°
do Estatuto, convoca oy Senhores Membros Titulares ¢ Beneméritos para a Assembleia Geral Extraordi)
a realizar-se de forma remota no dia 29 de julho de 2021, ds 10h30mire em primeira convocogao 40
11h00min em segunda convacagio com qualquer mimero de presentes, com a seguinte ordem dp dia: =4
Deliberar sobre a reformado Estatuto Social, tendo em vista a necessidade de sua adequagdo a Lej Fegere @% havendo a tratar, esta Assemblein Geral Extraordindria foi encerradaas 11h3Smin ¢ cu, Mardus
@? Lpsso, Coordenador da Assessoria Juridica do CIEE/PR, lavivia presente queassino juntamente
com o $i°1 gl Targo Z_i& Ramalho, Dirctor Presidente, e Sr. F. fernando Fontana, President do

m m e,

YN,

_m.._ ...E.,a_..aae. ¢ cumprindo o disposto no avt. 11, inciso I, do Estatubs Social, a presente Assembleia
dindria aprovon, por unanimidade, a proposta de alteraciio acima apresentada, o que

.—-1&: .I.n..é..Ef.m..nE»-:33...5.—.:é..m.ua..c__a._-_r.__i_:es:_.51.:5:\2._.‘_3c..n-.:.._
E NO espec _.wym!._ i0 de’Registro de Pessons Juridicas. s o 3

serdo encaminhadays previ te aos Consetheiros, no endereco de e-mail coustunte de seus regpec
cadastros. Eventuais dividas (ou atualiza¢io de informagdes de contaro) poderdo ser sanaday com a

Seeretaria, pelo telefone (41) 99192-1359 ou e-mgil secretariaucieeprong.br. Curitiba, 16 de julho Omﬁmgbx
Domingos Tar¢o Murta Ramalho. Divetor Presidente”.

/ A e Y

Curitiba, 29 de julho de 2021,

Deliberativoapenas aq q
Ramalho explicou que, no p

Ldu 3 A
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Publicos.

Depois, Marlus Edpardo Faria Losso proceden a leitura e apresentowa justificativa dos dispositivosdo kst
Social que serinm alterados, quais sejam:

Art. 25 Q CIEEPR tem por objetive a promogao deatvidades e finalidiudes de relewincia pithlica e se
wo micreado de trabalhy, seja do estudante, do aprendiz ou do camunidade em geral ¢ om especial dy wdoiescente carvente ]

M.ﬂmg&*ﬁw\mﬁsf@ Federal).
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PARANA

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO1 .
DA DENOMINACAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 1°. O Centro de Integragao Empresa-Escola do Parand, abreviadamente C1 /PR, pessoa juridica de
direito privada, fundado em 14 de agosto de 1967, com foro e sede em Curitiba, Estado do Parana, & Rua lvo
Ledo n® 42, Alto da Gloria, ¢ nma associacio de ambito estadual, de fins ndo ccondmicos e nio lucrativos,
beneficente deassistéucia social ¢ de utilidade pablica, regida pela legislagio pertinente ¢ por cste Estatuto,
§1° A constituicio do CIEE/PR deu-se por Assembleia Geral ¢ encontra-se registrada, desde 22 de setembro
de 1967, sob n” 1.005 no livio A-1 do Registro de Pessoa Juridicas do 2° Oficio de Registro de Tiiulos ¢
documentos da Comarea de Curitiba, Estado do Parang,

§2° O CIEE/PR adotard os principios da Governanga Corporativa visando a qualidade de gestdo ¢ a ética no
trabathao.

CAPITULON
DOSOBIETIVOS E CARACTERISTICAS INSTTIUCIONATS

SECAOI-DOS OBIETIV(

Art. 2", O CIEE/PR tem por objetivo a promogio de atividades e finalidades de relevincia piblica ¢ social,
como a integragio ao mercado de trabalho, seja do estudante, do aprendizou da comunidade em geral ¢ em
especial do adolescente carente, (art. 203, inciso [1 1, da Constiluigio Federal)
§1°. Como entidade de assisténcia social, o CTEE/PR atuara de forma gratuita para o individuo assistido,
continuada, permanente e planejada voltada pam a consecucio dos seus objetivos estalutarios. prioritariamente
para a defesa e garantia de dircits socioassistenciais, promaogdo da cidadania ¢ enfrentamento das
desigualdades sociais, desenvolvendo atividades culturais, educacionais, de agente de ntegragdo entre a
educagio ¢ o trabalho, programas de estgio, aprendizagem. capacitagho ¢ aperleigoamento;

§2° O CIEE/PR, para a consceucio dos scus objetivos dara divulgagdo ampla dos bene ficios, programas ¢
projctos assislenciais o terecidos ou propostos 4 comunidade.

’

SECAO I

\\
VI- Destinar, em caso de dissolugio ou etingio, scucyentual patrimonio iemancscentea outra pessoajuridica
de igual naturezi que preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo do CHEE/PR, \|.|.|J
VI - Ter a sua escrituragdo contdbil ¢ as demais obrigagoes previstasem lei ou estabelecidas cL . sua —=—
Administragio, efetuadas de forma atualizadae com rigorosa exatiddo e mantidas em arquivos cletrdnicos,

livros ¢ documentos proprios que registrem seus ativos e passivos. suas receitas e despesas, bem cdtho a ==y
aplicagdo em gratuidades, de acordo com as normas do Conselho Federal de Contubihdade e de sua copdigio

de entidade de utilidade publica; ke s
VIIL- Apresentar as demonstragdes contabeis ¢ financeivas devidamente auditadas por Auditor Inde peridente
legalmente habilitado no Conselho Regional de Contabilidade do Fstado do Parand; i
1X - Conservarem boa ordenm. pelo prazo previsto na legistagiio especitica, contade a partir do primeito dia
do ano do calendario subsequente ao de sua emissiio. os docunentos que comprovem a origem de suas regeitas
cacfetivagio de suas despesas, bem comona realizagio de Quaisquer 0atios atos ou operagacs que impliquem =
em modificagio da situagdo patrimonial, =
Parigrato Unico: Em decorrénciade suanatureza, objetivose de suas caraderisticas institucionais, 0 CLEEPR :
€ uma organizagio da socicdade civil. definida pela Lei Federal n°13.01914 como entidade privada sem fins
lucrativos que i distribui entre os associados, conselheiros, dirciores, empregados, doadores ou tercefros.
eventunisresultados, sobrus, excedentes operacionais, hrufosou liquidos, dividendos, participa goes oupardelas &
dageu patriménio, nuteridos medianic o exercicio de suas atividades, ¢ queapligue seus recursosinteg mlmente

naconsecugdio dorespectivo objetosocial, de formaimedata ou pormeioda constituigio de fundo patrimeonial
ou fundo de reserva,

CAPITULOIII
DO QUADRO ASSOCIATIVO

SECAOT
DOSASSOCIADOS

Art. 4°, O Quadro Assaciativo da entidade ¢ constituido pelas seguintes categorias de Membros:

I - Membros Titularcs;

11— Membros Benemérilos ou Honoratios;

HI = Membros Cooperadores.

§1°. Membros Titulares siio as pessoas fisicas que integram o guadro socialefetivo na forma deste Estatuto:

§2°. Membros Beneméritos ou Honorrios serio aqueles que prestarem ou proporcionarem valiosa
dbbrppeh LEE/PR, quer por meiode relevantesservigos, quer por meiode cooperagiio cientifica, téenica,

DAS CARACTERISTICAS INSTITUCIONAIS

Y
ural ¢ social, e que, por deliberagiio da Assembleia € ieral, orem agraciados com este Titulo;

O DE NOTAS» e

4° TABELIONA
Art. 3% O CIEE/PR caracteriza-se por: OFENT

I - Atuar junto aos estudantes, inslituigoes de ensino, empresas, orglos publicos, profissionais liberaid oubbhe resente fotosOH
entidades legalmente constituidas ¢ demais segmentos sociais, visando sempre o cumprimento de sna ufi@l do docum

§3° TaaEm sefio inclufdos na categoria de Membros Benemeéritos ou Honordrios:
G POPO M—m.m ‘undadores que manterio este titulo em cardter pessoal;
aprese nta W iddntes que, SEEE. receberio o E.: lo .nn, E.n.mar.: te Emérit, emcardter pessoal;
nntia, ¢) Os al dembros Beneméritos ou Honorarios, inclusive os que se conslitufrem em pessous juridicas,

S eX

social ¢ obrigagdes estatutarias. nesta respeitiy :w“wa aracteristicas institucionais, :
1T - Aplicar suas receitas, subvengdes e doagics recebidas, seus recursos ¢ eventual superivit integralmdnie no NONN §4°.0s gnbigado Quadro Associativ nio respondem solidiriaou subsidiatiamente pelas obrigagées sociais B
teritirio nacional ¢ na manutengo ¢ desenvolvimento dos scus objetivos estatutarios; Curtiba-PR . do CIEEAPRE > 7
111 - Nio distribuir dividendos, bonificagdes. participagdes ou parcela do sey patriménio sob qualquerffonma §5°. Me

ou pretexto; consecy

Q& seds objelivos sociais, destinando-lhe su bvengdes ou contribuigdes: concedendo aportun
rendizado; colaborando em parceria cientifica, téenics, cultural, s0¢i
ndo ser. tanto pessoas fisicas. quanto pessoas juridicas, sendo a tnica caleg

g% Choperadores siio aquceles que proporcionam ao CIEE/PR receita institucional par a
“ de

IV - Nio pagar ou distribuir aos Membros do Quadro Associativo, definidos no Attigo 4°, bem como
diretores, consclheiros, institwidores, ben feitores ouequivalentes, remunerag o, vantagens ou heneficios §
ouindiretamente, sob qualquer forma ou titulo, ¢m razio das competéncias, fungdes ou atitidades qu
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos oupor deliheragio de seus drgaos instif jonais;
V - Abster-se de qualquer atividade discriminatoria, em respeito 4 dignidade do cidadao ¢ sus\dutonomi

, educacionalc
ia (ue ndo possui
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DAADMISSAQ, RENUNCIA E EXCLUSAO DE MEMBROS TITULARES

AL 5" Os procedimentos para admissio, rendncia ¢ exclusdo de associado sio:

I - Admussio: Ser apresentado a Dirctoria, por proposigio de pelo menos cinco Membros Titulares, que a
analisara e a encaminhard ao Conselho Deliberativo, devendo o indicado reunir qualidades, caracteristicas
pessoais ¢ profissionais que ensejem contribwigdo positiva ao atendimento dos objetivos do CIEE/PR ;

11~ Reniingia: O pedido de rentincia deve ser feito por escrito & Diretoria:

T - Exclusio: Serdo exeluidos do Quadro Associativo os Membros Titulares que
incompativel com o meio social on com os principios do CIEE/PR.

§1°. Adecisio de exchisio ¢ de responsabilidade do Conselho Deliberativo, por proposigio ussinada por, no
minimo, vinte associados;

§2°. Easscaurado o direito de defesa, junto ao Conselbo Deliberativo, bem como recurso 4 Aggembleia Gerl,
§ 3°.0 Membro Titular que deixar de comparecer, ser justificativa aceita pelo Consellho Deliberativo, a trds
Assembleias Gerars consecutivas, estard automaticamente climinado do Quadro Associativo.

apresentarem conduta

SECAO 1
EDEVERES DOS ASSOCIADO!

DOS DIREIT(

Art. 6°. Todos osassociados tém iguais dircitos e deveres e podem participar das atividades da instituicdo.
§1°. Siio direitos dos associado
a) Pacticipar das Assembleias Gerais, tomar parte nos debaies, votat e ser votado para carpos eletivos, salvo
%mdcz.c@am estatulirias,

b)  Sugerira Diretoria ou ao Conselho Deliberativo, estudo de temas e abordagensde interesse do CIEF/PR:
¢)  Receber mformagoes a respeito das atividades desenvolyidas pela Entidade;

d) Recorrer ao Consellio Deliberativo quando entender violados scus dircitos,

§2°. Constituem deveres dos associacos:

a)  Comprometerse com os principios éticos do CIET/PR;

b)  Comparecer as Assembleias ¢ reunides para as quais for convocado:

¢)  Desempenhar, de acordo com as normas legais ¢ regulamentares, o cargoque the for conferido:
d) Manter atitude ¢ conduta compativeis com o meio social ¢ com o principios do CIEEAR

€)  Acatur as disposigoes do presente Listatuto, zelando pelo scu fiel cumprimento,

) Manter atualizados os seus dados cadastrais,
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§1° A Assembleia Geral serd convocada pelo Diretor Presidente ou por Resolugio do Conselho Deliberativo

com antecedencia minima de dez dias da sua realizagdo, por intermédio de Edital publicado cm jornal de

Curitiba, de wrande circulagio, bem como por comunicagao individual ao quadro associativo, acompanhada

du pauta de trabalho ¢ de documentagio necessaria & tomada de decisoes 10s itens da paula que a requercrem;

§2° Se a Assembleia Geral tiver como uma de suas finalidades a eleigioe posse dos Membros do Conselho
Deliberativo, Fiscal ¢ Diretoria. o praco descrito no pardgrato anterior serd de vintc ¢ cinco dias, no minimo.

§3°% A Assembleia Geral serd insta lada, em primeira convocagio, com a presenga de pelo menos um tergodos
Seus componentes ow, em segunda convocagiio. meia hora depois da primeira, com qualquer nime:
componentes presentes,

§4°. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo ¢, na sua auséncia,
Presidente da Dirctoria ou seu substilufo,

§5° O Presidente da Assemblein Geral designard os integrantes da mesa dos trabalhos, meluindo o scere ,
ad hoc. que sera responsavel pelo apontamento das deliberagdes ocorridas, ¢m ata, devendo esta ser registrada
em Cartério de Titulos ¢ Documentos de Curitiba, | =
§6°. Além das matérias constantes da pauta, nenhuma outra poderd ser submetida deliberagao da >y.,.§=c% ] .
Geral. ,
§7° ¥ vedado o uso de procuragio par participar daAssemblein Geral.
§8° A Assembleia Geral sera de cariter Ordinério ou Kx traordindrio.

Art. 9. As Assembleias Gerais deliberario:

I- Sendo Ordindna, pela maioria dos associados que a ela estiverem presentes;

H- Sendo Vixwraordindria, pela maioria simples dosassociados que a ela esiiverem presentes
§1". A cada componente da Asscmbleia Geral corresponde wim voto;

§2°. Caberdao Presidente da Assembleia Geral o voto de desempate,

SUBSECAO 1
DAASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 10. A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-A:

I - Anualmente, no mas de margo, paraanalisar o Relatorio, o Balango ¢ as demais contas do exercicio findo,
acompanhados de Parccer da Audiloria Externa independente ¢ do Conselho Fiscal. ¢ deliberara sobrc a
destinagiio de eventnal superdvit apurado no exercicio anterior;

TE- Bienalmente. no iltimo dia (il do més de margo, para cleger e dar posse aos Membros do Conselho
Deliberativo, Fiscal e Diretoria, para mandato de dois anos.

§1°. Por ocasiio da Assemblcia Geral Ordindria. a Dirctoria encaminbara 40 Quadro Associative, com
minima de cinco dias, os documentos constantes do Inciso | deste Artigo;

CAPITULOLY
DOS PODERES SOCIAIS E ORGAOS INSTITUCIONALS

Art.7°. Constituem Poderes Sociais e sio Orgios Ingtitucionais de Deliberagio, de Fiscalizacioe d
Administrativa do ClEE/PR:

[ - Assembleia Geml:

[ Conselho Deliberativo;

I - Conselho Fiscal:

IV - Diretoria:

Parégrato Gnico: 12 vedada a parlicipagdo do tuesmo associado, simultancamente, em mais de um
mencionados nositens I1. 111 ¢ IV deste Artigo.

SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL

s paruo Conselho Deliberativo, Conselho Fiseal ¢ Diretoria ebedecerdo ao previsto no Capitulo
Etatuto e o Regulamento do Processo Flcitoral:

a é reproduglo | op
ontd\apresentado | : 8 b
nesta §ankantia. U% ) . ‘ vawJ_F.\w..w 1 )
2% 2 DA ASSEMBI.EIA GERAL EXTRAORDINARIA
Curitiba-PR ﬂ m NQMN Art. @Wm{m embleia Gerl Extraordinaria reunic-se-g para:
o 1 - Aprodar a eforma do Estatuto,
0S Orpios 1T - DUsGdir, § qualquer tempo, Conselheiros ¢ Membros da Diretoria;
. - ngm_:‘:n:mw_dme. oneragio, alienagio debens i veis. apésaniliscedecisiodo Conselho Deliberstivo;
Freitas)y _sNogeard extingiio do CIEF/PR:
zada V- Julgarfecurso idecisio que deeretara exelusdo de associado do quadrosocial ou contradgou deliberagiio
dosConsclhos ou da Diretoria;

Art. 8. A Assemblein Geral ¢ 0 drgio miximo de deliberagio do CIEEAR, sendo composta fydlos ?_:ﬁzﬁ
com direilo a vato,
P

ey
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VI - Aprovar questoes de interesse da entdade a ela submetidas;

VI~ Aprovar a alteragio do enderego da Sede Social,
S
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V- Aprovar outros assuntos que ndo sejam da competéncia especifica da Assemblei Genl Ordindria. SECAO 111
§1° A Assembleia Geral Extraordindria serd realizada sempre que necessiria on convenien(e, podendo ser DO CONSELHO FISCAL
convocada, com mdicagio da pauta. pela Diretoria, pelo Conselho Deliberativo, pelo Qv:qc._rc Fiscal ou &
mediante requerimento de pelo menos 20 Membros Titulares e _wc_,cim:-c.z ou Tlonordrios, que serd Art. 17. O Conselbo Fiscal ¢ drgio calegiado que ten por finalidade acompanhar, auditar o fiscalizar s
obrigatoriumente deferido pelo Presidente da Direforia ot do Consclho Deliberativo; execugdo financeira, contibil e patrimonial do C1 EE/PR, em atendimentods normas fiscais e tabalhistas,
§2°. A Assembleia Geral Ex(raordinaria serd instalada cm primeira CONVOCHgio coma presenga de pelo menos
um tergo dos seus componentes ou, em scgunda convocagio, meia hora depois da primeira, com qualquer Art. I8. O Conselho Fiscal é composto de cinco Membros Titulares que degerio, dentre cles, ym Presidente
nimero de componentes presentes, exceto quando se tatar de dissolugio ou extingdo da entidade. que.exige 817 A cleigio do Canselho Fisceal ocorrerd em Assembleia Geral Qrdindria especilica, nas condigdes dos
quortm previsto no Art. 44; ) demais drgios, observado o Ine so It do Artigo 10;
§3% Para deliberagio sobre mudangas de objetivos institucionais serd exigido o volo concorde de dois FP? - O mandato do Conselho Fiscal sera de dois anos:
dosassociados presentes i Assembleinconvocada especialmente paracsic fim, ndopodendoa mesma deliberr, §3°. Nio se aplicaaos Membros do Canselho Fiscalo impeditivode ma is deumareconducio consecutiv: Para
em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados ou com, pelo menos, um tergo nas 05 mesmos cargos, - é
convocagdes scguintes. e
Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal: A —
SECAO 11 I+ Dar parecer sobre o Relalorio Anual, as Demonstragges Contabeis, Balango Patrimonial ¢ Demonst oes
DO CONSELHO DELIBERATIVO de Resultados, que devem estar acompanhadas do Parcoer da Auditoria Fxierna independente; 3
o I - Examninar a escrituragio contabil, sempre que julgar conveniente, comapreeiacio ¢ julgamento QE__+: av oy
Art. 12, 0 Conselho Deliberativo € um orgao colegiado institnido para acompanhar a execugdo administrativa mérito ¢ legitimidade das despesas; i T
e operacional, zelar pela observancia dos valores., filosofia, principios, propasitos do CIEE/PR ¢ pela T - Requisitar a apresentagio de documentagiio adicional; !
observincia da legistagio aplicivel a Entidade. IV - Determinar dirctamente 4 auditoria externa, ou interna, que efctue os exames ¢ controles que .:rm: = 5 !
) ) ) . . . . necessarios. _ : !
Art. 13. O Conselho Deliberativo serd composto por setc Membros cleitos na foma prevista no Tneiso Il do ' Pardgrafo Primeiro. Caberino Conselho Fiscal propor ao Couselho Deliberativo a contratagiio, renovaci o = !
Art. 10 e terd, ainda, como Membros hatos, os ex-Presidentes do CIEL/PR, substituigio do Auditor Independente, a qualquer tempo.
Pardgealo Unico: O Presidente do Conselha Deliberativo, em cada _::.E»:c_ serd eleito pelos seus Membros Pardgrafo Segundo: O Conselho Fiscal sc reunird, ordinarimmente. duas vezes a0 ano para examing o8
ni primeira reunido do drgao, permanecendo na fungdo até o término da gestdo, sendo substitufdo, nas Balancetes Contabeis, Balango Semestral ¢ o Anual, Demonstragdes Analiticas de Aplicagdes Financeigs ¢ - a
auscéncias ou impedimentos, pelo Conselheiro mais idoso. outros documentos que Iulgarnecessdrio, e, extraordin anamente, por convocagio de trés de seus mem| g

; . ; 1 e . ) ) por solicitagio do Conselho Deliberativo ou por solicitagfio da Diretoria,
Art. 14. O mandato do Conselho Deliberativo serd de dois anos ¢ coincide com o da Diretoria cleita,
Parigralo Unico: Em caso de vacaneia de cargos do proprio Conselho, do Conselho Fiscal, ou daDirctoria, o

Consclho Deliberativo, por indica¢iio da Dirctoria ou de pelo menos 20 associados com direito a voto, elegeni SECAO IV
“novo Membro para preencher o CarRo, o qual cumprird o restante do mandato. . . DA DIRETORIA
Art. 15. 0 Consclho Deliberativodecidirg por maioria de volos, cabendoao seu _v_‘c.,.:_o.:.coJ §—°z>ﬂ Q DE NOTA _mm. Diretorta ¢ 6redo colegiado, administrativo, de exceugio ¢ implementagio de atos ¢ agoes
nas decisdcs em que ocorrer empate. 4 ICE AO ducdo n Ww\l , adequadas ¢ eficazos 3 consecugio dos objetivos do CIEE/PR, agindo, sobretudo, na orientagio o
AY i . - .
. id é\repro cqnlrade dhs atividades da Gestio Executiva,
Art. 16. Competeao Conselho Deliberativo: Apre qresentado m )
I Aprovara Previsan Orgamentdria anval, o Plano deAgdoc o Planejamento Estratégico: fiel d Aft24 M irctoria, cleita para mandaio de dois anos, serit constituida de scte Membros: Dircior Presidente,

11~ Aprovar a movimentagiio ¢ as formas deaplicagiio dos fundos ¢ valores do CIEE/PR;
I~ Aprovar o Regimento Interno do CIEE/PR revisto na forma previstano item I do Agt. 22, 4
sua observiincia ¢ o desenvolvimento das atividades previstas, bem como aprovar o plano de car
IV - Aprovara contratagdo ou substituigio de auditoria extema:
V - Analisar e decidir sobre a Aquisi¢ao, aneragio e alicnacio de bens MOVeis, propastos pela D

da rm es Vice-Presidentes e quatro Diretores cujas atribuigoes serio definidas na primeira reuniio da
2022 o W ita
§11 ke

rifhaver cleigiio ¢ recondugdo consecutiva, Para os mesmos cargos da Dirctoria, apenas uma vez,
desléagie réspeitados os Principios e critérios definidos neste Estatulo;
§2°) ﬂq« A reunir-se-4, ordinariamente, a cada mas, mediante convocagio do Presidente ou de acordo

VI- U..u__.rciq mo?n alos praticados ad E\E.«.:izs pela .U.m._.n_ol? ) - Freitas conghucjalnento previamente aprovado no inicio de cada gestio ¢, extraordinariamente, quando necessiro

VIT - Criar Comissées Técnicas cont 0 objetivo especifico de analisar ¢ emitir parceer sobre ¢ col uaﬁ_n_&ucq trés de seus membros, /
interesse da Entidade; ) M:»\ z3da i 7
VIIL - Aprovar o Cédigo de Etica suas possiveis modificagdes; A Art. 22, Compete i Diretoria, além dus suas attibuigdes especificas: \
IX - Designar a Comissio Eleitoml; I Elaborar ¢ submeter 3 aprovagiio do Conselho Deliberativo: / 17

X - Decidir sobre os casos omissos neste Estalulo, que nio sejam de competéneia exclusiva da Assemblei
Gieral. N

Pardigrato Unico: O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordivariamente, porcanvocagio do senPresidente, peld”
menos quatro vezes a0 ano, o, extraordivariamente, em caso de ne sidade, podendo ser ¢
menos trés de seus Membros ou por solicitagfio da Dirctoria ou do Consclho Fiscal,

a)  aPrevisiio Orgamentdria anval. bem como informar, trimestralmente, sobre a sua exc A0 ¢ as despesas™ \/

niio previstas na Proposta Orcamentdria; : &

; b) 0 Plano de A¢io Anual;

¥ocado por pelo ¢) o Plancjamento Lstratégico. detinindo meias ¢ objetivo
/ d) o Cédigo de Ktica:

' \ =
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) o Plano de Cargos ¢ Sa lavios, € 5
IT- Autorizar o Diretor "residente a constituir Procuradores, devendoog respeclivos poderes serem o ?,._._%Nﬁw,ﬁ.\
¢ definidos caso a caso; )

I - Autorizar a contratagio do pessoal necessirio ao preenchimento dos CATBOS previstos na estrotum
organizacional; )

IV - Propor homenagens ¢ tilos honorificos, com 1espectivos atributos, a pessoas lisicas ou juridicas;

V' ~Propor ao Consclho Deliberativo, a aquisigio, oneriglo, alienagio ¢ construgdo de bens imoveis;

VI- Propor ao Conselho Fiscal a contt atagiio, renovagio ou substituicio do Auditor Independente, a qualquer

tempo:

VIT - Autorizar a abertura ou fechamento de Filiais ou Unidades Operacionnis, observando a viabilidade
ccondmica, politica e social, eufre outros aspectos;

VI - Estabelecer sistema contdbil, financeiro ¢ de recwrsos humanos, na forma da lei ¢ deste Istatuto;

IX- Colocar A disposiciio dos interessados em compor chapas para o processo elettoral, previsto no inciso If

do Artigo 10, 4 relagao dos Membros do Quadro Associatiy :

§1° O Plano de Agiia de que trata o inciso [ deste Artigo, deverd scr claboradu comn base nos requisitos legais
€ CONtEr: 08 projetos sociais, objetivos e meias de gesaooperacional, adm inistrativa, T'inanceira, de informatica,
de divulgagao e comunicagio;

§2¢ Mediante aprovagio do Conselho Deliberative g Dircloria podera contratar consultorias, por prazo
determinado ¢ valor acima de 50saldrios minimos, pata atender projetos especificos,

§3° As deliberages da Diretoria serio tomadas setupre pormaioria absoluta, cabendo ao Presidente o voro de
qualidade nas decisdes em que ocorrer empate.

§4°. Aadmissio, demissio € Promogao para cargos de Superintendente e demais cargos exceutivos devend ser
aprovada pela Diretoria plena:

§3" Analisar ¢ aprovar condigdes especiais queocorram nas rescisoes ¢ acordos trabalhistas superiores a 50
saldrios minimaos.

Art. 23, Compete ao Diretor-Presidente:
I- zn?.ovc::.«:_ﬁ_,:_r.::_:_.:a:ac CIEE/PR em juizo ¢ fora dele, assinando todos os documentos que se
fizevem necessirios ao exercicio da fangao, podendo delegar, com ou sem reservas, tais poderes a
representantes legalmente habilitados:

I Presidir ag delegagdes do CIEE/PR;

M- Convocar, presidir ¢ dirigir as reunises da Diretoria ¢ convocar A ssembleia Geral;
V.- Praticar, ad referendum da Dirctoria, atos urgentes que excedam as suas atribuigdes ordindrias;
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§3°. A gestio executiva serq conduzida por um Superintendenc Executiy

mvestido das lungdes especiticadas no Regimenio Interno. contratado oudesignado conforme estabelecido no
Inciso VT do Artigo 22 deste Fstatuto:

§4°. Evedadaa contratagio de Membro ativo do Quadro Associaliva doCIEEPR indicado nos incisos e [

doart. 4°, oy ge conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral oy por afimdade, até 3¢ £rau, comao
colaborador, para Compor a Gestao Exccutiva,

subordinado 10 Direlor _#c.z:_c:ﬁ./m%\ﬁ 3 [

CAPITULO VI .II|4U1|4

DO MM—.EQ—O-OzCO?ﬁ; DOS RECURSOSE DA = -

PRESTACAO DE CON'TAS s I A5
Art, 27, O exercicio social do CIFE/PR coinerd irdcom o ano civil, w
i

Art. 28. Os recursos do CIEE/PR consistirio, dentre outros, de: 1

I- Contibuigoes Institucionais recebidas de entidades publicas, empresas piblicas ou privadas ¢ profissiduais

liberais. parcciras 1nos programas de estagio, aprendizagem e utros, as quais sao destinaday i manu tengio das

atividades ¢ aoy Programas socioassistenciais ofertados 3 conmunidade. i

I - Doagoes, herangas. legados e outrag contibuicdes de pessoas fisicas ou juiidicas, nacionais|ou

mtemacionais ou de drgdos plblicos;

IIT - Receeitas de aplicagoes financeiras,

IV - Repasses financeiros decorrentes de servigos socioassistenciais prestados na forma prevista pela fei

Federaln® 13.019/201 4. a &
N N

Art. 29. Findo o exercic 10 social seriio elaboradas as Demonstragées Finaiceims, até o altimo dia  til do mas

de fevereiro do ano subsequente.

§1°. Os documentos mencionados no “caput” deste Artigo. antes de seremencaminhados ao Conselho Fiscal

deverdo ser submetidog ao Parecer de Auditoria Externa independente:;

§2°.0 Conselho Deliberativo, o Consctho Fiscal oua Diretoria poderdio determinar exccugio de auditorias

especiticas que julgaremn necessariay.

CAPITULO vII
g DO PATRIMONIO

Dmv. pawiménio do CIEE/PR ¢ constituido de todos 08 seus beps ¢ dircitos.

V - Designar representante do CIEE/PR par atos. reunides, confuréneias e congressos; a° TA

auscnceias e

Art. 24, Compele aas Diretores Vice-Presidentes substituir o Diretor Presidente em sua to
Apresente fo

impedimentos, ¢ outras atribuig¢oes que The « ejam cometidas.
fiel a9awmmpm Se
Art, 25, Na auséncia o mpedimento de um Dirctor, as suas responsabilidades serio atribuidas §ela Diretoria
aoutro Diretor que responderd interina ¢ cumulativamente pelo cargo. . ,— m
Curitiba-PR

CAPITULOV
DA GESTAO EXECUTIVA

Art. 26. O CIEL/PR contard com mma gestiio executivaresponsdvel pela execugio das atividaded
administrativo, operacional, financeiro, dentre outras, a qual dispord de organizagao composta de P
vineulo empregaticio,
§1° A gestdo cxecutiva obedecerd ao Regimento Interno, previsto na alinea*a”, nciso I, do
§27. A gestio exceutiva &, pornatureza, distinta dos Orzdos institucionais Previstos no Artigo
ndo se confundem com ag tungdes estatuaring daqueles oipaos;

K . { ] ;
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Peentado

’. e Freitas

orizada
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Nk

o
Al m&n CIEE/PR esta autorizado, desde 2 sua fundagao em 1408, 1967, a fazer uso da marca CIEE, com
o mﬂc eréseimo da sigla do listado, PR, para identificagiio dos seus produtos e/on SETVIgos.
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311 CAPITULO vIIp
Z DO PROCESSO ELEITORAL
S 7
Art) Bs leigocs pan o Conselli Deliberativo, Conselho Fiscal ¢ Diretoria do CIEE/PR serdio realiz .
dura .

FaRdd

va,Aw: _v_ciQoz__. convocada nos termos dos $1% §2"do art, £°do Estatuto, quese reunird no |
¢ mino do mandato da Direioria a ser sucedida,
- od

- ) . N /
rt. 33. No prazo de até trinda dias antes da dutg da eleigio, mas ndo antes dequarenta §yinco diag do pleito,

o Conselho Delibertivo vomeard a Comissao Eleitoral Composta de. no minimo, cincoln mbros, sendo um

como Presidente, para coordenar idos os frabalhos do processo cleitoral, desde o regis

proclimagio dos eleitos,

§1°. Também constituem atribuicdes da Comissio:
s 5

owne ]
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a)  Faxer cumprir o Regulamento do Processo Eleitoral, anexo a este [islatuto;

b)  Analisarascha as inscritassob os as cc_cv.:nEczn_..._E_on.n:_z_:sv_z.zﬁa__:_...,:mz_::;_c__c_,:_.:.nm { by N ﬁ..».i.:.._.g... ; »
dos candidatos a nm_M;ﬁ eletivos, na _.c_AEm...c arl 34, IHCuW\\ DA DISSOLUCAO OU EXTINCAO
Art. 34, As chapas completas deverdo ser inscritas, em local a ser definidono Edital. na forma dos §1°¢ §20 Art.43. A dissolugio ou extingdo do CIELEPR 56 poderd ser deliberada pot Assembleia Gernl mv.,:.a:‘.ﬁ__._
do art. 8", até vinte dias antes do pleito com aindicaciio dos nomes dos candidatos ao Conselho Deliberatvo, especialmente convocada para esse f 1m. que decidird inclusive sobre o detina do sey patrimanio, nos ¢
Fiscal e & Dirctory, do Inciso IV doArt. 11, =
$1”. Oped idodeinserighoda chapa devera ser protocolado na Se taria do CIEE/PR, no hordrio de expediente ) o , -
indicado em Edital, subscrito por, no minimo, vinte Mewmbros associados hd, no minimo, um ano. Art. 44. 0 quorum daAssembleia Geral Extraordiniria que ird discutir tunsformagdo essencial do CIER =
§2° Para serintegrante da chapa, o interessado devers compor o Quadro Associative hi, no minimo. wm ano ou a su dissolugdo ou extinglo. coma consequente destinagio de sew patimonio. & clevado para metade ¢ o
¢ ter ilibada ¢ comprovada repuiagio: um dos Membros com direito a voo. ) 3
§3° Fotocopia dogs) pedido(s) de inserigio da(s) chapa(s) ficard(do) a d isposiciio de todos os associados junto |
a Secretaria do CIEE/PR: -
§4°.O pedido de impugnagio da(s) chapats) poderd ser feito por vinte associados, no gozo de seus dircitos CAPITULOX -
sociais, em até cinco diag apos o prazo definido no capul. DAS DISPOSICOES GERA -
Art. 35. Caso haja impugnagio da inscrigdo de chapu(s), em até dois dias aposo término do prazo do artigo Art. 45. A presente revisio do Estatuto do CIEEPR. foi claborada com hase na legislagao especific:
anterior, ¢ antes de analisar seu mérito,a Comissio Eleitoral dard conhecimento A pessoado candidatoa Direfor pertinente ¢ entrard cm vigorapossua aprovagiopor Assembleia CGera Extraondi nina, devendo serfe galmenfe
Presidente, que terd o prazo de (rés dias para apresentar defesa e‘ou manifestagio regulatizando eventuais registrado em Cartorio de Regstro de Titnlos e Documentos de Cuitiba, kstado do Parand.
pendéncias, Pardgrafo Unico: Deixa de viger, em consequéneia, o Estatto anterior do (1EE/PR Nt
Art. 36. A Comissiio Eleitoral deverddecidir fundamentadamente, apés a andlise de eventuais impugnagdes Art. 46. O CIEE/PR integra, como Membro Fundador, o CIEE Nacional, sendo paree integrante e ativa do
e/ouman ifestagdes/delosas, a respeitodo defevimento ou nao do pedido de inscrigao dechapa. tendopara tanwo Sistema Nacional C1E
o prazo de dois dias; §1° Fica amtorizada g contribuigiio ao CI El/Nacional na formg e valores acordados;
§2° O CIEE/PR arcard comas despesas de deslocamento e hospedage m dos seus representantes nas reunioes
Art.37. No caso de impugnagio de todas as ch Pas apresentadas ¢ esgotada a possibilidade de recurso, os & eventos relativos aos objetivos da Entidade e do CIEE/Nacional:
mandatos do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria do CIEE/PR serdo prorrogados, em cardter $3°. Solicitagdes de contribu iges extras ao Sistema Nacional ouaum dos componentes do CIEE /Nacional
de excepeionalidade. até sessenta dias para que se proceda a nova convocagao nos temos dos § 19 §2°do art, deverdo ser analisadag pelo Conselho Deliberative:
8% do Estatuto. §4: Mediante instrumento especitico, o CIEE/PR poderd cooperar com a execugiio local de programas ¢
parcctias de outros integranies do CE Nacional, bem como poderd mutorizar que outro integrante do CILL
Art. 38. Aprovadas pela Comissao Eleitoral, as chapas serio registradas e afixadas em edital na sede do Nacional cooperccoma execugdo local de seus programas o parcerias,
CIER/PR ¢ seus titulares terio o prazo remanescente até o dia da cleigho para promaver suas campanhas
cleitorais. Art. 47. Na hipotese dos prazos definidos neste Estatuto vencer em Final de semana o feriaclo, ticara
aulomaticamente protrogado paw o primeiro dia il seguinte,
Art. 39. As chapas distinguir-se-io, uma das outras, pelo nome que the for atribuido no ato do regstro,
ALLA8. Os casos 0IMissos serdo resolvidos pelo Consclho Delibemtivo, cabenda recursos dos membs do
Art. 40. As cédulas referentes is chapas registradas deverio ser impressas em papel brnco, priasse Tty vy O DE NOTAS uadrd Associativo.d AssembleinGeral,
clareza os respectivos nomes por ordem de sorteio efctuado pela Comissio Eleitoral, ng v‘mgmr_OZ\rﬂ ® m o \ e —— _
representante(s) oficial(is) da(s) chapas). . Curitiba, 29 de julho de 202 o KT
A ] /, .i\ﬁ!le -
Art. 41, No caso de tersido registiada apenas uma chapa e verificado o cumprimento das exigh A\ = L\J A \ﬁ ¢ :
o Estatuto do CIEEPR, o chapa serd eleita por aclamagio em Assembleia Geral Ordindria ¢ =o.==..am..w Targo urta Ramalho F. Fery ndo Foni
Djtetor Presidente Drid y " il &
Art. 42. Os membros cleitos serio proclamados como tais, no dia da cleigio, pelo 3&50% & Presidante dof postlho P &
Eleitoral e desde ja tomario posse, para mandato de dois anos, com inicio no primeiro dia Gt
do mesmo ano. S.va .
St e e e i A\ a “duar 0850
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ANEXO AO ESTATUTO

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL

1. FINALIDADE
Estabelecer, em atendimento ao disposto no Paragrato 2° do Actigo 10 do Estatuto,
procedimentos para a Comissao Eleitoral, designada conforme o Artigo 33, conduzir 0

processo das eleigdes do Conselho de Deliberativo, Consclho Fiscal ¢ Diretoria.

1. PROCEDIMENTOS
. DA MESA ELEITORAL

G foto

fiel do! ou:.ﬂﬂs

nesta

cuitta?R {6 FE

Rosana Lust

Escrevent

sh dg Freitas 4.1

Auttrizada

022

2. DA VOTACAO

2.0, A segdo cleitoral serd instalada em local ¢ hordrio a ser previamente designado
pela Comissio Lleitoral.

2.2.  Poderdio votar ¢ serem volados os associados que estiverem em pleno gozo de
seus direitos. desde que admitidos no quadro social ha mais de um ano.

2.3. A mesa eleitoral verificard a identidade dos votantes € receberd suas assinaturas
em livro proprio ou em folhas especiais. rubricadas pelos componentes da mesa

2.4, As empresas associadas exercerdo o direito de voto por intermédio de seu
respectivo representanie legal.

2.4.1. Considera-se equiparado ao representante legal o procurador investido de poder
especifico, cujo instrumento devera ser exibido no ato.

2.5, Nao ¢ permitido 0 voto por procuragdo, exeeto na condigio prevista no item 2.4

2.6, A eleigdo se processard pelo sistema de voto secreto €, pard isso, cada associado
ao se apresentar pava votar, receberd a cédula tnica rubricada pelo Presidente da
mesa cleitoral.

2.7, Ao sc esgotar o periodo destinado & votagio, o Presidente da mesa declarard

encerrado os trabalhos.

3. DA APURACAO DOS VOTOS

3.1. A apuragiio dos volos serd leita pela propria mesa eleitoral. imediatamente apos
o encerramento do pleito.
3.2, Para os trabalhos de apuragdo, que serdo publicos, a mesa eleitoral poderd
S _canvidar associados para servirem de escrutinadores.
A 3 M rw “nberrados os trabalhos. o Presidente da mesa cleitoral determinard lavratura de
n_un __QO_.on 1) .hmi sucinta. em que fique cousignado o resultado da apuragio.

A f <¢o= ado 34 mm._,e minada a apuragio geral pela forma estabelecida no artigo anterior. o
m.mr sidente da mesa fard a leitura dos resultaclos constantes da aa ¢ proclamari
am.“Wum lo 0 mais votado.

4 ﬁm_. SICOES GERAIS
MM.# a Comissdo Eleitoral autorizada a adotar procedimentos complementares
>0

se fizerem necessarios, ndo previstos neste Regulamento, para melhor

1. Apos o cncerramento do prazo do registro de chapas, a Comissio [leitoral
constituird a mesa eleitoral ¢ indicara o local onde serd inslalada a segdo de
votagdo.

1.1.1. As eleigoes poderiio ser realizadas na sede do CHEE/PR ou em outro local
definido pela Comissao Llcitoral.

12, A mesa eleitoral sera composta por 1 (um) presidente ¢ 2 (dois) mesdrios, todos
eseolhidos pela Comisso Eleitoral dentre os associados com direito de voto.

1.2.1. Seré escolhido também um nimero suficiente de suplentes, sem vinculagio com
a mesa eleitoral, para suprir os clementos da mesa que expressamente
renunciarem ou ndo se apresentarem na hora da sua instalagdos

1.2.2. Na falta do Presidente designado. assumird a Presidéncia o mesario mais idosgy =
convocando-se um suplente para completar a mesa: *

1.2.3. Na hipotese do niio comparecimento dos mesarios, o Presidente, querendo dgr Apre
infcio imediato aos trabalhos, completard a mesa com a escolha de 2 (doi§)
cleitores presentes, até que cheguem os suplentes convocados;

1.2.4. A mesa eleitoral podera funcionar com 2 (dois) membros, 1 (um) dos quais ser
necessariamente o Presidente, com podetes para resolver qualquer divida.

1.2.5. Cada chapa podera designar dois membros associados, junto a mesa eleitora
para funcionarem como seus fiscais, quer na fase de votagdo, como na dé
apuragdo de votos.

1.3

impugnagdes dos fiscais.

A mesa cleitoral resolverd. por seu Presidente. as questdes de ordem ¢ as
13
W
h

conduzir o Processo Eleitoral Ta_::._oEEc o Conselho Deliberativo.
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) . VALIDA EM TODO O TERRITORIO NACIONAL
’@. ” SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA .
Y E ADMINISTRACAO PENITENCIARIA REGISTRO GERAL: 7.532.980-6 DATA DE EXPEDIGAO: 16/01/2019
7 INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO DO PARANA
S Nome: ANA CAROLINA EWERLING
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PARANA

Curitiba, 21 de Margo de 2022

PLANILHA DE QUANTITATIVOS E CUSTOS UNITARIOS

(Anexo IX) __1
A [76.610.591/0001-80
Comiss&o de Licitagoes CENTRO DE INTEGRAC 40 EMPRESA
Prefeitura Municipal de Paulo Frontin ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR
Rua Rui Barbosa, 240 = °

' VO LEAO, N.° 42
Paulo Frontin/PR ALTO DF:\UQJORM . CEP 80030180_]
-PR

Ref.: Preg&do Presencial n° 6/2022 L- RRIREm

Objeto: “O objeto da presente licitacao é a escolha mais vantajosa para a contratagdo de
servigos de Agente de Integracgiao de Estagios, publico ou privado, responsavel por todo o
processo administrativo, juridico e contratual referente a contratagio de estagiarios de nivel
superior nas modalidades graduacao, ensino médio e de educacao profissional, desde a
selecdo até o desligamento do estagiario, incluindo a intermediagio e pPagamento de seguro
contra acidentes pessoais, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento e seus anexos”.

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica de
direito privado, sem intuito lucrativo, isento de inscricdo estadual, de Utilidade Publica, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Ledo, n° 42, bairro Alto da Gléria, em
Curitiba-PR, Inscricdo Estadual: Isento, por intermédio de seu representante legal, Sr. Domingos
Targo Murta Ramalho, diretor presidente, portador da Cl RG n° 678.516-6 e do CPF/MF n°
005.916.379-87, com endereco a Rua Ivo Ledo, n° 42, bairro Alto da Gléria, em Curitiba-PR, na
qualidade de proponente do processo licitatorio em epigrafe, declara que se propde a executar os
servicos discriminados no Edital, atendendo, ainda, todas as condig¢bes estipuladas nesta Licitagao
€ apresentando a planilha de custos nos termos requeridos no Anexo IX do presente Edital:

Proposta Conforme Edital: Taxa de Administragio de R$ 32,00 (trinta e dois reais) por
estagiario.

mm Descrigao Nivel Quantida deValor Valor Taxa de
Maxima Unitario Total Maximo Administragio [Estimado da
de maximo da da Bolsade |[Maxima Taxa de
Estagiarios [Bolsa Estagio Administragiao
Estagio (MENSAL)

(B) (C)=AxB (D)

Rua ivo Ledo, 42 - Alto da Gloéria - Curitiba/PR - CEP 80030-180 %
Fones: 41 3313-4300 - Site Www cieepr.org.br
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Contratacdo de
Servicos de
Agente de
Integracéo de
Estagios,
responsavel por|
todo o processo
administrav o,
juridico e contra-
tual referente a
contratagcdo de
estagiarios de
nivel superior nas
modalidade S
graduacdo, en-
sino médio e de
educacgdo profis-
sional, desde a
selegdo até o
desligament o do
estagiario, inclu-
indo a interme-
diag do e paga-
mento de seguro
contra acidentes
pessoais, con-
forme condi-
¢bes, quantida-
des e exigéncias
estabelecida s
neste instru-
mento.(CAT-
SERV - 15156).

20h | 30 R$ 606,00 |RS 18.1

80,00 [R$

32,00 R$

R$
19.140,00

|

Contratagao de
servicos de
Agente de
Integragcdo  de
Estagios, res-
ponsavel por
todo o processo
administrati vo,
juridico e contra-
tual referente a
contratacdo de
estagiarios de
nivel  superior
nas modalidade
s graduacéo, en-
sino médio e de
educacgao profis-
sional, desde a
selecdo até o
desligament o
do estagiario, in-
cluindo a inter-
mediagdo e pa-
gamento de se-
guro contra aci-
dentes pesso-
ais,  conforme
condiges,
quandades e
exigéncias esta-
belecidas neste
instrumento(CA-
TSERV -
15156).

30h | 40 R$ 909,00

R$ 36.360,00

R$ 32

,00

R$ 1.280,00

R$37.640,00

|

VALOR TOTAL ANUAL (TAXA
DE ADMINISTRAGAO E BOLSA-AUXi-

LIO)

(H) G*12

Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gléria - Curitiba/

Fones. 41 3313-4300 - Site: w

w.cieepr.org.br
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R$681.360,00
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PARANA

Cumpre-nos informar-lhes ainda que examinamos os documentos da licitag&o, inteirando-
nos dos mesmos para elaboracio da presente proposta. Em consonéncia aos referidos do-
cumentos, declaramos que:

1 Estamos cientes e concordamos com os Termos do Edital em epigrafe e das clau-
sulas da minuta do contrato em anexo;

2. Condicdes e forma de pagamento: Conforme especificado no Edital;

3. O prazo de validade da presente proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data prevista para a sua apresentacao.

4. No preco cotado ja estéo incluidas todas as despesas relativas ao objeto, bem como

os respectivos custos diretos e indiretos, tributos, seguros, despesas fiscais e financeiras,
mao de obra, encargos sociais, transportes, equipamentos, ferramentas, instalagées, impos-
tos, taxas e todo 6nus direto e indireto, enfim, quaisquer outras necessarias ao cumprimento
do objeto desta Licitacao;

5. Telefone/fax do CIEE-PR (41) 3313-4300.

6. E-mail: diretoria@cieepr.org.br.

T. Dados bancarios: Banco do Brasil, agéncia de Curitiba 3041-4, conta corrente n°
425748-0 — Centro de Integragdo Empresa-Escola do Parana CIEE/PR.

Atencmsamente &

Ornee Conslimne, GwIAL v~
ANA CAROLINA EWERLING

RG: 75329806

CPF: 04007262977

Rua lvo Ledo, 42 - Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180
Fones: 41 3313-4300 - Site: www.cieepr.org.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS

CONSULTA DE DADOS CADASTRAIS

NOME EMPRESARIAL/NOME DA PESSOA
CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA

INSCRICAO MUNICIPAL CNPJ/CPF
00 00 138.361-9 76.610.591/0001-80
ENDERECO NUMERO
R. IVO LEAO 42
UNIDADE | ANDAR COMPLEMENTO BAIRRO CEP
ALTO DA GLORIA 80030-180
INICIO DA ATIVIDADE SITUAGAO DO CADASTRO
20/08/1980 ATIVA
NUMERO DO ALVARA DATA EMISSAO DATA EXPIRACAO
001.381.569 01/08/2018

TIPO DE INSTALAGCAO/FORMAS DE ATUACAO
ESTABELECIMENTO FIXO

ATIVIDADES

$.94.3.0-8/00.00 ATIVIDADES DE ASSOCIAGOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS

Emitido Eletronicamente via Internet
21/03/2022 - 10:33:54

Versdo P.4.1.0.2.1443 (16/02/2022)




IMINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — Sped Versao: 8.05 |

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICACAO DO TITULAR DA ESCRITURACAO
NIRE CNPJ
76.610.591/0001-80

NOME EMPRESARIAL
Centro de Integragao Empresa-Escola do Parana

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAOQ

FORMA DA ESCRITURACAO CONTABIL
Livro Diario

NATUREZA DO LWRO

Diario Geral B -
IDENTIFICAGCAO DO ARQUIVO {HASH)

24.B7.6A.4B.F9.1F.C2.F9.13.18.23.91 .2E.B0.06.1A.D8.2D.4C.CA

PERIODO DA ESCRITURACAO

01/01/2020 a 31/12/2020
NUMERO DO LIVRO
181

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

= N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUAL!F!CACAO DO SIGNATARIO CPFICNPJ NOME CERTIFICADO VALIDADE LEGAL
DOMINGOS TARCO 120309703340825578 25/05/2021
Diretor 00591637987 MURTA 079639178825062970 24/05/202 4a Sim
RAMALHO:00591637987 845
LEONEL VERGILIO DE 166488233139502518 14/12/2020
Contador 76248933987 MELO 738886965021252454 1412 /20233 Nao
NOGA:76248933987 844
NUMERO DO RECIBO: Escrituragéao recebida via Internet
24.B7.6A.4B.F9.1F.C2.F9.13.18.23.91 2 pelo Agente Receptor SERPRO
E.B0.06.1A.D8.2D.4C.CA-0 em 090062021 &s 152309

94.AA.11.0E.6B.07.8E.5A
30.F4.19.23.CE.E4.89.98

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo nos termos do Decreto n° 9.555/2018, dispensando-se qualquey outra forma
de autenticagéo. Este recibo comprova a autenticagao.




BALANCO PATRIMONIAL &
Entidade:! Centro de Integragdo Empresa-Escola do Parana
Periodo da Escrituraggo: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 76.610.591/0001-80 \
Numero de Ordem do Livro: 181 ‘
Pericdo Selecionado: 01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020 ‘
Descrigao Nota Saldo Inicial Saldo Final
ATIVO R$ 99.245.084,91 R$ 101.332.844 41
CIRCULANTE R$ 78.838.989,12 R$ 66.435.862,94
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA R$ 75.608.530,60 R$ 63.773.065,74
Caixa e Bancos Contas Movimento R$ 1.511.623,29 R$ 1.262.365,19
Aplicagdes de Liquidez Imediata R$ 74.096.907,31 R$ 62.510.700,55
DIREITOS REALIZAVEIS R$ 3.230.458,52 R$ 2.662.797,20

Valores a Receber Programas de Estagio e

Socioaprendizagem

Estoques

Adiantamentos aos Colaboradores

Despesas Antecipadas
Outras Contas a Receber

NAO CIRCULANTE
IMOBILIZADO
INTANGIVEL

PASSIVO

CIRCULANTE
Fornecedores
Contas a Pagar

Obrigagbes com Bolsa Auxilio

Obrigagdes Sociais e Trabalhistas

Obrigagdes Tributarias
Provisao para Contingéncias
Outros Débitos
PATRIMONIO LiQUIDO
PATRIMONIO SOCIAL
AVALIAGAO PATRIMONIAL
SUPERAVIT ACUMULADOS

R$ 2.679.586,13

R$ 71.835,65

R$ 129.224 48
R$ 250.893,74
R$ 98.918,52

R$ 20.406.095,79
R$ 20.340.261,88
R$ 65.833,91

R$ 99.245.084,91
R$ 4.389.113,07
R$ 800.045,89
R$ 242.619,92
R$ 1.234.835,22
R$ 1.985.312,37
R$ 89.497,35

R$ 25.000,00

R$ 11.802,32

R$ 94.855.971,84
R$ 77.879.358,44
R$ 5.860.582,72
R$ 11.116.030,68

R$ 2.086.365,69

R$ 47.136,76

R$ 130.279,21
R$ 253.280,95
R$ 145.734,59
R$ 34.896.981,47
R$ 34.798.707,06
R$ 98.274,41

R$ 101.332.844 41
R$ 4.159.727,63
R$ 541.346,22
R$ 174.740,18
R$ 747.770,38
R$ 1.807.455,20
R$ 85.888,97

R$ 25.000,00

R$ 777.526,68
R$ 97.173.116,78
R$ 88.995.389,12
R$ 5.801.315,10
R$ 2.376.412,56

Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticagao se comprova pelo recibo de nimero
24.B7.6A.4B.F9.1F.C2.F9.13.18.23.91.2E.B0.06.1A.D8.2D.4C.CA-0, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped

Versao 8.0.5 do Visualizador

Pagina 1 de 1
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DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

Entidade: Centro de Integracdo Empresa-Escola do Parana

Periodo da Escrituracéo: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 76.610.591/0001-80

Numero de Ordem do Livro: 181

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020

Descrigao Nota Saldo anterior Saldo atual

RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA

(-) CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS-
ASSISTENCIA SOCIAL

(-) Programa de Socioaprendizagem

(-) Programa de Capac. e Cidadania, Social
Jovens e Familia em agao

(-) Programa de Estagio
(-) TRABALHO VOLUNTARIO
(-) Despesas com Trabalho Voluntario

Receita com Trabalho Voluntario

RESULTADO ANTES DE OUTRAS RECEITAS
(DESPESAS)

(-) Despesas Financeiras

Receitas Financeiras

Baixas Ativo Imobilizado
SUPERAVIT DO EXERCICIO

R$ 35.178.961,45
R$ (28.380.841,55)
R$ (17.280.168,91)

R$ (1.388.041,74)

R$ (9.712.630,90)
R$ (0,00)

R$ (691.976,90)
R$ 691.976,90
R$ 6.798.119,90
R$ (3.249,62)

R$ 4.262.255,14
R$ (362,38)

R$ 11.056.763,04

R$ 28.356.441,33
R$ (27.587.125,67)
R$ (17.794.871,63)

R$ (971.102,23)

R$ (8.821.151,81)
R$ (0,00)

R$ (693.103,13)
R$ 693.103,13
R$ 769.315,66
R$ (1.666,68)

R$ 1.549.495,96
R$ 0,00

R$ 2.317.144,94

Este documento é parte integrante de escrituragdo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero
24.B7.6A.4B.F9.1F.C2.F9.13.18.23.91.2E.B0.06.1A.D8.2D.4C.CA-0, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped

Verséao 8.0.5 do Visualizador

Péagina 1 de 1



TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO & sped

. Entidade: Centro de Integragdo Empresa-Escola do Parana

Periodo da Escrituracéo: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 76.610.591/0001-80
Numero de Ordem do Livro: 181

TERMO DE ABERTURA

Nome Empresariai Centro de Integragao Empresa-Escola do Parana
NIRE
CNPJ 76.610.591/0001-80
_dumero de Ordem 181
Natureza do Livro Diario Geral
Municipio CURITIBA

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversado de sociedade simples em
sociedade empresaria

22/09/1967

Data de encerramento do exercicio social  31/12/2020

Quantidade total de linhas do arquivo

o 359385
digital
TERMO DE ENCERRAMENTO

Nome Empresarsal Centro de Integragdo Empresa-Escola do Parana

Natureza do Livro Diario Geral

Numero de ordem 181

Qu_ant;dade total de linhas do arquivo Ghab

digital (

Data de inicio 01/01/2020 \ Y
ot

Data de termino 31/12/2020

Este documento e parte integrante de escrituragéo cuja autenticagéo se comprova pelo recibo de numero
24.B7.6A.4B.F9.1F.C2.F9.13.18.23.91.2E.B0.06.1A.D8.2D.4C.CA-0, nos termos do Decreto n°® 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped

Versao 8.0.5 do Visualizador Pagina 1 de 1
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El:
MRS CFNTRO DE
= INTEGRAGAO
EMPRESA-ESCOLA

PARANA

Curitiba, 21 de Margo de 2022

DECLARAGAO DE HABILITAGAO
(ANEXO 1)

A

Comissao de Licitagbes

Prefeitura Municipal de Paulo Frontin
Rua Rui Barbosa, 240

Paulo Frontin/PR

Ref.: Pregao Presencial n® 6/2022

Objeto: “O objeto da presente licitagdo é a escolha mais vantajosa para a contratagio de
servigos de Agente de Integragao de Estagios, publico ou privado, responsavel por todo
o processo administrativo, juridico e contratual referente a contratagéo de estagiarios de
nivel superior nas modalidades graduacao, ensino médio e de educacgéo profissional,
desde a sele¢do até o desligamento do estagiario, incluindo a intermediagéo e pagamento
de seguro contra acidentes pessoais, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos”.

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica de
direito privado, sem intuito lucrativo, isento de inscrigdo estadual, de Utilidade Publica, inscrito
no CNPJ/MF sob n°®76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Le&o, n° 42, bairro Alto da Gléria,
em Curitiba-PR, Inscricdo Estadual: Isento, por intermédio de seu representante legal, Sr.
Domingos Targo Murta Ramalho, diretor presidente, portador da Cl RG n°® 678.516-6 e do
CPF/MF n° 005.916.379-87, com enderego a Rua Ivo Le&o, n° 42, bairro Alto da Gléria, em
Curitiba-PR, na qualidade de proponente do processo licitatério em epigrafe, DECLARA, sob as
sangoes administrativas cabiveis e as penas da lei, para os devidos fins e especialmente no que
se refere ao Pregéo n°®6/2022, que a referida Entidade retine todos os requisitos para habilitagdo
contidas no referido Edital, quanto as condigdes de qualificagdo juridica, fiscal e técnica, nos
termos do art. 4°, inciso VII, da Lei Federal n® 10.520/2002.

Declara, ainda, que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 800301180
Fones: 413313-4300 - Site: www.cieepr.org.br | Prefeitura Mun

5 » Erantin 1
{ Paulo Frontir




=

= INTEGRACAO

PARANA

Curitiba, 21 de Margo de 2022

DECLARAGAO CONTENDO INFORMAGOES PARA FINS DE ASSINATURA DE CONTRATO
(Anexo X)

.

A [76.610.591/0001-80"

Comisséao de Licitagdes

Prefeitura Municipal de Paulo Frontin CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
Rua Rui Barbosa, 240 ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR
Paulo Frontin/PR RUA IVO LEAO, N.° 42

ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180
Ref.: Pregao Presencial n° 6/2022 L R _J

Objeto: “O objeto da presente licitagao é a escolha mais vantajosa para a contratagio de
servicos de Agente de Integracao de Estagios, publico ou privado, responsavel por todo
o processo administrativo, juridico e contratual referente a contratacio de estagiarios de
nivel superior nas modalidades graduagao, ensino médio e de educagdo profissional,
desde a selegao até o desligamento do estagiario, incluindo a intermediagao e pagamento

de seguro contra acidentes pessoais, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos”.

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica de
direito privado, sem intuito lucrativo, isento de inscrigdo estadual, de Utilidade Publica, inscrito
no CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Ledo, n° 42, bairro Alto da Gléria,
em Curitiba-PR, Inscricdo Estadual: Isento, por intermédio de seu representante legal, Sr.
Domingos Tar¢go Murta Ramalho, diretor presidente, portador da Cl RG n° 678.516-6 e do
CPF/MF n°® 005.916.379-87, com enderego a Rua Ivo Ledo, n° 42, bairro Alto da Gloria, em

Curitiba-PR, na qualidade de proponente do processo licitatério em epigrafe, vem, pelo presente
apresentar os dados requeridos no edital:

DA EMPRESA PROPONENTE

Razéo Social da proponente: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA -
CIEE/PR

CNPJ: n° 76.610.591/0001-80
Endereco: Rua Ivo Ledo, n° 42 - Alto da Gléria - Curitiba/PR K

E-mail para envio do arquivo do Contrato:diretoria@cieepr.org.br /
7

DO REPRESENTANTE LEGAL AUTORIZADO PARA ASSINATURA DE CONTRATO
Nome do Representante Legal: DOMINGOS TARCO MURTA RAMALHO
Funcgéo/Cargo: Diretor- Presidente

Data de Nascimento: 14/10/1942

PROCESSO N°
Prefeitura Mun.

\ Paulo Frontin | FOLMA {45/86

Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gléria - Curitisa/lPR - CEP 80030-180
Fones: 41 3313-4300 - Site: www cieepr.org.br

)
|
l
)
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=

= fNTf;:GRAcAo
PARANA -
RG n°678.516-6
Orgao Expedidor: SSP/PR
CPF: 005.916.379-87

Endereco: Rua Ivo Ledo, n® 42 — Alto da Gléria — Curitiba/PR — CEP: 80030-180.

176.610.591/0001-80

CENTRO DE INTEGRACAQ EMPRESA
ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR

RUA IVO LEAO, N° 42
ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180

CURITIBA . PR ]

—

V-

{ | FROCESSO N
Prefeitura Mun, i

'Pgu:n-:ron'.::z FOLHAN"/?}J
(1]

Rua Ivo Le&o, 42 - Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180
Fones: 41 3313-4300 - Site: Www.cieepr.org.br




o= [76.640.29/0001-80!

mm—coorxo ot CENTRO DE INTEGRACAO FMPRESA
[ — ESUOLA DG PARANA - Gi. E/PR
Curitiba, 21 de Margo de 2022 RUA IVO LEAQ, N.° 42

ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180
. l— CURITIBA - PR __I
DECLARACAO DE CAPACIDADE FINANCEIRA
(ltem 14.4 do Edital)
A
Comissao de Licitagdes
Prefeitura Municipal de Paulo Frontin
Rua Rui Barbosa, 240
Paulo Frontin/PR

Ref.: Preqdo Presencial n® 6/2022

Objeto: “O objeto da presente licitacao é a escolha mais vantajosa para a contratagao de
servigos de Agente de Integracao de Estagios, publico ou privado, responsavel por todo
o processo administrativo, juridico e contratual referente a contratacao de estagiarios de
nivel superior nas modalidades graduagao, ensino médio e de educagao profissional,
desde a selecdao até o desligamento do estagiario, incluindo a intermediacdo e
pagamento de seguro contra acidentes pessoais, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos”.

CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica
de direito privado, sem intuito lucrativo, isento de inscricdo estadual, de Utilidade Publica,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Ledo, n° 42, bairro Alto
da Gléria, em Curitiba-PR, Inscricdo Estadual: Isento, por intermédio de seu representante
legal, Sr. Domingos Targo Murta Ramalho, diretor presidente, portador da Cl RG n° 678.516-6
e do CPF/MF n° 005.916.379-87, com enderego a Rua Ivo Ledo, n® 42, bairro Alto da Gléria,
em Curitiba-PR, na qualidade de proponente do processo licitatorio em epigrafe, DECLARA,
para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as demonstragdes abaixo correspondem
a situagéo real do proponente, cujos indices foram obtidos a partir do respectivo balanco.

Declara ainda, que a qualquer tempo, desde que solicitado pelo 6rgao licitador, compromete-
se a apresentar todos os documentos ou informagdes que comprovardo as demonstragées.

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LG = R$ 66.435.863 + R$ 0,00

= 15,97 (quinze inteiros e noventa e sete centésimos) /"
R$ 4.159.728 + R$ 0,00 4

LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

LC = R$ 66.435.863
= 15,97 (quinze inteiros e noventa e sete centésimos) AN
R$ 4.159.728 TPROCESSO m) ;

Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gloria - Curitiba/PR - CEP 80030-180
Fones: 41 3313-4300 - Site: www.cieepr.org.br J




=
= INTEGRACAO

PARANA

E = Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo + Ativo Permanente

E =R$4.159.728 + R$ 0,00
= 0,04 (quatro centésimos)

R$ 66.435.863 + R$ 0,00 + R$ 34.896.981

SG= Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG= R$ 101.332.884,00

= 24,36 (vinte e quatro inteiros e trinta e seis centésimos)
R$ 4.159.728 + R$ 0,00

Patriménio Social Liquido = R$ 97.173.116,00 (noventa e sete milhdes, cento e setenta e trés mil, cento e
dezesseis reais).

4

Por ser expressa

MELO NOGA

Rua lvo Ledo, 42 — Alto da Gloria - Curitiba/PR - CEP 80030-180

Fones: 41 3313-4300 - Site: www.cieepr.org.br 'fina Mreira Nunes
- CIEE/PR
OAB/PR 92 830




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 76.610.591/0001-80

Certiddo n°: 7296460/2022

Expedigdo: 03/03/2022, as 22:03:31

Validade: 30/08/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 76.610.591/0001-80, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CEJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidio sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidiao atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidio condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pbessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto is obrigag¢des
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério PUblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HERMERS BF IRl COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| 57 D= "8=RTURA
610, - 29/1
LlsAtm Z591/(1001 80 CADASTRAL 9/10/1967

NOME EMPRESARIAL
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PCRTE
CIEE PR DEMAIS
CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
RIVO LEAO 42 CASA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.030-180 ALTO DA GLORIA CURITIBA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
cieepr@cieepr.org.br (41) 3134-300

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkedesek

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 13/06/2001

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL

KR xAKIEK

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Sk ke H Ik

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 10/03/2022 as 17:29:21 (data e hora de Brasilia). _Pagina: 1/1




CAIXA

CAIRA ECONQOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao:  76.610.591/0001-80
Raz3o Social:CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA NO PARANA CIEE PR
Endereco: R IVO LEAQ 42 CASA / ALTO DA GLORIA / CURITIBA / PR / 80030-180

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de

quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:14/03/2022 a 12/04/2022

Certificacao Numero: 2022031417462090414559
Informacao obtida em 14/03/2022 17:46:22

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
CNPJ: 76.610.591/0001-80

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paréagrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:10:04 do dia 06/12/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/06/2022.

Cddigo de controle da certiddo: 7925.6793.EB91.0912

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

lp s



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 025871075-70

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:. 76.610.591/0001-80
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 11/05/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (11/01/2022 09:54:02)




PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n° 9.552.767
CNPJ: 76.610.591/0001-80
Nome: CENTRO DE INTEGRACAQ EMPRESA ESCOLA DO PARANA

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda n&o registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributarios e ndo tributarios inscritos em
divida ativa junto a Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobiliarios (Imposto sobre servico - 1SS}, Tributos Imobilidrios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoveis Intervivos- ITBI e Contribuicdo de
Melhoria), Taxas de Servicos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no endereco
https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certidao emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 15:33 do dia 03/03/2022. N

Codigo de autenticidade da certidao: 139BFA38789D45A99918CA46974F8F7643 \
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. \ -

Valida até 01/06/2022 — Fornecimento Gratuito

| .
R [; Paulic Frontin i FOLHA N? 9 g
Vocé também pode validar a autenticidade {
da certidao utilizando um leitor de QRCode: '




COMARCA DE CURITIBA

1° OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO
CENTRAL DA COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 1° ANDAR - FONE: (41) 3027-5253
EDIFICIO DO FORUM CIVEL - CENTRO-CIVICO

CEP: 80530-906

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL .
ESTADO DO PARANA

EMPREGADOS JURAMENTADOS

SANDRA LUCIA PELIKI
LUIZ CARLOS KOFANOVSKI
ISABEL ANGELA WYPYCH
MARIANY BEATRIZ DA SILVA SCAPINELI
CHRISTIANNE SOARES MOREIRA
PEDIDO DE CERTIDOES i KARINA BAVARO ALVES
JOSE BORGES DA CRUZ FILHO FERNANDA GALLASSINI
VANESSA MANENTE

www. 1distribuidorcuritiba.com.br

EDIFICIO DO FORUM CIVEL TITULAR
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 - TERREO - CEP 80530-906

RECUPERAGAO JUDICIAL * FALENCIA * CONCORDATA * CRIME * CIVEL

VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS DA FAMILIA-PRECATORIA DA VARA DE EXECUGOES PENAIS

EXECUGOES FISCAIS DO ESTADO E DO MUNICIPIO - REGISTROS PUBLICOS - TRIBUNAL DO JURI
TABELIONATOS - JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

CERTIDAO NEGATIVA
FEITOS AJUIZADOS

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS
GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuigoes fisicas e eletrénicas de ‘7
ACOES DE FALENCIAS, CONCORDATAS, RECUPERACAO JUDICIAL E
EXTRAJUDICIAL, existentes nesta serventia, dos mesmos NAO CONSTA qualquer acido ‘
contra: ‘

( ; NGEGRA 3\\@ TMERR § RS TR \ itin
N \ Y 7 A R R R R R R R R \‘i\t\‘!b“\\i“\l\l !

CNPJ.76.610.591/0001-80 ;
no periodo de 18 de margo de 1963 (data da instalacdo deste cartério - Lei No.4.677, de |
29/12/62) a 17/02/2022 .

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

Curitiba, 21 de fevereiro de 2022 .

LUIZ CARLOS KOFANOVSKI ﬁ,
Escrevente Juramentado

Digitally signed l
by JOSE BORGES |
DA CRUZ l
FILHO:31628532

904

4© -
2022.02.21

Emitida por: LUIZ 11:31:34 BRT
Lei n°19.803 de 21/Dez/18 SRR
Tabela XVI dos Distribuidores n° Vl letra a (R$  38.16)

*** Se impressa, verificar sua autenticidade no http://www.1distribuidorcuritiba.com.br/autgp_tjgg usando o codigo 4D9A5905 ***
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4.

JUSTICA FEDERAL
Secao Judiciaria do Parana
Subsecgao Judiciaria de Curitiba

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que 0 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA
DO PARANA — CIEE/PR, inscrito no CNPJ n° 76.610.591/0001-80, com sede na Rua Ivo Ledo, n® 42,

em Curitiba-PR, mantém contrato com a JUSTICA FEDERAL DO PARANA, inscrito no CNPJ sob n°
05.420.123/0001-03, com sede & Avenida Anita Garibaldi, 888, no periodo de 07/06/1999 até 07/06/2004,
de 09/06/2004 até 07/06/2009 e de 01/12/2010 até a presente data, para prestagdo de servigos
especializados de operacionalizagdo de nosso Programa de Estagio de Estudantes, incluindo as seguintes

atividades: cadastramento de estagiarios, emissdo de contrato, emissdo de relatdrios de acompanhamento,
repasse de bolsas-auxilio, etc.

Os servigos sio prestados nos seguintes Municipios: Apucarana, Campo Mourdo, Cascavel,
Curitiba, Foz do Iguagu, Francisco Beltrdo, Guaira, Guarapuava, Jacarezinho, Londrina, Maringa,

Paranagud, Paranavai, Pato Branco, Ponta Grossa, Telémaco Borba, Toledo, Umuarama ¢ Unido da
Vitoria.

Atualmente, mantemos por intermédio do CIEE/PR, uma média de 411 (quatrocentos e onze)
_..estagidrios/més, dos-quais 375 (trezentos e setenta € cinco) sdo estudantes de nivel superior.

Atestamos, ainda, que 0s servigos sempre foram prestados com qualidade, dentro dos padrdes e

BAZGR

belecidos por esta Instituigdo, e de acordo com a legislagdo de estagio.

Eporse; expressio da verdade, firmamos o presente.

4° TABELIONATO DE NOTAS |o0
e B 4 TICACAO %o
Curitiba, 21 de setembro de 201P. A preente fotodspia & reproducdo 0%
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ESTADO DO PARANA

|c6DIGO NO CIEE/PR TERMO DE ACORDO

INe 10140784 CELEBRAM TRIBUNAL DE JUSTIGA

? DO ESTADO DO PARANA E O CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA -
NO PARANA - CIEE/PR, PARA
CONCESSAO DE OPORTUNIDADES DE
ESTAGIO SUPERVISIONADO DE
CURSOS SUPERIORES E/OU MEDIO
PROFISSIONALIZANTE, DE ACORDO
coM AS DISPOSIGCOES DA LEI N.
6.494/77 E DO DECRETO DE
RECULAMENTACAC N. 87.497/82.

Ao primeiro dia do més de Jjaneiroc do ano Ge
dois mil , na cidade de Curitiba, Estadoc do Parané,celebram
entre 8i este TERMO DE ACORDO, de um laco, doravarnte
Jenominada UNIDADE CONCEDENTE

&7

Raz&0 Social: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
= .

Tndereco: Praca Nossa Senhora da Salete, s/n.
Bairro. Centro Civiceo Fone: 254-7163

Cidade Curitiba

Estadc. Paranéd CGC/ME. 77.821.841/0001-94

Cargo: Presidente do Tribuna
Estado dc Parana

e, do ocutrc ladoc, doravanie deniominado CIEE/PR:

; Razac Social: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-

ZSCOLA,

| NO PARANA - CIEE/PR

| Fnderece. Rua Ive ledo, n. 42 Bairro: Altc da
Gléria

{ Cicade : Curit
Estado: Parand CGC/MF: 76.610.591/0001-80

| Representado por. (OCYRO§ Vggg%ng you sau
preposto. b oroteivira Murn, |

: I Lok
Cargo: Presidente CIEE/RR&rontn ‘\Fol..r-imﬂgg
|

i
i
i
i
i
H
:
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ESTADO DO PARANA

CLAUSULA PRIMEIRA:

Este TERMO DE ACORDO estabelece Cooperagad
Reciproca entre as partes, visando ao desenvolvimento de

atividades conjuntas, capazes de propiciar a plena
operacionalizacdo do Decreto n® 8£7.4%97/82 que regulamenta a
Lei n°® 6 494/77, bem comc o contido na Lel n. 8.859/94, na
Lei n° 394 /96 gue estabelece as Diretrizes e Bases da
Ldu:agéo Na onal, & na sua *eguldmcnvagao,reiac1oxauo_ ao
Estagio Curr;buiar, obrigatério ou ndo, de E, entendido ©
Estdgic como uma Estratégia de Profissionalizagac, Qque
complementa O Processo Ensino-Aprendizagem.

§1° - Fica o CIEE/PR, por seu papel de agente

de integragdo, autocrizado a reyresenLaL formalmente 2

[INIDADE CONCEDENTE junto a Instituicbes de Ensino, para ©8

procedimentos de carater legal, técnico, burocratico e

administrativo neckssarios & realizacdc de Estagiarios,
conforme orecel wa o artigo 7 do Decreto n. 87.497/82.

§2° - O Estagio representa a cportunidade gque a

UNIDADE CONCEDENTE oferece ao© estudante para, €m Suas

1D

ependéncias, em situagdo real de trabalho, desempenhar
atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural,compativeis com o Contexto Basico da Profissdo ac

qual seu Curso se refere.
§3° - A oportunidade concedida se traduz pelo
unto de fatores gque, durante O peri 10doc de realizagac do
j s3o colocados & disposigao do estudante-
sob a forma n3c sb6 de tempo espago-
i mas também, de recursos humanos,

CLAUSULA SEGUNDA:

Para cumprir o estabelecido na CLAUSULA
PRIMEIRA, cabe ao CIEE/PR:

a) relacionar-se ccm as Instituicdes de Ensinc
e com elas celebrar Convénios especificos, conte endc 23S
condicdes exigidas pelas mesmas para a caracterizagao e
icdo dos estégios de seus alunos;

”)

k

p) informar a UNIDADE CONCEDENTE as condigdes
mencionadas na alinea "a";

c) obter da UNIDADE CONCEDENTE a quantificagéoc
das Oportunidades de Estagio posgivels de serem concedidas
com a identificagdo dos respectiv Fs curso$hROCESSONe

Prefeitura Mun,

t Paulo Frontin tFOLH ngg




ESTADO DO PARANA

d) promover © ajuste dag condicdes de Estagio,
conciliandc os reguisitos exigidol pe Instituigdo de
Ensinoc, com as condigdes/disponibiliQades da UNIDADE
CONCEDENTE, mediante Plano de Estagio, no qual serao
explicitadas as principais atividades a serem desenvolvidas
pelo Estagiario, observandc sua compatibilidade com O
Contexto Basico da Profissdo ao gqual o Curso se refere;

A

e) encaminhar & UNIDADE CONCEDENTE estudantes
cadastradcs pelo CIEE/PR e identificados com  as
Oportunidades de Estagio concedidas;

f) diligenciar para gue a Instituicdo de Ensino

a UNIDADE CONCEDENTE assinem ¢ respectivo Acordo de

coperagdo de gque trata O Artigo 5° do Decretoc no
7.497/82;

o )

g) diligenciar para que a UNIDADE CONCEDENTE e

Tstudante assinem o respectivo Termc de Compromisso de

stagio, com a interveniéncia e assinatura da Instituigao

e Ensino, nos termos do paragrafo 1°, do Artigo 6°, deo
Decreto n°® 87.487/82;

Q.11 O

h) preparar toda a documentagao legal referente
a0 Estagio, bem como efetivar © respectivo Seguro Contra
Acidentes Pessocais em favor dos Estagiarios, assumindo ©s
resp

& X

i) efetuar, por intermédio do Fundo Interno de
Bolsa-Auxilio - FIBA, do CIEE/PR, o pagamento de Bolsa-
Auxilio mensal aos Estudantes gue tiveram suas solicitacdes
aprovadas pelo CIEE/PR;

i) receber e analisar o0s relatérios periddicoes
de acompanhamento preenchidos pelos Estagiarios e
respectivos Supervisores de Estagio e encaminhd -los as
Instituigdes de Ensino correspondentes;

1) verificar, periodicamente, a regularidade da

situagao escolar dos Estagiérios, retirando a
interveniéncia dos respectivos Termos de Compromisso de
Estagio na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipdteses: 1) Conclusdoc ou abandono do Curso; 2)
Trancamento da matricula; 3)Transferéncia de Curso; 4)
Transferéncia de Instituicidc de Ensino; 5) Fregiéncia as
aulas abaixo dos limites minimos estabelecidos pela

respectivas Instituic¢des de Ensino;

m) infermar a Institui
de Termo de Compremisso de Est
receber a comunicacgdo escrita da U

c&0 de Ensino da rescisio
gioy —imedizt apds

a
NI )
Pauio Frontin | FOLHA
,, o0
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.
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ESTADO DO PARANA

CLAUSULA TERCEIRA:

Par cumpriz

a £ @) estapelecide
CTAUSULA PRIMEIRA, cabe & UNIDADE CONCEDENTE:

a) formalizar as Oportunidades de Estagio,
conciliando em <conjunto Ccom O CIEE/PR, as Condigdes
definidas pela lnstituicgao de Ensino, mediante Flano de
Estagio, com as condicdes e disponibilidades proprias,
explicitandc as principais atividades a serem desenvolvidas
pelioc stagiaric, observando sua compatibilidade com ©

~

=
Contexto Basico da Profissac ao qual seu Curso se refere;

encaminhadeos pelo

j o ] tes
CTIEE/PR, mantendc com OS mesmes entendimentos sobre as
condicdes de realizagao do Estégio;

informar ao CIEE/PR os nomes dos Estudantes
. 2 b & e ;

d} celeprar com a Instituicdoc de Ensino ©
Tnstrumentc Juridico de gque trata ©

e} celebrar com os Estudantes 08 respectives
Termos de Compromissc de Estagio, com a interveniéncia e
assinatura da Instituigdo de Ensino;

] tagiario, em data e ‘horario
predeterminados, para ivar de dinamic informativa
sobre o processo de Estagio, na sua fase inicial, na sede

g} informar, mensalmente, ao CIEE/PR, a
fregliéncia dos Estudantes ao Estagic;

h) transferir ao CIEE/PR, mensalmente, mediante

entendimentos, contribuigac destinada ao Fundo Internc de
Bolsa-Auxilio - FIBA, administrado pelo CIEE/PR, cujo valor
serd aplicado, uGnica e exclusivamente, na concessidc de
Bolsa-Auxilic aos Estagiarios gque estiverem estagiando em
suas dependéncias;

1} efetuar, mensalmente, contribuicdo a0
CIEE/PR, cujo montante tera por base O indice de 8% {ocito
por cento) sobre o valor de cada Bolsa-Auxilio atribuida
aos Estagiaric que estiverem— g - y——— suas
dependéncias, destinada a H@nutenga@m@MQ@S%ﬁﬁéivim nto de
seus objetivos institucionais; wamkmmm'Foumiaoi




ESTADO DO PARANA

3} proporcionar a Instituicdc de Ensino, |

chservados os requisitos legails, subsidios que possibilitem %
o acompanhamentd da orientacgao, da supervisao e da |
av'al;agc;so 4o ESTAGIC, por intermédic de Relatériosi de i

i Estagio, de peridiocidade trimestral, & Seren preengh;dqs !

§ pelo Estagiario, € Relatorics de Surpevisao ¢e Estagio, ce

| pericdicidade samestral, a seren preenchidos p?lo

% Supervisor de Estagio, de acordo cem  ©S modelos

i preconizados CIEE/PR;

i

i 1) poder tomar a iniciativa da rescisdo, 2

é qualquer tempo, de Termo de Compromisso de Estégio{ COm

i comunicacgdc escrita ao CIEE/PR, desde que formalizada na

D

As despesas provenientes da execugdc do
presente acordo pela contratagdo de no maximo 5CO0
‘tquinhentos} estudantes-estagiarios, correrdo & conta de
elemento orgamentario proéprio do Tribunzl de Justiga,

; 2 2.90.36.99 - Outros Servigos de Terc iros Pessoa

2 UNIDADE CONCEDENTE

, pelc seu representante,

delega a JOSE ALVACIR GUIMARAES
r
a

-
e MARCIA LOYOLA ROCHA,
Diretor do Departamentc Administrativo e Chefe da Divisac

d
de Recursos Humanos do Dep
e

rtamentoc Administrativo,

|
espectivamente, a competéncia para administraga@c e a i
responsapilidade pelo cumprimento das Cléusulas deste TERMO i
| DE ECCRDO Para esse fim, toda a comunicagdc entre 2
§ UNIDADE CONCEDENTE e o CIEE/PR serad feita por intermédioc

CLAUSULA SEXTA

0 CILEE/ER, sempre em atendimento e em
onsonancia com ¢ que estabelece seu Estatuto, podera,
ambém, executar outros projeto
a t

s especiais de interes ’
ara UNIDADE CONCEDENTE, se esta assim o cesejar. 3= 1%
| | PROCESSO N° ’
Paulo Frontin \
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PODER JUDICIARIO

aspecials udo
devida configuragac Tecnica e guanti
humanos, instrumentalis @ financelros necess
cLAUSULA SETIMA
o opresente TERMC DE ACCR er
doze {12} meses, COm@ inigl em O 2000
previsto para 21/12/2000, poaendl, porém a gquaiguer Cempo,
ser renunciado por qualquer partes, mediante comunicado por
escrito, com antecedéncia mi = de 30 (trinta) dias, ou
1 1 , prazo original.

CLAUSULA OITAVA

£ da responsabilidade do CIEE/PR fazer prova da
i relativas aos repasses de brgacs

cs financeiros, cuja aplicagéo seja

ockbjetc de prestagac de contas Jjunto ao TRIBUNAL DE CONTAS

Do ESTADC DO PARANA, cuja competente Certidao Negativa
ser4 encaminhada, 1ogec dJue liberada por aguele Tribunal,
para integrar © presente TERMO DE ACCRDO.

O extratoc deste TERMO DE ACORDO serd publicado
no ario Oficial do Estado, as expensas da UNIDADE

De comum acordo, as partes elegem O Foro da
Comarca de Curitiba, Estado do Parana, renunciando, desde
logo, & gqualquer outre, por mais privilegiadc que seja,
para dirimir qualquer questdo gue se originar deste TERMO
DE ACORDO e gue nao possa ser resoclvida amigavelmente.

E, por estarem assim justas e acordes, as
artes na presenga de testemunhas, assinam & presente

7
“RMC DE CONTRATO, em 3 (trés) vias de igual teor.

| PROCESSO N |

N*
FOLHA N° 03
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ESTADO DO PARANA

Des.

PODER JUDICIARIO

TRIBUNALDE JUSTIGCA

UNIDADE CONCEDENTE

SYDNEY DI’I‘TRICH ZAPPA

INTEGRACAO CIEE/PR

QCYRON CUNHA
Presidente

RGE LUIZ GUERIOS CURI

ef‘v‘e-r- —xr_o
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TERMC DE ACORDO QUE ENTRE SI
CSLEBRAM TRIBUMAL DE JUSTIGA
DO ESTADC DO FARANA E O CENTRO
DE INTEGRAGAC EMFRESA ESCOLA -
WO. PARAMA - CIEE/PR, PARA
CONCESSAD DE OPORTUNIDADES DE
ESTAGIC SUPERVISIONADC DE
CURSOS SUPERIORES E/OU MEDIGC
DROFISSIONALIZANTE, DE ACORDU
coM AS DISPOSICOES DA LEI N.
6.494/77 E DO DECREIC 3DE
REGULAMENTACAC N. 87.487/82.

CODIGC NO CIER/PR
N2 10140784

Ao primeirc dia‘do més de janeiro do ano ce
dois mil , na cidade de Curitiba, Estado <o Parana,celebram
entre - si este TERMO DE ACORDO, de um lado, doravante
denominads UNIDADE CONCEDENTE :

Razao Social: TRIBUNAL DE JUSTICA 0O ESTADO DO
B

Endereco: Praca Nossa Senhora da Salete, s/a.
Bairro. Centro Civico Fone: 254-7163

Cidade : Curitiba

£stado. Parand CGC/MF. 77.821.841/00031-3¢

Representade por: Des. SYDNEY DITTRICH ZAPPA.
Cargo: Presidente do Tribunal de Justiga do
Estado c¢o ?arana .

e, do outrc lado, coravante dencminade CIEE/PR:

Razao Social: CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA-
ESCOLA,

NO PARANA - CIEE/PR

Endereco. Rua Ivo Ledo, n. 42 Bairro: to da
Gloria
Cidade : Curitiba

Estado: Parana CGC/MF: 76.610.591/0001-80

Répresentado por. OCYRON CUNHR, ou seu
preposto.
Cargo: Presidente CIEE/PR.

CLAUSULA PRIMEIRA! %

Este TERMO DE ACORDO estabelece Cooperagac
Raciproce entre ad partes, visando ao desenvolvimento de
atividades conjuntas, capazes de propiciar a plena
operacionalizagdc do Decretc n® 87.437/82 gque regulamenta &
7ei n° 6.494/77, bem CORO © contido na Lei n. 8.858/94, na
Lei n°® $.3%4/96, Qque estabelece as Diretrizes e Bases da
Educagac Nacional, e na sua :egnlamentacae,relacionados ao
£stagic Curriculaz, obrigatério ou nao, de E, entendido
£stsgic come uma Estratégia de profissionalizagao, que
complementa ¢ Processc Ensino-Aprendizaegem.
§i° - Fica o CIEE/PR, por seu papel de agente
. a__representar formalmente &
I Ensinoc, para 08
burocratico e

de integragdc,—-autorizado
UNIDADE CONCEDENTE junto &) 3niiged Z
procedinentop Gg, cargter 1?;;}’,"“& H\ico,

d Wilill,

aulo Frontin | FOLHA N"‘/I
; 0.

0
P

\N
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administrativo necessidrios & realizagdc de Estagiadrios, o' encaminhar & UNIDADE CONCEDENTE estudantes
conforme preceitua ¢ artigo 7 do Decreto n. 87.457/82. ~ d oS = 2
4 - X cadastrados elo CIEE/PR e identificados com as
§2° - O Estagio representa a oportunidade que 2 Oportunidades %e Estaqi; conicadidass
UNIDADE CONCEDENTE oferece ao estudante para, em suas FUMERES
dependéncias, em s3situagdo real de crabalho, desempenhar £; Qiligenciar para que a Instituigdo de Ensino
:,:w‘g:de:m:gi ii‘g’;‘,’,*?%ﬁ“te s’to ”‘,'ico p::%:;;f:,aio ,i ® ® UNIDADE GONCEDENTE assinem © tenpecti‘;o Acozdo de
i) - ve ntex et o 3 i
qual seu Curso se refere. gsosgeigg? de que trata o© Artigo 5 do Decreto no
§3° - A oportunidade concedida se traduz pelo T '
conjunto de farores gue, durante o periodo de realizagdo do g} diligenciar para que a UNIDADE CONCEDENTE &
esgaq;g,_ 3aq colocac;os . d;spog:.cadc goh @sroden e o Estudante assinem o respectivo Temmo de Compromisso de
o {&y ma empo co~
2?§i€;o;}e?;c1_§::l amso :m‘;io ade :’ecuiws hmz;i Estagio, com a intervenidncia e assinatura da Instituigac
o e . g 4 de Ensinc, nos termos do paragrafo 1°, do Artige 6°, do
técnices e instrumentais. Decrato n® 87.497/82;
1 s H
z h) preparar toda a cocumentacdo legal referente
CLAUSULA SEGUNDA: ao Estagio, bem como efetivar © respective Seguro Contra
X Acidentes Pesscais em favor dos Estagiérios, assumindo os
Para cumprir o estabelecido na CLAUSULA respectivos custos;
PRIMEIRA, cabe ao CIEE/PR:
. i) efetuar, por intermédic do Fundo Interno de
a) relacionar-se com as Instituigbes de Ensino Bolsa-Auxilio - FIBA, do CIEE/PR, o pagamento de Bolsa-
e com elas ce;enrar ) Convénios especifiicos, contendo as Auxilic mensal aos Estudantes que tiveram suas solicitacdes
congicles exigidas pelas mesmas para a caracterizacao e aprovadas palo CIEE/PR;
definig¢a0 dos estdgios de seus alunos;
. B e . . j) receber e analisar os relatorios periddicos
) b: informar & UNIDADE CONCEDENTE as condicdes ge acompanhamento preenchidos pelos Estagiérios e 3
mencionadas na alipea "a”; respectives Supervisores de Bstéq:.o e encaminhé -los &s - |
InstitpicOes de Ensino correspondentes’
c} obter da UNIDADE CONCEDENTE a quantificagao
das Oportunidades de Estégic possiveis de serem concedmas/ 1} verificar, periodicamente, a regularidade da
com a -de'\‘xf‘.cacao dos respectiveos cursos; situvagao escolar dos Estagisrios, retirande &
4) promover o ajuste das condigdes de Estagio, interveni®ncia dos respectives Termos de Compromisso de 3
conciliande os reguisitos  exigidos pela Instituigdc de ii"‘iizc’ o 1°,°°ré§nc?a ade ouma a::ndxga dgas Cu’fsgo“.mt;f b =i
Ensine, com as condigdes/disponibilidades da UNIDADE T g; ;e“i d)a RC'J.USIO 3;‘,‘ Bl W Q;rsc;' i
CONCEDENTE, mediante Plano de Estagio, no gual serdo X ‘;f:?gnz‘a de“?;itc‘; al'uo éé Enurnc i Thensarcis N
explicitadas as principais atividades a serem desen wolvidas "‘ } Iy T :"a.b 1 ;?3 N
pelc Sstagisrio, observando sua compatibilidade com o \aulaa»?‘ba‘xf dos limites aimos: estabelecidos pelas
Contexto Basico da Profissao ac gual o Curso se refere; espectivas Instituicdes de Ensino:

S A

4° TABELIO]

a Reg!ne ﬁﬁ]lﬂmu
revente Auturuada




iTiBA, 6¢ FEIRA, 07/01/2000

DIARIO DA JUSTICA

pag. 03

23 infoermar a Instituicis de Ensinc da rescisac
romisso de Estagio, imediatamente apods
comunicacac escrita da UNIDADE CONCEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA:

Para cumprir 5] estabelecide na
SULA PRIMEIRA, Cabe & UNIDADE CONCEDENTE:

a) formalizar as Oportunidades de Estagio,
liando em conjunto com o CIEE/PR, as Condigdes
didas pela Instituigdo de Ensino, mediante Planc de
dgio, com as condigdes e disponibilidades préprias,
icitandc as principais atividades a serem desenvolvidas
‘ Estagiéric, observando sua compatibilidade com o
Rextc Basico da Profissdo ao qual seu Cursc se refere;

b} receber o3 estudantes encaminhados pelo
‘PR, mantendo com OS mesmos entendimentos sobre as
gbes de realizag3doc do Estégio;

A ¢) informar ao CIEE/PR os nomes dos Estudantes
)y efetivamente, ir&o realizar o Estagio;

d) celebrar com a Instituig8c de Ensino o
o de Cooperagdc, Instrumento Juridico de gue trata o
§°, do Decrets 87.487/82:
e} celebrar com os Estudantes 0s respectivos
s de Compromissc de Estdgioc, com a interveniéncia e
pATura aa Instituig8o de Ensino; ,

f£) liberar o Estagiaric, em data e horaric
eterminados, paraz participar de dinamica informativa
© processo de Estdgio, na sua fase inicial, na sede

g} informar, mensalmente, ao CIEE/PR, a
ia dos Estudantes ao Estagio;

h) transferir ao CIEE/PR, mensalmente, mediante
contribuigdo destinada ac Fundo Internc de
sa~Auxilio - FIBA, administrado pelo CIEE/PR, cujo valor
aplicado, Wunica e exclusivamente, na concess3c de
a-Auxilio aos Estagidrios gue estiverem estagiando em
depend&ncias;

i) efetuar, mensalmente, contribuicde ac
/PR, cujo montante terd por base o indice de 8% (oito
cento] sobre o valor de cada Bolsa-Auxilio atribuida
Estagiadrios que estiverem estagiando em suas
endéncias, destinada & manutengdc e desenvolvimento de
8 objetivos institccionais;

3i propercionar & Instituigdo de Ensino,
@rvados 0s regulisitos legails, subsidios que possibilitem
Acompanhamentc da orientagac, da supervisdc e da
liacao do ESTAGIO, por intermédio de Relatérios de
©, de peridiocidade trimestral, a3 serem preeachidos
¢ Estagiaric, e Relatérios de Surpevisioc de Estagio, de
odicidage semestral, a serem preenchidos pelo

isor de Est4gio, de acordo com o©s modelos
onizados CIEE/PR;

1) poder tomar 2 iniciativa da rescisdo, a
#alcuer tempo, de Termo de Compromissc de Estigio, com

nicagao escrita ao CIEE/PR, desde que formalizada na
ira guinzena do més.

CLAUSULA QUARTA

As despesas provenientes da execugdo do
nte acorde pela contrataglic de no midximo 500
Riohentos) estudantes-estagidrios, correrso 3 conta de
RAMRRTO  Orgamentario préoprio do Tribunal de Justiga,

go 3.3.80.39.9% - Outros Servigos de Terceiros Pessoa
dica.

CLAUSULA QUINTA

A UNIDADE CONCEDENTE, pelo seu representante,
a JOSE RLVACIR GUIMARAES e MARCIA LOYOLA ROCHA,
®L0I G0 Departamento Administrative e Chefe da Divisac
Recurscs Humanos dc Departamentoc Administrativo,
peclivamente, & competéncia para a administragac e 3

sabilidade pelo cumpriments das Clausulas deste TERMO
ORDO. Para esse fim, toda a comunicagdc entre a

é

feita por intermédio

CLAUSULA SEXTa

& CIEE/PR, sempre em atendimento e ex
consondncia Com © que estabelece seu Estatuto, podersd,
também, executar outros projetos especiais de interesse
para a UNIDADE CONCEDENTE, se esta assim o desejar.

i

Paragrafc unicec : A execucdc desses grojetos
especiais serd feita mediante astudos especificos, com a
aevida configuragdc técnica e guantificagdo de recursos
humanos, instrumentais e financeiros necessarioes.

CLAUSULA SETIMA

O presente TERMO DE ACORDC ters vigéncia de
doze {12} meses, com inicic em 01/01/2000 e término
previsto para 31/12/2000, podends, porém a gualguer tempo,
ser renunciado por gualgquer partes, mediante comunicado por
escritc, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou
ser aditado por tempo egquivalente ac prazo original.

CLAUSULA OITAVA

£ da responsabilidade do CIEE/PR fazer prova.da
inexisténcis de peadéncias relstivas aom raspassses do 6rgéos
piblicos, de recursos financeiros, cuja aplicagio seja
objeto de prestacdo de contas junto ac TRIBUNAL DE CONTAS
DC ESTADO DO PARANA, cuja competente Certidac Negativa
seréd encaminhada, logo goe liberada por aguele Tribunal,
pars integrar o presente TERMC DE ACORDO.

CLAUSULA NONA

O extrato deste TERMC DE ACORDO serd publicade
Diario Oficial do Estado, as expensas da UNIDADD

“

CLAUSULA DECIMA

De comum acordo, as partes elegem o Foroc da
Comarca de Curitiba, Estado do Parand, renunciando, desde
lege, a gualguer outro, por mais prividegiado que seja,
para dirimir qualquer guestdc que se originar deste TERMO
DE ACORDO e gue ndc possa ser resolvida amigavelmente.

E, por estarem assim justas e acordes, as
partes, na presence de testemunhas, as3inam a presente
TERMO DE CONTRATO, em 3 (trés) vias de igual teor.

UNIDADE CONCEDENTE

4
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UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIOEC AGENTE DE INTEGRACAC CIEE

Aos___:‘;?_dias do més de abril

de 19_86 _, nacidadeds

CURITIBA

T

neste ato, ceiebramenue si esle

TERMO DE CONVENION?_0A4% 9 23

¢s um lado, doravants denorr;inado UN‘DADE CONCEDENTE, \

1 _ 1

\ Razgo Socieh TRIBUNAL DE JUSTICA DO PARANA | \

| . it EIE B it | \
| Enderegor_ BV Candido de Abreu, s/n® - 3= 8323
i Bairra: Centro Civico Cidage: CURITIBA _ Eswdo PR ce: 80000 :
fi Codigo ds Alividade n? . _Nomeda Atividade: Servico Publico ES tadua.l ey - "
: : a
l jnscrigges: C.G.C. 778218410001/94 £stadual: Isento CCM. —— \ }
“ Hegresentado(a) por: ROBERTO PORTUGAL Cargo; SubSeCrEtar 20 "' j

| =

a, dle outro lado, goravants denominadc CIEE.,

=

CENTRO DE INTEGRAGKO EMPRESK ESCOLA DO ESTADO DO PARAN
T AGENTE DE INTEGRACAD - ORGANISMO SOCIAL DE RCAD AUXLAR

instituigao de ambitc estadual, de direito privado, sem intuito lucrative, apclitica. de utitidede publica e_stadua‘:, cujas qqées. quesag
A garater educativa, culurale tgcnico-cientifico, se desenvelvemem apoio asinstitu igdes educacionaise empresariats, pa;zfcufaresi

¢ publicas. B - )
Com scde estadual a Rus vo Ledo, 42 - Alto da Gléria - Curitiba - Parand
inscrigdes: C.G.C/MF. n.°_76.610,591/0001—80

.Registrada como PESSOA JURIDICA: n.° 1.005- L. "A” n.° 1, em 22/08/87, no Cart. de Tituios e Doc., 2.* Circunscrigdo de Curitiba

Entidade de Utilidade Pubiica Eetadual: Lei n.° 6.027, de 24/10/68

Representado por: OSWALDIR EHLKE SCHOLZ Carge:

superintendente Executivo

R

K- CIEE/PR

. Fone: 2525744 - CEP: 80.000
Estadual: isento

convencionando as Cléusulas e condigles seguintas:

CLAUSULA 12 )

E£ste Convanio tem por odjetive © estabelecimentoea manutengdo de um Esquema ce Cooperacad
desenvolvimento de atividades conjunias capazes da propicigrema piena operacionalizagdo do Decrete ]
5 Lein® 6.454/77 relacicnada a0 £STAGIO DE ESTUDANTES, de interasse surricuiar, obrigatorio ou ndo, entendido ¢ ESTAGIO como

c Reciproca entre as partes visando ©
n® 87.497/82 queregulameniou

uma ESTRATEGIA CE PROFESS&ONAL!ZACI"«O que compiements o Processe ENSINO-APRENDIZAGEM.

810
lNS'UTU‘xCOES DE ENSINO, para 0s procedimentos de carater legal, t&cnice, purocrético e ad
ESTAGIOS, conferme preceitua © Art. 77 do Decreto n® 87.497/82.

522

yecem ao0s estudantes de, em suas depencéncias, complementarem a formagao
reais de trabalho.

——

s

&

§ 3° - A Bolsa-Trenamento concedida se traduz pelc conjunto de fatores que, durante

nos, téenicos e instrumentais.

§ 4° - A Bolsa-Treinamento configura © ESTAGIO n&c remunerado.

CLAUSULA 2!

Fi~a o CIEE, por seu papel de Agente de IntegragZo, autorizado a representar jormaimente a UN!

- Esses ESTAGIOS equivalem auma Boisa-Treinamenio representada pela oportunidade que as UKIDARES CO%
escolar, medjante tgeinée G 3
94,

periodo dg
cados a disposic30 do estudante-estagiéric, sob a forma n#o 6 de tempa e espasl fisigh-operacic!

AQE CONCEDENTE junto a

ministratiyo pecEssacOs & realizacdo de

Para cumprir © estabelecido na Cléusuia 12, caberé ao CIEE, em ssu papel de.Aen:e de Integ@ELa0:

al Telacionar-se comas INSTITUICOES DE ENSING e com elas celebrar Convenio
nimos exigicos pelas mesmas para a caracterizacdo e definicio dos estégios

informar &8 UNIDADE CONCEDENTE as cendigbes e requisitos minimos mencionados
CGES DE ENSING;

b}

c

cacho dos 1espectivos Cursos;
d

as condigBes/disponibilidades da UNIDADE CONCEDENTE;

e
cedidas;

{}, preperare providenciar para quea INSTITUICAO DEENSINGea UNIDADE CONCEDENTEassinemo respective Acordade Coope-

racao {Instrumento Juridico} de que trata o Art. 57 do Decroto n® 87.497/82;

g

h! preparartodes documentacdo legal referente a0 ESTAGIO, bem como, efetivar © respactiv

{avor dos Estudantes que realizarem ESTAGIO junto & UNIDADE CONCEDENTE em decd

obter da UNIDADE CONCEDENTE, 2 quantficagfo das oportunidades de ESTAGIO possivels de serem concedidas, com a idenufi®
promover O ajuste das condictes de ESTAGIO, conciliando os requisitos minimos definidas peias INSTITUICOES DE ENSINO com

encamninhar 8 UNICAOE CONCEDENTE, sstudantes cadastrados pelo CIEE & identificados com as oportunidades de ESTAGIOcon-

preperar @ providenciat para que a UNIDADE CONCEDENTEE 0 Estudante assinem o respectivd TEAMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO, com a nterveniéncia da INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos do § 1° do Art, 6 do Decraton? §7.487/82;
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ESTAGIO;
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO

Protocolo n® 108.668/2011

Contrato n°® 31/2011
ESTADO DO PARANA

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE
ENTRE S| FAZEM O TRIBUNAL DE JUSTIGA DO
ESTADO DO PARANA E A EMPRESA CENTRO DE
INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DC PARANA -
CIEE/PR.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA, CNPJ n° 77.821.841/0001-
94, sito nesta cidade de Curitiba, Capitai do Estado do Parana, no Palécio da Justiga, sitc na
Praga Nossa Senhora Salete s/n°, Centro Civico, representado neste ato por seu Presidente,
Desembargador MIGUEL KFOURI NETO, doravante denominado CONTRATANTE, e de
outro lado a empresa CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA -
CIEE/PR, daqui por diante denominada CONTRATADA, com sede na Rua lvo Leao, n® 42,
Bairro Alto da Giéria, na cidade de Curitiba-Parané, inscrita no CNPJ sob n°
76.610.591/0001-80, legalmente representada por José Ribamar Brasil dos Reis, portador da
cédula de identidade n® 474.203-6 SSP/PR e do CPF n® 004,938.999-87, firmam o presente
contrato de prestagao de servigos, de acordo com as clausulias e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO DO CONTRATO: O presente contrato tem por escopo a
contratagdo de agente integrador para viabilizar o preenchimento de até 2.900 (duas mil e
novecentas) vagas de estagio supervisionado no ambito de Poder Judiciaric (Capital e
Comarcas do Interior — entrancias inicial, intermediéria e final), conforme as especificagdes
do Anexo A do presente instrumento contratual, em observancia & Lei Federal 11.788/2008,
ao Decreto n°® 456/2011 (Regulamento do Programa de Estégios no Poder Judiciario do
Estado do Parana), as demais normas aplicaveis e ao procedimento licitatério na modalidade
pregdo presencial n® 31/2011, protocolado na Secretaria do Tribunal de Justiga sob n°
108.668/2011, que passa a fazer parte integrante do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA: O presente contrato teré inicio a partir da data de
sua assinatura, com vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e

sucessivos perfodos até o limite de 60 (sessenta) meses no interesse da administracéo
publica.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO: Pela execugdo dos servigos objeto da contratagdo o
CONTRATANTE pagara, mensalmente,_a importéncia total r sultante da aplicagéo de 5,4%

4° TABELIONATO
C.
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(cinco virgula quatro por cento) sobre o valor de cada bolsa-auxilio paga aos estudantes que
estejam efetivamente desenvolvendo estagio no Poder Judiciério do Estado do Parana {bem
como sobre o valor proporcional do recesso remunerado nao usufruido, quando da rescisao
do termo de compromisso de estégio), por meio do presente contrato, vinculada a proposta
da CONTRATADA constante as fls. 403/404 do protocolado sob n° 108.668/2011, com
valores resultantes da negociagdo direta registrada (fls. 588/592).

Paragrafo Primeiro: O custo do seguro a que se refere a Clausula Décima Terceira, em seu
paragrafo Décimo Segundo e Décimo Terceiro, esta incluso no valor percentual da taxa de
administragéo.

Paragrafo Segundo: O valor maximo mensal de repasse do presente contrato é de RS
3.074.489,61 (trés milhdes, duzentos e setenta e quatro mil quatrocentos e oitenta e nove
reais € sessenta e um centavos), com base no salaric minimo vigente de R$545,00
(quinhentos e quarenta e cinco reais), admitindo variagdo em raz&o de alteragéo no valor do
salario minimo. O referido valor méximo resuita da soma dos seguintes valores:

a) R$ 1.104.928,54 (um milh&o, cento e quatro mil novecentos e vinte e oito reais e
cinquenta e quatro centavos), referente acs estagiarios de pos-graduagéo (incluindo o
valor da bolsa-auxilio, o valor do auxilio-transporte e o valor proporcional do recesso
remunerado ndo usufruido);

b) R$ 1.477.456,32 (um milhéo, quatrocentos e setenta e sete mil quatrocentos e
cinquenta e seis reais e trinta e dois centavos), referente aos estagiarios de educagéo
superior (incluindo o valor da bolsa-auxilio, o valor do auxilio-transporte e o valor
proporcional do recesso remunerado n&o usufruido);

c) R$ 539.199,22 (quinhentos e trinta e nove mil cento e noventa e nove reais e vinte e
dois centavos), referente aos estagiarios de ensino médio, educagao profissional e
educagao especial (incluindo o valor da bolsa-auxilio, o valor do auxilio-transporte € 0
valor proporcional do recesso remunerado nao usufrufdo);

d) R$152.905,53 (cento e cinguenta e dois mil novecentos e cinco reais e cinqienta e
trés centavos), referente & taxa de administragao.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA n&o tera direito subjetivo ao valor decorrente do

nimero maximo de vagas, cabendo sua remuneragdo conforme a quantidade de vagas
preenchidas durante o periodo de apuragéo.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTQ: Pela execugdo dos servicos objeto da
contratacdo o CONTRATANTE pagara, mensalmente, a importancia total resuitante da
aplicagdo de percentual verificado na licitagéo, sobre o valor de cada bolsa-auxilio paga aos
estudantes que estejam efetivamente desenvolvendo estégio no Poder Judiciaric do Estado
do Parand, bem como sobre o valor proporcional do recesso remunerado n&o usufruido,
quando da rescisdo do termo de compromisso de estagio.

Paragrafo Primeiro: O pagamento seréa feitoc mensalmente pelo CONTRATANTE, mediante

rgqugrifnento subscrito pela CONTRATADA, contendo a respectiva fatura ou nota fiscal, com
discriminacéo dos servigos prests 5rga i ministrativasj\do Poder

i
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Judiciario — e quantitativos — numero de estagiarios) e a vista de atestado de efetiva
execugdo dos servicos emitido por servidor designado pela Divisao de Estagio do
Departamento Administrativo, depois de vencido o més da efetiva prestagéo dos servicos e
nc prazo de 05 (cinco) dias Gteis a contar do protocolo da solicitagéo (devidamente instruida
com a documentacio exigida e em condigCes de ser processada), deduzidas glosas e/ou
nota de débito.

Paragrafo Segundo: Para a efetivagdo do pagamento, a CONTRATADA deveréd apresentar
mensalmente, juntamente com a respectiva fatura, 0s seguintes documentos (os quais
devem ser relativos ao més imediatamente anterior a prestagéo do servigo faturado): (i) cépia
da folha de pagamento; (i) comprovantes de pagamento das bolsas-auxilio, dos auxilios-
transporte e do valor proporcional do recesso remunerado néo usufruido {quando da resciséo
do termo de compromisso de estagio); (i) comprovante de recothimento do IRPF, retido
sobre o valor da bolsa auxilio, quando for o caso; (iv) certiddo negativa de débitos FGTS
(CRF); (v) declaragdo de estar cumprindo com as obrigagbes relativas aos insumos
obrigatérios da Convengédo Coletiva de Trabalho; (vi) certidao negativa dos tributos
municipais (ISS) de seu domicilio; (vii) certiddo negativa de débitos relativos s contribuicées
previdenciérias e as de terceiros, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil do
Ministério da Fazenda; (viii) certiddo de situagéo fiscal, emitida pela Secretaria da Fazenda
da Receita Estadual; (ix) certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais ¢ &
Divida Ativa da Uniéo, expedida pela Procuradoria da Fazenda Nacional.

Paragrafo Terceiro: Ocorrendc descumprimento das obrigagdes previstas neste
instrumento, o prazo fixado no Pardgrafo Primeiro ficara suspenso, continuando a fluir
somente apos 2 CONTRATADA adotar as medidas necessérias, as quais serdc submetidas
& avaliagéo e aprovagéo pelo setor competente.

Paragrafo Quarto: No casoc de ser constatada irregularidade na docu mentagéo apresentada,
© CONTRATANTE devolverd a fatura & CONTRATADA para as devidas corregbes,

renovando-se automaticamente o prazo para pagamento e acrescentando-se 05 (cinco) dias
Uteis ao prazo inicial.

Paragrafo Quinto: O CNPJ indicado na fatura devera ser o0 mesmo indicado na proposta sob
pena de néo ser efetuado o pagamento.

Paragrafo Sexto: Nenhum pagamento sera efetuado &4 CONTRATADA enquanto pendente
de liquidagéc qualquer obrigagdo financeira que lhe tenha sido imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, podendo a CONTRATANTE deduzir do montante a pagar os
valores correspondentes a multa e indenizagdes devidas pela CONTRATADA, que forem

constituidas apés procedimento administrativo em que Ihe for assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

Pardgrafo Sétimo: Em conformidade com a legislagdo, o CONTRATANTE efetuard a
retengédo da tributagéo pertinente.

TA
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Paragrafo Oitavo: Ocorrendo atraso no pagamento, considerado ¢ prazo estabelecido no
Paragrafo Primeiro desta clausula, o CONTRATANTE, se provocado, arcara com a corregéo
do valor em atraso, estipulado com base na variagdo do IPC-FIPE, ou de outro indice oficial
que venha a substitui-lo, calculada pre rata para o perfodo compreendido entre o término do
prazo e a efetiva quitagéo do débito.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE: O CONTRATANTE podera solicitar a
CONTRATADA, durante a vigéncia do contrato, a redugdo da taxa de administragao

pactuada, quando o percentual vigente mostrar-se comprovadamente desvantajoso para a
Administragéo do Tribunal de Justiga do Estado do Parana.

Paragrafo Unico: E vedada & CONTRATADA qualquer solicitagéo de reajuste na aliquota
proposta.

CLAUSULA SEXTA — DA ATUALIZACAO DOS PRECOS: O valor do percentual descrito na
Clausula Terceira do presente contrato podera ser revisto em hipéteses excepcionais gque
afetem ¢ equilibrio econdmico e financeiro do contrato, gerando desequilibrio para as partes,
mediante prévio ajuste dos contratantes, nos termos previstos no artigo 85, {l, “d” da Lei
Federal 8.666/93, bem como, no artigo 112, § 3°, Il da Lei estadual 15.608/07.

Paragrafo _Primeiro: Havendo desequilibric econdmico-financeiro que afete a
CONTRATADA, sera necessaria prévia e expressa concordancia do CONTRATANTE, apés
proposicao por escrito da CONTRATADA, demonstrando a necessidade de atualizagao do

presente termo, sendo que o valor do ajuste ndo podera superar o prego médic de mercado
vigente a época.

Parigrafo_Sequndo: A CONTRATADA deverd encaminhar sua requisi¢do por escrito,
juntamente com documentos comprobatérios, os quais serdo analisados pela

CONTRATANTE, que devera se pronunciar pela aceitagéo total ou parcial, ou, ainda, pela
rejeicéo do pedido.

Paragrafo Terceiro: Na hipdtese de deferimento do pedido de recomposigédo do equilibrio

econdmico e financeiro do contrato, 0 mesmo sé podera retroagir 2 data do protocolo do
pedido.

CLAUSULA SETIMA — ALTERACAO DO OBJETO: A CONTRATADA fica obrigada a
ac_eltar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes quantitativas do
objeto de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial estimado para o contrato. No caso

de supressdes, o limite anteriormente estabelecido podera ser superado, por acorde entre as
partes.

CLAUSULA OITAVA - DAS VAGAS DE ESTAGIO: O Programa de Estagios no Poder
Judiciario do Estado do Parana tem por objetivo proporcionar ac estudante regularmente
matriculado, com frequéncia efetiva em instituigdes de educacZo superiop, inciuindo a
graduagéo e a pos-graduacéo, de_educacic profissional, de ensinc médio elde educacéo

DIIATO DE NOTA
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especial, em instituicbes de ensino, publicas ou privadas, reconhecidas pelo Ministério da
Educagéoc e Cultura, 2 admissao como estagiario, 2 fim de prestar atividades de estagio junto
a0 Poder Judiciario do Estado do Parana, para o trabalho produtivo, visando o aprendizado
de competéncias proprias da atividade profissional e 4 contextualizagdo curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

Paragrafo Primeiro: O Tribunal de Justica disponibilizara até 2.900 (duas mil e novecentas)
vagas de estagios simuitaneamente, distribuidas na Capital e Comarcas do interior, conforme
o Anexo A do presente contrato, sendo 700 (setecentas) vagas de nivel médio, 1.583 (mil
quinhentas e oitenta e trés) vagas de nivel superior e 617 (seiscentas & dezessete) vagas de
p6s-graduacao em Direito.

Paragrafo Segundo: Serao oferecidas vagas para estagio nos seguintes 6rgaos e unidades
administrativas do Poder Judiciario Estadual:

a) Gabinetes da Presidéncia, 1? Vice-Presidéncia, 22 Vice-Presidéncia, Corregedoria-Geral
da Justica e Corregedor;

b) Gabinetes de Desembargadores;

c) Gabinetes de Juizes de Direito Substitutos de 2° grau;

d) Gabinetes de Juizes de Direito, Juizes de Direito Substitutos e Juizes Substitutos de 1°
Grau de Jurisdigao;

e) Gabinetes de Secretario e Subsecretario do Tribunal de Justica;

f) Unidades administrativas do Tribunal de Justica;

g) Escrivanias e Secretarias oficiais.

Paragrafo Terceiro: Nas unidades relacionadas nas letras “p” “c” ¢ “d” do paragrafo anterior

serao admitidos apenas estudantes de educagéo superior, incluindo a graduagéo e a pos-
graduagao, do curso de Direito.

Parigrafo Quarto: Nas unidades relacionadas na letra “g’, do Parégrafo Segundo, seréo

admitidos apenas estudantes de ensino médio, de educag&o profissional, educacéo especial
e educagéo superior dos curscs de Direito, Psicologia, Servigo Social e Informatica.

Paragrafo Quinto: Sera disponibilizada 01 (uma) vaga de estagio ao Juiz de Direito, Juiz de
Direito Substituto e Juiz Substituto, excetuados aqueles que ja dispbem de um cargo em
comissao simbolo 3-C, de estudante de pés-graduagéo em Direito, a qual ndo sera somada
a0 numero de vagas distribuidas junto as unidades judiciérias.

Parégrafo Sexto: Quando na Comarca n&o houver disponibilidade de estudante de pos-
graduagéo em Direito (polsa-auxilic de 280% do salario minino federal), a vaga podera ser
preenchida por estudante de graduagéo em Direito (bolsa-auxilic de 138% do salario

nchida por estudante

minirpo), néo obstante 2 possibilidade de, ulteriormente, a vaga ser pree
de pés-graduagéo, quando disponivel.

Paragrafo Sétimo: Os estudantes admitidos p
prestar atividades de estagio diretanfiefus; ot

ficl do dc
neg

Celia Regina Bolzani

Curiiba-PR ; PG s gucica - OEE
; | s RRBERS0 N |
/ ' b Jitura Mun, i
of o Frontin ‘FOLHA NQ{ LU

R
{
i
|

r

|

\

\



PODER JUDICIARIO 6
TRIBUNAL DE JUSTICA

DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO

Protocolo n°® 108.668/2011
[0}
BT DOPARANA Contrato n°® 31/2011

Paragrafo Oitavo: Para cada gabinete de Desembargador e de Juiz Substituto em 2° Grau
serdc disponibilizadas 02 (duas) vagas de estagio, as quais poderéo ser preenchidas por 01
(um) estagiério académico de Direito (bolsa-auxilio de 138% do salario minimo federal) e por
01 (um) estagiério pés-graduando em Direito (bolsa-auxilio de 280% do salario minime
federal), ou por 02 (dois) estagiarios académicos de Direito (bolsa-auxilio de 138% do salaric
minimo federal).

Paragrafo Nono: Os pds-graduandos em Direito admitidos por meio do parégrafo anterior
destinam-se a prestar atividades de estagio diretamente aos Desembargadores ou Juizes
Substitutos em 2° Grau.

Paragrafo Décimo: Serdo admitidos estudantes matriculados em cursos, na modalidade
presencial ou & distancia, desde que as instituices de ensino a que eles estiverem
vinculados sejam credenciadas junto ao Ministério da Educag@o e cumpram as obrigacdes
estabelecidas no artigo 7° da Lei n° 11.788/2008.

Paragrafo Décimo Primeiro: Podera ocorrer a admissao de estudante matriculado no ensino
de jovens e adultos - EJA, desde que esteja matriculado em moduio (ou equivalente) relativo
20 ensino médio.

Paragrafo Décimo Segundo: Os estagios perante a CONTRATANTE poderao ser
disponibilizados aos estudantes estrangeiros regularmente matriculados em cursos
superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de
estudante, na forma da legislacéo aplicavel.

Paridgrafo Décimo Terceiro: Ficam reservadas 10% (dez por cento) das vagas para
estudantes portadores de necessidades especiais compativeis com as atividades a serem
desenvolvidas no estagio.

Paragrafo Décimo Quarto: No caso de ndo haver candidato na condigdo de portador de
necessidades especiais, a vaga podera ser preenchida por estudante néo portador,

Paragrafo Décimo Quinto: O numero maximo de estagiarios de ensino médio e educacéo

especial ndo deve uitrapassar 20% (vinte por cento) do Quadro de Servidores do Poder

Judiciario, considerada isoladamente a vinculagdo a Secretaria do Tribunal de Justica e ac
Foro Judicial.

Paragrafo Décimo Sexto: Nao se aplica o disposto no paragrafo anterior aos estagios de
nive! superior, incluindo a graduagao e a pds-graduagéo, e de nivel médio profissional.

Pardgrafo Décimo Sétimo: Considerando a finalidade do presente contrato, devera o
educando comprovar 2 CONTRATADA, semestralmente, através de deciaragdo ou atestado

da instituicdo de Ensinc, que esta regularmente matriculado e frequentando efetivamente
curso de educacdo superior, incluindo a graduagéo e a pés-graduacgio,

DE NOTA
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profissional, de ensino médio e de educag@o especial, devendo ser rescindido o termo de
compromisso de estégio do educando que deixar de comprovar a regularidade aqui descrita.

CLAUSULA NONA — DA DURACAO DO ESTAGIO: O periodo de estagio tem duragdo
méxima de 01 (um) ano, prorrogavel por mais 01 (um) ano.

Paragrafo Primeiro: O prazo do estagio do estudante de ensino médio ou educagéo
profissional sé poderéa ser prorrogado se for comprovada a sua aprovagao no perfodo letivo
anterior.

Paragrafo Sequndo: A duragéo do estagio concedido pelo CONTRATANTE nao podera
exceder 02 (dois) anos, inclusive em relagdo aos contratos assinados sob a vigéncia da
legislacao revogada, independentemente de alteragéo de curso, instituicao de ensino, agente

integrador e/ou unidade administrativa ou judiciaria, ainda que © estagio tenha sido realizado
de forma descontinua.

Paragrafo Terceiro: O limite temporal descrito no paragrafo anterior néo se aplica ao
estagiaric portador de necessidades especiais.

CLAUSULA DECIMA — DA JORNADA DE ESTAGIO: A jornada de estagio é de 04 (quatro)
horas diarias € 20 (vinte) horas semanais, para estudantes de educagdo especial, de 05
(cinco) horas diarias e 25 (vinte e cinco) horas semanais, para estudantes de ensino médic e
educagéo profissional, e de 08 (seis) horas diérias e 30 (trinta) horas semanais, para
estudantes de ensino superior, incluindo a graduagéo e a poés-graduagao.

Paragrafo Primeiro: Se a instituigdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem
periodicas ou finais, nos periodos de avaliagéo, a carga horéria do estagio sera reduzida a

metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do
estudante.

Paragrafo Segundo: Para pleitear & reducéo da jornada, © estagiario deveréd apresentar

declaragdo da instituicdo de ensino para o supervisor com antecedéncia de 03 (trés) a 05
(cinco) dias.

Paragrafo Terceiro: Nos casos de estudantes de ensino de pés-graduagéo admitidos para
estagiar em unidades administrativas ou judiciarias que nao estejam de acordo com 0
disposto nas letras ‘b”, “c” e “d” da Clausula Oitava, Paragrafo Segundo, bem como dos
Paragrafos Quinto e Oitavo, a jornada de estégio sera de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais, bem como o valor da bolsa-auxilic destes estagiérios corresponderé a 138%
(cento e trinta e oito por cento) do salério minimo federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CONCESSAQ DE RECESSO REMUNERADO: =
assegurado ao estagiario o recesso de 30 (trinta) dias sempre que o estagio tenha duragéo
igual ou superior 2 01 (um) ano, preferencialmente durante suas férias escolar

4° TABELIONATO DE NOTAM =~
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Paragrafo Primeiro: O recesso serd remunerado para os estagiarios que recebem bolsa-
auxilio.

Paragrafo Sequndo: O recesso seré concedido de maneira proporcional nos casos em gue
o estagio tenha duragéo inferior a um ano.

Paragrafo Terceiro: Havera pagamento proporcional referente ao recesso nao usufruido
quando houver desligamento do estagiario, mediante comunicagéo da rescis@do do termo de
compromisso de estégio, por meio de oficio do supervisor do estédgio ao Diretor do
Departamento Administrativo, bem como anotagéo na folha de frequéncia.

Paragrafo Quarto: E possivel o fracionamento do recesso em (02) dois periodos de 15
(quinze) dias cada, sendo necessarios 06 (seis) meses de efetivo estagio para concesséo de
cada periodo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REMUNERACAO DOS ESTAGIARIOS: Os
estagiarios receberéo, por intermédio da CONTRATADA, bolsa-auxilio e auxilio-transporte,
na proporcao dos dias efetivamente estagiados, cuja forma de célculo constara
expressamente no Termo de Compromisso de Estagio.

Paragrafo Primeiro: O valor da bolsa-auxilio dos estagiarios de poés-graduagao
correspondera a 280% (duzentos e oitenta por cento) do salario minimo federal.

Paragrafo Segundo: O valor da bolsa-auxilio dos estagiarios de educagéo superior
correspondera a 138% (cento e trinta e oito por cento) do salario minimo federal.

Paragrafo Terceiro: O valor da bolsa-auxilio dos estagiarios de ensino médio, educagéo

profissional e educagédo especial corresponderéa a 111% (cento e onze por cento) do saléario
minimo federal.

Paragrafo Quarto: O valor do auxilio-transporte sera definido por ato do Presidente do
Tribunal de Justica do Estado do Parana.

Paragrafo Quinto: O pagamento da bolsa-auxilio e do auxilio-transporte aos estagiérios sera

feito até o 10° (décimo) dia Util de cada més, mediante crédito dos valores em conta bancaria
do estagiario.

Paragrafo Sexto: O valor da bolsa-auxilio, do auxilio-transporte e do valor proporcional do
recesso remunerade ndo usufruido (quando da rescisdo do termo de compromisso de

estagio), de cada estudante, seré transferido 4 CONTRATADA, a qual sera responsével em
repassar integralmente o valor 2o estagiario.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: Cabera a

contrato, bem como as responsabilidddesina*
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presente instrumento e anexo, sem prejuizo de outras inerentes a boa prestacéo do servigo
objeto desse contrato.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA deve operar como uma organizagéc completa,
independente e sem vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, fornecendo todos os
materiais, instrumentos, ferramentas e méo-de-obra necessarios & execucdo dos servicos
contratados.

Paragrafo Segundo: O prazo de inicio da execugao dos servidores ndo poderé ser superior
a 30 (irinta) dias corridos, a contar da assinatura do contrato.

Paragrafo Terceiro: indicar e manter permanentemente um preposto responsavei pelo
gerenciamento dos servigos, devidamente investido com poderes para tanto, para tratar dos
assuntos relacionados ao contrato.

Paragrafo Quarto: Providenciar convénios com as instituicdes de ensino publicas privadas
para dar atendimento as unidades administrativas do CONTRATANTE, transmitindo-lhes as
normas contidas no Regulamento do Programa de Estagios deste Tribunal.

Paragrafo_Quinto: Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a
estagio, de acordo com as éareas de interesse do CONTRATANTE, para atuag@o em
atividades relacionadas aos respectivos cursos.

Paragrafo Sexto: Comunicar por escrito a conclusao ou interrupgdo do curso realizado pelo
estagiario na instituicio de ensino para posterior rescisdo do Termo de Compromisso.

Paragrafo Sétimo: Manter o CONTRATANTE informado sobre quaisquer eventos gue
dificuitem ou interrompam o curso normal do contrato.

Paragrafo Oitavo: Realizar o pagamento, mediante depdsito em conta bancaria, da bolsa-
auxilio, auxilio transporte ¢ valor proporcional do recesso remunerado nac usufruido (quando
da rescisio do termo de compromisso de estagio) ao estagiario.

Paragrafo Nono: A CONTRATADA ¢ responsavel pela eventual retengdo e pelo
recolhimento do Imposto de Renda Retido na Fonte sobre o valor das bolsas-auxilic, quando
o valor ultrapassar o limite de isengéo estabelecido pelo Ministério da Fazenda.

Paragrafo Décimo: A apuragdo do Imposio sobre a Renda da Pessoa Fisica (IRPF)
incidente sobre os rendimentos recebidos acumuladamente (RRA) deve observar o disposto

na Instrugdo Normativa 1127/2011 da Receita Federal do Brasil, ou ouiro ato que vier a
substitui-la

Paragrafo Décimo Primeiro: A CONTRATADA deve atender todas as despesas com 0
pessoal de sua contratagdo, necessarias a execugao dos servigos confrata
encargos técni Ui j i i

argos técnicos e de seguro def‘@ﬁé@t&‘d&'m@m?@wﬂ e todas as obri
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patronais, patrimoniais, tributarias, trabalhistas, além de encargos seouritarios,
previdenciarios ou de quaiquer outra natureza, passados e futuros relativos aos empregados
encarregados da execugao do presente contrato, de acordo com os § 1° e 2° do art. 121 da
Lei Estadual n° 15.608/07.

Paragrafo Décimo Segundo: Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes
pessoais com indenizagdo minima, no caso de sinistro, de R$ 10.000,00 (dez mil reais), cuja
apdlice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
compromisso.

Paragrafo Décimo Terceiro: O seguro devera incluir o reemboliso das despesas médicas
decorrentes de acidentes pessoais em até 02 (dois) salarios minimos nacionais, mediante

comprovagao através de notas e/ou recibos originais, apresentados no méaximo de 30 (trinta)
dias.

Paragrafo Décimo Quarto: Providenciar desligamento ou substituicido de estagiario,
mediante o interesse e conveniéncia do CONTRATANTE. Por ocasido do desligamento do
estagiario, eniregar termo de realizagao do estagio com indicagdo resumida das atividades

desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho.

Paragrafo Décimo Quinto: Responder pelos danos causados diretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, resultante da negligéncia ou conduta inadequada de seus
empregados/estagiérios durante a execugéo do contrato, bem como, quando da utilizagéo de
materiais € equipamentos, independentemente de culpa ou dolo, néo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade, a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelc CONTRATANTE, de
acordo com art. 120, Il, da Lei Estadual n° 15.608/07;

Paragrafo Décimo Sexto: Responsabilizar-se pelo bom comportamento ¢ pelos atos

praticados por qualquer estagiario/empregado, obrigando-se a substitui-los ou afasta-los, de
imediato, mediante o interesse e a conveniéncia do CONTRATANTE.

Paragrafo_Décimo Sétimo: Comunicar toda e qualquer ocorréncia tida como anormal
relacionada & execugao do objeto contratual.

Paragrafo Décimo Qitavo: Dispor, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da assinatura
deste instrumento de no minimo 20 (vinte) unidades regionalizadas no interior do Estado,
para o atendimento de 155 (cento e cinquenta e cinco) comarcas, agilizando o contato com
os estagiarios, bem como seu encaminhamento para entrevista junto & superviséo solicitante.

Paragrafo Décimo Nono: Dispor, em no maximo 30 (trinta) dias a partir da assinatura do

deste contrato, no minimo de 05 (cinco) empregados na Capital para atender exclusivamente
os estagiarios do CONTRATANTE.

{
d
i

3\
|
!
(5 n E 4

l - Paulo Frontin ' FOLHA NV) ] a

irRegina Bolzani ! ; .
crevente Autorizada D feiflira M
- g tha i




PODER JUDICIARIO 11

TRIBUNAL DE JUSTICA
DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO

Protocolo n° 108.668/2011

ESTADO DO PARANA Contrato n°® 31/2011

Paragrafo Vigésimo: As vinculagbes dos estagiarios que estao cumprindo seus estégios no
Tribunal de Justiga deverao ser respeitadas pela CONTRATADA, assumindo esta os seus
deveres legais e contratuais em relagéo a esses estagiarios.

Paradgrafo Vigésimo Primeiro: Apresentar a Divisdo de Estagio do Departamento
Administrativo em 10 (dez) dias contados da assinatura do termo do contrato, os certificados
e apolice de seguro de vida aos estagiarios por invalidez e acidentes pessoais.

Paragrafo Vigésimo Segundo: Informar e manter atualizado(s) o(s) ndmero (s) de fac-simile,
telefone e/ou enderego eletrdnico (e-mail), bem como nome da pessoa autorizada para
contatos que se fizerem necessarios por parte do CONTRATANTE.

Paragrafo Vigésimo Terceiro: Apresentar, por ocasido da solicitagdo de pagamento, a
comprovagéo dos recolhimentos dos tributos e contribuicdes sociais obrigatérias por lei.

Paragrafo Vigésimo Quarto: Apresentar & Divisdo de Estagio reilagdo nominal dos
estagiarios em atividade nas dependéncias do CONTRATANTE, mencionando documento de

identificagdo e enderego residencial, bem como comunicando quaisquer alteragbes
posteriores.

Paragrafo Vigésimo Quinto: Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso is
dependéncias do CONTRATANTE.

Paragrafo Vigésimo Sexto: Emitir e fornecer aos estagiarios, anualmente, o informe sobre
bolsas-auxilio concedidas, para fins de Declaragdo de Ajuste de Imposto de Renda.

Paragrafo Vigésimo Sétimo: E vedado 2 CONTRATADA 2 cobranga de qualquer valor do
estudante.

Paragrafo Vigésimo Oitave: Encaminhar a0 CONTRATANTE:

a) Plano de acompanhamento de estagio;
b) Avaliacdes semestrais;
c) Verificagéo escolar trimestral dos estudantes de ensino médio e ensino superior;

d) Capacitagéo técnica/comportamental dos estagiarios, pelo menos 02 (duas) vezes por
ano.

Paragrafo Vigésimo Nono: A CONTRATADA devera formular e encaminhar & Divisio de
Estégio do Departamento Administrativo, trimestralmente, relatério de Verificagdo Escolar do

Estagiario em que conste: situagdo atualizada da matricula, frequéncia escolar e, se for o
caso, mudanga de instituicdo de ensino.

Paragrafo Trigésimo: A CONTRATADA sera responsabilizada civiimente se indicar

estagiérios para a realizagdo de atimadggn'm@aﬁveiscom,a Xogramac&o curricular
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estabelecida para cada curso, assim como estagiarics matriculados em cursos ou
instituicdes para as quais néo haja previséo de estagio curricular.

Paragrafo Trigésimo Primeiro: A CONTRATADA nao podera transferir, subcontratar ou
ceder total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obrigacdes decorrentes deste
contrato ou de sua execugéo.

Paragrafo Trigésimo Sequndo: A CONTRATADA devera comprovar as mesmas condigdes
de habilitacdo consignadas no edital convocatéric como condigdo para celebragéo deste
contrato. Ademais, a CONTRATADA deverd manter, durante toda a vigéncia do contrato, as
condigbes de habilitagdo e qualificagdo do certame licitatério, devendo comprova-las, no
prazo de 05 dias (teis, caso seja exigido pela CONTRATANTE.

Paragrafo Trigésimo Terceiro: A CONTRATADA obrigar-se-4, com integral obediéncia as
normas avencadas em relagdo acs elementos fornecidos, a responder pelo cumprimento da
proposta apresentada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE: Em decorréncia do
presente contrato, cabe ao CONTRATANTE as obrigagdes abaixo descritas.

Paragrafo Primeiro: Indicar servidor de seu quadro pessoal, com formagéo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para selecionar os
candidatos, estudantes e/ou académicos, encaminhados pela CONTRATADA, bem como
para orientar e supervisionar os estagiarios escolhidos.

Paragrafo Segundo: Encaminhar 2 CONTRATADA o0s estudantes selecionados, com
informacgdes sobre a data do inicio do estagio.

Paragrafo Terceiro: Enviar 2 instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 06 (seis)
meses, relatéric de atividades, com vista obrigatério ao estagiario.

Paragrafo Quarto: Prestar, mediante solicitagdo(6es) escrita da CONTRATADA
informacdes, esclarecimentos, bem como, orientar quanto &s regras internas de seguranca
Ou cas0s omisso, a serem observadas pele estagiario.

Paragrafo Quinto: O CONTRATANTE devera figurar como subestipulante no contrato de
seguros por meio de apdlice coletiva, a ser providenciada pela CONTRATADA.

Paragrafo Sexto: Celebrar termo de compromisso com a instituigio de ensino e o educando,
observando-se as exigéncias contidas nas normas e regulamentos pertinentes.

Paragrafo Sétimo: Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural.
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Paragrafo Oitavo: Manter a disposigdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a
relacéo de estagio.

Paragrafo Nono: Compeie ao supervisor do estégio, dentre outras obrigagdes previstas no
art. 8° do Decreto n° 456/2011 (Regulamento do Programa de Estagios no Poder Judiciario
do Estado do Parand): (i) promover a adequagéo entre a carga horaria diaria do estagio, ©
expediente do Tribunal e 0 da instituicido de ensino; (i) encaminhar mensalmente a folha de
freqiiéncia do estagiario & Divisao de Estagio do Departamento Administrativo, entre os dias
05 e 27, ou conforme cronograma divulgado no site do Tribunal de Justiga, de acordo com
instrug&o normativa que dispora sobre o assunto; (jii) preencher e enviar semestraimente
relatério de atividades a Divisdo de Estagio do Departamento Administrativo, com vista
obrigatéria ao estagiario; (iv) comunicar 3 Divisdo de Estagio do Departamento Administrativo
a mudanca de supervisor do estagiario; {v) comunicar o desligamento do estagiario & Divisao
de Estagio do Departamento Administrativo, no prazo méximo de 01 (um) més, sob pena de
extingéo da respectiva vaga na unidade concedente.

Paragrafo Décimo: E vedado ao Supervisor permitir que o estudante inicie suas atividades
sem a devida formalizacéo do estagio prevista no Regulamento do Programa de Estagios no
Poder Judiciaric do Estado do Parana. Se ocorrer o inicio do estagio sem a observéancia do
disposto neste paragrafo, mesmo que autorizado pela unidade administrativa ou judiciaria
interessada, nao sera creditado qualguer valor em faver do estudante.

Paragrafo Décimo Primeiro: E vedada a admissdo de estudante vinculado a escritorio de
advocacia € a processos em andamento na Justica Estadual do Parana. E vedado ao
estagiario o exercicio da advocacia durante a vigéncia do termo de compromisso de estagio,
sob pena de imediato cancelamento do mesmo.

Paragrafo Décimo Segundo: E vedado o exercicio do estagio n&o-obrigatério por conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau

inclusive, de magistrado ou servidor investido em cargo de diregdo ou assessoramento no
Poder Judiciario.

Paragrafo Décimo Terceiro: A Diviséo de Estagio do Departamento Administrativo deve
obedecer rigorosamente a distribuicdo das vagas junto &s unidades administrativas e

judiciarias, de acordo com proposta a ser apresentada anualmente ao Presidente do Tribunal
de Justica.

Paragrafo Décimo Quarto: A solicitagdo para admissdo de estudante ao estagio no-
obrigatério deve ser realizada por oficio do responsavel pela unidade administrativa ou
judiciaria ao Diretor do Departamento Administrativo, em que se especifigue o curso, a
unidade a que se destina e as atividades que seréo desenvolvidas pelo estagiério.

Paradgrafo Décimo Quinto: Caso o desligamento do estagiario de ensino médio ou educacéo
profissional ocorra pela reprovagape-no-ano.-letivo,.o_mesmo somente, podera ser novamente
a4* ;;"»,'2 =i By (8] | P
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admitido para prestar atividades de estagio como estudante de ensino superior, incluindo a
graduacéoc e a pés-graduagio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUPERVISAQ: A supervisio, orientagéo e verificacao
da efetiva execugdo do objeto estardo a cargo do Chefe da Divisdo de Estagio do
Departamento Administrative ou por servidor por ele designado.

Paragrafo Primeiro: Quaisquer exigéncias da fiscalizagéo, inerentes ao objeto do contrato,
deveréo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem dnus para o CONTRATANTE
€ nos prazos estabelecidos.

Paragrafo Segundo: A fiscalizagio, exercida no interesse do CONTRATANTE, nao exclui
nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, por qualquer dano que venha causar ao
CONTRATANTE ou a terceiros.

Paragrafo Terceiro: As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante da CONTRATANTE deveréo ser solicitadas a seus superiores, em tempo habil
para a adogéo das medidas necessarias.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GARANTIA DE EXECUCAQC CONTRATUAL:

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA deveré prestar, apds convocada, garantia
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor maximo estimado para a vigéncia da
contratacao (doze meses) como condigdo para assinatura deste contrato, a qual serd
destinada a assegurar o cumprimento das normas da presente licitagdo, a boa e fiel
execugéo do contrato, a plena satisfagdo de eventual pagamento dos salarios e respectivos
encargos referentes ac quadro de funcionarios colocados a servico do CONTRATANTE, bem
como, o0 pagamento de eventuais multas. Caso nio seja possivel a CONTRATADA prestar a
garantia no momentc acima referido, podera, desde que justifique tal situacdo até a
assinatura do contrato — e seja essa justificativa acolhida —, fazé-lo no prazo a ser estipulado
a critério deste Tribunal, sob pena da apuragio das sangdes que lhe couberem e da resciséo
contratual.

Paragrafo Segundo: A garantia deverd vigorar por até 60 (sessenta) dias apés o vencimento
Ou a rescisao do contrato, sendo renovada e complementada na mesma proporgéo e época
do eventual aditivo, a partir de eventuais prorrogagbes e adicbes ao ajuste, tantas vezes
quanto o for o préprio contrato para a execugéo dos servigos, sob pena de aplicacdo de multa
contratual.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA optara por uma das seguintes modalidades de
garantia:

a) caugée em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes terem sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquj agéo e de
custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seys valores ¢dondmicos,
conforme definido pelo Ministério der Fazenda o
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b) seguro-garantia;
¢) flanga bancéria.

Paragrafo Quarto: Se a opgao recair em Fianga Bancaria devera constar do instrumento a
expressa renlncia pelo fiador dos beneficios previstos nos artigos 827 e seguintes da Lei
Federal n° 10.406/02 (Cédigo Civil Brasileiro).

Paragrafo Quinto: Os titulos oferecidos em garantia n&o poderdo estar onerados por
clausula de impenhorabilidade, intransferibilidade, nem adquiridos compulsoriamente ou
prescritos.

Pardgrafo Sexto: A garantia sera liberada ou restituida no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds
0 prazo fixado no Paragrafo Segundo ou quandoe rescindido o contrato, desde que nao
decorra de agdo ou omisséo da Contratada, uma vez comprovada a quitagdo de todas as
verbas decorrentes de vinculo trabalhista.

Paradgrafo Sétimo: Sem prejuizo da aplicagédo das sangGes que couberem, o Tribunal de
Justica do Parand recorrera & garantia constituida, a fim de ressarcir-se dos prejuizos que the
tenha acarretado a CONTRATADA, podendo ainda reter créditos decorrentes do contrato.

Pardgrafo Oitavo: Na hipétese de a CONTRATADA, apés comunicagéo formal e no prazo
méximo de 5 (cinco) dias, nao corrigir as pendéncias e irregularidades verificadas e
apontadas pelo CONTRATANTE, seré executada a garantia contratual para dar cumprimento
a0 contrato.

Paragrafo Nono: No caso de rescisde do contrato por inadimplemento da CONTRATADA,
sera imediatamente executada a garantia para sanar os prejuizos acarretados ao
Contratante, independentemente da aplicagao de outras sangées.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES: A CONTRATADA ficara sujeita as
seguintes sangbes, previstas no artigo 150 e seguintes da Lei Estadual n°® 15.608/07 e artigo
87 da Lein® 8.666/93, assegurado o contraditério e a ampla defesa:

| = Adverténcia, na forma do artigo 151 da Lei Estadual n° 15.608/07;

It — Multa de mora diaria de 0,3% (trés décimos percentuais), calculada sobre o valor mensal
do contrato até o 30° (trigésimo) dia de atraso pela n&o prestagdo do objeto contratual no

prazo avencado; a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia sera cabivel multa compensatéria de
20% (vinte por cento) sobre o valor global do contrato.

il = Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global mensal do contrato, pela prestacéao

dos servigos objeto do contrato, em desacordo com as especificacdes a eles atinentes e fora
do prazo avencgado;

IV - Suspenso temporaria de pafticipar-em- licitagdes.e.impedimento de contritar com a
Administragdo por prazo nio superipr a 02 (dois], anos deé Hedfdo ¢ B natureza

! : a falta;
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V - Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragac Publica
enquanto perdurem os motivos determinantes da punicéo, ou até que seja promovida a
reabilitagéo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, na forma do artigo 87, 1V,
da Lei Federal n° 8.666/93, para as condutas discriminadas pelo artigo 156 da Lei Estadual n°
15.608/07, por prazo nédo superior a 05 (cinco) anos.

Paragrafo Primeiro: As multas impostas & CONTRATADA, decorrentes desta Clausula,
apos devido processo legal, serdo recolhidas ac FUNREJUS, em quarenta e oito (48) horas,
apds a notificagéo, na hipdtese de nao possuir crédito com a CONTRATANTE ou, ainda,
descontadas do pagamento porventura pendente.

Paragrafo Segundo: Qualquer multa ou encargo imputado & empresa e néo pago no prazo
concedido pela Administragéo, sera inscrito em Divida Ativa do Estado e cobrado com base

na Lei 6830/80, sem prejuizo da correcdo monetaria pelo IPC-FIPE ou outro indice que
porventura venha a substitui-lo.

Paragrafo Terceiro: As penalidades acima previstas sio independentes entre si, podendo
ser aplicadas isolada ou cumulativamente. Ademais, os percentuais previstos para as
penalidades poderéo ser graduados de acordo com a natureza da infraggo.

Paragrafo Quarto: Nas hipdteses de descumprimento das obrigagdes por motivo de caso
fortuito e de forga maior, devidamente justificados e comprovados, mediante processo
administrativo, o CONTRATANTE podera deixar de aplicar as penalidades previstas.

Paragrafo Quinto: Quaisquer penalidades aplicadas serfo transcritas no Cadastro de
Licitantes do Estado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO: Constituem motivos para rescisdo do
contrato os casos enumerados no artigo 129 da Lei n° 15.608, de 16 de agosto de 2007, e
demais disposigdes legais pertinentes & matéria.

Paragrafo Primeiro: A resciséo do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE;
b) amigavel, por acordo entre as partes;

¢) judicial nos termos da legislagio.

Paragrafo Sequndo: Nos casos de rescisio administrativa ou consensual sera precedida de
autorizagéo escrita e fundamentada do CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: Nos casos de rescisido do contrato com fundamento no artigo 129,
incisos XII, XlIl, XIV, XV e XVII| da Lei estadual 15.608/2007 e, desde que ndo haja culpa da
CONTRATADA, sera ressarcida dos prejuizos que comprovadamente houver sofrido,
fazendo jus a pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data da rescisao.

s -
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CLAUSULA DECIMA NONA - DA DOTAGAO OR AMENTARIA: A despesa decorrente da
execucéo deste contrato ficard a conta da dotacdo orgamentdria do exercicio de 2011,
estando o valor estimado empenhado através da rubrica orcamentaria n° 3.3.90.39.36,
denominada Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica - Estagiarios, conforme nota de
empenho n® 05600000100683-1, emitida pelo FUNREJUS em data de 13/07/2011.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FUNDAMENTO LEGAL: O presenie contrato sera regido pela
Lei Estadual n° 15.608/2007 e pela Lei Federal n® 8.666/93, Decreto Judiciario n° 456/2011,
Lei Federal n° 9.394/96, Lei Federal n° 11.788/08 e demais disposi¢des legais.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO: As partes contratantes elegem o Foro
Central da Comarca da Regido Metropolitana da Comarca de Curitiba como o Unico
competente, com rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as
questdes que surgirem na execugao deste contrato.

Este termo, cuja transcrigdo lavratura se dara em livro préprio do Tribunal de Justica do

Estado do Parana, do qual o extrato sera publicado no Didrio da Justica do Estado do
Parana.

E por haverem assim justo e contratado, depois de lido e achado con
devidamente assinadg, na presenga de duas (02) testem

. , Exclusivo pars
JOSE RIBMIA BRALséL D@S REIS FUT34291

Diretor Presidenté

TESTEMUNHAS:
Vitério Garcia Marini Fel\pe adeu da Silva Margal
Supervisor da Assessoria Juridica Assessor Juridico
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— CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
Curitiba, 21 de Margo de 2022 ESCOLA DO PAR.ANA - CIEE/PR
RUA IVO LEAO, N.° 42
ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180

l— CURITIBA - PR
DECLARAGAO DE IDONEIDADE

(ANEXO 1)
A
Comissao de Licitagoes
Prefeitura Municipal de Paulo Frontin

Rua Rui Barbosa, 240
Paulo Frontin/PR

Ref.: Preqgio Presencial n® 6/2022

Objeto: “O objeto da presente licitagdo é a escolha mais vantajosa para a contratacio de
servigos de Agente de Integragédo de Estagios, publico ou privado, responsavel por todo
O processo administrativo, juridico e contratual referente a contratagio de estagiarios de
nivel superior nas modalidades graduagao, ensino médio e de educagao profissional,
desde a selegdo até o desligamento do estagiario, incluindo a intermediagao e pagamento
de seguro contra acidentes pessoais, conforme condigées, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos”.

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica de
direito privado, sem intuito lucrativo, isento de inscricao estadual, de Utilidade Publica, inscrito
no CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Ledo, n° 42, bairro Alto da Gldria,
em Curitiba-PR, Inscricdo Estadual: Isento, por intermédio de seu representante legal, Sr.
Domingos Tarco Murta Ramalho, diretor presidente, portador da Cl RG n° 678.516-6 e do
CPF/MF n° 005.916.379-87, com enderego a Rua Ivo Ledo, n° 42, bairro Alto da Gléria, em
Curitiba-PR, na qualidade de proponente do processo licitatorio em epigrafe, DECLARA, que a

Entidade nao foi declarada inidonea para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer
de suas esferas.

Declara também que nao possui de conjuges, companheiros ou parentes na linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de autoridades ou servidores comissionados da propria
pessoa juridica, além de empresas em que os individuos sejam sécios, dirigentes ou empregados
conforme o prejulgado n.° 9 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

1]

Declara também que, nos termos do art. 9.°, caput, da Lei n.° 8.666/93, que nio participou de

licitagdo, ainda que indiretamente, como servidor da pessoa juridica contratante, nio sendo
servidor efetivo ou comissionado.

Declara assim que nao possui em seu quadro associativo conjuge, companheiro ou parentee
qualquer grau de servidor da pessoa juridica contratante, nio existindo qualquer vi
natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista entres os individus o
empresa integrada por eles e o servidor (art. 9°,§ 3° da Lein.° 8.666/93), ainda que formalme

nao declarado. ;
Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180 T

Fones: 41 3313-4300 - Site Www.cieepr.org.br
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Declara finalmente que nao caracteriza pratica vedada, na forma elencada no prejulgado n°. 09,
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e Consulta com for¢a normativa n°. ACORDAO N°
2745/10 - Tribunal Pleno, do processo n°: 228167/10, Rel. conselheiro Caio Marcio Nogueira
Soares, ciente estando, que a declaracdo falsa ensejara responsabilidade civil, penal e
administrativa além da declaragao de nulidade e recomposicéao do erario municipal.

amos a presente.

176.610.591/0001-8¢

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR

RUA IVO LEAO, N.° 42
ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180

{
I__ CURITIBA - PR -

Sy

Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gloria - Curitiba/PR - CEP 80030-180 . (
Fones: 41 3313-4300 - Site: www cieepr.org.br Bruna Moreira Nunes
\avogada 1 CIEE/PR
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CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR

- RUA IVO LEAO, N.° 42
DECLARAGCAO ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180

(ANEXO 1) L CURITIBA - PR -

Curitiba, 21 de Margo de 2022

A

Comisséo de Licitagbes

Prefeitura Municipal de Paulo Frontin
Rua Rui Barbosa, 240

Paulo Frontin/PR

Ref.: Pregdo Presencial n°® 6/2022

Objeto: “O objeto da presente licitacdo € a escolha mais vantajosa para a contratagio de
servigos de Agente de Integragao de Estagios, publico ou privado, responsavel por todo
o processo administrativo, juridico e contratual referente a contratagio de estagiarios de
nivel superior nas modalidades graduagao, ensino médio e de educagdo profissional,
desde a selegao até o desligamento do estagiario, incluindo a intermediagado e pagamento

de seguro contra acidentes pessoais, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos”.

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica de
direito privado, sem intuito lucrativo, isento de inscrigdo estadual, de Utilidade Publica, inscrito
no CNPJ/MF sob n°® 76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Le&o, n° 42, bairro Alto da Gloria,
em Curitiba-PR, Inscricdo Estadual: Isento, por intermédio de seu representante legal, Sr. Do-
mingos Tar¢o Murta Ramalho, diretor presidente, portador da Cl RG n° 678.516-6 e do CPF/MF
n°®005.916.379-87, com endereco a Rua Ivo Ledo, n° 42, bairro Alto da Gléria, em Curitiba-PR,
na qualidade de proponente do processo licitatério em epigrafe, DECLARA, sob as penas da
Lei, para os fins requeridos no inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicdo Federal, consoante o
que se estabeleceu no artigo 1°, da Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que n3o tem em seu
quadro de empregados, menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem

como em qualquer trabalho, menores de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
anos.

Por ser expressao’ <j/a}\/erdade, firm

-

10S a presente.

)
Fones: 41 3313-4300 - Site: www.cieepr.org.br 6(una‘M¥:’%i’3 N'x{ﬂ_ﬁ
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BALANGO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO BALANGO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO

Em R$ 1,00 Em R 1,00
ATIVO PASSIVO
2020 2019 2020 2019
CIRCULANTE £6.435.863 78.838.989 CIRCULANTE 4.159.728 4.389.114
Fornecedores 541.346 800.046
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA $3.773.067 75.608.531 Contas o Pagar {nota 11) 174.740 242.620
Caixa e Bancos Contas Movimento {nofa 4) 1.262.366 1.511.624 Obrigacses com Bolsa Aullio (nola 12) w.:.ﬁo 1 nua.mau
Aplicagoes de Liquidez Imediata (nota 5) 62,510,701 heidy Obrigagaes Sociais e Trabalhistas (nota 13) 1.807.455 1.985.312
A il Obrigagdes Tributdrias (nota 14) 85.889 89.497
DIREITOS REALIZAVEIS 2462796 225558 Provisdio para Confingéncias (nota 15) 25.000 25,000
Valores a Receber Programas de Estagic e Socioaprendizogem (nota 64) 2.086.365 2.679.586 Outros Débitos (nota 16) 777.508 11.804
Estoques (nota 7) 47.137 71.836
Adiantamentos aos Colaboradores (nota 8) 130.279 129.224 PATRIMONIO LIQUIDO 97.173.116 94,855,971
Despesas Antecipadas 253.280 250.893
Outras Contas a Receber 145.735 BN PATRIMONIO SOCIAL 86.795.391 77.879.360
NAO CIRCULANTE 34.896.981 2040406 AVALIAGAO PATRIMONIAL 5.801.312 5850580
IMOBILIZADO (nota 9) 34.798.707 20.340.262 SUPERAVIT ACUMULADOS 2.376.413 i1.116.081
INTANGIVEL (nota 10) 98.274 45,834 TOTAL DO PASSIVO 107.332.844 99.245.085
‘ e
TOTAL DO ATIVO 101.332.844 99.245.085 Obs.: As notas & ativas infedgram o conjunfo das Demonstracdas Financeiras. Wi i
P i VI < //
Obs.: 3\6.....3 explicotivas | rom o conjunio das Demonstragdes Financairas. \ \\ \\& 75
s POy
. \x\ ‘1l % A
\. \@ Leonet Vergillo de Mélo Nogo
tador CRC, NS 041.168/0-7

—
X g

Domingos T, nm. Murta Rbmalho

cu22

Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gloria - Curitiba/PR - CEP 80030-180 - CNPJ 76.610.591/0001-80 Rua _<m wnwm .umm D_.wsawom.om. = ﬂq_.‘n_,c%x - CEP S_Mfs - CHPJ 76.610.591/0001-80 ,
Fones: 41 3313-4300 - e-mail: cieepr@cieepr.org.br - www.cieepr.org.br 1 € - e-mail: cieepr@cieepr.org.br - www.cieepr.org br
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CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
DEMONSTRAGAO DO SUPERAVIT DOS EXERCICIOS

EM 31 DE DEZEMBRO
CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PAIANA

Em R$ 1,00
DEMONSTRACAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO SOCIAL LQUIDO
PERIODO DE 31/DEZ/18 a 31/DEZ/20
Em RS 1,00
2020 2019
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA (nota 18) 28.356.441 35.178.962 PATRIMONIO  AVALIAGAO SUPERAVIY TOTAL
SOCIAL PATRIMONIAL ACUMULADOS GERAL
CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS (nota 20)
SALDOS EM 31/DEZ/18 75.425.140 5.919.848 2.454.220 £3.799.208
ASSISTENCIA SOCIAL (27.587.126) (28.380.842) /ORL
Programo de Sociaprendizagem {17.794.872) (17.280.169) Aumento do Patriménio Social conforme AGO 29/MAR/ 19 2.454.220 . (2.454.220)
Programa de Capac. e Cidadania, Social Jovens e Familia em AgAo (971.102) (1.388.041) Realizaco da Avaliagao Potimonial (depreciagto) (59.266) 59.268 g
Programa de Estagio (8.821.152) (9.712.632) supetavit do Exercicio a ser destinado ao Patimdnio Sociol - - 11.056.763 11.056.763
SALDOS EM 31/DEZ/19 77.879.360 5.840.560 11.116.031 74.855.971
TRABALHO VOLUNTARIO (nota 21) : " oy
. Aumento do Patiménio Social canforme AGO 17/JUL/20 fnota 17) 1116031 16.031} =
Despesas com Trabalho Voluntério (693.103) (691.977) Realizogaio da Avaliogdo Poliimonial (depreciago) 159.268) 59.268
Receita com Trabalho Voluntério . 693.103 691.977 superovit do Exercicio a ser destinado ao Patiménio Social < - 2317.145 2317.145
RESULTADO ANTES DE OUTRAS RECEITAS (DESPESAS) 769.315 4.798.120 88.995.391 5.801.312 2.376.413 97.173.114
conjunto dos Demonstragzoes Financeiras. s
Despesas Financelras (1.666) (3.250) s /. \\
Receitas Financeiras (nota 24) 1.549.496 4.262.255 h“. s \\\...\ ‘o
Baixas Ativo Imobilizado (362) \..‘, €/ «\\
N ) ’ Pemingos _n.ao a -a:\ LeonpiVergilo de Hogo
Diretor Pre: Camodor CRC/ 041168107
SUPERAVIT DO EXERCICIO 2.317.145 11.056.763 / s SHoror ;
\\\ \.
el e
Obs,#G notas explicativas int
/) 1094,
Leonel Vafgilio de o Noga
: | 4°7,
Contddor CRC/PRA° 041.168/0-7
A sente fotor
?\. .o do
!
-
0 bu_::,.m Hels s
Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180 - CNPJ 76.610.591/0001-80
4

Ivo Ledo, 4 lto da i PR - CEP 80030-180 - CNP.
Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gloria - Curitba/PR - CEP 30- J 76.610.591/0001-80 Fones: 41 33134300 - o-mall: n?@?@%bﬁﬁq@.g.szi‘n_anva.oao.v—

Fones: 41 3313-4300 - e-mail: cieepr@cieepr.org.br - www.cleepr.org.br
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CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA NOTAS EXPLICATIVAS
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA .
Em RS 1,00 2
1 CONTEXTO OPERACIONAL |
2020 2019
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONALS O Centro de Integracdo Empresa-Escola do Parand, akreviadamente denominado, «
“CIEE/PR", inscrito no CNPJ n2 76.610.591/0001-80, registrado sob n® 1.005 no Livro "A- -
Superavit do Exerciclo 21T TLORE-70S 1", do registro de pessoas juridicas do 22 oficio de regisiro de fitulos e documentos; -
Ajustes por; h HM.MW G.Mao.mwwu da comarca de Curitiba, Estado do Parand, em 22/SET/67, e com Ultima alterac@o
WMMMMMMMNM aﬂJMu%wwmo e do Infangivel o 362 registrada em 20/SET/11, é uma associag@o de ambito estadual, de direito privado,
Perdas Estimadas com Créditos de Liquidacdo Duvidosa 277.905 131.903 de fins nGo econdmicos ou ndo lucrativos, de utilidade UCU__no‘ e de assisténcia
Proviséo para Contingéncias - (3.897.192) social, com sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do Parand, a rua Ivo Ledo,
ne 42, Alto da Gléria, regido por seu estatuto social e legislacdo pertinente, tendo
(Acréscimo) Decréscimo em Atlvos Operaclonais 289.757 (263.513) como caracteristicas institucionais:
Valores a Receber dos Programas de Estagio e de Socioaprendizagem 315.316 (242.169)
Esloques 24.699 (22.828) Néo distribuir dividendos, bonificacées, participacdes ou parcela do seu patriménio
Adiantamentos aos Colaboradores (1.055) 50.006 sob qualquer forma ou pretexto.
Despesas Antecipadas (2.387) 3.097
@uiras ContosiaiReceber 4eatet ish612) N&o pagar ou distribuir aos membros do quadro associativo, bem como aos seus
diretores, conselheiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes, remuneragao,
“w”“__“.%%&.n_aé e SR ﬁ_wnu“..w.omw .Mm.,w“w <QJ§Qm3m ou Um:m.mo_nm\ direta ou 5&:@63@36‘ sob nco_ocm.- *o:so. ou titulo, em
Contas d Pager (67.880) 1.001 razGo das competéncias, funcoes ou afividades gue Ihes sejam afribuidas pelos
Obrigacdes com Bolsa Auxiio (467.065) 644,049 respectivos atos constitutivos ou por delibaragao de seus érgaos institucionais.
Obrigagées Sociais e Trabalhistas (177.857) 115.610
Obrigagdes Tributdrias (3.608) 27.605 Abster-se de qualquer atividade discriminatéria, em respeito & dignidade do
Outros Débitos 765.724 (20.455) cidaddo e sua avtonomia.
DISPONIBILIDADES LIQUIDAS DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 3.098.398 7.975.25€ Destinar, em case de dissoiugio ou extingdo, seu eventual patriménio
remanescente a entidades sem fins lucrativos congéneres ou a enfidades publicas.
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
AplisiGoesiplivoblizaBotelininglvel (14.933.862) (4.422.223) As atividades desenvolvidas pelo CIEE/PR enquadram-se no disposto do art. 203,
inciso Il da ConstituicGo Federal, ari. 22, inciso Il e art. 32 da Lei n® 8.742 de 1993
DISPONIBILIDADES LIQUIDAS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (14.933.862) (4.422.223} (LOAS - Lei Orgénica da Assisténcia Social), e t&rm como objefivo a promocéo da
AUMENTO NO SALDO DE CAIXA E EQUIVALENTES (11.835.484) S GaE integragdo ao mundo de trabalho, em especial, dos adolescentes e jovens e
situagdo de vuinerabilidade pessoal ou social. Tais afividades sdo gratuitas a
N6 IFiclo a6 exsielcin 75.608.531 72.055.496 beneficidrios e s@o realizadas de forma continuada, permanente e planejad
No final do exercicio 63.773.067 75.608.531 executando programas e projetos voltados para a defesa, conscientizagéo
efetivagdo dos direitos socioassistenciais, constru¢@o de novos direitos, promogd
I ao cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais e articulagdo com oy mom
¢ e obiGos efesa de direitos.
/4 N =
Leonel VarGiilio de ;Q\‘N ;wW>uO!>ﬁ»O E APRESENTACAO DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

TR U._so_nea co_;_nom contdbeis aplicadas na preparagdo dessas demonstragoes

/ \\\.@osom_aw estao definidas a mmoc_- Essas politicas vém sendo aplicadas de modo @

no:m_ﬁmzwo ma 3&8 os exercicios apresentados, salvo disposicdo em contrdrio.
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BASE DE PREPARACAO

Expressas em reais (R$ 1,00), as demonstragées financeiras foram elaboradas e
estGo apresentadas em conformidade com as praticas contdbeis adotadas no
Brasil, com base nas disposicbes contidas nas Normas Brasileiras de Contabilidade,
notadamente a NBC T 10 - dos aspectos contdbeis especificos em enfidades
diversas, item 10.19 e interpretag&o NBC ITG 2002 (R1) — Entidades sem Finalidade de
Lucros, promulgadas pelo Conselho Federal de Contabilidade e na legislacéo
societdaria (Lei ne 6.404/76) e suas alteracées, como também de acordo com a
aplicag@o do Pronunciamento Técnico PME — Contabilidade para Pequenas e
Médias Empresas (NBC TG 1000 ~ Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas),
aprovado pela ResolugGo CFC no n® 1.255/09.

Nos termos da InstrugcGo Normativa n21.774/2017 e de acordo com o Decreto
n29.555/2018 a autenticacdo da Escrituracdo Contdbil Digital - ECD, serd
comprovada pelo recibo de entrega emitido pelo SPED (Sistema Publico de
EscrituracGo Digital) e essa autentficagdo dispensa qualquer outra forma de
autenticacdo.

Dentre as praticas contdbeis inclusas no pronunciamento técnico PME -
contabilidade para Pequenas e Médias Empresas, adotadas pelo CIEE/PR,
destacam-se:

¢ Reducdo ao vaior recuperavel de ativos: a adminisiragcdo nao identificou cqual-
guer indicativo de que o valor contabil de seus ativos exceda ao valor recuperd-
vel.

e Demonstragdo dos fluxos de caixa: a administracdo incorporou o fluxo de caixa
as suas demonstracées financeiras.

. 2_.<o infangivel: a administracdo analisou os registros e saldos existentes no imobi-
lizado, procedendo & segregacédo dos valores que se encontram no conceito de
intangivel. i

3 PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

ATIVOS FINANCEIROS

O CIEE/PR classifica seus ativos financeiros em uma das categorias descritas abapes:

dependendo da finalidade. \h
A
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Caixa e Equivalentes de Caixa

\©

i

Incluem valores dos caixas, dos depésitos bancdrios em conta movimento e das ¢
aplicagdes de liquidez imediata que esiGo representadas pelos valores dé
aplicagGo, avaliados ao custo mais rendimentos auferidos até a data do balanga
patrimonial.

1A
1A

U

JLE

Contas a Receber

Sao ativos financeiros nGo derivalivos com pagamentos fixos ou defermindveis néa
cotados num mercado ativo. Surgem, principalmente, pela provisdo déd
recebimento de recursos. SGo inicialmente reconhecidos ao vator presente, meno:
a provis@o para impairment, se aplicavel. \ S

{
aue rrontin !
|

(<}

IMOBILIZADO

Em Z011, a administragdo, por meio de laudos emitidos por profissionais habilitados,
aplicou o valor justo na forma de custo atribuido (deemed cost) para os principais
grupos do ativo imobilizado: temrenos e edificacdes.

Os demais itens do imobilizado continuam sendo mensurados peio custo de
oquisic@o, menos depreciagdo acumulada, calculada pelo méfodo linear,
cbservando as seguinies taxas anuais: 10% para moveis e ulensiiios, maquinas e
equipamentos, assim como instalagdes diversas, e 20% para veicuios, equipamentos
de telefonia e equipomentos de informatica.

INTANGIVEL
Software

As licengas de software sao registradas corn base nos custos incorridos para adquiri-
las. Esses custos sao amortizados durante a vida Gtll estimével de cinco anos.

Os custos associados & manutencdo de softwares s@o reconhecidos como despesa,
conforme inconidoes.

PROVISOES

203, critérios-defin
esg ela ad Mcwzanmo da Enfidade e seus assessores juridicos. As contingéndias,

Celiz Raning Eclzani

ento, a mensuracdo e a divulgacdo das provisdes, contingénci
St m:.@@:n,om passivas, quando aplicave!, sdo efetuados de acordo co,
-definidos na NBC TG 1000, secdo 21, e consideram premissas definigdas

coerentes hn..BMQm praticas conservadoras adotadas, sdo avaliodas por assessores
jMricicos woe@.m.amSB a probabilidade de que recursos financeiros sejam exigidos
ra _Ew_mu@.%g@oo@mm. cujo montante possa ser estimado com suficiente

£ Rioartyo Ledo, 42 - Alto da Gloria - CuritibalPR - CEP 80030-10 - CNPJ 76.610 591/0001-8
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As provisdes sdo reconhecidas para passivos de termo ou valores incertos que ﬁ\
surgiram como resultado de fransagdes passadas. .
\
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seguranca. As confingéncias séo divulgadas como: provaveis, para as quais sao
obrigatoriamente  constituidas provisées; possiveis, divulgadas sem que sejam
obrigatoriamente provisionadas; e remotas, que ndo requerem provisdo e
divulgagdo. O total das contingéncics é quantificado utilizando modelos e critérios
que permitam a sua mensuracdo de forma adequada, apesar da incerteza

inerente ao prazo e ao valor.

FONTES DE RECURSOS

Os recursos financeiros para manutencéo e desenvolvimento do CIEE/PR sdo
obtidos por meios proprios de contribuicdes institucioncis {"taxa de administracao”),
recebidas de empresas privadas, profissiondis liberais e érgdos pUblicos, decorrentes
de atividades de integracd@o entre empresa-escola, por meio do Programa de
Socioaprendizagem e do Programa de Estagio, nada recebendo a fitulo de
dotagdo ou subvencdo de qualquer érgdo publico federal, estadual ou municipal.

Ademais, cumpre informar que a entidade formalizou Termo de Colabora¢do com
a Fundagdo de A¢do Social de Curitiba, em julho de 2020, para a inserc@o no
mundo do trabalho de 255 adolescenies em situagao de vulnerabilidade e risco
social, por meio do Programa de Socioaprendizagem. Essa parceria importa no
recebimento de recursos financeiros voltados ao pagamento das despesas de
custeio, conforme dispde a Lei n® 13.019/2014.

Por fim, destacamos que os beneficidrios dos nossos servicos socioassistenciais nGo
contribuem financeiramente com a entidade (mensaiidade ou doacgoes), bem

como ndo hd qualquer forma de contraprestacdo por parte dos mesmos, sendo-
Ihes ofertadas todas as acdes de forma gratuita.

APURACAO DO RESULTADO

O resultado das operacées é apurado em conformidade com o regime contdabil
de competéncia de exercicio.

APLICACAO DE RECURSOS
Os recursos do CIEE/PR foram aplicados integralmente no teritério nacional, em
suas finalidades institucionais, conforme o estatuto social e demonstrados pela

despesas e investimentos patrimoniais.

INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Os instrumentos financeiros séo reconhecidos a partir da data em que o CIEF/PR se
toma parte das disposicées confratuais dos instrumentos  financeiros.
reconhecidos, s&o inicialmente registrados ao seu valor justo. acrescidos dés custos
de fransagéo que sejam diretamente afribuivels & sua aquisicdo ou emissé

Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180 - CNPJ 76.610.591/0001-80
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ESTIMATIVAS CONTABEIS

Na elaboragéo das demonstracoes financeiras é necessario ulilizar estimativas para
contabilizar certos ativos, passivos e outras fransagdes.

As estimativas contabeis sdo baseadas em fatores objefivos e subjetivos, com base
no julgamento da administracdo, para determinacdo do valor a ser registrado nas
demonstragdes financeiras. Itens significativos sujeitos as estimativas inciuem: a
selecdo de vida Uil do ativo imobilizado e afivos intangiveis, a andlise de
recuperag@o dos valores dos ativos imobilizados e infangiveis, as taxas e prazos
aplicados na determinacéo do ajusie a valor presente de certos ativos e passivos.

A liquidac&o dos transacoes, envolvendo essas estimativas, poderd resultar em
valores divergentes dos registrados nas demonstragées financeiras, devido das
imprecisées inerentes ao processo de sua determinagdo. O CIEE/PR revisa suas
estimativas regularmente.

4 CAIXA E BANCOS CONTAS MOVIMENTO

2020 2019
Caixa 20.058 10.425
Banco tau S.A. 21.697 28.474
Bonco do Brasil 5.A, 1.057.330 1.355.005
Calxa Econdmica Federal 279 279
Bonco Bradesco S.A 142,940 114.582
Santander do Brasil S.A, 19.861 2.859
1262366 1.511.624
5 APLICACOES DE LIQUIDEZ IMEDIATA
Instituicao Modoalidade de Aplicacao 2020 2019
Banco Itad S.A. fundos de Investimentos 5.014.895 3.805.872
Banco el S.A. CDB - DI 3.112.120 >
Banco do Brasil S.A. Fundos de Investimentos 5.343.472 33.0574515
Banco do Brasil S.A. CDB - DI 21.376.039 / 2
Banco do Brasil S.A. Poupanga - Ouro Didria 444,888 // [
Caixa Econdmica Federal Renda Fixa FIC Personal RF LP 160.858 157304~
DB 27.058.429 19.995.975
Fundos de Investimentos - 17.080.22}%
62.510.701 74.096.907

\
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6 VALORES A RECEBER DOS PROGRAMAS DE ESTAGIO E SOCIOAPRENDIZAGEM
Tofal liquido Total liquido .\
O montante registrado nesta rubrica refere-se aos valores a receber das 2019 Adigoes Baixas  Deoreciogdo lransferéncia 2020
organizagdes convenentes do programa de estdgio e programa  de
socioaprendizagem: Terrenos 12024235 2.459.189 . - - 14.483.424
Bens Imdveis 5.866.196 12.196.411 - (204.993) 1.500.000 19.357.614 7
Equipamentos de Informatico 334.621 86.733 - {129.826) = 291,528 “
Méveis e Utensflios 389.778 38.083 - (58.996) - uow.gum
B Maquinos e Equipamentos 120.669 8.540 (23.71¢) 105 493
2020 2019 Equipamentos de Telefonia 37.048 5.058 {10.562) . 31 .mt_h
. Instalag ces Diversas 1.426 800 - {320) - 1.904
Conliibuigdes Institucionais a Receber 2.679.294 3.007.250 Benfeitorias/Obras em Andamento £6.289 92,044 ) ) ) 158.33
Repasses a Receber Programa de Socioaprendizagem - CIEE Empregador 257.791 245.151 Ad. pora Aquisicdo de Imobllizado 1.500.000 . R . {1 500.000) . =
PECLD (Perdas Estimadas com Créditos de Liquid.Duvidosa) (850.720}) (572.815) .
20.340.262 14.886 858 - (428.413) - 34.798.707
2.086.365 2.679.586
A maior parte dos valores que compde o saldo de contribuigoes institucionais a 10 INTANGIVEL
receber é realizada no prazo mdaximo de 30 dias. Sobre o montante em atraso ha
mais de 180 dias foi constituido valor a titulo de perdas estimadas com créditos de Jotol ewide Totol liquido
liquidagdo duvidosa. A administrac@o considera esse critério adequado para cobrir 2017 Adicoes Boxas  Amorlizagdo 2030
as perdas na readlizagéo de valores a receber dos programas de estdgio e de
socioaprendizagem. Direito de Uso de Software 65834 12.654 p {14.564) 63924
Software em Implantagio - 34.350 - - 34.350
7 ESTOQUES 65834 47.004 . (14.564) 98.274
2020 2019
Material de Expediente 8.139 11.464 11 CONTAS A PAGAR
Impressos Graficos 4.174 8.020
Material de Divulgacao 9.732 22,142 2020 2019
Material de Copa. Cozinha e Limpeza 8.980 8.848
Malerial de Informatica 6.268 8.738 Seguros a Pagar
: 483
Material Elétrico, Manutencdo e Aparelhos 2.000 4.167 monzmn._saicn de Agua u“owmwm
Material para o Programa de Socioaprendizagem 7.844 8.437 Fomecimento de Energia Elétrica w.no_
47.137 71.836 mmZ_o.om a.m Telecomunicagao 19.158
Indenizag@o por Quildmetro Rodado 1.615
Aluguéis e Condominios 96.179
CIEE's Auténomos 12.371
8 ADIANTAMENTOS AOS COLABORADORES Servicos de Malotes e Postais 3.489
Outras Contas a Pagar 666
2020 201
) 174.740
Adiantamentos de Férias 130.279 129.224, A
X A presertg
130.279 129 fiel do ¢¢
7 . b
Os valores de adiantamentos de férias sdo regularizados na ocasi@o do gozo das A
férias.
da Gloria - Curitiba/PR - CEP 80030-180 - CNPJ 76.610.5! 1-80
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12 OBRIGACOES COM BOLSA AUXILIO

Sao registrados nesta rubrica os valores de bolsa-auxilio recebidos das organizagoes
convenentes, os quais serdo repassados infegralmente aos estagidrios confratados

pelas mesmas organizagoes.

2020 2019
Bolsa Auxilio a Repassar - Curitiba 283.428 114.891
Bolsa Auxilio a Repassar - Cascavel 144.206 287.157
Bolsa Auxilio a Repassar - Londrina 320.136 832,787
747.770 1.234.835
13 OBRIGACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS
2020 019
Salarios a Pagar 42.646 54.878
Resciso de Conlrato a Pagar - 8.467
FGTS a Pagar , 117.981 143.439
IRRF a Recolher 90.261 90.673
INSS a Recolher 66.419 101.719
Reversao Salarial a recolher 847 150
Provisdo de Férias e Encargos Sociais 1.489.301 1.585.986
1.807.455 _Aomu.u_“\!
14 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS
2020 2019
IRRF a Recolher (retido de terceiros) 67.634 68,999
INSS a Recolher (retido de terceiros) 6.395 12.011
PIS/COFINS e CSSL a Recolher (retido de terceiros) 8.903 6.347
1SS a Recolher (retido de terceiros) 2.957 2.140
85.889 89.497
15 PROVISAO PARA CONTINGENCIAS
2020 9 ’
Contingéncias Trabalhistas 25.000 25.000
25.000 25.000

Rua Iva Ledo, 42 - Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180 - CNPJ 76.610.591/0001-80
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b) Passivos contingentes classificados como perdas possiveis

CESSO N®

Em 31/DEZ/20 os passivos contingentes classificados pelos assessores juridicos do
CIEE/PR como perdas possiveis estdo representados por processos de natureza

o

QVETA

~

civeis: © =
X IS
1 (VE
2020 2019
Contingéncias Civeis 1.334.436 1.317.357 «
1.334.436 1.317.357 2
o
a |
————

Faz parte das contingéncias civeis uma AcGo Civil Publica, proposta pelo Ministério
PUblico do Estado do Parand, e que framita perante a Vara da Fazenda Publica de
Ibaiti, na qual o CIEE/PR figura como um dos requeridos. Em AGO/17, o Juizo de
primeiro grau proferiu decisdo de recebimento da peticiio iniciai, nos termos do art.
17 da Lei n® 8.429/92. A defesa foi apresentada em SET/17 e o valor ofribuido &
causa é de R$ 1.317.357 nos termos do art. 17 da Lein® 8.429/92.

16 OUTROS DEBITOS

020 2019

Adiantamentos Diversos 332.047 11.678
Termos de Colaboracéao 444.369 -

Débitos Diversos . 1.112 126

- 777528 11.804

O valor indicado na rubrica Termos de Colaboragao, refere-se ao conveénio fimado
junto a Fundacéo de Acdo Social - FAS que serd investido no programa de
socioaprendizagem para capacitacao de menores aprendizes.

17 PATRIMONIO SOCIAL

O CIEE/PR, por meio de aprovagdo em Assembieia Geral Ordindria, realizada em
17/JUL/20, atendendo & recomendacdc do Conselho fiscal, destinou o superdavit
acumulado do exercicio de 2019, no valor de R$ 11.116031 para incorporacdo ao
patrimoénio social. .

/]

\
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18 RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA

A receita operacional liquida é demonstrada, pelos seguintes valores:

2020 2019
Contribuigdes Institucionais - Programa de Estdgio 16.813.673 22.742.385
ContribulgBes Institucionais - Programa de Socioaprendizagem 10.861.802 10.994.899
Receitas Programa de Socioaprendizagem - CIEE/Empregador 961.080 1.828.332
Receitas Termos de Colaboragio 3.854 ~
Receita Operacional Bruta 28.640.409 35.565.616
(-) Repasse de Contribuigdes Institucionais - Programa de Estigio (194.191) (267.551)
(-} Devolugdo de Contribuigdes Institucionais - Programa de Estagio (62.000) (104.081)
(-) Devolugdo de Contribuigdes Institucionais - Programa de Socioaprendizagem (27.777) (15.022)
Dedugdes (283.968) (386.654)
28.356.441 35.178.962

Receita Operacional Liquida

Conftribui¢des Institucionais — Programa de Estagio: refere-se a valores de Taxa de
Adminisfracdo recebida de empresas privadas, profissionais liberais e érgdos
publicos, cujos valores s@o aplicados no proprio Programa, bem como, também, na
manutencdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Contribuicées Institucionais — Programa de Socioaprendizagem: refere-se a Taxa de
Administragdo, recebida das empresas parceiras, cujos valores s@o aplicados no
préprio Programa (a exemplo de despesas relacionadas ds capacitacoes tedricas,
acompanhamento pela equipe multidisciplinar, etc), bem como, também, na
manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais",

Programa de Socioaprendizagem - CIEE/Empregador: referese ¢ valores
destinados aos aprendizes que s@o confratados na forma do art. 43) da CLT,
compreendendo o remuneracdo, encargos sociais e beneficios.

Salienta-se que os servicos prestados aos beneficidrios de nossos servicos sdo
totalmente gratuitos, ndo havendo quaisquer cobrangas dos usudros.

19 SEGUROS

O CIEE/PR adota a politica de contratar cobertura de seguros para suas unid
contra incéndio e riscos diversos. As coberturas séo contratadas pelos montaht
considerados suficientes pela administrag@o, com a orientacéo dos seus consyltor
de seguros, para cobrir eventuais sinistros, considerando a natureza da atividade
0s riscos envolvidos nas operagoes. As apdlices possuem vigéncia até 12/ABR/21.

Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180 - CNPJ 76.610.591/0001-80
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20 ASSISTENCIA SOCIAL

O CIEE/PR, & uma enfidade sem fins lucrativos, com atuacdo na drea de assisténcia
social. O CIEE/PR presta atendimento gratuito aos seus beneficidrios de forma
confinuada, permanente e planejada. Oferece oportunidades para a construgéo
da autonomia pessoal e social de seus usudrios pela promogdo do protagonismo,

garantindo a defesa e a efetivac@o dos diretos socioassistenciais. Ao mesmo tempo,

atua no enfrentamento das desigualdades, ajudando-os a participar de forma ativa
na sociedade, em sintonia com a Constituicdo Federal, Para isso, sdo ofertados os

seguintes programas:

Programa de Socloaprendizagem:

Previsto pelo art. n® 428 e seguintes da CLT, regulamentado pela Lein® 10.097/2000 e

reconhecido pela Lei n® 12.868/13 como um programa de assisténcia social, atende,

prioritariamente,  adolescentes e jovens em situag@o  de vulnerabilidade
socioecondmica e sem experiéncia ou qudiificagao profissional, por meio de acdes
de protecdo social que viabilizam a promocéo do profagonismo e da autonomia
dos usudrios, além da mediagdo do acesso ao mundo do trabatho com o
acompanhamento e intervencées de apoio, visando ¢ adaptacao e permanéncia
de adolescentes e jovens no mundo do frabalho.

Os usudrios parficipam de formacao técnico-profissional metodica, que possibilita a
convivéncia e o desenvolvimento de atitudes e habiidades para o mundo do
frabalha. As alividades praticas séo deservolvidas nas dependéncias das unidades
concedentes de aprendizagem, o que possibilita, simufaneamente, o infegragdo
do conhecimento tedrico e prdatico. A capacitagdo tedrica visa & formacac
técnica, na respectiva drea profissional do curso, e também a preparacdo pessoa
para o fortalecimento social e psicolégico dos adolescentes e jovens, para criar
mecanismos de enfrentamento e resolugdo das situagées apresentadas na rotina
didria do mundo do trabalho. )

O Programa de Socioaprendizagem confribui fortemente para o aumento da
escolarizagdo de adolescentes e jovens brasileiros, uma vez que é condi¢cdo
primordial para ¢ parficipagéo neste processo ser estudante regularmente
matriculado e estar frequentando a rede regular de ensino, até a concluséo do

ensino médio.
Progra EstGgio:

Atende estudantes adolescentes, jovens e adultos, a partir de 16 anos, nos ter

[ et
vmom80<m. a efef| mnnu.mo e consolidagdo de direitos e ampliacdo do acesfo &
| prétecaisiséaial, Hbfméio da infegracdo ao mundo do frabalho, contribuineo para
cphdriaie cidadania. Vs

i
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O Programa de Estagio contribui fortemente para o aumento da escolarizac@o da
populagdo brasileira (em especial dos adolescentes e jovens), uma vez que é
condi¢@o primordial para  a parlicipagdo neste  processo ser  estudante
regularmente matriculado e estar frequentando a rede regular de ensino.

Programa de CapacitacGo e Cidadania:

Atende, prioritariamente, adolescentes, jovens e adultos em situacdo  de
vulnerabilidade social de acordo com o pUblico alvo da LOAS. O programa busca
o fortalecimento, a conscientizagdo e o protagonismo dos usudrios. Disponibiliza
conhecimentos técnicos, conceituais e atitudinais, sistematicamente organizados
por meio de palestras, oficinas e curses de capacitacées, presencial e & distancia,
anfes e durante sua insergdo no mundo do trabalho, tais como: Auxiliar
Administrativo, Como Ter Sucesso Nos Processos Seletivos, Informdatica Bésica, Libras -
Lingua Brasileira de Sinais, Marketing Digital e Internet, Matemdtica Basica, Oratéria
a Arte de Falar em PUblico, Qualidade no Atendimento o Publico, Llinguagem e
Comunicagdo, Telemarketing.

clal Jovem em Acdo:

Tendo em vista que a faixa etdria de 14 a 18 anos é a mais vulnerdvel por questoes
econdmicas e socidis, o Programa Social Jovemn Acao atua na prevencdo de riscos
sociais importantes aos quais esse publico estd submetido.

O Programa visa orientar para a promocé@o da cidadania, & autonomia e ao
protagonismo juvenil, buscando a melhoria na qualidade de vida, prepercionondo
a capacitagdo profissional e oporiunizando o desenvolvimento psicessocial dos
adolescentes e jovens de comunidades vulnerdveis.

Objetivos  especificos: contribuir para o desenvolvimento da capacidade de
avtonomia; polencidlizar as medidas de apoio social através da profissionalizacdo:
prevenir e evitar riscos sociais, perigos e incertezas para os grupos; aumentar a
autoestima; combater as situacdes de exclusdo, isolamento e discriminacgao;
proporcionar um processo de entendimento do mundo em geral e do mundo do
trabalho; capacitar os participantes, visando sua qudlificagdo,
empregabilidade, geragao de renda e conquista da cidadania,

Tal programa é direcionado ao publico alvo de adolescentes e jovens enfre 14 a 18
anos, prioritariamente em situagéo de vulnerabilidade, de acolhimento institucional
ou que se enconfram em cumprimento de medida socioeducativa, semiliberdade
ou liberdade assistida e os demais usudrios da rede publica de prote¢ao.

Pr | F G

Considerando que o atendimento integral & familia é a base da assisténcia so¢al,
que alguns fatores de fragilizagé@o de vinculos familiares podem ser caus¢d de
siftuagdes conflituosas e que podem ser decorrentes da pobreza, da privaggo, da
quebra de vinculos afetivos relacionais e de pertencimento, o Programa Social

Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180 - CNPJ 76.610.591/0001-80
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_Wmmﬁm Eolzarfjones: 41 uum

St

() ==

R N T DE
n TEGRAGAO

EMPICSA £SCOUA s i

(" Do

PARANA

o

Familia em Ac@o Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos orienta os participantes
sobre a importancia da rede familiar na prevencéo e no enfrentamento de riscos !
sociais mais graves a que os adolescentes e jovens estéio mais expostos.

Objetivos: O Programa Social Familia em A¢éo atua no protecdo social bdsica
tem como objetivo prevenir sitvagées de risco por meio do desenvolvimento de i
potencidlidades, autonomia e protagonismo. Reconhecendo a fragiidade Qow
populacdo que vive em situagGo de vulnerabilidade pessoal ou social, deconente ;
da pobreza ou da privagdo, seja ela a auséncia de renda ou a dificuldade de
acesso aos servicos publicos primordiais; com fragilizag@io de vinculos afetivos
familiares € comunitdrios, sejam esses relacionais ou de pertencimento social,
considerando variGveis como: discriminacdes étnicas, etdrias, de género, por o @
deficiéncias, enhre outros. Proporciona mecanismos para o fortalecimento dos{__%
vinculos familiares, auxiiando na resolugdo de dificuldades de convivéncia que

porventura ocorram entre os adolescentes, jovens e seus familiares: resgate da

fungGo protetiva das famiias e também a identificac@o das demandas do
atendimento social individualizado, orientando e viabilizando o acesso dos
participantes aos beneficios e servicos socioassistenciais disponiveis.

Em articulacao com as instituicbes Municipais de Assisténcia Social, que atuam nos
servicos de protecdo, atende com absoluta prioridade o publico referenciado em
programas  sociais, que se  enconfram e sifuacdo de  vulnerabilidade:
encaminhados de CRAS, CREAS, conselhos tuielares e de 6rgdos vinculados ¢ area
da justica; de farniias em situagdes de trabalho escravo; com adolescentes e
jovens em medidas sécio educativas; em sitvacéo de abrigamento institucionail;
moradores em situagdo de rua; familias com casos de tabalho infanfil ou trabatho
escravo; submetidas a outras violacdes de direitos, abandono ou negligéncic.
Podem ser atendidos participanies dos Programas do CIEE/PR.

BENEFICIARIOS DOS SERVICOS, PROGRAMAS E PRCJETOS LOAS E RESOLUGOES

Quantidade de Atendidos 2020 2019
Programa de mOancu.m:c:n@mQ 7.857 7.964
Programa de Estagio 55.584 67.605
Programa de Capacitocao e Cidadania 6.991 26.364
Programa Social Jovem em Acao 787 3.952
Progroma Social Familic em Acdo 1.051 6.143

@ Glpria - Curitiba/PR - CEP 80030-180 - CNPJ 76.610.591/0001-80
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COMPOSICAO DOS CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS COM OS PROGRAMAS DE

ASSISTENCIA SOCIAL

Saldarios @ Encargos de Pessoal

Seguro Acid Pessoal e Despesas Médicas -

Estagidrios

Lanches Progromas Sociais
Maleriais de Consumo

Agua, Energia Elétrica, Correio
Comunicagao (telefone e intemet)
Locagdes e Condominios
Instrutores e Palestrantes
Depreciagdo e Amortizagao
Tarifas Bancdrias

Manutengao e Conservagao
Qutras Despesas com Programas (1)
Gerais e Administralivas (2)

Total das Despesas

Saldiios e Encargos de Pessoal

Sequro Acid Pessoal e Despesos Médicas -

Eslagidrios

Lanches Programas Sociais
Materiais de Consumo

Agua, Energia Elétrico, Comelo
Comunicagdo (telelone e internet)
Locagdes e Condominios
Instrutores e Palestrantes
Depreciagao e Amortizagdo
Tarifas Bancdrias

Manutengdo e Conservagéo
Outras Despesas com Programas
Contribuigaes Previdencidrias/Soci
Reversdo

Gerais e Administrativas (2)

Total das Despesas

(1) Folocépias, servicos de cartérios, deslocamentos e aliment

: un
AR C[NTRO DF
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PARANA

Exerciclo 2020 -
Programa de
Programa de Oﬂﬂﬂﬁﬂnwwoﬂnu_ Non.mio de TOTAL
Socloaprendizagem Jovens'e Eamiila Estaglo 31/DEZ/20
em agdo
11.900.522 476.571 §5.512.961 17.890.054
< . 109.219 109.219
137.874 1.891 - 139.764
118.750 1.956 53.181 173.887
170.168 4.804 95.947 270919
227.504 1.986 174.028 403.518
1.101.708 3.846 385.754 1.491.308
348,603 95.074 - 443.677
163.915 2.46) 112.977 279.352
= - 173.117 173.17
464,844 16.167 259.015 740.026
330.418 6.781 397.735 734.935
2.830.566 359.565 1.547.218 4.737.348
17.794.872 971.102 8.821.152 27.567.126
= Exercicio 2019
Progiama de
Programa de 7mnnwcn_._n.\nmmoﬂ_on_ Programa de Total
Socloaprendizagem Jovensie Famllla Estaglo 31/DEZ/19
em agfo
10.468.231 585.391 7.214.254 18.267.874
b . 153.983 153983
1.034.153 42.837 1.076.990
238.401 8.449 126.859 373.709
187.000 10.938 163.889 361.827
179.826 9.106 212.199 31
1.245.979 24.423 486.409 1.756.811
1.895.148 414,522 - 2.309.670
139.914 2416 132.547 274.877
. - 236.907
476.535 37.646 382.419
446.71) 28.980 548.113
(1.686.470) (98.157) (2.112.565) .897. 15
2.654.741 321.490 2.167.618 5.143.8
17.280.169 1.388.041 9.712.632  28.380.§

de documentos, servigos de impressdes e outros.

(2) O volor das despesas gerais e administrativas estd se
prestados pelo CIEE/PR aos seus beneficidrios sé@o tolaimente

deslinado exclusivamente para execugéo dos sevicos sociais,

Rua Ivo Leao, 42 - Alto da Gléria - C
Fones: 41 33134300 - e-mail

/PR - CEP 80030-180 - CNPJ 76.610.591/0001-80
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agdo, téxi, reembolso de quilomefragem, fanspbrie

gregado nos servicos sociais, pois os afendimenios
gratuitos, ou seja, tado o alivo ou conjunto da afives é
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21 TRABALHO VOLUNTARIO \ .

Em atendimento & NBC ITG 2002 (R1) - Enfidades sem Finalidade de Lucros, 0_55&_
em 21/AGO/15, "O trabalho voluntdrio, inclusive de membros integrantes  dos,
orgdos da administragdo, no exercicio de suas funcdes, deve ser reconhecido Um_w 2
valor justo da prestac@o do servico como se tivesse ocomido o desembolspr
financeiro”. Ny L

Dessa forma, os valores foram mensurados ao seu valor justo, considerando &m
montantes que o CIEE/PR pagaria caso contratasse esses servicos em merca
similar. Em 2020 foi reconhecido o montante de R$ 693.103 (R$ 691.977 em 2019).

22 CONTRIBUICOES SOCIAIS USUFRUIDAS

O CIEE/PR obteve as seguintes isencoes usufruidas no exercicio:

2020 2019
INSS (Patronal + SAT + Terceiros) 3.545.329 3.692.725
INSS Auténomaos 23.737 82032
COFINS 850.578 1.055.367
4.4]19.644 4,830,124

23 INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Os valores de mercado estimados de ativos e passivos fincinceiros do CIEE/PR foram
determinados por meio de informacées disponiveis no mercado e raetodologias
apropriadas de avaliagoes.

Composicdo de saldos

Os saldos contdbeis e os valores de mercado dos instrumentos financeiros inclusos
no balango patrimonial em 31 /DEZ/20 estéo identificado; a seguir:

Solda Valor de
Contdbil Mercado
{ndo cuditodo)

Caixas e Buncos Contas Movimento 1.262.366
Aplicagoes de Liquidez Imediata 62.510.701

Q er dos Programas de Estégio e de wocmoanqmraiecoi 2.086.366
T Colaboradores 130.279
L (541.346)
(174.740)
<, 65.273.626

300 - e-mail: cieepr@cieepr.org.br - www.cleepr.org.br 20
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24 RECEITAS FINANCEIRAS

2020 2019

Descontos Obtidos 10.746 9.548
Receitas de Aplicagao Financeira 1.538.750 4.252.707
1.549.496 4.262.255

25 CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL (CEBAS)

O CIEE/PR obteve arenovacao do CEBAS por meio da Portaria n® 150 de 29/NOV/16
da Secretaria Nacional de Assisténcia Social, publicada no Didrio Oficial da Unido
em 05/DEZ/16. O referido cerfificado tinha validade até 25/MAR/18.

Em atendimento ao prescrito pela Lei n? 12.101/09, foi protocolado em 22/DEZ/17 o
pedido de renovagdo do CEBAS, sob n® 71000.082058/2017-68, o qual encontra-se
em andiise no referido Ministério.

Com a publicagao, em 31/MAR/20, da Portaria SNAS n2 51/2020, e em decorréncia
do que consta no art. 24, §2°, da Lei n®12.101/09 ("a certificacGo do CIEE/PR
permanecerd vdlida até o data da decisdo sobre o requerimento de renovacao
tempestivamente apresentado”), o CIEE/PR continua no pleno exercicio dos direitos
atribuidos as Entidades Beneficentes de Assisténcia Social.

26 IMUNIDADE TRIBUTARIA

O CIEE/PR possui imunidade tributdria em relacdo aos impostos federais, estaduais e
municipais nos termos do arl. 150 da Constituicéio Federal.

27 AUTORIZACAO PARA CONCLUSAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As demonstragées financeiras foram aprovadas pela administragcdo do CIEE/PR e
autorizadas para divulgacéo em 18/MAR/21.

28 COVID-19

Em decoméncia da pandemia do Covid-19 iniciada no primeiro trimestre de 2020,
houve reduc@o no numero de confratos dos Programas de Estagio e de
Socicaprendizagem, resultando em queda do superdvit do exercicio. A
Administragdo (Diretoria e Conselhos) vem dando atengdo especial neste assunto,

visando a reto do crégcimento dos nitmeros e a manuteng@o das operagoes
N\\ /A
alho Leonel Vergilfo de M

ContadogpCRC/PR

Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gldria - CuritibalPR - CEP 80030-180 - CNPJ 76,610.581/0001-80
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Conselho Regional de Administracdo do Parana

O Sistema CFA/CRAs

esenvolvimento do pais.

tha/PR CEP: 80.250-1080

fa-prorgbr

CERTIDAO N° 005/2022

Certificamos a quem possa interessar que a empresa CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA-ESCOLA DO PARANA, CNPJ n° 76.610.591/0001-80 com sede na IVO

LEAO, N° 42 - - ALTO DA GLRIA - CURITIBA - PR - CEP: 80030180,

encontra-se registrada neste CRA-PR, sob n° 1476, tendo como Responsavel(is)

Técnico(s):
MARISA MORETTI GALVAO 20-29783
Estando (os) em dia para com suas obrigacdes perante o CONSELHO REGIONAL DE

ADMINISTRAGAO DO PARANA, podendo portanto, gozar de todas as prerrogativas que

a Lei n® 4.769/65, alterada pela Lei n° 8.873/94 regulamentada pelo Decreto n°
61.934/67 lhes confere.

Certidao valida até 31/03/2022.

Curitiba, 04 de janeiro de 2022.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e numero de controle
abaixo:

hrtp://cra«pr.imp{antanet.br/servicosOnline/PubHco/VaHdarDocumentos/
404e86a7-cd30-44c0-a434-449a78e38ad4




CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARANA

CERTIFICADO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Instituido pela Resolugdo Normativa CFA n° 203

Certificamos que MARISA MORETTI GALVAO, ADMINISTRADOR,
CRA-PR n° 20-29783, ¢ o(a) Responsavel Técnico(a) pela empresa CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA registro PJ n° 1476
CNPJ n° 76.610.591/0001-80

Eventuais reclamagdes sobre servigos ou produtos fornecidos pela
empresa acima qualificada deverdo ser encaminhadas ao Responsavel
Técnico ou ao Conselho Regional de Administragdo do Parana.

Curitiba, 03/01/2022.

Adm. MARISA MORETTI GALVAO
CRA-PR n° 20-29783

rio/gerente J Domingos Targo Murta Ramalho
Presidente CIEE/PR
CPF: 005.916.379-87

RE-678-546
. TO.97V

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e numero
de controle abaixo:

http://cra—pr.implanta.net.br/servicosOnline/Pubiico/ValidarDocumentos/
f5002889-9f61-4f82-8366-37a%9cbc17eb4 Q
N\
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAQ
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARANA

CERTIDAO DE ACERVO TECNICO
N° 031/2021

Requerente: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA

Certificamos, a pedido da empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO
PARANA, registrada neste CRA-PR sob o n® 1476, na qual consta, atualmente, como responsavel(is)
técnico(os):

¢ MARISA MORETTI GALVAO, CRA-PR n° 20-29783

Os seguintes REGISTROS DE COMPROVACAO DE APTIDAO (RCA) relacionados em seu
Acervo Técnico:

¢ RCA n® 20181000100024 - Intermediacio de estagio remunerado por alunos
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de educagdo superior ou
em escolas de nivel médio regular e/ou técnico vinculados ao ensino publico ¢ particular
mediante concessdo de bolsa de estagio - composta por auxilio financeiro, auxilio-
transporte - ¢ seguro anual multiplo de acidentes pessoais, abrangendo despesas médicas
hospitalares e odontologicas, morte acidental e invalidez permanente total ou parcial por
acidente.. prestados a (a0) MUNICIPIO DE PARANAVAJ.

e RCA n”20181000100013 — Prestagdo de servigos de operacionalizagdo e integragio de
programas de estagio, com remuneracio proporcional e valores das bolsas auxilio.,
prestados a (a0) MUNICIPIO DE PARANAVAI.

* RCA n° 169/2010 - Integracio de estudantes em estagio curricular obrigatorio e nio
obrigatorio., prestados a (a0) MUNICIPIO DE CASCAVEL.

* RCA n°® 168/2010 - Integracdo de estudantes em estagio curricular obrigatério e nio
obrigatorio., prestados a (a0) MUNICIPIO DE CASCAVEFL.

* RCA n® 167/2010 - Integracdo de estudantes em estagio curricular obrigatério e nio
obrigatorio., prestados a (a0) MUNICIPIO DE CASCAVEL.,.

* RCA n° 166/2010 — Integracdo de estudantes em estagio curricular obrigatorio e nio
obrigatorio., prestados a (a0) MUNICIPIO DE CASCAVEL. K

Rua Cel. Dulcidic, 1565 — F'«gua Verde — CEP 80.250-100 - Curitiba/PR_Fone: {41} 3311-5555 — Fax: (41} 3311-5566
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CONSELHO FEDERAL iDE ADMINISTRNN;E\O ‘

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARANA
RCA n° 165/2010 — Integracio de estudantes em estagio curricular obrigatério e ndo
obrigatorio., prestados a (ao) MUNICIPIO DE CASCAVEL.
RCA n” 150/2015 — Atendimento de jovens no Programa Aprendiz, como Entidade
Certificadora., prestados a (ao) ISDRALIT INDUSTRIA E COMERCIO LTDA -
GRUPO ISDRA.
RCA n° 149/2015 — Atendimento de jovens no Programa Aprendiz, como Entidade
Certificadora., prestados & (ao) TIM CELULAR S.A..
RCA n° 139/2010 - Integracdo de estudantes em estagio curricular obrigatério e nio
obrigatorio., prestados a (ao) TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA.
RCA n” 094/2015 — Integracio de estudantes em estagio curricular obrigatorio e nio
obrigatorio., prestados a (a0) MUNICIPIO DE PRUDENTOPOLIS.
RCA n® 093/2015 — Integra¢do de estudantes em estagio curricular obrigatério e nio
obrigatorio., prestados & (a0) COPEL DISTRIBUICAO S.A..
RCA n° 079/2016 — Integragdo de estudantes em estagio curricular obrigatério e nio
obrigatorio., prestados & (a0) CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA.
RCA n° 078/2016 — Integragio de estudantes em estagio curricular obrigatério e ndo
obrigatorio., prestados 4 (a0) MUNICIPIO DE ARAUCARIA.
RCA n® 077/2016 — Integracdo de estudantes em estagio curricular obrigatério e nio
obrigatorio., prestados & (a0) MUNICIPIO DE ARAUCARIA.
RCA n° 075/2009 — Integracdo de estudantes em estagio curricular obrigatorio e nio
obrigatorio., prestados a (ao) FUNDACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PARANA PARA DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E DA
CULTURA - FUNPAR.
RCA n° 074/2009 — Integracio de estudantes em estagio curricular obrigatorio e nio
obrigatorio., prestados a (a0) GLOBAL VILLAGE TELECOM LTDA.
RCA n° 072/2016 - Integracdo de estudantes em estagio curricular obrigatério e nio
obrigatorio., prestados a (a0) MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS PINHAIS.
RCA n° 071/2016 - Integragio de estudantes em estagio curricular obrigatério e nio
obrigatorio., prestados a (a0) MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS PINHAIS.
RCA n° 070/2016 — Integracio de estudantes em estagio curricular obrigatério e nio
obrigatorio., prestados a (a0) TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA.

Rua Cel. Dulcidio, 1555 — Agua Verde — CEP 80.250-100 - Curitiba/PR _Fone: {41} 3311-5555 — Fax: (41) 3311-5566
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARANA

RCA n° 070/2014 — Integragdo de estudantes em estagio curricular obrigatorio e nio
obrigatorio., prestados a (a0) MUNICIPIO DE PRUDENTOPOLIS.

RCA n° 048/2009 — Integragio de estudantes em estagio curricular obrigatorio e ndo
obrigatorio., prestados a (ao) JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NO
ESTADO DO PARANA - SECAO JUDICIARIA DO PARANA.

RCA n°” 047/2009 - Integragdo de estudantes em estagio curricular obrigatorio e ndo
obrigatorio., prestados a (a0) TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA.
RCA n° 039/2009 - Integragdo de estudantes em estagio curricular obrigatorio e ndo
obrigatério., prestados a (a0) TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA.
RCA n® 038/2009 — Integragdo de estudantes em estagio curricular obrigatorio e ndo
obrigatorio., prestados a (ao) COPEL DISTRIBUICAO S.A..

RCA n° 037/2009 — Integragdo de estudantes em estagio curricular obriga:tc')rio e nao
obrigatorio., prestados a (a0) TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO Dd PARANA.
RCA n” 034/2016 - Integragio de estudantes em estagio curricular obrigatorio e nio
obrigatorio., prestados a (a0) MUNICIPIO DE CASCAVEL.

RCA n° 024/2016 - Integragdo de estudantes em estigio curricular obrigatdrio e nio
obrigatorio., prestados a (a0) JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NO
ESTADO DO PARANA - SECAO JUDICIARIA DO PARANA.

RCA n® 023/2016 — Integragdo de estudantes em estagio curricular obrigatorio e ndo
obrigatorio., prestados a (ao) JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NO
ESTADO DO PARANA - SECAO JUDICIARIA DO PARANA.

RCA n® 022/2016 — Integracio de estudantes em estagio curricular obrigatdrio e ndo
obrigatorio., prestados a (ao) JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NO
ESTADO DO PARANA - SECAO JUDICIARIA DO PARANA.

RCA n” 015/2020 - Servigos de selecio, preparagdo, capacitagdo, disponibilizag¢io,
contratagdo, gestdo de contratos ¢ acompanhamentos de jovens aprendizes., prestados a
(a0) CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO
PARANA.

RCA n” 011/2011 - Integragdo de estudantes em estagio curricular obrigatorio ¢ ndo
obrigatorio., prestados a (ao) MUNICIPIO DE CASCAVEL.

RCA n° 003/2017 - Integragio de estudantes em estagio curricular obrigatorio e nio
obrigatorio., prestados a (a0) MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.

Rua Cel. Dulcidic, 1585 — Ague Verde — CEP 80.250-100 — Curitiba/2E_Fone: {41} 3311-5555 — Fax: (41} 3311-5566
gra-pri@cra-pr.org br / www.cra-pr.ore br

———————

tiira M

p |
|

o

o
@
D

Wiun

Frontin [FOLHA ”921/_5}

e,

=Q Q

,,_.
5]

[

i
|
!
|
|
?

Folha 3/4

r U‘r*} Pdgina 3 de 4



Folha 4/4

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARANA

e RCA n® 003/2013 — Integragdo de estudantes em estagio curricular obrigatorio e ndo

obrigatorio., prestados a (ao) MUNICIPIO DE CASCAVEL.

A presente Certiddo tera validade por 06 (seis) meses, contados da data de sua expedigio.

Curitiba/PR, 04 de outubro de 2021.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e nimero de
controle abaixo:

http://cra-pr.implanta.net.br/servicosOnIine/Puinco/VaIidarDocumentos/
841d535b-c7a9-4f9d-8019-e591aae36363

Rua Cel. Dulcidie, 1585 - A';gua Verde — CEP 80.250-100 - Curitiba/BE_Fone: {41} 3311-5555 — Fax: (41} 3311-5566
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.347.576/0001-83 e NIRE n° 41206298203 i
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
NELSON DA SILVA VIRMOND, brasileiro, casado, com comunhdo parcial de
bens,administrador de empresa, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.237.234-1
expedida pela SSP( Secretaria Seguranga Publica)- PR, inscrito no CPF/MF sob o n°
471.504.919-87, nascido em Guarapuava- Pr, residente e domiciliado & Rua Capitao
Frederico Virmond, 2135, Apto 102, Centro, CEP 85.010-120 na cidade de Guarapuava,
Estado do Parana, e SONIA REGINA BOCHNIA VIRMOND , brasileira, casada em
comunhao parcial de bens, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG n°
3.104.745-5 , expedida pela SSP( Secretaria Seguranga Publica) PR inscrita no CPF/MF
sob o n° 437.013.029-87, nascida em Guarapuava , residente e domiciliada & Rua
Capitéo Frederico Virmond , n°® 2135, Apto 102, Centro, CEP:85010-120, Guarapuava-Pr
socios componentes desta sociedade que gira sob nome empresarial de “CEBRADE —
CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA -ME ,» com sede e foro na Rua Saldanha
Marinho, 1465, sala 02, Centro, CEP 85.010-290, na cidade de Guarapuava, Estado do
Parana, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n° 10.347.576/0001-83, registrada na
JUCEPAR sob n° 41206298203 em 16/09/2008 e com ultima alteracdo contratual em
11/07/2018,registrada sob n° 20183124863, resolvem por este instrumento particular de

alteragao de Contrato Social primitivo , alteracdes e consolidagdes posteriores mediante

: 'ﬁ\‘
as clausulas e condigdes a seguir: \g\
\ .

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada a Clausula Segunda da sexta alteragéo e

consolidag@o do Contrato Social onde o enderego da filial 01, que era: Rua : Atilio
Salvalagio,625, ,Bairro Sarandi, CEP 87.111-200, Sarandi —Pr, passa a ser : Avenida:
Londrina, 761, sala 02 Jardim Independéncia , CEP 87.114.010 Sarandi —Pr

CLAUSULA SEGUNDA: Fica alterada a clausula quinta_da Sexta alteracdo e

consolidagado do Contrato Social, onde a Sociedade declara sob as penas da Lei que se
enquadra como Micro Empresa, nos termos da Lei Complementar 123/2006, passa a se

enquadrar como EPP , Empresa de Pequeno Porte, nos termos da mesma Lei
Complementar 123/2006. ‘

\

\
\

\

\

"\
\PQ
\ \

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284,

PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11905087830. NIRE: 41206298203,

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

ontin i }CU)_\ Ne
|

a— '—‘W LEANDRO MARC?S RAYSEL BISCAIA
JUNTA COMERCIAL SECRETARIO-GERAL
DO PARANA CURITIBA, 04/11/2019 N~——“rf':"—~-—~<‘_w\
www,empresafacil.pr.go ’&r‘a, - { PROCESSO N° ) \P/
s e

@




CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPIJ. 10.347.576/0001-83 ¢ NIRE n° 41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA, com sede e foro na Rua Saldanha
Marinho,1465, sala 02, Centro, CEP 85.010-290, na cidade de Guarapuava, Estado do
Parana, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n°® 10.347.576/0001-83, registrada na
JUCEPAR sob n° 41206298203 em 16/09/2008 e com ultima alteragdo contratual em
11/07/2018 ,registrada sob n° 20183124863, resolvem por este instrumento particular de

alteragdo de Contrato Social primitivo , alteragdes e consolidagdes posteriores mediante
as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade girara sob o nome empresarial de “CEBRADE -
CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA “

CLAUSULA SEGUNDA: A Sociedade tera sua Matriz com sede na Rua: Saldanha
Marinho, 1465 ,Sala 2, Centro, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, CEP:
85.010-290.

Filial 01 : Avenida: Londrina,761, sala 02 Jardim Independéncia , CEP 87.114.010

Sarandi —Pr , com capital social de R$ 2.000,00 ( Dois mil reais), CNPJ: 10.347.576/0002- 7
64, NIRE 41901685023 em 06/07/2017 na JUCEPAR- PR Qf

CLAUSULA TERCEIRA: A sociedade tera por objeto social : Agente de Integragdo
Empresa e Escola para programas de estagios; Assessoria Administrativa a Prefeituras
e Orgdos Publicos na elaboragao e realizacdo de concursos Publicos; consultoria técnica
para elaboragdo de projetos na éarea de educagdo, Servigo de Paisagismo, limpeza, ™

manutengao , plantio de jardins e poda, e plantio de arvores na area urbana e Servigos

especificos de limpeza e conservagao de imoveis

CLAUSULA QUARTA: A sociedade tera prazo de duragdo indeterminado e iniciou suas
atividades em 16/09/2008.

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284.

PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.3147.576/0001-83 e NIRE n° 41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
podem ser ofertados a terceiros, estranhos a sociedade, como se sociedade de capital

pura fosse. A notificagdo conterd a quantidade de quotas e/ou direito de subscrigédo e o
prego por elas proposto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Se todos os sécios manifestarem seu direito de
preferéncia, a cessdo das quotas e/ou direitos de subscrigdo se fara na proporgédo das
quotas que entao possuirem. Se nem todos exercerem o direito de preferéncia, os demais

socios poderdo, no prazo adicional de 10 (dez) dias, adquirir, pré-rata, as quotas e/ou
direitos que sobejarem.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A sociedade somente podera exercer o direito de
preferéncia a aquisi¢cao total ou parcial das quotas, se os sécios ndo o exercerem, no
prazo de 24 horas preferencialmente aos terceiros, estranhos a sociedade, observando:
que esta aquisicdo se faga sem prejuizo do capital social ou reservas de capital social,
devendo utilizar os recursos de reservas de lucros e estas quotas permanecem em
tesouraria pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias onde entdo devera recompor a

pluralidade social, sob pena da diminuigdo do capital social ou dissolu¢ao da sociedade

se existir somente um socio remanescente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Decorrido o prazo de preferéncia, e assumida pelos
socios, pela sociedade ou por terceiros, a totalidade do aumento, havera reunido dos

socios para que seja aprovada a modificagdo do contrato, nos termos da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Nao exercido o direito de preferéncia pelos socios e/ou
pela sociedade, o cedente esta automaticamente autorizado a efetivar a cessao a terceiro,

pelo prego minimo indicado anteriormente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Se ndo efetivada a cessdo nesse preco ofertado e

persistir 0 socio na intengdo de alienar suas quotas sociais, todo o procedimento,

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.347.576/0001-83 e NIRE n° 41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
e externamente sao atribuidos os poderes para representar a sociedade ativa e
passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo transigir, renunciar, desistir, firmar
compromissos, confessar dividas, fazer acordos, contrair obrigagées, nomear
procuradores, adquirir, alienar ou onerar bens méveis e imdveis, nas condigbes deste

contrato. Externamente a sociedade considerar-se-a obrigada e/ou representada pelo
Administrador.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: E vedado aos administradores obrigar a sociedade
em operagbes mercantis ou nao, estranhas ao objeto social, quais sejam, entre outras,
fianga, aval, endosso e aceite de todo e qualquer titulo de favor. Nos atos de aquisigdo,
alienacdo e onerag&o de bens do ativo permanente superiores a R$ 50.000,00 (cingiienta
mil reais); pedido de faléncia ou concordata, os administradores dependem de

autorizag@o de maioria absoluta dos sécios presentes na reunido dos quotistas.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: O administrador podera receber um pro-labore

mensal, a ser fixado em reunido de sdcios, pela maioria absoluta.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: Dependem de deliberagéo dos sécios: a aprovacio | i
das contas da administrag&o; exclusao de um dos sécios; a designagdo ou destituicdo dos h
administradores, sécios ou ndo; o modo e o valor da remuneragédo do administrador; a
transformagéo, a fuséo, cisdo ou incorporagédo da sociedade; resolugdo, dissolugdo e
liquidagdo da sociedade empresarial; a nomeagdo ou destituicdo de liquidantes e o |

julgamento de suas contas; pedido de faléncia ou concordata da sociedade; expulsdo de

socio por falta grave ou incapacidade superveniente; investimentos em outras empresas,
coligados ou controlados; aprovagéo de laudo de reavaliagéo a valor venal de bens do
ativo permanente; e o ingresso na sociedade dos herdeiros do socio pré-morto, por

requerimento do inventariante, em substituicdo ao pagamento dos haveres do sdcio pré-
morto.
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.347.576/0001-83 e NIRE n° 41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
PARAGRAFO UNICO: S&o considerados atos de inegavel gravidade: a calunia,
concorréncia desleal, abuso de poder e o calote de um sécio em relagdo a sociedade
empresaria em razdo da nio integralizacdo das quotas subscritas no prazo pactuado no
contrato social; considera-se justa causa, como motivo para expulsdo de um socio, o
abuso de poder, prevaricagédo, violagdo ou nio cumprimento das disposig¢des pactuadas
no contrato social e a falta de decoro empresarial, que deve ser provada por atos de

desidia, atentado aos ditamos do contrato social ou objetivo aziendal, concorréncia
profana a atos de sdcio prodigo.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA. Falecendo ou sendo comprovada a incapacidade
Superveniente de qualquer sdcio, a sociedade podera continuar suas atividades com os
herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse destes, ou
dos socios remanescentes, o valor de seus haveres sers apurado e liquidado na forma
estabelecida nas clausulas trigésima primeira e trigésima segunda. @

CLAUSULA VIGESIMA NONA: Ao sécio excluido, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias, serd dada ciéncia da justa causa que Ihe imputa e sera convocado 2 reunido dos
quotistas, destinada a deliberar sobre a exclusdo, na qual podera fazer uso da palavra, |
mas nao tera direito a voto. Sendo a exclusdo por ndo integralizacdo das quotas der .
capital, os outros sdcios podem, sem prejuizo do disposto no art. 1004 e § Unico da Lei X
10.406/2002, toma-las para si ou transferi-la a terceiros, excluindo o primitivo titular e
devolvendo-lhe o que houver Pago, deduzidos os juros de mora, as prestagdes
estabelecidas no contrato mais as despesas (art. 1058 da Lei 10.406/2002). Nos demais
casos de exclusdo os haveres do sdcio excluido, serdo apurados e pagos na forma
prevista neste contrato (clausulas trigésima primeira e trigésima segunda). O
arquivamento na Junta Comercial dos atos referentes a exclusio do sécio, inclusive a
subsequente alteragao contratual, depende da assinatura do excluido.
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.347.576/0001-83 e NIRE n® 41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDAGCAQ

CLAUSULA QUADRAGESIMA: Em todas as hipoteses de dissolugdo, os socios
presentes a reunido deverdo, por maioria absoluta dos votos, eleger o liquidante,

observando os termos do art® 1102 e seguintes da lei 10406/02, arbitrando os seus
honorarios e fixando a data de encerramento do processo liquidatorio.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA: Os enderecos dos sécios, constantes do
contrato social ou de sua ultima alteragao, serao validos para o0 encaminhamento de
convocagdes, cartas, avisos, etc, relativos a atos da sociedade de seu interesse. A

responsabilidade de informagdes de alteragdes de enderecos é exclusiva dos sécios, que
deverao fazé-lo por escrito.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA: Os sécios subscritores do capital social

declaram, para todos os efeitos legais, que ndo estdo impedidos, nos termos da Lei, de Q\l
exercer os atos empresarios, em virtude de condenagdo criminal ou qualquer tipo de

impedimento legal, inclusive capacidade superveniente, estando exercendo plenamente
seus direitos civis, inclusive de personalidade.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA: Fica eleito e foro da Comarca de

Guarapuava-PR, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes oriundos {
deste contrato.

E, por estarem em tudo justos e contratados, firmam o presente instrumento em 1 (uma)
via para que valha na melhor forma de direito.

\
Guarapuava, 28 DE OUTUBRO DE 2019. M ,
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Carlos Alberto Buch Pereir
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ

% COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ABERTURA
;&3%7'.2576/0001 83 CADASTRAL 16/09/2008

NOME EMPRESARIAL
CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fededededede ek

EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
78.10-8-00 - Selegido e agenciamento de mio-de-obra

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

78.30-2-00 - Fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros
81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R SALDANHA MARINHO 1465 SALA 02

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO

UF
85.010-290 CENTRO GUARAPUAVA

PR

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CEBRADE_ATENDIMENTO@HOTMAIL.COM (42) 3035-3625/ (42) 3035-3625

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fekedekk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

16/09/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Sekdesedeskek

e dede e de e e

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 23/03/2022 as 09:53:59 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

P




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
CNPJ: 10.347.576/0001-83

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unigo (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de

execucéo fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n®8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada & verificacso de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:30:16 do dia 28/01/2022 <hora e data de Brasilia>.
Vaélida até 27/07/2022. .

Cédigo de controle da certiddo: 9510.96DB.E670.8CEB
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA

CAIXA ECONCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  10.347.576/0001-83
Razdo Social:CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

Enderego: R SALDANHA MARINHO 1465 SALA 02 / CENTRO / GUARAPUAVA / PR /
85010-290

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:21/03/2022 a 19/04/2022

Certificagdo Nimero: 2022032101023801794957
Informagdo obtida em 23/03/2022 10:17:56

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificagdio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 10.347.576/0001-83

Certiddo n°: 9327721/2022
Expedicdo: 23/03/2022, as 10:19:40

Validade: 19/09/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se que CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.347.576/0001-83, CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento
de obrigag¢des estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito
garantido ou exigibilidade suspensa:

0000244-57.2020.5.09.0096 - TRT 09® Regido ** (1* VARA DO TRABALHO DE
GUARAPUAVA)

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 1.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pPelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidaio sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidio condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-aA, § 2°, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certidio no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depésito, bloqueio de numerario, penhora de bens
suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, no caso de empresa, a
Sua recuperacao judicial, de acordo com a Lei 11.101/2005.\
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026383345-07

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 10.347.576/0001-83
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nio

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nio existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere

-s€ a débitos de
natureza tributéria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagées tribut

arias acessorias.

Valida até 21/07/2022 - Fornecimento Gratuito

www.fazenda.pr.qov.br

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet @/

v

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (23/03/2022 10:23:42)
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MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
ESTADO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
CNPJ 76.178.037/0001-76

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DO CONTRIBUINTE N° 19128/2022

Contribuinte

Nome/Razédo: 759074 - CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
CNPJ/CPF: 10.347.576/0001-83

Endereco: RUA SALDANHA MARINHO, 1465

Complemento: SALA 02

Bairro: CENTRO Cidade: Guarapuava - PR
Finalidade

L

DATA DE EMISSAO

23/03/2022

DATA DE VALIDADE

90 dias ¢

CERTIFICA-SE que nao constam, até esta data, pendéncias em nome do Contribuinte acima
identificado, relativas a débitos de com [ i

Esta certiddo refere-se exclusivamente 3 situagdo do contribuinte

no ambito desta
municipalidade e a créditos tributarios referentes a Fazenda Publica Municipal.

Prefeitura de Guarapuava, 23 de margo de 2022.

o V'

As informagdes aqui dispostas podem ser verificadas on-line no site https://guarapuav

a.atende.net/, utilizando o codigo acima ou QR CODE.,

IPM Sistemas Ltda Identificador: WGT21 1201-OOO-HDLQCXFKRTLCHUM,V 1
Atende.Net - WGT v:2013.01 .
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA

COMARCA DE GUARAPUAVA

OFICIO DISTRIBUIDOR JUDICIAL
AVENIDA MANOEL RIBAS N° 500 - FORUM ESTADUAL - VILA
SANTANA
GUARAPUAVA/PR - 85.070-18

TITULAR
NERY REGIANI DE MACEDO
JURAMENTADO
RAQUEL REGEANI DE MACEDO LUSTOZA

Certiddao Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicao Ages de FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL e

EXTRAJUDICIAL sob minha guarda neste cartério. verifiquei NAO CONSTAR ne-
nhum registro em andamento contra:

CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA EPP

CNPJ 10.347.576/0001-83, no periodo compreendido desde 02/01/1991, até a pre-
sente data.
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TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO & Sped

Entidade: CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

Periodo da Escrituragao: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 10.347.576/0001-83
Numero de Ordem do Livro: 13

TERMO DE ABERTURA

Nome Empresarial CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
NIRE 41206298203

CNPJ 10.347.576/0001-83

Niimero de Ordem 13

Natureza do Livro REGISTRO DO LIVRO DIARIO

Municipio GUARAPUAVA

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em
sociedade empresaria

16/09/2008

Data de encerramento do exercicio social 31/12/2020

Quantidade total de linhas do arquivo

digital S
TERMO DE ENCERRAMENTO

Nome Empresarial CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
Natureza do Livro REGISTRO DO LIVRO DIARIO
Numero de ordem 13
Quantidade total de linhas do arquivo

o 5902
digital
Data de inicio 01/01/2020
Data de término 31/12/2020

\
2 N
Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de numero ‘
8C.86.0E.2C.C5.DB.B4.76.66.03.95.09.BD.8B.65.FF.C9.38.ED.AE-8, nos termos do Decreto n° 8.683/2016. |
Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped
Versao 8.0.5 do Visualizador 1de 1
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BALANCO PATRIMONIAL

i el
Entidade: CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
Periodo da Escrituragdo: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 10.347.576/0001-83
Numero de Ordem do Livro: 13
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020
Descrigéao Saldo Inicial Saldo Final

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES
CAIXA
Caixa
BANCOS CONTA MOVIMENTO
Banco do Brasil S/A
Bradesco S/A
Itau S/A

SICREDI S/A

APLICAGOES DE LIQUIDEZ IMEDIATA -
FAF

Bradesco S/A
SICREDI S/A
DIREITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO
APLICAGOES FINANCEIRAS DIVERSAS
Integralizaga@o de Capital Sicredi

Poupanga Sicredi

TRIBUTOS E CONTRIBUICOES A
COMPENSAR

PIS a Compensar
COFINS a Compensar
CSLL a Compensar

INSS a Compensar

IMPOSTO DE RENDA RETIDO A
RECUPERAR

ATIVO NAO CIRCULANTE
IMOBILIZADO
BENS E DIREITOS EM USO
Computadores e Periféricos

() (-) DEPRECIAGAO ACUMULADA

(-) (-) Computadores Periféricos -
Depreciaga

PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE

R$ 1.337.238,82
R$ 1.332.770,16
R$ 1.328.775,12
R$ 588.742,32
R$ 588.742,32
RS$ 583.214,66
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 38,53

R$ 583.176,13
R$ 156.818,14
R$ 0,00

RS 156.818,14
R$ 3.995,04

R$ 2.765,00

R$ 315,00

R$ 2.450,00

R$ 1.230,04

R$ 35,97

R$ 166,14

R$ 55,35

R$ 227,57

R$ 745,01

R$ 4.468,66

RS 4.468,66

R$ 6.398,00

R$ 6.398,00

R$ (1.929,34)
R$ (1.929,34)
R$ 1.337.238,82
R$ 54.008,90

R$ 1.700.574,24
R$ 1.697.385,14
R$ 1.677.538,87
R$ 1.518.402,13
R$ 1.518.402,13
R$ 8.217,16

R$ 876,49

R$ 1,00

R$ 126,44

R$ 7.213,23

R$ 150.919,58
R$ 1.753,21

R$ 149.166,37
R$ 19.846,27
R$ 19.846,27
R$ 530,00

R$ 19.316,27
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 3.189,10

R$ 3.189,10

R$ 6.398,00

R$ 6.398,00

R$ (3.208,90)
R$ (3.208,90)
R$ 1.700.574,24
R$ 90.334,33

a\

Este documento é parte integrante de escriturag@o cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero
8C.86.0E.2C.C5.DB.B4.76.66.03.95.09.BD.8B.65.FF.C9.38.ED.AE-8, nos termos do Decreto n°® 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped :

Versao 8.0.5 do Visualizador Pagina 1 de 2
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL — Sped Versao: 8.0.5

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGCAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICACAO DO TITULAR DA ESCRITURACAO

NIRE CNPJ
41206298203 10.347.576/0001-83

NOME EMPRESARIAL
CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO
FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL PERIODO DA ESCRITURAGAO
ivro Didrio 01/01/2020 a 31/12/2020
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO
REGISTRO DO LIVRO DIARIO 13
% S,
IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
.86.0E.2C.C5.0B.B4.76.66.03.95.09.BD.8B.65.FF.C9.38.ED AE
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO CPFICNPJ NOME CERTIEIE AB VALIDADE i
- CINTHIA LOUISE FOLDA 598925976063802215  14/05/2020 a i
Contabilista RN | mAMDSHEsSDesTeRD 6 14/05/2021 WD
HALLAN THIAGO  598925981190878711  04/11/2020 a .
Procurador 00660583625 o AMOS:00880583925 6 04/11/2021 Sim
NUMERO DO RECIBO: Escrituragao recebida via Internet
8C.86.0E.2C.C5.DB.B4.76.66.03.95.09. pelo Agente Receptor SERPRO

BD.8B.65.FF.C9.38.ED.AE-8 em  03/05/2021 as 19:42:23

OF.3E.04.DE.27.E7.45.D0
81.16.EB.E0.FA.B0.05.9F

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagao de que trata o art. 39 da Lej n° 8.934/1994.
Este recibo comprova a autenticagao.

BASE LEGAL: Decreto n° 1.800/1996, com a alteragdo do Decreto n° 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n° 8.934/1994 com a alteragao da
Lei Complementar n°® 1247/2014.




DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

é Sped
’;Entidade: CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
Periodo da Escrituragdo: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 10.347.576/0001-83
Numero de Ordem do Livro: 13
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020
Descricao Nota Saldo anterior Saldo atual
Sgseil:g%c;? Exercicio (Lucro ou Prejuizo liquido R$ 0,00 R$ 327.009,99
RECEITAS R$ 0,00 R$ 395.035,75
RECEITAS OPERACIONAIS R$ 0,00 R$ 395.035,75
SERT/EIgggA BRUTA COM VENDAS E RS 0,00 RS 45126732
RECEITAS COM SERVICOS R$ 0,00 R$ 451.267,32
Servicos Prestados a Vista R$ 0,00 R$ 451.267,32
. S(E-f)QBIECDoUSCOES DAS RECEITAS C VENDAS R$ 0,00 R$ (56.231,57)
(-)IMPOSTOS S VENDAS E SERVICOS R$ 0,00 R$ (56.231,57)
(-) PIS S Vendas e Servicos R$ 0,00 R$ (2.933,22)
(-) COFINS S Vendas e Servicos R$ 0,00 R$ (13.538,03)
(+) Contribuicao Social S Vendas e Servicos R$ 0,00 R$ (13.340,47)
(-) ISSQN s Servicos R$ 0,00 R$ (4.293,01)
() IRPJ s Vendas e Servicos R$ 0,00 R$ (22.126,84)
(-) CUSTOS E DESPESAS R$ 0,00 R$ (68.025,76)
(-) DESPESAS R$ 0,00 R$ (68.025,76)
(-) DESPESAS OPERACIONAIS R$ 0,00 R$ (54.634,38)
(-) DESPESAS GERAIS R$ 0,00 R$ (35.434,38)
(-) Agua e Esgoto R$ 0,00 R$ (2.378,21)
(-) Energia Eletrica R$ 0,00 R$ (5.149,54)
(-) Despesas com Veiculos R$ 0,00 R$ (1.421,73)
(-) Material de Escritorio R$ 0,00 R$ (912,17)
(-) Combustiveis e Lubrificantes R$ 0,00 R$ (10.483,69)
(-) Depreciacoes e Amortizacoes R$ 0,00 R$ (1.279,56)
(-) Assistencia Medica R$ 0,00 R$ (1.170,00)
(-) Dispendios com Alimentacao R$ 0,00 RS (453,87)
(-) Telefone R$ 0,00 R$ (784,67)
(-) Estadias R$ 0,00 R$ (1.059,00)
(-) Seguros R$ 0,00 R$ (5.849,60)
(-) Material de uso e consumo R$ 0,00 R$ (717,00)
(-) Taxas Municipais R$ 0,00 R$ (27,27)
(-) Taxas Estaduais R$ 0,00 R$ (3.463,32)
(-) Despesas C Cartorio, copias, encadern. R$ 0,00 R$ (50,75)
(-) Despesas com Informatica R$ 0,00 R$ (234,00)

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped

Vers&o 8.0.5 do Visualizador
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MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
CNPJ 76.205.970/0001-95

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Com base no Art. 30 da Lei 8666 de 21/06/1993, atestamos para os devidos
fins, que a empresa CEBRADE- Central Brasileira de Estagio Ltda - ME, inscrita no
CNPJ 10.347.576/0001-83, e CRA 2730, a qual tem Administrador Nelson da Silva
Virmond, CPF 471.504.919-87, devidamente registrado como responsavel técnico no
CRA/PR sob o nimero 5252, com sede em Guarapuava, & Rua Saldanha Marinho,
1465, Centro. Presta servicos de intermediagdo de estagios, a esta Prefeitura
Municipal de Laranjeiras do Sul, desde 12/02/2016. No ano de 2019 foi realizado um
Processo Seletivo Simplificado, com 702 (setecentos e dois) inscritos. Nao havendo
em nossos registros fatos que desabonem a sua conduta e desempenho, com o
numero de estagiarios conforme descri¢do a seguir:

T
ANO JAN FEV MAR ABR | MAIO JUN JUL | AGO SET | OUT | NOV | DEZ
2016 * * 172 178 {} 175 169 175 179 177 175 | 164 | 163
ANO JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

2017 Férias 117 129 137 144 145 | 151 163 | 174 171 | 169 | 164

\
ANO JAN FEV MAR ABR 1 MAIO JUN JUL AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
2018 02 06 153 160 | 160 164 165 168 169 170 | 170 | 168
ANO JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
2019 08 102 157 161 168 149 162 163 63 2 * N

Outras informagdes julgadas necessarias.

iva Virmond CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA
entral Brasileira de agio Ltda DE ESTAGIO LTDA- ME
( CRA 5252/PR/ - CNPJ;10.347,576/0001-83

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL
CNPJ: 76.205.970/0001-95 b
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Praca Rui Barbosa, 01 - Centro - Cx Postal 121 - CEP: 85&&-@7-0 - Fone:. (42)
Laranjeiras do Sul - Parana




MUNICIPIO DE TELEMA CO BORBA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Com base no Art. 30 da Lei 8666 de 21/06/1993, a Prefeitura Municipal de Telémaco
Borba, inscrita no CNPJ n. 76.170.240.0001/04, através da Secretaria Municipal de
Administragédo e Divisdo de Recursos Humanos, atesta para os devidos fins, que a
empresa CEBRADE - Central Brasileira de Estagio Ltda., inscrita no CNPJ
10.347.576/0001-83, e CRA 2730, a qual tem o Adm. Nelson da Silva Virmond, CPF
471.504.919-87, devidamente registrado como responsavel técnico no CRA/PR sob
0 n° 5252, prestou satisfatoriamente o servico contratado, no que diz respeito as
informagBes discriminadas abaixo, ndo havendo €m nossos registros fatos que
desabonem sua conduta e desempenho.

Servigos Prestados

Contratagdo de agéncia de integracao, para estagio supervisionado, na selecao,
contratacao e administragéo de estagiarios desde o ano de 2015 com média de 40
estagiarios/més, até a presente data, tendo também, a empresa realizado trés
processos seletivos no mesmo periodo.

Telémaco Borba, 06 de abril de 2
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4 CEBRADE

CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

ANEXO I - DECLARACAO

AO MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN
PREGAO PRESENCIAL N°. 6/2022

DECLARACAO

CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o
n°10.347.576/0001-83, sediada na Rua Saldanha Marinho, n° 1465, Centro, Guarapuava/PR, CEP
85010-290, declara, sob aspenas da Lei, para os fins requeridos no inciso XXXIII, do artigo 7° da
Constitui¢do Federal, consoante o que se estabeleceu no artigo 1°, da Lei n® 9.854, de 27 de outubro de
1999, que ndo temem seu quadro de empregados, menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso

ou insalubre,bem como em qualquer trabalho, menores de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir de 14 anos.

Guarapuava, 24 de margo de 2022.
7 Vs ppel ”

CEBRADE — CENTRAL BRASIL.EIRA DE ESTAGIO LTDA — EPP
CNPJI'N° 10.347.576/0001-83
NELSON DA SILVA VIRMOND
CPF/MF sob o n°® 471.504.919-87
SOCIO ADMINISTRADOR

LU "l‘“ AS! _’_A\

A-n-\-*‘ AN

S L ESTAGIO LTDA- EPP
CNPEJ 10.347 576/0001-83 \

22 3622-4425 | 3035-3624 | 3035-3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR
cebrade_atendimento@hotmail.com




9 CEBRADE

CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

ANEXO 11T - DECLARACAO IDONEIDADE

AO MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN
PREGAO PRESENCIAL N° 6/2022

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A proponente abaixo assinada, participante da licitagdo em epigrafe, modalidade acima, por
seu representante legal, declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei n° 8.666/93, de 21 de
junho de 1993, que ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico,
em qualquer de suas esferas.

Declaro também que ndo possuo de conjuges, companheiros ou parentes na linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de autoridades ou servidores comissionados da prépria
pessoa juridica, além de empresas em que os individuos sejam socios, dirigentes ou empregados,
conforme o prejulgado n.° 9 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Declaro também que, nos termos do art. 9.°, caput, da Lei n.° 8.666/93, que néo participei na

licitagdo, ainda que indiretamente, como servidor da pessoa juridica contratante, ndo sendo servidor
efetivo ou comissionado.

Declaro assim que ndo possuo conjuge, companheiro ou parente em qualquer grau deservidor
da pessoa juridica contratante ou empresa integrada por referidos sujeitos, ndo existindo qualquer
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista entres os individuos ou

a empresa integrada por eles e o servidor (art. 9.°, § 3.°, da Lei n.° 8.666/93), aindaque formalmente
ndo declarado.

Declaro finalmente que ndo caracteriza pratica vedada, na forma elencada no prejulgado n°.
09, do Tribunal de Contas do Estado do Parand, e Consulta com forga normativa n°. ACORDAO N°

2745/10 - Tribunal Pleno, do processo n®: 228167/10, Rel. conselheiro Caio Marcio Nogueira Soares,

ciente estando, que a declaragéo falsa ensejara responsabilidade civil, penal e administrativaalém da
declaragdo de nulidade e recomposigdo do erario municipal.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

_Guarapuava, 24 de margo de 2022

7
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CEBRADE — CENT SILEIRA DE ESTAGIO LTDA —EPP__

CNPJ N° 10.347.576/0001-83

NELSON DA SILVA VIRMOND DEESTAGIOATOA - EPP.

CPE/MI sob o 1°471.504.919-87 ONPJ. 10,347 5761000183, an

42 3622-4425 | 3035 3624 | 3035 3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 Centro - Guarapuava PR
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ANEXO X — DECLARACAO CONTENDO INFORMACOES PARA FINS DE ASSINATURA
DE CONTRATO

AO MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN
Pregdo Presencial n.° 6/2022

DA EMPRESA PROPONENTE

Razdo Social da proponente: CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP
CNPJ n° 10.347.576/0001-83 Enderego: Rua Saldanha Marinho n°1465 Bairro: Centro

Cidade: Guarapuava Estado Parana E-mail para envio do arquivo do Contrato:

cebrade_atendimento@hotmail.com

DO REPRESENTANTE LEGAL AUTORIZADO PARA ASSINATURA DE CONTRATO

Nome do Representante Legal: NELSON DA SILVA VIRMOND Fungio/Cargo:SOCIO
ADMINISTRADOR Data de Nascimento: 22/09/1962 RG n°3.237.234-1 Orgdo Expedidor
SESP/PR CPF N° 471.504.919-87 Enderego: Rua Capitdo Frederico Virmond, n° 2135 Bairro:
Centro CEP: 85010-120 Fone (42)9-9977-1460

Guarapuava, 24 de margo de 2022.
7] ) 7
g coccspere” -
CEBRADE — CENTQ{/A BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA — EPP 9/
CNPJ N° 10.347.576/0001-83
NELSON DA SILVA VIRMOND CEBRADE « SENTRAL BRASILEIRA
CPF/MF sob o n° 471.504.919-87 DE ESTAGIO LTDA - EPP
SOCIO ADMINISTRADOR CNPJ: 10.347.576/0001-83

12 3622-4425 | 3035-3624 | 3035-3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR
cebrade_atendimento@hotmail.com




(9 CEBRADE

CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

CAPACIDADE FINANCEIRA

Declaramos que as demonstragdes abaixo correspondem a real situagdo da
proponente. Esses indices foram obtidos no balango do ultimo exercicio social.

Declaramos, ainda, que a qualquer tempo, desde que solicitado pelo licitador,
nos comprometemos a apresentar todos os documentos ou informagbes que
comprovarao as demonstragoes.

SAO AS DEMONSTRACOES:

Tipo de indice Férmula Indice
Liquidez geral (LG) LG= 1.697.385,14 LG= 18,79
90.334,33
LG = (AC+RLP) / (PC+PNC)
Solvéncia Geral (SG) SG=1.700.574,24 SG=18,82
90.334,33
SG= AT / (PC+PNC)
Liquidez corrente (LC) LC=1.697.385,14 LC=18,79
90.334,33
LC = AC/PC
AC - ativo circulante; SG - solvéncia geral;
PC - passivo circulante; PNE - passivel ndo circulante;
RLP - realizavel a longo prazo; AT - ativo total

Guarapuava, 23 de margo de 2022.

) HALLAN THIAGO ~ fiacoss forma digial por
- RAMOS:00660583925 RAMOS:00660583925

Dados: 2022.03.23 10:17:25 -03'00'

',///j /
‘ éﬁé«fg/{re%al - Contador \

NE N DA SILVA VIRMOND HALLAN THIAGO RAMOS

RG N° 3.237.234-1 SESP/PR RG N° 8.706.769-6 SESP/PR

CPF/MF N°© 471.504.919-87 CRC PR - 054470/0-9 ’
CEBRADE - CENTRAL BRASLERA

DE ESTAGIO LTDA- EPP
CNPJ; 10.347.576/0001-83

42 3622-4425 | 3035-3624 | 3035-3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR
cebrade_atendimento@hotmail.com




MUNICIPIO DE CANDOI

ESTADO DO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

-total” de 204 mseraos. para pfeencmmentofde 35 vagas de estag|o nas

L\

\\ da Silva Virmon

REG. GUARAPUAVA
~RA/PR - 8262
neesumoum-mﬂs3
. 10.347 5780001
www.candoi.pr.gov.br a

CNPJ: 95.684.478/0001-94 - CANDOI - PARANA g__

Av. XV de Novembro, 1761 - Bairro Cacique Candéi - Cep: 85.140-000 - Cx Postal 041-:
Fone (42) 3638-8000 - E-Mail: prefeitura@candoi.pr. Bv.br

! Paulo Frontin ;}{‘vi_:.: ‘):IZ’




MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parand

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Com base no Art. 30 da Lei 8666 de 21 /06/1993, atestamos para os devidos fins, que
a empresa CEBRADE- Central Brasileira de Estagio Ltda - ME, inscrita no CNPJ
10.347.576/0001-83, e CRA 2730, a qual tem Administrador Nelson da Silva Virmond, CPF
471.504.919-87, devidamente registrado como responsavel técnico no CRA/PR sob o
namero 5252, com sede em Guarapuava, 4 Rua Saldanha Marinho, 1465, Centro. Presta
servigos para administragdo do programa de concessao de vagas de estagio remuneradas a
estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados 4
estrutura do ensino médio, técnico e superior, publico e particular, oficiais ou reconhecidas
pelo MEC, para o preenchimento do numero de vagas de oportunidade de estagio curricular
supervisionado, cujas, areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as
atividades do Municipio de Francisco Beltrdo, mediante concessao de bolsa de estagio
oferecida pelo poder executivo municipal, em todos os 6rgéos, desde 15/05/2018 até o
presente momento. Ndo havendo em nossos registros fatos que desabonem a sua conduta
e desempenho, com o nimero de estagiarios conforme descrigao a seguir:

ANO JAN | FEV MAR ABR MAIO | JUN JUL AGO | SET OUT | NOV | DEZ

2018 * ® s i iy 495 517 531 533 528 |536 |538

ANO JAN | FEV MAR | ABR MAIO | JUN JUL AGO | SET OUT | NOV | DEZ

2019 521 586 578 638 655 | 645 649 10 654 672 | 655 |626 ‘

Outras informagées julgadas necessarias.

s CEBRADE - CENT
elgen da Silva Virmond DE EETXGTORGLDﬁgW

CEBRADE'<Central Brasileira de Estagio Ltda  cnpy: 10.347.576/0001-83

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 - Fone: (46) 3520-2121 - CNPJ: 77.816.51Q/_QQ_Q;;QQ,_-4,(:@9:_;351;5‘_01/:(‘)30“

E-mail: fbeltrao@franciscobeltrao.com.br - webpage: www.franciscobeltrao.com.br )
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SINTEGRA
Consulta Publica ao Cadastro do
Estado do Parana

Sua solicitagdao nao pode ser atendida

Servigo: SINTEGRA - Consulta Empresa
Data / Hora: 23/03/2022 as 10:21:38
Motivo: 10347576000183 - CNPJ NAO CADASTRADO NO CAD.ICMS PR
Recomendagio: E provavel que haja algg_ma incorregao nas informagdes que voceé digitou.
Por favor, verifique, corrija e tente novamente.
Voltar

o U

[ FROCESSO N r’i
| Paulo |FoLian)) 5
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

Pagina: 1/2
ata: 24/03/2022
Processo: 29/2022

Edital de Pregao Presencial N° 6
Ata da Sessao Publica do Pregao Presencial

Reuniram-se no dia 24/03/2022, as 10:00:58, na PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO
FRONTIN, o PREGOEIRO e sua equipe de apoio, designados pelo(a) Decreto 46 com o objetivo de RECEBER,
EXAMINAR E JULGAR TODOS OS DUCUMENTOS E PROCEDIMENTOS RELATIVOS AS LICITAGOES EM TODAS
AS MODALIDADES. tratando do Edital de Pregao Presencial N° 6 destinado a CONTRATAGAQ DE SERVIGOS DE
AGENTE DE INTEGRAGAO DE ESTAGIOS RESPONSAVEL POR TODO O PROCESSO ADMINISTRATIVO,
JURID|CO E CONTRATUAL | REFERENTE A CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR NAS
14330 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA CNPJ 10.347. 576/0001 -83
6401 CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/PR CNPJ: 76.610.591/0001-80

14300 LENITA GISLON DACOREGIO EIRELI CNPJ: 10.288.811/0001-93

LOTE 1-LOTE 01

Participaram deste lote os licitantes abaixo selecionados mediantes os critérios de classificagdo no
artigo 4 da lei 10.520/02, com suas respectivas propostas:

l Codigo Fornecedor Credenciado Descto (%) ilor da Proposta (R$)|

14300 LENITA GISLON DACOREGIO EIRELI Sim
1 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/PR Sim 0,0000 681.360,0000
14330 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA Sim 0,0000 676.320,0000
Codigo Descrigdo do Material Qtd.Cotada

335112 CONTRATACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS, 12,000
RESPONSAVEL POR TODO O PROCESSO ADMINISTRATIVO, JURIDICO E
CONTRATUAL REFERENTE A CONTRATACAQ DE ESTAGIARIOS DE NIVEL
SUPERIOR NAS MODALIDADES GRADUACAO, ENSINO MEDIO E DE EDUCACAQ
PROFISSIONAL, DESDE A SELECAQO ATE O DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO,
INCLUINDO A INTERMEDIACAO E PAGAMENTO DE SEGUROS CONTRA ACIDENTES
PESSOAIS, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO (20 HORAS)

335113 CONTRATACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRAGAQ DE ESTAGIOS, 12,000
RESPONSAVEL POR TODO O PROCESSO ADMINISTRATIVO, JURIDICO E
CONTRATUAL REFERENTE A CONTRATACAO DE ESTAGIARlOS DE NIVEL
SUPERIOR NAS MODALIDADES GRADUACAOQ, ENSINO MEDIO E DE EDUCACAO
PROFISSIONAL, DESDE A SELECAO ATE O DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO,
INCLUINDO A INTERMEDIACAO E PAGAMENTO DE SEGUROS CONTRA ACIDENTES
PESSOAIS, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO (30 HORAS)

N° do LanceFornecedor

llor do Lance(R$)lor Registro(R$) I

1 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/F 676.285,0000
1 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA 676.250,0000
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/F 676.215,0000

2 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA 676.180,0000
3 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/F 676.145,0000
3 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA 676.110,0000
4 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/F 676.075,0000
4 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA 676.040,0000
5 CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/F 676.005,0000
5 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA 675.970,0000
6 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/F 675.935,0000
6 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA 675.900,0000
g CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/F 675.865,0000
7 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA 675.830,0000
8 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/F 675.795,0000
8 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA 675.760,0000
9 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/F 675.725,0000
9 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA 675.690,0000
10 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/F 675.655,0000
10 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA 675.620,0000
1 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/F 675.585,0000
11 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA 675.578,0000

12 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/F Desistiu  675.585,0000

O licitante CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA declarou que ndo possui condigdes de
melhorar ainda mais sua proposta. O pregoeiro, face a essa manifestagédo, também por entender que as propostas
ofertadas na ultima rodada de lances séo vantajosas para o municipio, declara vencedor do lote 1 deste Pregao
Pracoanrial n farnaradnar CERRANE.CAENTRAI RRARIH FIRA NFE FQTARIN | TNA nala valar da R® R7R R78 NNNN

Sobre a documentagao dos licitantes: Prosseguindo a sess&o, como condigéo prévia ao exame da documentagao de

habilitagao dos licitantes detentores da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificou o eventual =~ /e

descumprimento das condi¢des de participagao, especialmente quanto & existéncia de sanq;ao que |mpega a partlcjpagao

mn memebaman we s Sibeimm aanbentansRa meadiaats o caamaclic cae Nadaatea Maalcnaa I da Fmcmacn lnid B amaa 2 Ciimnaa s




ESTADO DO PARANA Pagina: 2/2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN ata: 24/03/2022
Processo: 29/2022

Edital de Pregao Presencial N° 6
Ata da Sessao Publica do Pregao Presencial

1O cerdine ou d iuwrd corniuddgdo, meaidrite d Consuild do Ldudsu INdCioridl ae SInpresds 1iaoneds € ouspersds -
CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis), Cadastro Nacional de
Condenagoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php), Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido
- TCU, Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana TCE - PR, em nome da empresa licitante
e também de seu sécio majoritario, NAO CONSTATADA NENHUMA SANCAO

Apos verificada a regularidade da documentagéo dos licitantes melhores classificados, os mesmos
foram declarados vencedores dos respectivos lotes, tendo sido, entdo, concedida a palavra aos participantes do certame
para manifestagé@o da intengdo de recurso, e em seguida foi divulgado o resultado da licitagdo conforme indicado no
quadro Resultado da Sessao Publica. Nada mais havendo a declarar foi encerrada a sessdo as 11:20 horas do dia 24 de
Margo de 2022, cuja ata foi lavrada e assinada pelo Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio.

Assinatura do pregoeiro e dos membros da comissdo que estiveram presentes.

EDER RENATO STELMACH B AR VS TR Pregaeiro

WALINSON KELVIN MARCA -

ROGeIO VIAL -

ALECIO MAROLI -

PATRICIA GRUCZKOWSKI e Membro
Assinatura dos representantes das empresas que estiveram presentes na sessao de julgamento:

ANA CAROLINA EWERLING R e R PR SRR Representante
EDSON GILSON DACOREGIO S —— Representante
NELSON DA SILVA VIRMOND T — Representante

—
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90
RUA RUI BARBOSA, 204

C.E.P.: 84635-000 - Paulo Frontin - PR

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 6/2022 - PR

Processo Administrativo: 30/2022
29/2022
Data do Processo: 18/02/2022

Processo de Licitacao

OBJETO DA LICITACAO:
CONTRATAGCAO DE SERVIGOS DE AGENTE DE INTEGRAGAO DE ESTAGIOS, RESPONSAVEL POR
TODO O PROCESSO ADMINISTRATIVO, JURIDICO E CONTRATUAL REFERENTE A CONTRATACAO

DE ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR NAS MODALIDADES G

Folha: 1/2 |

EDUCAGAO PROFISSIONAL, PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN-PR.

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS Nr.

RADUAGAO, ENSINO MEDIO E DE

Ao(s) 24 de Margo de 2022, as 10:00 horas, na sede da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

. reuniram-se os membros da Comissdo de Licitagdo, desiginada pela(o) Decreto n° 46, para julgamento das
propostas de prego das proponentes habilitadas para fornecimento e/ou execugdo dos itens descritos no Processo
| imitataria n® 29/2022 | iritardn n® /2022 - PR na modalidade de PRFGAN PRFESENCIAI

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e analise de prego e outros fatores previstos
no edital. Logo ap6s julgadas as propostas, a comissao emitiu o parecer discriminando o(s) vencedor(es), conforme

‘recer da Comiss3Em verificagdo a empresa LENITA GILSON DACOREGE EIRELI verificou-se que a taxa

LOTE: 1

administrativa do lote 1, corresponde ao prego de 52,66 (o prego foi obtido pela divisao do
valor maximo mensal, dividido pelo valor 30, que corresponde ao numero de estudantes em
que havera futura contratagdo através do agente o de integragdo) o valor maximo admitido por
estudante corresponde ao valor de 32,00, que multiplicado pelo numero de estudantes
corresponde ao valor de 960,00. A proposta apresentada corresponde ao valor de 1.580,00
acima por tanto do valor mensal admitido para o pagamento da taxa administrativa. Em
relagdo ao lote 2, verificou-se que a taxa administrativa, corresponde ao prego de 78,08 (o
preco foi obtido pela divisdo do valor maximo mensal, dividido pelo valor 40, que corresponde
ao numero de estudantes em que havera futura contratagdo através do agente o de
integragdo) o valor maximo admitido por estudante corresponde ao valor de 32,00, que
multiplicado pelo numero de estudantes corresponde ao valor de 1.280,00. A proposta
apresentada corresponde ao valor de 3.123,33 acima por tanto do valor mensal admitido para
o0 pagamento da taxa administrativa, por isso nao foi admitido proposta de prego, uma vez que
superou o prego maximo admitido do Edital.

Participante:14330 - CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

ltem Especificacdo ~ Un.MedQtde Cotadal Marca | Desconto [Prego Unitério| Preco Total
1 CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE MES 12,00 NAO 0,0000 18.939,1992 227.270,39
AGENTE DE INTEGRAGCAO DE ESTAGIOS, APLICAVEL

RESPONSAVEL POR TODO O PROCESSO
ADMINISTRATIVO, JURIDICO E
CONTRATUAL REFERENTE A
“ONTRATACAO DE ESTAGIARIOS DE
NIVEL SUPERIOR NAS MODALIDADES
GRADUAGAO, ENSINO MEDIO E DE
EDUCAGAO PROFISSIONAL, DESDE A
SELECAO ATE O DESLIGAMENTO DO
ESTAGIARIO, INCLUINDO A
INTERMEDIAGAO E PAGAMENTO DE
SEGUROS CONTRA ACIDENTES _
PESSOAIS, CONFORME CONDIGOES,
QUANTIDADES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO

(20 HORAS)
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ESTADO DO PARANA PREGAO PRESENCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN Nr.: 6/2022 - PR
CNPJ: 77.007.474/0001-90 Processo Administrativo: 30/2022
RUA RUI BARBOSA, 204 Processo de Licitagao 29/2022
C.E.P.: 84635-000 - Paulo Frontin - PR Data do Processo: 18/02/2022

Folha: 2/2 |

LOTE: 1
Participante:14330 - CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
Item ~ Especificacdo ___ UnMedQtde Cotadal Marca | Desconto [Preco Unitdrio| Preco Total
2 CONTRATAGAO DE SERVICOS DE MES 12,00 NAO 0,0000 37.358,9679 448.307,61
AGENTE DE INTEGRAGAO DE ESTAGIOS, APLICAVEL

RESPONSAVEL POR TODO O PROCESSO
ADMINISTRATIVO, JURIDICO E
CONTRATUAL REFERENTE A
CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS DE
NIVEL SUPERIOR NAS MODALIDADES
GRADUAGAO, ENSINO MEDIO E DE
EDUCAGAO PROFISSIONAL, DESDE A
SELEGAOQ ATE O DESLIGAMENTO DO
ESTAGIARIO, INCLUINDO A
INTERMEDIAGAO E PAGAMENTO DE
SEGUROS CONTRA ACIDENTES _

=SSOAIS, CONFORME CONDICOES,
QUANTIDADES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO
(30 HORAS)

Total do Participante -------- >675.578,00
Total Geral -----------s-=-smmuu-> 675.578,00

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela
Comissao de Licitagdo e pelos representantes das proponentes.

Paulo Frontin, 24 de Marco de 2022
COMISSAQ:
EDER RENATO STELMACH

WALINSON KELVIN MARCA
ROGERIO VIAL
ALECIO MAROLI

PATRICIA GRUCZKOWSKI

Assinatura dos representantes das empresas que estiveram presentes na sessédo de julgamento:

ANA CAROLINA EWERLING - - Representante

EDSON GILSON DACOREGIO - - Representante

NELSON DA SILVA VIRMOND = —— - Representante




Aos vinte e quadro dias do més de margo de dois mil vinte e dois, reuniram-se na
Prefeitura, para abertura de sessdo de Pregado Presencial n°. 06/2022, do Processo 29/2022,
que possui como objeto a contratagdo de agente de integragdo. Ocorreu a entre dos envelopes
das seguintes empresas: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/PR (6401),
LENITA GISLON DACOREGIO EIRELI (14300), CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA (14330). Ocorreu o credenciamento dos representantes da seguintes
empresas, habilitando-os a apresentar lances verbais: ANA CAROLINA EWERLING, da
CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/PR (6401), EDSON GILSON
DACOREGIO da LENITA GISLON DACOREGIO EIRELI (14300), NELSON DA SILVA
VIRMOND da CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA (14330). Iniciado a
abertura das propostas, verificou-se que a empresa LENITA GILSON DACOREGE EIRELI
verificou-se que a taxa administrativa do lote 1, corresponde ao prego de 52,66 (o prego foi
obtido pela divisdo do valor maximo mensal, dividido pelo valor 30, que corresponde ao numero
de estudantes em que havera futura contratagcdo através do agente o de integragdo) o valor
maximo admitido por estudante corresponde ao valor de 32,00, que multiplicado pelo numero
de estudantes corresponde ao valor de 960,00. A proposta apresentada corresponde ao valor
de 1.580,00 acima por tanto do valor mensal admitido para o pagamento da taxa
administrativa. Em relagé@o ao lote 2, verificou-se que a taxa administrativa, corresponde ao
preco de 78,08 (o preco foi obtido pela divisdo do valor maximo mensal, dividido pelo valor 40,
que corresponde ao numero de estudantes em que havera futura contratagdo através do
agente o de integragao) o valor maximo admitido por estudante corresponde ao valor de 32,00,
que multiplicado pelo numero de estudantes corresponde ao valor de 1.280,00. A proposta
apresentada corresponde ao valor de 3.123,33 acima por tanto do valor mensal admitido para o
pagamento da taxa administrativa, por isso ndo foi admitido proposta de preco, uma vez que
superou o prego maximo admitido do Edital. Logo, a proposta da empresa foi desclassificada.
Prosseguindo a sessao, foram classificadas as propostas remanescentes e aberto para lances
verbais. A empresa CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/PR (6401)
apresentou a taxa administrativa no Valor de R$ 15,50. Encerrado os lances, foi oportunizado a
empresa CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA (14330) empatado
fictamente, a apresentagdo de novo lance verbal, sendo apresentado o lance de R$ 15,40 (
quinze reais e quarenta centavos), sendo classificado provisoriamente em primeiro lugar.
Prosseguindo a sess&o, como condigéo prévia ao exame da documentagao de habilitagdo dos
licitantes detentores da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificou o
eventual descumprimento das condigbes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de
sangao que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-

Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis), Cadastro Nacional de Condenagdes

Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php), Lista de Inidoneos, mantida pelo

Tribunal de Contas da Unido — TCU, Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas do \




Estado do Parana TCE - PR, em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, NAO CONSTATADA NENHUMA SANGAO. Aberto o envelope de habilitagéo da
empresa CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA (14330), identificou a
empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/PR (6401) que o contrato
social estava incompleto, faltando a trigésima quarta até a trigésima sétima clausula do
contrato social consolidado. Ndo sendo regularidade fiscal e trabalhista, foi a empresa
inabilitada. Como houve a inabilitagdo, repetido o procedimento de pré-habilitagdo foi aberta a
sessdo de lances, e oportunizado a empresa classificada em segundo lugar, a negociagdo com
o Pregoeiro, sendo que aceitou entregar o objeto com a Taxa Administrativa no valor de R$
15,40 ( quinze reais e quarenta centavos). Declarado provisoriamente em primeiro lugar, foi
aberto os documentos de habilitagdo.Nesse sentido, verificou-se o atendimento dos
documentos de habilitagdo, razo pela qual foi declarado vencedor do certame. Oportunizado
as empresas a inteng&do de recurso, as empresas se manifestaram nos seguintes termos: “sem
interesse na interposicdo de recurso”. Em razdo disso foi adjudicado e encaminhado para
parecer juridico homologatério. Nada mais havendo a tratar, a presente Ata vai assinada por

mim, Alecio Maroli, Secretario, Pelo Pregoeiro e demais pessoas presentes.

ALECIO MAROLI

ROGERIO VIAL f

//”
LENITA GISLO 4%

BRASILEIRA D

-

E ESTAGIO LTDA (14330)
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Prefeitura Municipal de Paulo Frontin

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

GABINETE DO PREFEITO
ATA DO PROCESSO N° 29/2022 DO PREGAO PRESENCIAL N° 6/2022

Aos vinte e quadro dias do més de margo de dois mil vinte e
dois, reuniram-se na Prefeitura, para abertura de sessio de
Pregdo Presencial n° 06/2022, do Processo 29/2022, que
possui como objeto a contratagio de agente de integragio.
Ocorreu a entre dos envelopes das seguintes empresas:
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA -
CIEE/PR (6401), LENITA GISLON DACOREGIO EIRELI
(14300), CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO
LTDA (14330). Ocorreu o credenciamento dos representantes
da scguintes empresas, habilitando-os a apresentar lances
verbais: ANA CAROLINA EWERLING, da CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/PR (6401),
EDSON GILSON DACOREGIO da LENITA GISLON
DACOREGIO EIRELI (14300), NELSON DA SILVA
VIRMOND da CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA (14330). Iniciado a abertura das propostas,
verificou-se que a empresa LENITA GILSON DACOREGE
EIRELI veriticou-se que a taxa administrativa do lote 1,
corresponde ao prego de 52,66 (o prego foi obtido pela divisio
do valor maximo mensal, dividido pelo valor 30, que
corresponde ao numero de estudantes em que haverd futura
contrata¢do através do agente o de integragdo) o valor maximo
admitido por estudante corresponde ao valor de 32,00, que
multiplicado pelo numero de estudantes corresponde ao valor
de 960,00. A proposta apresentada corresponde ao valor de
1.580.00 acima por tanto do valor mensal admitido para o
pagamento da taxa administrativa. Em relagdo ao lote 2,
verificou-se que a taxa administrativa, corresponde ao prego de
78,08 (o prego foi obtido pela divisio do valor maximo mensal,
dividido pelo valor 40, que corresponde a0 numero de
estudantes em que havera futura contratacao através do agente
0 de integragio) o valor méximo admitido por estudante
cottesponde ao valor de 32,00, que multiplicado pelo numero
de estudantes corresponde ao valor de 1.280,00. A proposta
apresentada corresponde ao valor de 3.123,33 acima por tanto
do valor mensal admitido para 0 pagamento da taxa
administrativa, por isso ndo foi admitido proposta de prego,
uma vez que superou o pre¢o maximo admitido do Edital,
Logo, a proposta da empresa foi desclassificada. Prosseguindo
a sessdo, foram classificadas as propostas remanescentes e
aberto para_lances verbais. A empresa  CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/PR (6401)
apresentou a taxa administrativa no Valor de RS 15,50,
Encerrado os lances, toi oportunizado a empresa CEBRADE-
CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA (14330)
empatado fictamente, a apresentagio de novo lance verbal,
sendo apresentado o lance de RS 15,40 ( quinze reais e
quarenta centavos), sendo classificado provisoriamente em
primeiro lugar. Prosseguindo a sessdo, como condigdo prévia
a0 cxame da documentagio de habilitacdo dos licitantes
detentores da proposta classificada em primeiro lugar, o
Pregoeiro verificou o eventual descumprimento das condigdes
de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangio
que impega a participagdo no certame ou a futura contratagio,
mediante a consulta ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas ¢ Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis),
Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de
Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional
de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidadc_adm/consulta:_rcqucrido.php)_.

Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniio
—TCU, Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas do
Estado do Parana TCE — PR, em nome da empresa licitante e
também de seu socio majoritario, NAO CONSTATADA
NENHUMA SANCAO. Aberto o envelope de habilitagio da
empresa CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO
LTDA (14330), identificou a empresa CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/PR (6401) que o
contrato social estava incompleto, faltando a trigésima quarta
até a trigésima sétima cldusula do contrato social consolidado.

Nio sendo regularidade fiscal e trabalhista, foi a empresa
inabilitada. Como houve a inabilitagdo, repetido

0 o
procedimento de pré-habilitagdo foi aberta a sessio de lanced, Rrefeitura Mu
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. Prefeitura Municipal de Paulo Frontin

em primeiro  lugar, foi aberto os documentos  de
habilitagdo.Nesse sentido, verificou-se o atendimento dos
documentos de habilitagdo, razio pela qual foi declarado
vencedor do certame. Oportunizado as empresas a intengio de
reécurso, as empresas se manifestaram nos seguintes termos:
“sem interesse na interposi¢do de recurso”. Em razio disso foi
adjudicado e  encaminhado para  parecer  juridico
homologatério. Nada mais havendo a tratar, a presente Ata vai
assinada por mim, Alecio Maroli, Secretario, Pelo Pregoeiro ¢
demais pessoas presentes.

EDER RENATO STELMACH
Pregoeiro

ALECIO MAROLI
ROGERIO VIAL

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA -
CIEE/PR (6401)

LENITA GISLON DACOREGIO EIRELI (14300),

CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
(14330)

Publicado por:
Alecio Maroli
Cédigo Identificador:C0213D57

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 25/03/2022. Edigio 2484

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
hltps://www.djariomunicipal.com.br/amp/
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

Rua Rui Barbosa, 204 | Fone: (42) 3543-1210 /1212 /1346
CNPJ - 77.007.474/0001-90 | CEP: 84.635-000 | Paulo Frontin | PR
www.paulofrontin.pr.gov.br

Parecer uridico: n°. 83/2022

Pregdo Presencial: n°. 06/2022

Processo Administrativo: n°. 30/2022
Processo de Compra: 29/2022

Origem: Departamento Compras
Interessado(s): Sr. Eder Renato Stelmach,

Sr. Jamil Pech

1. Trata-se de parecer juridico facultativo, cujo “dictamen”, ndo vinculativo,
visando opinar sobre a regularidade do processo licitatério em epigrafe, com vistas, notadamente, a
homologagdo do certame. A analise empreendida limitar-se-a aos aspectos juridicos referentes aos atos
posteriores a publicagdo do Edital, ndo analisando fases superadas do processo licitatério.

2. Em f1. 80 a 84 dos autos, foi juntado parecer favoravel acerca da fase interna de
licitagdo, sem recomendagdes.

3 A sessdo de abertura foi designada para 24/03/2022. Ato continuo, seguiram-se
as etapas, foi juntado o instrumento convocatério assinado, publicado, e que os avisos de licitagdo de fl.
87/88, atenderam o prazo legal de 8 dias tteis (art. 4°, V da Lei 10.520/02).

4. A publicagdo do Edital, consta a correta defini¢do do objeto, indicagdo do local,
dias e horarios para a retirada do edital, onde poderdo extrair cOpias e entregar as empresas, incluindo
como anexos o termo de referéncia e a minuta do contrato, conforme comprovantes constantes nos autos.

5. Nao h4, nos autos do processo licitatério, impugnagio ao Edital.

6. A abertura do certame ocorreu em dia 24/03/2022, na Prefeitura Municipal, em

sessdo publica, data na qual_estava prevista no edital e o instrumento convocatério assim previu, por

isso entendo que, neste tocante, ndo existe vicio.

% Ocorreu a participagdo da seguinte empresa:
N EMPRESA CNPJ REPRESENTANTE CIRG, CPE FOLHAS
I" | Cebrape—Central Brasileira De Estigio Ltda  10.347.576/0001-83  Nelson da Siiva Virmond 471.504.919-87 1092120
2 Lenita Gislon Dalcoregio Eireli 10.288.811/0001-93 Edson Gislon Dacorégio 004.239.169-55 121a 136
3 Centro de Integragao Empresa Escola do Parana 76.610.591/0001-80 Ana Carolina Ewerling 040.072.629-77 137a150
4
8. As empresas, acima identificadas declararam que cumprem plenamente os

requisitos de habilitagdo, de acordo com os termos estabelecidos em Edital. As empresas: Cebrape —

Central Brasileira De Estagio Ltda e Lenita Gislon Dalcoregio Eireli declararam fazer jus

Drofsittira M




MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

Rua Rui Barbosa, 204 | Fone: (42) 3543-1210 /1212 /1346
CNPJ — 77.007.474/0001-90 | CEP: 84.635-000 | Paulo Frontin | PR

www.paulofrontin.pr.gov.br

tratamento favorecido concedido as microempresas ou empresas de pequeno porte. Verificado os

documentos de credenciamento entendo que foram credenciadas em consonéncia com o Edital.

9. Aberto o envelope de proposta, procedeu-se a imediata verificagdo da
conformidade de cada proposta, com os requisitos estabelecidos no edital, sendo classificada
todas as propostas, conforme 152 a 162 dos autos.

10. Ocorreu a classificagdo da proposta, conforme o Edital, (conforme Atas), sendo

que ocorreu a desclassificagdo da proposta Lenita Gislon Dalcoregio Eireli, apos, ocorreu a apresentago

de lance verbal, sendo classificado(s) provisoriamente em primeiro lugar:

1° Cebrape — Central Brasileira De Estagio Ltda 10.347.576/0001-83

20 Centro de Integragdo Empresa Escola do Parana 76.610.591/0001-80

11. Para verificar a aceitabilidade, foi aberto o orgamento, entendendo aceitavel
a proposta de menor prego, foi verificada a solugdo e atendeu as necessidades da administragao,

e posteriormente, foi aberto envelope de habilitagdo dos licitantes vencedores, abaixo

identificado:
EMPRESA CNPJ LOTE VENCEDOR
Cebrape — Central Brasileira De Estdgio Ltda 10.347.576/0001-83 1

12 A empresa licitante vencedora ndo cumpriu os requisitos de habilitagdo. Desse
modo, foi reaberta a sessdo, sendo classificada a proposta da 2° colocada. Verificado os documentos de

habilitagdo, a Empresa atendeu todos os seus requisitos.
13. N#o ocorreu intengdo de recurso.
13. Ante o exposto, considerando que ndo existe motivos para inabilitar a proposta

vencedora, entendo que o presente processo podera ser homologado e adjudicado ao LICITANTE
VENCEDOR: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA, se assim, entender

conveniente o interesse publico.

Este é o Parecer.
A Superior Considerag@o.

Paulo Frontin, 29 de margo dg¢ 202

s M
FERSON LUIZ SIRENA
Ad do Publjéo.

OAB/PR 61.919.



ESTADO DO PARANA PREGAO PRESENCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN Nr.: 6/2022 - PR

CNPJ: 77.007.474/0001-90 Processo Administrati 30/2022
RUA RUI BARBOSA, 204 Processo de Licitagao 29/2022
C.E.P.: 84635-000 - Paulo Frontin - PR Data do Processo: 18/02/2022

Folha: 1/1

TERMO DE_HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, JAMIL PECH, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, especialmente sob Lei n° 10.520/02 e em face aos principios ordenados atraves
da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e
sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagao nestes termos:

a) Processo Nr..  29/2022

b) Licitagdo Nr.:  6/2022-PR

¢ ) Modalidade: PREGAQO PRESENCIAL

d ) Data Homologaga®/03/2022

e ) Data da Adjudicag&o: Sequéncid)

f ) Objeto da LicitagiCONTRATAGAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRAGAO DE ESTAGIOS,
RESPONSAVEL POR TODO O PROCESSO ADMINISTRATIVO, JURIDICO E
CONTRATUAL REFERENTE A CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS DE NIVEL

SUPERIOR NAS MODALIDADES GRADUAGAO, ENSINO MEDIO E DE
EDUCAGAO PROFISSIONAL, PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO

FRONTIN-PR.
(em Reais R$)
g) Fornecedores e ltens Vencedores: Qtde de ItensMédia Descto (% Total dos Itens
Lote: 1 -006401 - CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA 2 0,0000 675.578,00
Total por Fornecedor: 2 675.578,00
Total: 2 675.578,00

02 - Autorizar a emissdo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotacdo(6e 2.002.3.3.90.39.00.00.00.00 (16), 2.003.3.3.90.39.00.00.00.00 (23),
2.015.3.3.90.39.00.00.00.00 (80), 2.015.3.3.90.39.00.00.00.00 (81),
2.015.3.3.90.39.00.00.00.00 (82), 2.020.3.3.90.39.00.00.00.00 (128),
2.026.3.3.90.39.00.00.00.00 (149), 2.031.3.3.90.39.00.00.00.00 (163)

c

JAMIL PECH
Prefeito Municipal

255;
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Rua Rui Barbosa, 204 | Fone: (42) 3543-1210 /1212 /1346
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Processo: 29/2022

O Prefeito Municipal, Jamil Pech, no uso das atribuicbes que lhe s3o conferidas pela
legislacdo em vigor, especialmente as Leis n® 10.520/02 e 8.666/93 e alteracées posteriores, a
vista do parecer exarado pela Assessoria Juridica, resolve:

01 - ADJUDICAR e HOMOLOGAR a preésente Licitagdo nestes termos:

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
NUMERO: 6/2022

DATA DA HOMOLOGAGAO: 30/03/2022

OBJETO DA LICITAGAO: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRAGCAO
DE ESTAGIOS, RESPONSAVEL POR TODO O PROCESSO ADMINISTRATIVO, JURIDICO
E CONTRATUAL REFERENTE A CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS DE NivEL
SUPERIOR NAS MODALIDADES GRADUAGAO, ENSINO MEDIO E DE EDUCAGAOQ
PROFISSIONAL, PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN-PR.

AUTORIDADE COMPETENTE: JAMIL PECH - PREFEITO MUNICIPAL
PROPONENTE VENCEDORA E VALOR ADJUDICADO

CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA: R$ 675.578,00
TOTAL GERAL: R$ 675.578,00

DA ASSINATURA DO CONTRATO: o representante legal da eémpresa supracitada fica, desde
ja, intimado para que, no prazo de 02 (dois) dias Uteis COmpareca a sede da Prefeitura

Municipal de Paulo Frontin/PR para realizar a assinatura do contrato referente ao presente
processo.

( Ler

JAMIL PECH

PREFEITO MUNICIPAL
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DO PROCESSO N” 29/2022 DO
PREGAO PRESENCIAL N* 6/2022

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
Processo: 29/2022

O Prefeito Municipal, Jamil Pech, no uso das atribui¢ées que
lhe sdo conferidas pela legislacdo em vigor, especialmente as
Leis n® 10.520/02 e 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, a vista do
parecer exarado pela Assessoria Juridica, resolve:

01 — ADJUDICAR ¢ HOMOLOGAR a presente Licitagdo
nestes termos:

MODALIDADE:PREGAO PRESENCIAL
NUMERO:6/2022 -
DATA DA HOMOLOGACAO:30/03/2022

OBJETO DA LICITACAO: CONTRATACAO DE
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO DE
ESTAGIOS, RESPONSAVEL POR TODO O PROCESSO
ADMINISTRATIVO, JURIDICO E CONTRATUAL
REFERENTE A CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS
DE NIVEL SUPERIOR NAS MODALIDADES
GRADUACAO, ENSINO MEDIO E DE EDUCACAO
PROFISSIONAL, PARA PREFEITURA MUNICIPAL. DE
PAULO FRONTIN-PR.

AUTORIDADE COMPETENTE: JAMIL PECH-
PREFEITO MUNICIPAL

PROPONENTE VENCEDORA E VALOR ADJUDICADO

CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA: R$ 675.578,00
TOTAL GERAL: RS 675.578,00

DA ASSINATURA DO CONTRATO:o representante legal
da empresa supracitada fica, desde j4, intimado para que, no
prazo de 02 (dois) dias uteis comparega a sede da Prefeitura
Municipal de Paulo Frontin/PR para realizar a assinatura do
contrato referente ao presente processo.

JAMIL PECH
Prefeito Municipal

Publicado por:
Alecio Maroli
Codigo Identificador:64CD7AA3

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 31/03/2022. Edigdo 2488

A veriticagao de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 20/2022 DO PROCESSO N° 29/2022 DO
PREGAO PRESENCIAL N° 6/2022

EXTRATO CONTRATUAL

Contrato n° 20/2022

PREGAO PRESENCIAL n° 06/2022

Contratante... PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO
FRONTIN

Contratada(o)...: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRES-
ESCOLA DO PARANA — CERR/PR

RS 675.578,00 (seiscentos e setenta e cinco mil e
quinhentos e setenta e oito reais)

Vigéncia.......: 12 meses .

Objeto.......... CONTRATACAO DE SERVICOS DE AGENTE
DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS, RESPONSAVEL POR
TODO O PROCESSO ADMINISTRATIVO, JURIDICO E
CONTRATUAL REFERENTE A CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR NAS
MODALIDADES GRADUACAO, ENSINO MEDIO E DE
EDUCACAO PROFISSIONAL, PARA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN-PR.

Paulo Frontin, 31 de margo de 2022.

JAMIL PECH
Prefeito Municipal

Publicado por:
Alecio Maroli
Cédigo Identificador:9640AE9D

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 01/04/2022. Edigio 2489

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Prefeitura Municipal de Paulo Frontin

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DO CONTRATO 20/2022 DO PROCESSO N* 29/2022 DO PREGAO
PRESENCIAL N* 6/2022

EXTRATO CONTRATUAL

ERRATA DO Contrato n° 20/2022

PREGAO PRESENCIAL n° 06/2022

Onde se Lé: R$ 675.578.00 (seiscentos e setenta e cinco mil e
quinhentos e setenta € oito reais)

Laia-se: R$ 667.416,00 (seiscentos e sessenta ¢ sete mil e
quatrocentos e dezesseis reais)

Paule Frontin, 31 de margo de 2022.

JAMIL PECH -
Prefeito Municipal

Publicado por:
Alecio Maroli
Codigo Identificador:8555806C

Matéria publicada no Diério Oficial dos Municipios do Parana
no dia 20/04/2022. Edigdo 2501

A verificagao de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Oficio n°250/2022 - NACOP-CIEE/PR Curitiba, 28 de abril de 2022

Excelentissimo Senhor

JAMIL PECH

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN
Estado do Parana

Ref.: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 20/2022.

Encaminhamos para assinatura de V.S.? 2 (duas) vias do Termo supramencionado,
visando a concessao de oportunidades de estagio a estudantes.

Pedimos a fineza de nos devolver 1 (uma) via do Termo, para controle e arquivo de nossa
Entidade.

Renovamos nossos protestos de elevada estima e consideragdo, agradecemos a
confianga em nds depositada e permanecemos a disposic&o.

Superintendente - Executivo

Rua lvo Ledo, 42 — Alto da Gidria — CEP: 80030-180 — Cunt:baﬁ‘R“ B St
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

Rua Rui Barbosa, 204 | Fone: (42) 3543-1210 /1212 /1346
CNPJ - 77.007.474/0001-90 | CEP: 84.635-000 | Paulo Frontin | PR
www.paulofrontin.pr.gov.br

CONTRATO/TERMO N.° 20/2022
PREGAO PRESENCIAL N°. 6/2022

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE
SERVICO, QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO O
MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN, E DE OUTRO A
EMPRESA CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-
ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, NOS TERMOS E
CONDICOES QUE SE RECIPROCAMENTE OUTORGAM E
SE COMPROMETEM.

O MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n.° 77.007.474/0001-90. com
sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 204, Paulo Frontin - PR, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal Sr. JAMIL PECH e CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA — CIEE/PR
pessoa juridica de direito privado, sito a Rua Ivo Le&o, n® 42 cidade de Curitiba — Estado Parango, inscrita no
CNPJ/MF sob n°. 76.610.591/0001-80, neste ato representada por DOMINGOS TARCO MURTA RAMALHO,
RG n.°678.516-6 SSP-PR.. e CPF n.° 005.916.379-87, acordam e ajustam firmar o presente Termo/Contrato,
nos termos da Lei n® 8.666/93, de 21 de julho de 1993, da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002 e na Lei n°.
8.078/90, assim como pelas condigdes do Edital do PREGAO PRESENCIAL n.° 6/2022, pelos termos da

proposta da Contratada e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e
responsabilidades das partes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Contrato & contratacso de servicos de Agente de Integragéo de Estagios,
responsavel por todo o processo administrativo, juridico e contratual referente & contratag&o de estagiarios
de nivel superior nas modalidades graduac&o, ensino médio e de educacgéo profissional, desde a selegéo até
o desligamento do estagiario, incluindo a intermediacao e pagamento de seguro contra acidentes pessoais,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento. (CATSERV - 15156 ),
conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos no Edital do Pregdo identificado no predmbulo e na proposta
vencedora, 0s quais integram este instrumento, independente de transcrigdo.

ltem Descrigao Nivel Quant | Valor Valor Total Taxa de Valor Total da | Valor Total
idade | Unitario da Bolsade | Administra Taxa de Mensal
Maxi da Bolsa Estagio cao Administraca
ma de | Estagio (MENSAL) o
Estagi
arios
(A) | (B) (C)=AxB | (D) (E)=AxD | (G)=CxE
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

Rua Rui Barbosa, 204 | Fone: (42) 3543-1210 /1212 /1346
CNPJ - 77.007.474/0001-90 | CEP: 84.635-000 | Paulo Frontin | PR
www.paulofrontin.pr.gov.br

2 Contratagéo 30H |40 R$ R$ R$ 1540 | R$616.00 | R$ 36.976,00
de servicos de 909,00 36.360,00
Agente de
Integracéo de
Estagios,
responsavel
por todo o
processo
administrativo,
juridico e
contratual
referente a
contratacao de
estagiarios de
nivel superior
nas
modalidades
graduagéo,
ensino médio e
de educacgao
profissional,
desde a
selecdo até o
desligamento
do estagiario,
incluindo a
intermediagéo
e pagamento
de seguro
contra
acidentes
pessoais,
conforme
condigdes,
quandades e
exigéncias
estabelecidas
neste
instrumento. (
CATSERYV -

15156 ). p

'VALOR TOTAL ANUAL ( TAXA DE (H) G*12
ADMINISTRACAO E BOLSA-
AUXILIO) R$ 667.416,00

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1, O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de
31/03/2022 e encerramento em 30/03/2023, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de

60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os
seguintes requisitos: .



MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

Rua Rui Barbosa, 204 | Fone: (42) 3543-1210 /1212 /1346
CNPJ - 77.007.474/0001-90 | CEP: 84.635-000 | Paulo Frontin | PR
www.paulofrontin.pr.gov.br

Despesa: 80 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE EDUCAGCAO

Org3o: 2 - PODER EXECUTIVO

Unidade: 4 - SEC. MUNIC. DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

Funcéo: 12 - Educacao

Subfungéo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 12 - ENSINO REGULAR

Projeto/Atividade: 2.015 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO

Elemento: 33903901000000 - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
Recurso: 1000 - Recursos Ordinarios Livres

Despesa: 81 - MANUTENCAO DOS SERVIGOS DE EDUCAGAO

Orgéo: 2 - PODER EXECUTIVO

Unidade: 4 - SEC. MUNIC. DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

Fungéo: 12 - Educacéo

Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 12 - ENSINO REGULAR

Projeto/Atividade: 2.015 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO

Elemento: 33903905000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
Recurso: 1104 - 25% sobre demais impostos vinculados a educacéo -

Despesa: 82 - MANUTENGAO DOS SERVIGCOS DE EDUCAGCAO

Org3o: 2 - PODER EXECUTIVO

Unidade: 4 - SEC. MUNIC. DE EDUCAGCAO, CULTURA E DESPORTO

Funcao: 12 - Educacéo

Subfungéo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 12 - ENSINO REGULAR

Projeto/Atividade: 2.015 - MANUTENGAO DOS SERVICOS DE EDUCAGAO

Elemento: 33903905000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
Recurso: 1107 - MDE/Salario Educagéo

Despesa: 128 - MANUTENCAO DO GABINETE DO SECRETARIO

Orgao: 2 - PODER EXECUTIVO

Unidade: 5 - SEC. MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA /8
Funcéo: 8 - Assisténcia Social \
Subfungao: 244 - Assisténcia Comunitaria \
Programa: 11 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL \\j&\<
Projeto/Atividade: 2.020 - MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO

Elemento: 33903905000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
Recurso: 1000 - Recursos Ordinarios Livres

Despesa: 149 - MANUTENCAO DO GABINETE DO SECRETARIO
Orgao: 2 - PODER EXECUTIVO

Unidade: 6 - SEC. MUNIC. DE SAUDE

Fiinran: 1N - Qalida




