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LEI N.° 1062/2016
DATA 19/01/2016

Sumula: reestrutura a Educagdo no
Municipio de Paulo Frontin, promove sua
descentralizacdo e institui a Fundacao
Municipal de Educacéo de Paulo Frontin/PR
(FME) e da outras providéncias.

JAMIL PECH, Prefeito do Municipio de Paulo Frontin, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢cdes legais, faco saber, em cumprimento a Lei Organica
Municipal, que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, REGIMENTO, SEDE E D URACAO

Artigo 1°. A Fundacdo Municipal de Educacdo de Paulo Frontin, pessoa
juridica de direito publico interno, entidade beneficente de assisténcia social na
area da educacao, sem finalidade econémica, com autonomia administrativa,
operacional, financeira e patrimonial, com sede e foro nesta Cidade de Paulo
Frontin, Estado do Parana, destina-se a executar a politica de educacdo do
Municipio de Paulo Frontin, promovendo diretamente as acfes e programas
para a promocdo e o incentivo a educacdo, submetendo-se as regras e aos

principios constantes dos dispositivos legais que seguem.

CAPITULO Il
FINALIDADE, COMPETENCIAS, PRERROGATIVAS E PRINCIPIO S

Artigo 2°. Aplicam-se a Fundac¢do Municipal de Educacdo de Paulo Frontin,
naquilo que diz respeito ao seu pessoal, bem como aos seus bens, acdes e

programas publicos de educacdo, todas as prerrogativas e vantagens que
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gozam 0sS servicos municipais e que lhe caibam por Lei, bem como as

determinacdes contidas no plano de carreira e remuneragdo do magistério.

Artigo 3°. A Fundacao Municipal de Educacdo de Paulo Frontin promovera a
educacdo inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade
humana, tendo por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho,
exercendo sua acdo em todo o Municipio de Paulo Frontin, competindo-lhe, em
especial, o seguinte:

I. executar acbes e programas de educacdo pré-escolar, fundamental,
diretamente e exclusivamente no contexto publico, através de profissionais
habilitados;

[I. administrar, coordenar e fiscalizar todas as atividades e servicos prestados
pelas Escolas Municipais e conveniadas, em todos os niveis;

[ll. organizar, coordenar e desenvolver programas de educacao;

IV. exercer quaisquer outras atividades relacionadas com a educacao infantil
nos anos iniciais do ensino fundamental e suas modalidades de educacédo
especial e educacéo de jovens e adultos;

V. formular, coordenar e executar a politica municipal de educacdo em
conformidade com as diretrizes emanadas do Ministério da Educacéo e Cultura
(MEC) e das demais entidades regulatérias competentes;

VI. atuar diretamente nas politicas publicas de educacado, no afa de contribuir
para a formacdo social e cidadd dos municipes de Paulo Frontin, bem como
para o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da
cidadania e sua qualificacao para o trabalho.

VII. organizar, coordenar, regular, controlar, avaliar e auditar as acdes e
servicos de educacao;

VIII. organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e instituicdes oficiais dos seus
sistemas de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Uniédo
e dos Estados;
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IX. exercer agao redistributiva em relagdo as suas escolas;

X. baixar normas complementares para o0 seu sistema de ensino;

XI. autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu sistema de
ensino;

XIl. oferecer a educacéo infantil em creches e pré-escolas e, com prioridade, o
ensino fundamental, permitida a atuacdo em outros niveis de ensino somente
quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area de
competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela
Constituicdo Federal a manutencgéo e desenvolvimento do ensino;

XIIl. assumir o transporte escolar dos alunos da rede municipal,

XIV. articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integracédo da sociedade com a escola;

XV. analisar, projetar e executar, com recursos proprios ou transferidos,
diretamente ou mediante convénios, a constru¢do, ampliacdo ou reforma de
prédios e instalacfes destinadas a exploracdo de atividades e servigcos de
educacao, atendimento escolar e outros afins;

XVI. celebrar, avaliar e controlar a execucdo de convénios e contratos
celebrados com entidades publicas ou privadas prestadoras de servigos e ou
participantes da execucédo das atividades de educacéo publica;

XVII. promover a capacitacdo continuada dos recursos humanos vinculados a
educacao;

XVIII. executar a politica de aquisi¢cdo de bens, insumos e equipamentos para a
educacao;

XVIX. em regime de colaboracdo com o Estado e com a assisténcia da Unido,
recensear a populacdo em idade escolar para o ensino fundamental, e os
jovens e adultos que a ele nao tiverem acesso; fazer-lhes a chamada publica e

zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola.

Paragrafo primeiro: na consecucao dos seus objetivos, a Fundagdo Municipal
de Educacdo de Paulo Frontin atuard, diretamente ou através de terceiros,
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mediante contratos, convénios, contratos de gestdo, acordos, parcerias, ajustes

ou quaisquer outros instrumentos cabiveis para tanto.

Paragrafo segundo: a Fundacdo Municipal de Educacdo de Paulo Frontin
reconhece que a melhoria da educagéo perpassa pela frequente capacitacédo
do professor. Dessa forma, sua atuacdo buscard implementar programas de
capacitacdo, bem como politicas que tenham por escopo o aumento do piso

salarial da categoria e o patrocinio de beneficios salariais a mesma.

Artigo 4°. No desenvolvimento de suas atividades, a Fundagao Municipal de
Educacao de Paulo Frontin se orientara pelos seguintes principios:

I. Legalidade, impessoalidade, moralidade publica, publicidade, transparéncia e
eficiéncia;

[I. Igualdade de condi¢Oes para 0 acesso e permanéncia na escola;

lll. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

IV. Pluralismo de ideias e de concepcdes pedagogicas;

V. Respeito a liberdade e apreco a tolerancia, bem como aos valores éticos,
sociais e politicos;

VI. Coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;

VII. Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VIII. Valorizagao do profissional da educacgao escolar;

IX. Gestao democrética do ensino publico, na forma desta Lei e da legislacao
dos sistemas de ensino;

X. Garantia de padréo de qualidade;

Xl. Valorizag&o da experiéncia extra-escolar;

XII. Vinculagéo entre a educacao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

XIII. Inspiracdo humanista e social.
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XIV. Transparéncia total na gestdo de contratos, convénios e demais
instrumentos, bem como demonstrativos financeiros (receitas/despesas),

observando irrestritamente a Lei n°. 12.527/2011.

CAPITULO 1l
PATRIMONIO E RECEITAS

Artigo 5°.  Constituem patriménio da Fundacdo Municipal de Educacgéo de
Paulo Frontin os bens mdveis e imoveis, assim como os direitos que a ela
venham a ser incorporados pelos poderes publicos, por pessoas juridicas de

direito privado ou por pessoas fisicas.

Paragrafo primeiro: Autoriza-se a Administragdo Publica Municipal Direta a
promover a doacdo dos bens imdveis e moveis que atualmente se encontram a
servico da educacédo no Municipio a Fundacdo Municipal de Educac¢éo de Paulo

Frontin, haja vista serem necessarios ao funcionamento desta.

Paragrafo segundo: Em caso de doacdes destinadas a Fundacédo Municipal de
Educacéo de Paulo Frontin dever-se-a colher previamente autorizacao legislativa
apenas quando se tratar de doagcdo com encargo, bem como manifestacdo do
Conselho Fiscal; no caso de doacgbBes puras e simples é dispensada a
autorizacao legislativa, aperfeicoando-se a doacdo com a aceitacao do chefe do

Poder Executivo, precedida de manifestacdo do Conselho Deliberativo.

Artigo 6°. A Fundacao Municipal de Educacdo de Paulo Frontin podera receber,
por meio de cessao de uso, bens mdveis e imoveis de outras pessoas juridicas
de direito publico, bem como podera fazer a cessao de uso, desde que apenas
para outras pessoas juridicas de direito publico do Municipio de Paulo Frontin,
quando for conveniente e oportuno para a realizacdo de politicas no contexto da

educacao.
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Artigo 7°. Autoriza-se a Fundacgdo Municipal de Educacdo de Paulo Frontin a
receber em comodato bens moveis e imoveis de pessoas juridicas de direito

publico e privado, bem como de pessoas fisicas.

Artigo 8°. Constituem receitas da Fundacao Municipal de Educacéao de Paulo
Frontin:

I. Transferéncias de recursos programados no Or¢camento Anual do Municipio
de Paulo Frontin, em quantidade suficiente & consecu¢do de seus objetivos,
nao podendo ser inferior ao previsto pela Constituicdo Federal,

II. Transferéncias programadas através do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacao Basica (FUNDEB);

lll. Repasses, auxilios e subvencdes consignados em favor da Fundagdo nos
Orcamentos do Estado e da Unido, para obras, servicos e programas de sua
competéncia e demais entidades publicas ou privadas;

IV. Doacbes que lhe venham a ser feitas por entidades publicas ou particulares,
nacionais ou estrangeiras, ou pessoas fisicas, desde que sejam aplicadas na
consecucao de seus objetivos;

V. Rendimentos de sua area de abrangéncia, tais como aluguéis, taxas, precos,
emolumentos e quaisquer outras rendas decorrentes de suas atividades;

VI. Juros e rendimentos bancarios decorrentes de aplicacdes financeiras de
recursos;

VII. Produto da alienacdo de materiais inserviveis e de outros bens que se
tornarem desnecessarios aos seus servicos, respeitado o procedimento
adequado;

VIIl. Quaisquer outras fontes de recurso, desde que compativeis com a
finalidade institucional e assistencial da Fundacdo Municipal de Educacédo de

Paulo Frontin.
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Artigo 9°. Todo o patrimonio, receita e eventual resultado operacional da
Fundacdo Municipal de Educacéo de Paulo Frontin sera aplicado integralmente
em territorio brasileiro e na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos

institucionais.

Artigo 10. As subvencg0es, auxilios, transferéncias e doacdes recebidas serdo
aplicadas nas finalidades as quais estejam vinculadas, integralmente no
territdrio brasileiro e na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos

institucionais da Fundacao Municipal de Educacgao de Paulo Frontin.

Artigo 11. A Fundacéo Municipal de Educacéo de Paulo Frontin ndo distribuira
resultados, dividendos, bonificacbes, participagbes ou parcela do seu

patrimonio, sob nenhuma outra forma ou pretexto.

CAPITULO IV
A ADMINISTRACAO

Artigo 12. A Fundac¢do Municipal de Educacdo de Paulo Frontin sera
administrada por:

I. Diretoria;

[I. Conselho Deliberativo; e

[ll. Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: 0s membros destes 0Orgdos ndo perceberdo nenhuma
remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, sob qualquer
forma, titulo ou pretexto, em razdo das competéncias, fungbes ou atividades
pelas suas atuacbes como dirigentes da Fundacdo Municipal de Educacao de
Paulo Frontin, atribuidas pela presente lei, por serem consideradas servigos de

interesse publico relevante.
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SECAO |
A DIRETORIA

Artigo 13. A Diretoria da Fundacdo Municipal de Educacédo de Paulo Frontin
sera composta de:
[. 01 (um) Diretor Presidente;

[I. 01(um) Diretor Vice-Presidente

Paragrafo Primeiro: O cargo de Diretor Presidente serd exercido pelo
ocupante do cargo de Secretario Municipal de Educagédo, Cultura e Desporto,
cumulativamente, mas em horario diverso do exercicio de suas atribuicdes
perante aquela Secretaria, ndo fazendo jus a percepcao de remuneragao, bem
como de quaisquer vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, sob
qualquer forma, titulo ou pretexto, sem a obrigacdo de cumprimento de jornada
especifica, em razdo das competéncias, funcdes e atividades exercidas como

Diretor Presidente.

Paragrafo Segundo: O cargo de Diretor Vice-Presidente serd exercido pelo(a)
Secretario(@) Municipal de Assisténcia Social e Familia, ndo fazendo jus a
percepcao de remuneracdo, bem como de quaisquer vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, sob qualquer forma, titulo ou pretexto, sem a obrigacéo
de cumprimento de jornada especifica, em razdo das competéncias, funcdes e

atividades exercidas como Diretor Vice-Presidente.

Artigo 14. Ao Diretor Presidente compete:

I. presidir a Fundacao Municipal de Educacao de Paulo Frontin;

Il. representar a Fundacdo Municipal de Educacao de Paulo Frontin em juizo e
fora dele, ativa e passivamente;

[ll. convocar e presidir reunides de Diretoria;

IV. participar das reunides do Conselho Municipal de Educacé&o na qualidade de
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representante do Poder Executivo e fazer cumprir suas deliberacdes;
V. atribuir responsabilidades especificas, principalmente quanto a coordenacao
e supervisado das atividades previstas nos objetivos da Fundacéo;
VI. assinar ou delegar poderes para a assinatura de convénios, contratos e
ajustes;
VII. delegar competéncia, respeitada a legislagédo em vigor;
VIIl. encaminhar aos Conselhos Deliberativo e Fiscal e aos 6rgaos
competentes os documentos e informacgdes para efeito de acompanhamento da
execugcdo das atividades da Fundacdo Municipal de Educacdo de Paulo
Frontin, dentro dos prazos regulamentares, especialmente:

a. planos e programas anuais e plurianuais e de trabalho e respectivos

orgamentos;

b. prestacao de contas;

c. relatorios anuais de atividades;

d. avaliacdo de resultados;

e. relatérios especiais, quando solicitados.
IX. promover agdes, politicas e programas no campo da educacgéo a populagéo
de Paulo Frontin;
X. promover a integracdo, regionalizacdo e hierarquizacdo das acoes,
programas, beneficios e servigcos de educacao;
XI. submeter a aprovacao do Prefeito Municipal o orcamento anual e, quando
necessario, os créditos adicionais;
XIl. dar cumprimento aos planos anuais e plurianuais e de trabalho e
respectivos orgamentos aprovados;
XIlll. submeter a aprovagcdo do Prefeito Municipal as tabelas de salarios e
gratificacOes de seu pessoal administrativo;
XIV. admitir, movimentar, punir e exonerar servidores e praticar outros atos
relativos a administracdo de pessoal da Fundacdo Municipal de Educacéo,
mediante submissédo prévia a aprovacédo do(a) Prefeito(a) Municipal;
XV. autorizar as licitacdes para a compra de equipamentos e materiais e
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contratacdo de obras e servi¢cos, mediante submissao prévia a aprovacgdo do(a)
Prefeito(a) Municipal;

XVI. autorizar despesas de acordo com os saldos orcamentarios e ordenar
pagamentos em consonancia com a programacdo do caixa, mediante
submissédo prévia a aprovacgdo do(a) Prefeito(a) Municipal;

XVI. determinar sindicancias e instaurar inquéritos administrativos para apurar
faltas e irregularidades.

XVII. exercer outras atribuicbes inerentes ao cargo, ndo conferidas

expressamente nesta Lei.

Artigo 15. Compete ao Diretor Vice-Presidente:

I. planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades vinculadas as finalidades
da Fundag&o Municipal de Educagéo.

Il. assessorar o Diretor Presidente em assuntos de sua area especifica;

[ll. propor ao Diretor Presidente normas relativas ao bom funcionamento de sua
area de atuacao;

IV. incentivar a capacitagao de recursos humanos e financeiros;

V. desempenhar outras tarefas compativeis com a posicdo e as determinadas
pelo Diretor Presidente.

VI. substituir o Diretor Presidente nas suas auséncias.

SECAO Il
O CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 16. O Conselho Deliberativo da Fundacdo Municipal de Educacao de
Paulo Frontin sera composto de trés membros, conforme especificado a seguir:
I. Diretor(a) Presidente da Fundacé&o Municipal de Educacéo de Paulo Frontin;
[I. 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Tributacéo e Financas;

[ll. 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Governo.

IV. 01 (um) membro da Camara de Vereadores de Paulo Frontin;
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Paragrafo primeiro: o Conselho Deliberativo sera presidido pelo(a) Diretor(a)
Presidente da Fundag&o Municipal de Educagéo de Paulo Frontin.

Paragrafo segundo: 0os membros do Conselho Deliberativo relacionados nos
incisos Il e lll serdo indicados pelo titular de cada pasta e nomeados pelo
Prefeito Municipal, exceto o membro da Camara de Vereadores que sera

indicado por decisao colegiada desta.

Paragrafo terceiro: o0s membros do Conselho Deliberativo ndo perceberdo
nenhuma remuneracgdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, sob
qualquer forma, titulo ou pretexto, em razdo das competéncias, funcbes ou
atividades pelas suas atuacbes como dirigentes, atribuidas pela presente lei, por

serem consideradas servicos de interesse publico relevante.

Artigo 17. Ao Conselho Deliberativo compete:

I. criar e aprovar o Regimento da Fundacdo Municipal de Educacédo de Paulo
Frontin;

Il. aprovar os Programas e Planos de Trabalho e as Propostas Orgcamentarias,
bem como suas alteracoes;

[ll. aprovar as propostas de alteracdo da presente Lei a serem submetidas,
pelo Chefe do Poder Executivo, ao Poder Legislativo;

IV. orientar a politica patrimonial;

V. manifestar-se sobre a aceitacdo de legados, doacdes puras e simples,
destinados a Fundacéao;

VI. aprovar a prestacdo de contas anual, ap0s andlise e parecer do Conselho
Fiscal;

VII. aprovar a celebracdo de convénios e contratos com entidades publicas e
privadas;

VIII. aprovar os planos de aplicacao de recursos captados de qualquer origem;
IX. aprovar a criagcdo de fundos de reserva especiais, bem como suas
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aplicacoes;

X. analisar e opinar sobre a abertura de créditos adicionais;

XI. manifestar-se quanto a supressdo de recursos, ocorrida no exercicio
financeiro;

XIl. manifestar-se quanto a supressdo de recursos, ocorrida no exercicio
financeiro.

XIll. autorizar o Diretor Presidente a alienar, onerar, permutar e adquirir
imoveis;

XIV. pronunciar-se sobre outros assuntos que lhe forem submetidos pelo
Diretor Presidente;

XV. resolver sobre projetos de Lei destinados a propor ao Poder Legislativo a

regulacéo de casos omissos na presente Lei.

SECAO I
O CONSELHO FISCAL

Artigo 18. O Conselho Fiscal sera composto de trés membros, sendo:
[. 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Tributacdo e Financas;
[I. 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Governo;

[ll. 01 (um) membro da Educac&o do Municipio de Paulo Frontin.

Paragrafo primeiro: Os membros do Conselho Fiscal serdo indicados pelo

titular de cada pasta e nomeados pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo segundo: O presidente do Conselho Fiscal serd escolhido dentre
seus membros pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo terceiro. Os membros do Conselho Fiscal ndo perceberdo nenhuma
remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, sob qualquer

forma, titulo ou pretexto, em razdo das competéncias, funcbes ou atividades
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pelas suas atuacdes como dirigentes, atribuidas pela presente lei, por serem
consideradas servicos de interesse publico relevante.

Artigo 19. Ao Conselho Fiscal compete:

I. zelar para que as atividades da Fundagcdao observem estritamente as
finalidades que inspiraram a sua instituicao;

II. manifestar-se até 15 de dezembro de cada ano sobre os planos de trabalho
formulados pela Diretoria da Fundacdo, bem como sobre as previsdes
orcamentarias;

[ll. manifestar-se sobre o Regimento da Fundacdo e suas modificacbes
propostas pela Diretoria, bem como sobre 0s casos omissos;

IV. manifestar-se sobre qualquer proposta de alteracédo da presente Lei;

V. opinar sobre a aceitacao de doacdes onerosas;

VI. manifestar-se sobre qualquer assunto de sua competéncia que |lhe tenha
sido submetido pela Diretoria, ou qualguer membro do Conselho Fiscal ou do
Conselho Deliberativo;

VII. opinar sobre a alienacdo de iméveis da Fundacdo ou a constituicdo de
onus reais;

VIIl. manifestar-se sobre a extincdo da Fundacdo, quando lhe for submetida
para apreciagao;

IX. examinar periodicamente, e sempre que achar conveniente, os livros
contabeis e papéis de escrituragdo da Fundacgdo, atestados de caixa e 0s
valores em deposito;

X. lavrar no livro de “Atas e Pareceres do Conselho Fiscal” o resultado dos
exames a que proceder;

Xl. apresentar ao Conselho Deliberativo, no maximo até 15 de marco de cada
ano, parecer sobre o relatorio das atividades, a prestacdo de contas e 0
balanco geral da Fundacgéo no exercicio anterior;

XII. comunicar ao Conselho Deliberativo o descumprimento de programas e/ou

orgamentos aprovados, o inadimplemento de clausulas contratuais, bem como
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0S erros, atos ou crimes que porventura descobrir envolvendo bens ou servigos
da Fundacdo e sugerir medidas a respeito, que reputar Uteis a vida da

entidade.

CAPITULO V
CARGOS, EMPREGOS, FUNCOES E ATRIBUICOES PUBLICAS

Artigo 20. A estrutura administrativa definida por esta Lei, no ANEXO I, sera
complementada pelo Prefeito Municipal em conjunto com o Diretor Presidente,
através de ato proprio, com a criagdo de Unidades Administrativas
correspondentes a Departamento e Setor, de conformidade com as

necessidades da Fundacao Municipal de Educacéo.

Paragrafo primeiro: Os 6rgdos de execucdo deverdo obedecer sempre o
seguinte escalonamento hierarquico:

| — Departamento;

Il — Setor.

Paragrafo segundo: Os cargos de Chefia de Setor serdo exercidos mediante
Funcéo Gratificada por servidores efetivos do quadro permanente de pessoal da
Fundac&o Municipal de Educacédo de Paulo Frontin.

Artigo 21. O Regimento Interno da Fundacdo Municipal de Educacao dispora

sobre as atribuices gerais das diferentes unidades administrativas.

Artigo 22. Os ocupantes dos cargos de Diretor Presidente e Diretor Vice-
Presidente, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal ndo faréo jus a percepcao
de remuneracdo, bem como de quaisquer vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, sob qualquer forma, titulo ou pretexto , sem a obrigacdo de

cumprimento de jornada especifica, em razdo das competéncias, funcdes e
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atividades exercidas na Diretoria, no Conselho Deliberativo e no Conselho
Fiscal da Fundagéao Municipal de Educacgéo.

Artigo 23. A Prefeitura Municipal de Paulo Frontin podera ceder e/ou colocar a
disposicdo da Fundacdo Municipal de Educacdo de Paulo Frontin servidores
municipais destinados a execucdo de acgfes e programas da educa¢do, com

onus para esta.

Artigo 24. A Fundacdo Municipal de Educagdo de Paulo Frontin tem quadro
proprio de servidores comissionados, conforme estatuido na Lei n°. 929/2013 e
descrito no (ANEXO II) e empregados publicos (ANEXO III), conforme as Leis
Municipais n°. 366/1999, 921/2013 e 930/2013, e suas alteracdes, 0s quais
serdo destinados a execucao das acgfes e programas de promoc¢ao e atencao a
educacgdo do Municipio e todas as demais competéncias atribuidas a Fundacgéo
Municipal de Educacao de Paulo Frontin, em decorréncia da transferéncia para
si de cargos do quadro permanente da Administracdo Publica Direta Municipal,
a servico da Secretaria Municipal de Educacdo, promovida por esta Lei,
admitida, todavia, a cessao de servidores por parte da Administracao Direta.

Paragrafo Primeiro: O Regime Juridico dos servidores publicos da Fundacéao
Municipal de Educacédo é o celetista, vinculado a Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT, Decreto-Lei n.° 5.453/1943, de 1° de Maio de 1943, e ao

Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS.

Paragrafo Segundo: Fica estabelecido o nimero de vagas de empregados
publicos reservados a Fundacdo Municipal de Educag¢do conforme ANEXO IV

da presente Lei.

Paragrafo Terceiro: S&o assegurados a todos os servidores, no processo de

que trata o caput deste artigo:
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| - a equivaléncia de vencimentos, carga horéria e turno de trabalho;

Il - a manutencéo da esséncia das atribuices dos cargos e empregos;

[l - a vinculacdo entre os graus de responsabilidade a complexidade das
atividades;

IV - 0 mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitacdo profissional;
V- a compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e as finalidades
institucionais da entidade;

VI - o respeito e a manutencéo de todas as garantias e direitos constantes do
atual plano de Empregos, Cargos, Salario e Carreira dos Integrantes da
Secretaria Municipal de Educacdo, bem como a continuidade de vinculag&o
dos servidores aos diplomas legais citados no caput deste artigo, os quais se

encontram plenamente vigentes, e pelos que Ihes alterarem.

Artigo 25 . Procede-se a criacdo de 02 (dois) cargos em comissdo, conforme
descrito no ANEXO V da presente, 0s quais serdo destinados ao desempenho
das funcdes de Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente, os quais néo

ensejardo quaisquer Onus, diretos ou indiretos, a Fundagdo Municipal de
Educacéo, em razdo da atuacado como dirigentes desta.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 26. A Fundac&do Municipal de Educacdo de Paulo Frontin tera duracao
indeterminada e, no caso de sua extingdo, seu patrimbnio revertera

integralmente ao Municipio de Paulo Frontin, Estado do Parana.

Paragrafo primeiro: No caso de extingdo da Fundacdo Municipal de Educacéao
de Paulo Frontin, as cessfes de uso perderdo seu objeto e os respectivos bens

retornardo a posse do ente cedente.
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Paragrafo segundo: No caso de extingdo da Fundacdo Municipal de
Educacdo de Paulo Frontin, os comodatos perderédo seu objeto e os bens

retornardo a posse direta de seus comodantes.

Paragrafo terceiro: No caso de extingdo da Fundacdo Municipal de Educacéo
de Paulo Frontin, os servidores do seu quadro préprio de comissionados e
empregados publicos passardo a fazer parte do quadro préprio da

Administracéo Direta do Municipio de Paulo Frontin.

Paragrafo quarto: No caso de extingdo da Fundagdo Municipal de Educacgéo
de Paulo Frontin, perderdo objeto eventuais cessdes de servidores por parte da
Administracdo Publica Direta, retornando estes as funcdes desempenhadas

junto a esta.

Artigo 27. A Fundac&o Municipal de Educacédo de Paulo Frontin gozara de total
imunidade de tributos municipais, extensivel aos contratos e convénios que

celebrar com terceiros.

Artigo 28. A Fundacdo Municipal de Educacdo de Paulo Frontin apresentara
sua prestacao de contas anual até o dia 30 de janeiro do exercicio financeiro
seguinte, ao Conselho Fiscal e ao Conselho Deliberativo; até dia 15 de abril do
mesmo exercicio financeiro ao Tribunal de Contas do Estado do Parana; e,
trimestralmente ao Senhor Prefeito e a Camara Municipal.

Artigo 29. As despesas com a aplicacdo desta lei correrdo a conta das

dotacdes proprias do orcamento em vigor.

Artigo 30. As atribuicbes dos 6rgados constantes desta Lei, assim como suas
respectivas Unidades Administrativas, serdo estabelecidas por ato do Chefe do

Poder Executivo Municipal.
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Artigo 31. Esta Lei entrarda em vigor, na data de sua publicacao.

Paulo Frontin/PR, 19 de janeiro de 2016.

JAMIL PECH
Prefeito Municipal
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ANEXO |
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA FUNDACAO MUNICIPAL DE

EDUCACAO

| - ORGAOS DE DIRECAO
I.I. — DIRETORIA
a) Diretor Presidente

b) Diretor Vice-Presidente

[.Il — CONSELHO DELIBERATIVO

a) Diretor Presidente da Fundac&o Municipal de Educacéo de Paulo Frontin;
b) Membro da Secretaria Municipal de Tributacéo e Financgas;

¢) Membro da Secretaria Municipal de Governo.

[.IIl = CONSELHO FISCAL

a) Membro da Secretaria Municipal de Tributac&o e Finangas;

b) Membro da Secretaria Municipal de Governo;

¢) Membro da Fundacao Municipal de Educacéo de Paulo Frontin.

d) Membro da Camara de Vereadores de Paulo Frontin.

Il - ORGAOS DE EXECUCAO

Il.I. DEPARTAMENTOS

[I.1.1. Departamento Administrativo

[l.1.1l. Departamento de Transporte Escolar
[I.1.11l Departamento Pedagdgico

[I.I.IV. Departamento de Esportes Amadores

[I.1.V. Departamento de Cultura
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JAMIL PECH
Prefeito Municipal
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ANEXO I
ESTRUTURA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
TRANSFERIDOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E A SE RVICO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO PARA A FUNDACAO MU NICIPAL
DE EDUCACAO

CARGO n°. de vagas Simbolo
Diretor Presidente 01 Sem 6nus
Diretor Vice-Presidente 01 Sem 6nus
Diretor Administrativo 01 Nivel 20 A
Diretor de Esportes Amadores 01 Nivel 20 A
Diretor de Transporte Escolar 01 Nivel 20 A
Diretor Pedagogico Escolar 01 Nivel 20 A
Diretor de Cultura 01 Nivel 20 A
Diretora 40 horas CMEI 01 Nivel 20 A
Chefe de Setor 02 Nivel 13 A
Subchefes de Setores 02 Nivel 9 A

Observacédo: numero de vagas e simbologia de vencimentos fixadas nas Leis
Municipais n.° 366/1999, 921/2013, 929/2013 e 930/2013, e suas alteracdes.

JAMIL PECH
Prefeito Municipal
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ANEXO IlI
QUADRO DE EMPREGADOS PUBLICOS TRANSFERIDO

EMPREGO PUBLICO NIVEL SALARIAL QUANTIDADE
Professor 20 horas MCHA-01, MCHA-05, 65
MCHA-09, MCHA-11,
MCHB-01, MCHB-05,
MCHB-11, MCHC-01,
MCHC-05, MCHC-09,
MCHC-10, MCHC-11

Professor de Educacéao Fisica MCHB-01, MCHC-05 3
Motorista Nivel 10 12

Auxiliar de Servigcos Gerais Nivel 3 17
Psicdloga Nivel 14 1
Nutricionista Nivel 14 3
Telefonista Nivel 08 1
Zeladora Nivel 3 1

Copeira Nivel 3 1

Total 104

Observacdo: nivel salarial e quantidade de empregos fixados nas Leis
Municipais n.° 366/1999, 921/2013, 929/2013 e 930/2013, e suas alteracbes.

JAMIL PECH
Prefeito Municipal
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ANEXO IV
QUADRO DE VAGAS DE EMPREGADOS PUBLICOS

Cargo Numero de Vagas | Escolaridade Minima
Professor 20 horas 80 Magistério Nivel Médio
Professor 40 horas 20 Magistério Nivel Médio
Professor de  Educacao 05 Curso Superior em
Fisica 20 horas Educacéo Fisica
Motorista 15 Ensino Fundamental
Completo e CNH
Categoria D.
Psicélogo 02 Curso Superior Completo

e Registro no Conselho
da Categoria.

Historiador 01 Curso Superior Completo
e Registro no Conselho
da Categoria.

Telefonista 02 Ensino Médio Completo

Nutricionista 03 Curso Superior Completo
e Registro no Conselho
da Categoria.

Auxiliar administrativo 05 Ensino Médio Completo

Auxiliar de Servigcos Gerais 25 4°  Série - Ensino
Fundamental

Zeladora 01 4°  Série - Ensino
Fundamental

Copeira 01 4°  Série - Ensino
Fundamental

Observacdo: numero de vagas e escolaridade minima fixadas nas Leis
Municipais n.° 366/1999, 921/2013, 929/2013 e 930/2013, e suas alteracdes.

JAMIL PECH
Prefeito Municipal
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ANEXOV
CARGOS EM COMISSAO SEM ONUS CRIADOS

Cargos Simbolo Quantidade

Diretor Presidente Sem 6nus 01

Diretor Vice-Presidente Sem 6nus 01
JAMIL PECH

Prefeito Municipal
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